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PROYECTO

REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y RATIFICACION DE JUECES Y
JUEZAS DEL PODER JUDICIAL Y FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO

DISPOSICIONES GENERALES
OBJETIVOS

Articulo |
El procedimiento que se reglamenta tiene como objetivo revisar el desempefio de los jueces, las

juezas y fiscales de todos los niveles cada siete (7) afios para ratificarlos (as) en sus cargos o

cesarlos (as) en los mismos.

El presente Reglamento establece las normas que regulan el procedimiento de ratificacion de los

jueces, juezas y fiscales.
FINALIDAD

Articulo Il

La finalidad del procedimiento de ratificacion es evaluar la conducta, idoneidad, independencia 2

imparcialidad, integridad, evaluando entre otros, eficacia y eficiencia en el desempefio funcional,

1 Constitucion Politica de 1993.- Articulo 154°.- Son funciones del Consejo Nacional de la Magistratura: “(...) 2. Ratificar a los jueces
y fiscales de todos los niveles cada siete arios (...) ”(resaltado nuestro)

Articulo 146°, inciso c).- “(...) El Estado garantiza a los magistrados judiciales: su permanencia en el servicio, mientras observen
conducta e idoneidad propias de su funcion.”

Articulo 158°.- “(...) Los miembros del Ministerio Publico tienen los mismos derechos y obligaciones que los del Poder Judicial en la
categoria respectiva. Les afectan las mismas incompatibilidades (...)"

Ley N° 28983.- Art. 4 numeral 3.- “Incorporar y promover el uso del lenguaje inclusivo en todas las comunicaciones escritas y
documentos que se elaboren en todas las instancias y niveles de gobierno.” (resaltado nuestro)

D.S. 027-2007-PCM. Politica 2. En Materia de Igualdad de Hombres y Mujeres “2.2. Impulsar en la sociedad, en sus acciones y
comunicaciones, la adopcién de valores, practicas, actitudes y comportamientos equitativos entre hombres y mujeres, para garantizar
el derecho a la no discriminacion de las mujeres y la erradicacion de la violencia familiar y sexual.”

D.S. 004-2012-MIMP. “Plan Nacional de Igualdad de Género 2012 - 2017”. Resultado 2.2 “2.2. Entidades publicas adoptan lenguaje
inclusivo en sus comunicaciones y documentacién oficial. ” (resaltado y subrayado nuestro)

2 Constitucion Politica del Pert.- Articulo 139. Son principios de la funcion jurisdiccional: “(...) 2. La independencia en el ejercicio
de la funcion jurisdiccional. (...)” (resaltado nuestro)



yBVICA DE( o,
& K

Junta Nacional de Justicia

asi como la calidad de las resoluciones emitidas, de los jueces o juezas o fiscales durante el

periodo materia de evaluacién para decidir su continuidad o no en el cargo. 3

Concordancia:

Constitucian: Art. 139.1

Ley Carrera Judicial: Art. 35.1, 3.7

Ley Carrera Fiscal: Art.: 34.1, 34.7

Ley Organica del Poder Judicial: Art. 2

Ley Organica del Ministerio Pablico: Art.|

Ley 27815 (Cadigo de ttica de la Funcian Pablica) y su Reglamento

Cadigo de Etica del Poder Judicial (acordado en Sala Plena N° 61-2018): Art. 2,3, 4,5,6,7.8, 9y 10

Cadigo de Etica del Ministerio Pablico: Principios y Valores, y Normas de Conducta

Ley de la Carrera Judicial.- Titulo Preliminar Art. I. Art.35.1 (Independencia e imparcialidad de la funcién jurisdiccional)
Ley de la Carrera Fiscal.- Titulo Preliminar Art. I. Art. 34.11 (Independencia e imparcialidad de la funcion fiscal)
Ley Organica del Poder Judicial.-Art. 2

Ley Organica del Ministerio Publico.- Art.1
Codigo de Etica del Poder Judicial.- Principios y Valores. Arts. 2, 3, 4,5,6,7,8,9y 10
Cadigo de Etica del Ministerio Pablico.- Principios y Valores y Normas de Conducta.

3 Sentencia Tribunal Contitucional, Expediente N° 3361-2004-AA/TC, de 12/08/2005, Alvarez Guillén, Fundamento juridico 15:
“(...) aparece la ratificacion como forma en que la responsabilidad del juez debe verse constitucionalmente definida.” Fundamento
juridico 16: “(...) la ratificacion cumple diversas funciones constitucionales.” Fundamento 18: “Es correcto que el consejero vote por
la ratificacion o no de un magistrado con un alto grado de valor intrinseco, pero su decision debe sustentarse en la apreciacion
obtenida en la entrevista realizada; en los datos proporcionados por el mismo evaluado; y en los informes recolectados de
instituciones como las oficinas de control interno, la Academia de la Magistratura y otras entidades publicas, asi como la proveniente
de la participacion ciudadana.” Y fundamento 20. (subrayado y resaltado nuestro)

STC, Expediente N° 1333-2006-PA/TC, de 08/01/2006, Jacobo Romero, Fundamento juridico 14: “(...) el proceso de ratificacion de
magistrados resulta ser un proceso sui géneris, (...) dicho proceso es independiente de las medidas disciplinarias. Es, pues, un proceso
de evaluacion del desempefio de los magistrados al cabo del periodo de siete afios” (subrayado y resaltado nuestro)

Ley Orgéanica de JNJ.- Articulo 36.- “Criterios de ratificacion. A efectos de la ratificacion la Junta Nacional de Justicia considera
criterios de conducta e idoneidad, evaluando entre otros la eficacia y eficiencia en el desempefio funcional asi como la calidad de las
resoluciones emitidas (...)”

Codigo de Etica del Poder Judicial (acordado en Sala Plena N° 61-2018): Art. 2”El juez debe encarnar un modelo de conducta
ejemplar, sustentado en los valores de justicia, independencia, imparcialidad, honestidad e integridad, los cuales deben manifestarse
en la transparencia de sus funciones publicas y privadas. La practica de estos valores contribuird a la conservacion y fortalecimiento
de un Poder Judicial autonomo e independiente y se constituira en garantia del Estado de Derecho y de la justicia de nuestra
sociedad.” (resaltado nuestro)

Codigo de Etica del Ministerio Pablico: Principios y valores. Art. 1 “Los fiscales tienes el deber imperativo de actuar, tanto en su
funcion pablica como en su vida privada, conforme a los principios, valores y deberes del presente Cédigo de Etica y basar sus
acciones en la razén, la libertad y la responsabilidad. (...) Art. 3 “Los fiscales deben dar ejemplo de honestidad, manifestando una
imagen de incorruptibilidad a fin de conservar el reconocimiento social”
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Articulo Il

La permanencia en el cargo de juez o jueza o fiscal se fundamenta en la independencia4,

imparcialidad e integridad, y en la aptitud, conocimientos, idoneidad moral, capacidad y

desempefio idéneo en el gjercicio de las funciones®.

Concordancia:

Constitucian: Art. 139.1

Ley Carrera Judicial: Titulo Preliminar Arts. | 11l IV. Art. 35.1.

Ley Carrera Fiscal: Titulo Preliminar Arts.IV, V.Art.. 34.1

Ley Orgénica del Poder Judicial: Art. 2

Ley Organica del Ministerio Pablico: Art.|

Cadigo de Etica de la Funcitn Pablica (Ley N® 27815) y su Reglamentn

Cadigo de ttica del Poder Judicial (acordado en Sala Plena N® 61-2018): Art. 2,3,4.5.6.7.8, 9y 10

Cadigo de Etica del Ministerio Pablico: Principios y Valores, y Normas de Conducta

COMPETENCIA

Articulo IV

Corresponde a la Junta Nacional de Justicia ratificar a los jueces o juezas o fiscales de todos los

niveles cada siete (7) afios®.

El procedimiento de ratificacién es independiente de las medidas disciplinarias que adopte el Poder
Judicial o el Ministerio Publico y de las sanciones de destitucién que imponga la Junta Nacional de
Justicia, y distinto de un procedimiento disciplinario. Cuando un juez o jueza o fiscal sometido (a)

al procedimiento de ratificacién, registre uno o varios procedimientos disciplinarios paralelamente

4 Constitucion Politica del Pert, Ley de Carrera Judicial y Ley de Carrera Fiscal: Articulos citados.

5 Ley Organica de JNJ.- Articulo I11.- Son principios rectores de la Junta Nacional de Justicia : “(...)

c¢. Principio de mérito. El acceso a los cargos previstos en la presente ley asi como la permanencia en ellos se
fundamenta en la aptitud, conocimientos, idoneidad moral, capacidad y desempefio idoneo en el ejercicio de las
funciones (...)” (resaltado nuestro)

6 Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 1333-2006-PA/TC, Jacobo Romero, Fundamento
juridico 14 : “No debe perderse de vista que el proceso de ratificacion de magistrados resulta ser un proceso sui
géneris, distinto a un procedimiento administrativo disciplinario, pues conforme lo establece el propio inciso 2) del
articulo 154.° de la Constitucion, como el articulo 30.° de la Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura,
dicho proceso es independiente de las medidas disciplinarias. Es, pues, un proceso de evaluacion del desempefio de los
magistrados al cabo del periodo de siete afios, que, aunque bastante particular, retine las caracteristicas de un
procedimiento administrativo, en el que se analiza su actuacion y calidad de juez o fiscal, asi como su conducta e
idoneidad en el cargo, criterios que seran sustentados con los documentos presentados por el propio evaluado, y los
recabados a peticion del Consejo Nacional de la Magistratura.” (resaltado nuestro)
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ante la Junta Nacional de Justicia, el procedimiento de ratificacion sera suspendido hasta que la
resolucion que impone la medida disciplinaria o que establece la absolucion, segin corresponda,
haya quedado firme.

Concordancia:

Constitucian: Art. 154.2
Ley Organica JNJ: Art. 35

Articulo V

La Junta Nacional de Justicia, como resultado del procedimiento de ratificacién, adopta la decision
de ratificar en su cargo al juez o jueza o al fiscal mediante votacion’ conforme de los dos tercios
del numero legal de sus miembros, la que tiene caracter pablico y se formaliza en resolucion

debidamente motivada.

Concordancia:
Constitucian: Art. 154.2
Ley Organica JNJ: Art. 35

Articulo VI

La no ratificacién produce el cese inmediato de las funciones del juez o la jueza o fiscal, dejando
sin efecto su nombramiento y cancelandose su titulo. Materializandose mediante decision
debidamente motivada. Los no ratificados no pueden reingresar al Poder Judicial ni al Ministerio

Publico.
ALCANCE

Articulo VII

Son convocados al procedimiento de ratificacion los jueces, juezas y fiscales titulares de todos los
niveles, excepto aquellos que provienen de eleccién popular. La convocatoria al procedimiento se
realiza en el cargo titular en el que han sido nombrados, teniendo en cuenta su titulo de
nombramiento. En caso de estar desempefiando provisionalmente otro cargo de la carrera, dicha

labor se tiene en cuenta para efectos de la evaluacion correspondiente.

Concordancia:
Constitucidn: Art. 194.2
Ley Organica JNJ: Art. 35

7 Ley Organica de JNJ.- Articulo 35. “(...) La ratificacion requiere del voto conforme de los dos tercios del nimero legal
de los miembros de la Junta. (...)"
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Articulo VI

Solo son excluidos del procedimiento de ratificacién aquellos jueces o juezas o fiscales que
habiendo sido convocados (as) incurran en alguno de los supuestos de terminacién de la carrera
judicial o fiscal o por ascenso al nivel inmediato superior. En el caso de renuncia al cargo titular,®

debe haber sido aceptada antes del inicio de su procedimiento de ratificacion.

Concordancia:

Constitucian: Art. 2.15

Ley Carrera Judicial: Art. 107.3
Ley Carrera Fiscal: Art. 106.3

Articulo IX
También son excluidos del procedimiento de ratificacion aquellos (as) jueces o juezas o fiscales
que a la fecha de la convocatoria registren mas de noventa (90) dias de licencia por motivos de

salud.

Concordancia:

Ley General de Salud (Ley N? 26842): Titulo Preliminar Art. 3

OBTENCION DE INFORMACION

Articulo X

Para la evaluacién con fines de ratificacién, la Junta Nacional de Justicia solicita y obtiene

informacion pertinente en forma permanente sobre los aspectos que son materia de evaluacion, a

efecto de contar con los elementos necesarios para el adecuado desempefio de sus funciones.
Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 50
Rgto. Arts. 13, 14, 15,16, 18,13, 20, 21, 22, 23, 24

8 Ley de Carrera Judicial.- Art. 107.3 Terminacion del cargo. El cargo de juez termina por renuncia.
Ley de Carrera Fiscal.- Art. 106.3 Terminacion del cargo. El cargo de fiscal termina por renuncia.
La renuncia es aceptada por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. Resoluciéon Administrativa N° 066-2011-CE-PJ, de fecha 23 de
febrero de 2011 otorgé facultades al Presidente del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial para aceptar las renuncias de los jueces y las
juezas, vy las juezas,.
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CONFIDENCIALIDAD

Articulo XI
Los miembros y el personal colaborador de la Junta, bajo responsabilidad, estan obligados a

guardar reserva respecto de las informaciones que reciben y las deliberaciones que se realicen en

el desarrollo del procedimiento de ratificacion®.

Concordancia:
Cadigo de Etica de la Funcian Pablica: Art. 3

INHIBICION 1° 0 ABSTENCION 11

Articulo XII

Los miembros de la Junta que se encuentren incursos en causal de inhibiciéon por situacién de
conflicto de intereses o0 abstencion establecida por ley que impida o afecte su participacién en el
procedimiento de ratificacién, deben informar al Pleno de la Junta Nacional de Justicia de la
situacién e inhibirse de participar en la decisidn correspondiente o abstenerse del conocimiento
del procedimiento indicado, bajo apercibimiento de incurrir en causal de destitucion previsto en el
literal j) del articulo 41° de la Ley Organica de la Junta Nacional de Justicia. Cuando un miembro
de la Junta no se inhibiera o abstuviera, cualquier otro miembro de la Junta o la persona
comprendida en alguno de los procedimientos indicados o un tercero puede solicitar su inhibicion
0 abstencién en cualquier etapa del procedimiento, antes de la decision final. El Pleno de la Junta
Nacional de Justicia resuelve la inhibicién o la abstencién en un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles de advertida la situacion de conflicto de intereses o causal de abstencion, por mayoria
simple de sus miembros, mediante resolucién debidamente motivada y debe basarse en una causa
objetiva, razonable y proporcional.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Arts. 14, 15, 16, 17y B3
TUD Ley 27444: Arts. 99, 100, 101, 102, 103, 104 y 105.

9 Cédigo de Etica de la Funcién Publica, El Servidor pablico tiene los siguientes deberes: () Art. 3: “Discrecién. Debe guardar reserva

respecto de hechos o informaciones de los que tenga conocimiento con motivo o en ocasion del ejercicio de sus funciones, sin perjuicio
de los deberes y las responsabilidades que le correspondan en virtud de las normas que regulan el acceso y la transparencia de la
informacion piblica. ”(resaltado nuestro)

10 Ley Organica de la JNJ, Art. 15: “La inhibicion tiene por objeto evitar que el voto del miembro de la Junta Nacional de Justicia
incurso en situacion de conflicto de intereses pudiera obedecer a razones personales 0 no de prevalente interés piiblico”. Arts. 16y 17.

1 Cédigo Procesal Civil, Art. 313: “Cuando se presenten motivos que perturban la funcion del juez, éste por decoro o delicadeza puede
abstenerse, mediante resolucion debidamente fundamentada (...)"
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CPC: Art.313.

Articulo Xl

Es improcedente el pedido de inhibicion o abstencién que se realice contra todo el Pleno de la
Junta.

ETAPAS

Articulo XIV
El Procedimiento de ratificacion se divide en:
1. Convocatoria
2. Apersonamiento
3. Evaluacién
4

Decision
TITULO |
PRINCIPIOS Y GARANTIAS

CAPITULO |
PRINCIPIOS PROCEDIMENTALES

PRINCIPIOS

Articulo 1.- El procedimiento de ratificacién se rige por los principios de legalidad, transparencia,
publicidad, participacién ciudadana, verdad material, eficiencia, debido procedimiento, impulso de
oficio, razonabilidad, imparcialidad, informalismo, presuncion de veracidad, conducta
procedimental, celeridad, eficacia, participacién, simplicidad, uniformidad, predictibilidad y
privilegio de controles posteriores.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. [1]

Ley de la Carrera Judicial: Art. B8

Ley de la Carrera Fiscal: Art. B7
TUD Ley 27444: Titulo Preliminar Art.IV

Articulo 2.- El procedimiento de ratificacion también se rige, en lo especifico, por los principios de
inmediacion, concentracion, economia procedimental, contradiccion, publicidad, interdiccién de la

arbitrariedad, igualdad de condiciones, transparencia, objetividad, medicién y comprobacion.
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Concordancia:
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. [1l

Articulo 3.- El procedimiento de ratificacion se desarrolla con exhaustividad, ponderacién y
objetividad y razonabilidad, observando el principio de proporcionalidad entre la funcién de
ratificacion y las potestades y garantias constitucionales de la funcion jurisdiccional y/o fiscal

otorgadas a los jueces y las juezas, y fiscales, respectivamente.
OBSERVANCIA DE OTROS PRINCIPIOS

Articulo 4.- La observancia de los principios mencionados no excluye la aplicacion de los

principios del Derecho Constitucional y del Derecho Administrativo General.

CAPITULO Il
GARANTIAS PROCEDIMENTALES

MOTIVACION DE LAS RESOLUCIONES

Articulo 5.- Las decisiones que toma la Junta Nacional de Justicia se expresan en resoluciones

debidamente motivadas, justificadas y argumentadas con mencion expresa de los fundamentos

de hecho y de derecho que las sustentan.?

12 sentencia Tribunal Constitucional, Expediente N° 0744-2011-PA/TC, de 13/06/2011, Pizarro Gregorio, Fundamento juridico 4:
“Este Tribunal ha tenido oportunidad de expresar su posicion respecto a la motivacién de los actos administrativos; asi: “/.../[E]l
derecho a la motivacion de las resoluciones administrativas es de especial relevancia. Consiste en el derecho a la certeza, el cual
supone la garantia de todo administrado a que las sentencias estén motivadas, es decir, que exista un razonamiento juridico explicito
entre los hechos y las leyes que se aplican. [...]

La motivacion de la actuacion administrativa, es decir, la fundamentacion con los razonamientos en que se apoya, es una exigencia
ineludible para todo tipo de actos administrativos, imponiéndose las mismas razones para exigirla tanto respecto de actos emanados
de una potestad reglada como discrecional.

El tema de la motivacion del acto administrativo es una cuestion clave en el ordenamiento juridico-administrativo, y es objeto
central de control integral por el juez constitucional de la actividad administrativa y la consiguiente supresion de los &mbitos de
inmunidad jurisdiccional.

Constituye una exigencia o condicion impuesta para la vigencia efectiva del principio de legalidad, presupuesto ineludible de todo
Estado de derecho. A ello, se debe afiadir la estrecha vinculacion que existe entre la actividad administrativa y los derechos de las
personas. Es indiscutible que la exigencia de motivacion suficiente de sus actos es una garantia de razonabilidad y no arbitrariedad
de la decisién administrativa.

En esa medida, este Tribunal debe enfatizar que la falta de motivacion o su insuficiencia constituye una arbitrariedad e ilegalidad,
en la medida en que es una condicion impuesta por la Ley N.° 27444. Asi, la falta de fundamento racional suficiente de una actuacion
administrativa es por si sola contraria a las garantias del debido procedimiento administrativo” (STC 00091-2005-PA/TC,
fundamento 9, parrafos 3, 5 a 8, criterio reiterado en STC 294-2005-PA/TC, STC 5514-2005-PA/TC, entre otras).

Adicionalmente se ha determinado en la STC 8495-2006-PA/TC que: “un acto administrativo dictado al amparo de una potestad
discrecional legalmente establecida resulta arbitrario cuando sélo expresa la apreciacion individual de quien ejerce la competencia
administrativa, o cuando el érgano administrativo, al adoptar la decisién, no motiva o expresa las razones que lo han conducido a
adoptar tal decision. De modo que, motivar una decisién no sdlo significa expresar Gnicamente bajo qué norma legal se expide el

8



BVICA DEL
2 >

<& c K
jold

(<3 ]

Junta Nacional de Justicia

Concordancia:

Constitucian: Art. 139, inc. 8

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar, Art. VIII
TUD Ley 27444: Art.

DERECHO DE DEFENSA

Articulo 6.- En ejercicio del derecho de defensa®®, el juez o jueza o fiscal sometido a procedimiento

de ratificacion tiene la garantia de absolver los cuestionamientos, exponer sus argumentos, ofrecer
y producir pruebas, nombrar abogado defensor de su eleccion, solicitar el uso de la palabra,

cuando corresponda, entre otras garantias inherentes al debido procedimiento.

Concordancia:

Constitucian: Art. 139, inc. 14

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar, Art. IIl inc. i)
Rgto. Arts. 31y 82

ACCESO AL EXPEDIENTE DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 7.- El juez o jueza o fiscal tiene acceso al expediente a través de la extranet o en el local
de la Direccién de Evaluacion y Ratificacion, notificAndosele los cuestionamientos y pedidos de

aclaracion y cualquier otro acto del procedimiento.

Concordancia:
Constitucian: Art. 139, inc. 3
Rgto. Arts. BB, 77.

INFORME ORAL

Articulo 8.- El informe oral solo procedera cuando se deba resolver el recurso de reconsideracion
contra la resolucién de no ratificacion.

Concordancia:
Constitucian: Art. 139, inc. 14
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inc. i), art. 37

acto administrativo, sino, fundamentalmente, exponer en forma sucinta —pero suficiente— las razones de hecho y el sustento juridico
que justifican la decision tomada”. (resaltado nuestro)

13 sentencia Tribunal Constitucional, Exp. N° 3607-2018-PHC/TC, Toledo Manrique, de 27.08.2019, fundamento 10: “El Tribunal
Constitucional ha sefialado en reiterada jurisprudencia que el contenido esencial del derecho de defensa, establecido en el articulo
139, inciso 14, de la Constitucion Politica del Perd, queda afectado cuando, en el seno de un proceso \ judicial, cualquiera de las partes
resulta impedida, por actos concretos de los 6rganos judiciales, de ejercer los medios necesarios, suficientes y eficaces para defender
sus derechos e intereses legitimos.”(resaltado nuestro)
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Rgto. Art. B2

CAPITULO IlI
ACTOS PREVIOS

COMPUTO DE LOS SIETE ANOS

Articulo 9.- La Junta convoca a los jueces, juezas Y fiscales titulares que cumplen siete (07) afios
de ejercicio. Si fue cesado (a) y luego reincorporado (a) al Poder Judicial o al Ministerio Publico, el
cémputo del periodo de siete (07) afios se realiza sin tener en cuenta el periodo de cese. Las
medidas disciplinarias de suspension y las medidas cautelares de suspensién preventiva en el
cargo no interrumpen el cobmputo del plazo antes indicado.

La convocatoria se realiza luego de que la Comisién encargada identifica a los que hayan cumplido

el periodo de siete (07) afios para ser convocados al procedimiento de ratificacion.

Concordancia:
Constitucian: Art. 134, inc. 2
Ley Organica JNJ: Art. 35

CAPITULO IV
CONVOCATORIA

CONVOCATORIA' Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Articulo 10.- La Comisién elabora el proyecto de convocatoria con la relacién de jueces o juezas
o fiscales que hayan cumplido siete (7) afios de ejercicio para la evaluacion, asi como el

cronograma de actividades, que es elevado al Pleno para su aprobacion.

Articulo 11°.- La convocatoria con el cronograma de actividades se publica en el Boletin Oficial
de la Magistratura (BOM), treinta (30) dias naturales antes de la fecha programada para el inicio
de los procedimientos de ratificacion. Constituye el medio de notificacion a todos los comprendidos

en la convocatoria correspondiente.

Articulo 12.- La publicacién de la convocatoria al procedimiento de ratificacion contiene:
a) Apellidos, nombres y nimero del documento nacional de identidad (DNI) del juez o jueza
o fiscal convocado (a).
b) El cargo titular conforme a su titulo de nombramiento.

¢) Lafecha de inicio del procedimiento y la fijada para la entrevista personal.

10
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d) El detalle de la documentacion que debe registrar los (las) convocados (as) en el portal
electronico de la Junta.

e) La convocatoria a participacion ciudadana, los requisitos y el plazo de presentacion.

f) El cronograma de actividades.

g) Elinstructivo correspondiente a la convocatoria.

La Presidencia de la Junta comunica la convocatoria a los titulares del Poder Judicial y del

Ministerio Publico para los fines de su competencia.

El plazo de la notificaciébn a los convocados (as) se computa a partir del dia siguiente de la
publicacién de la Convocatoria en el BOM.

Concordancia:
Constitucian: Art. 139, inc. 4
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. [Il inc. )

CAPITULO V
SOLICITUD DE INFORMACION

PEDIDO DE INFORMACION®*

Articulo 13.-
La Junta solicita a los jueces, juezas y fiscales, asi como a las instituciones que correspondan, los
informes actualizados y la documentacion pertinente para el cumplimiento de sus funciones, bajo

responsabilidad.

PRESENTACION ANUAL DE MUESTRAS DE LOS JUECES O JUEZAS O FISCALES PARA
LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE DECISIONES y GESTION DE LOS PROCESOS

Articulo 14°.- Los (Las) convocados (as) deben remitir anualmente a la Junta Nacional de Justicia,
a través de la ficha Unica accesible desde la extranet de la Junta Nacional de Justicia habilitada

para tal efecto, muestras digitalizadas de las copias certificadas de una (01) decision emitida en el

14 Ley Organica JNJ, Art. 50: “Todo organismo o institucion pablica o privada debe remitir a la Junta Nacional de Justicia la

informacion que requiera para el cumplimiento de sus funciones, bajo responsabilidad, cuando ésta lo solicite”
Ley de la Carrera Judicial, Arts. 70 a 75
Ley de la Carrera Fiscal, Arts. 69 a 76
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ejercicio de la funcién, por cada afio, durante los seis primeros afios del periodo de ratificacion y
dos (02) decisiones en el séptimo afio del periodo de evaluacion, haciendo un total de ocho (08)
muestras por todo el periodo a evaluar, acompafiando un informe por cada decision en el que
conste los siguientes datos:
a) Fecha de inicio del proceso
b) Estado actual de los mismos
¢) Indicacién de cada fecha en que precluyeron las etapas del proceso o investigacion fiscal,
segln sea el caso.
d) En caso de los miembros de Sala Superior y Sala Suprema deberan presentar las fechas
en que recibieron el expediente, emitieron pronunciamiento, y notificaron el

pronunciamiento.

Los informes tienen caracter de declaracién jurada y permitirdn evaluar los criterios sefialados en
los articulos 52 y 53 del presente Reglamento; de lo contrario, no se considera para la evaluacion

respectiva, que en conjunto permitan evaluar la calidad de decisiones y gestion de los procesos.

En aquellos casos que el periodo de evaluacién supere los siete (07) afios, presentaran copias
certificadas de una (1) decisién por cada afio, haciendo un total de ocho (08) muestras. Estas
decisiones deben ser distintas a aquellas presentadas en las convocatorias de seleccion y

nombramiento en que hubiesen participado o se encuentren participando.

Esta informacion anual debe ser remitida dentro de los tres primeros meses del afo siguiente al
que corresponde la informacién indicada. Una vez remitidas las muestras no pueden ser

reemplazadas por otras, por lo que estas Ultimas se tendran por no presentadas.

Respecto a la calidad de las decisiones, las que remitan los jueces y las juezas, deben
corresponder a sentencias definitivas sobre procesos a su cargo 0 autos que se pronuncien sobre
medidas cautelares o de coercién procesal o sobre medidas restrictivas de derechos, asi como
autos motivados de sobreseimiento o que resuelvan excepciones, cuestiones previas o cuestiones
prejudiciales o autos de apertura de instruccion. Quienes actien como integrantes de un Colegiado
deben presentar decisiones en las que hayan participado en calidad de ponentes, con la

certificacion correspondiente.
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En el caso de fiscales, deben corresponder a disposiciones, requerimientos y conclusiones,
formalizacion de denuncias y denegatoria, sobreseimiento, recursos impugnatorios, dictamenes,
acusaciones fiscales, actas, informes, opiniones, entre otros propios de la funcion fiscal, donde
conste la certificacién de su autoria. Cuando el (la) evaluado (a) tenga varias especialidades, la
muestra debe conformarse de todas las materias que conoce, en el porcentaje que cada una de

ellas tiene en el total de causas que aquel conoce.

Los (las) fiscales adjuntos pueden presentar los proyectos de disposiciones, requerimientos y
conclusiones, formalizacion de denuncias y denegatoria, sobreseimiento, recursos impugnatorios,
dictdamenes, acusaciones fiscales, actas, informes, opiniones u otros actos funcionales que
hubiesen realizado, acompafiados de la constancia emitida por el titular que certifiqgue su autoria.
Estas muestras no pueden ser presentadas por el titular que certifica la autoria en futuros

procedimientos.

En los casos en que las decisiones no estuvieran sustentadas por escrito, ademas de acompafiar
el medio técnico que lo respalde con la certificacién respectiva del (de la) funcionario (a)

competente, debe adjuntar una transcripcion, bajo declaracién jurada.

No se toman en cuenta aquellas decisiones que no correspondan al ejercicio de la funcion
jurisdiccional o fiscal, a excepcion de aquellos jueces o juezas o fiscales que ejercen
exclusivamente la funcion contralora, de quienes puede presentarse informes sobre casos
disciplinarios, actas de visitas ordinarias o extraordinarias en las que intervengan, que contengan

una motivacién susceptible de ser calificada y donde se precise la certificacion de su autoria.

El (La) presidente (a) del Poder Judicial, el (la) fiscal de la Nacion, los integrantes del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, los (las) presidentes (as) de las Cortes Superiores, los (las)
presidentes (as) de colegiados de competencia nacional, los (las) presidentes (as) de juntas de
fiscales superiores, fiscales superiores coordinadores nacionales especializados, asi como los
integrantes de 6rganos electorales, pueden presentar resoluciones o informes que emitan en el
ejercicio de dicha funcién o en caso de decision colegiada, cuando actian como ponentes, donde

conste la certificaciéon de su autoria.
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Es responsabilidad del convocado (a) presentar decisiones que se encuentren completas y
legibles, evitando la superposicion de sellos, firmas u otros que impidan la valoracién integral del
documento. En caso que las decisiones no retnan esas condiciones, se tendrdn por no

presentadas.

La calificacion de las decisiones se realiza con las copias presentadas para su valoracion, con la
supresion de sus datos personales y la denominacion de su despacho con el propésito de guardar

reserva de su identidad.

En el caso de decisiones expedidas en investigaciones o procesos que por su naturaleza son
reservadas, y siempre que durante ese afio no existan otras decisiones, reemplazara estas
muestras con decisiones de otros afios expedidas dentro del periodo de evaluacién, debiendo
adjuntar una declaracién jurada en el sentido de que durante ese afio no expidié otras decisiones,
asi como una constancia del coordinador (a) o responsable de tales investigaciones o procesos
respecto a la naturaleza reservada de estos; debiendo presentar en total ocho (8) muestras por

todo el periodo a evaluar.

Concordancia:

Ley Carrera Judicial: Arts. 70, 71, 72, 73 y 74.
Ley Carrera Fiscal: Arts. 63, 70,71, 72 y 73.
Rgto: Arts. 52 y 23

INFORMACION QUE DEBE REMITIR EL JUEZ O JUEZA O FISCAL CONVOCADO (A)

Articulo 15°.- Los (Las) convocados (as) al procedimiento de ratificacion deben remitir, a través
de la ficha Unica accesible desde la extranet de la Junta Nacional de Justicia habilitado para tal
efecto, en el plazo de quince (15) dias contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la

convocatoria, la documentacion que se indica en el orden siguiente:

a) Formato de informacion curricular previamente aprobado por la Comisién, que se
encuentra a su disposicion en la aplicacién ficha Unica, accesible desde el extranet de la
JNJ, habilitada para tal fin. La informacion consignada en dicho formato tiene el caracter
de declaracién jurada con las responsabilidades de ley.

b) Autorizacién por escrito de levantamiento de su secreto bancario.

14
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Certificado médico expedido por un centro oficial de salud, que acredite que se encuentra
en buen estado de salud fisica para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

En caso desempefie o haya desempefiado la docencia universitaria dentro del periodo
materia de evaluacién, constancia expedida por la oficina correspondiente de la
universidad respectiva, con indicacién de su tiempo de servicios, precisando dias, horas y
horario de ensefianza y de los cursos que hubiera dictado.

Copia simple de las constancias o certificados que acrediten su participacién, dentro del
periodo de evaluacién, en cursos de capacitacion o especializacién con la calificacion
correspondiente, organizados exclusivamente por la Academia de la Magistratura,
universidades oficialmente reconocidas por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU), colegios de abogados, Ministerio de Justicia, Centro de
Investigaciones Judiciales del Poder Judicial y de la Escuela del Ministerio Publico, Centro
de Estudios Constitucionales del Tribunal Constitucional, asociaciones privadas en
convenio con cualquiera de las entidades antes mencionadas y otras instituciones que
tengan centros de investigacion afines. Los estudios llevados a cabo en el extranjero en
instituciones anélogas deben contener la certificacion de la SUNEDU correspondiente.
Original o copia de las publicaciones en materia juridica y afines efectuadas durante el
periodo de evaluacion. En el caso de articulos contenidos dentro de un texto o revista que
cuenta con trabajos de diferentes autores, se puede acompafar el texto original o copia
de la caratula y del articulo escrito por el convocado (a). Para tal efecto debe observarse
lo establecido en el articulo 56° del presente Reglamento.

Declaracion jurada de encontrarse activo (a) para el ejercicio de la profesion en el
respectivo colegio de abogados al que se encuentra agremiado (a).

Informar si ha conocido de proceso o investigacién en que alguno de los Miembros de la

Junta Nacional de Justicia haya intervenido como parte, abogado, testigo, perito, etc.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 10.2

Ley Carrera Judicial: Arts. 800, 81, 82 y 83
Ley Carrera Fiscal Arts. 7, 80, 81 y 82.

MUESTRAS DEL PODER JUDICIAL Y EL MINISTERIO PUBLICO PARA ESTABLECER LA
CALIDAD DE DECISIONES y GESTION DE LOS PROCESOS

Articulo 16.- Los (Las) titulares del Poder Judicial y Ministerio Publico, dentro del sistema de
Modernizacion del Estado, para coadyuvar a la recopilacion de informacién, deben permitir el

acceso al sistema informatico donde consten las decisiones judiciales o fiscales, segun sea el
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caso, dentro de los tres meses antes del inicio del procedimiento de ratificacion del juez o jueza o
fiscal para que la Comision tome la muestra para evaluar la calidad de las decisiones y la gestion

de los procesos.

La Comisién, con el acceso al sistema informatico sefialado, selecciona aleatoriamente la muestra,
gue sera diferente a la presentada por el (la) convocado (a) en los términos del articulo 14°, de
una (01) decisién emitida en el ejercicio de la funcién durante los seis primeros afios del periodo
materia de evaluacién, y dos (02) decisiones en el séptimo afio de dicho periodo, haciendo un total
de ocho (08) muestras por todo el periodo a evaluar, a efecto de ser consideradas para su
procedimiento de ratificacion y que permitan evaluar los criterios sefialados por los articulos 52 y
53 del presente Reglamento respecto de la calidad de las decisiones y gestion de los procesos.
En aquellos casos que el periodo de evaluacién supere los siete (7) afios, se escogera una (1)

decision por cada afio, haciendo un total de ocho (08) muestras.

En el caso de jueces o juezas, las decisiones corresponderan a sentencias definitivas sobre
procesos a su cargo, o autos que se pronuncien sobre medidas cautelares o de coercion procesal
0 sobre medidas restrictivas de derechos, asi como autos motivados de sobreseimiento o que
resuelvan excepciones, cuestiones previas o0 cuestiones prejudiciales o autos de apertura de

instruccion.

Para quienes actien como integrantes de un colegiado, se tomaran decisiones en las que hayan

participado en calidad de ponentes.

En el caso de fiscales, los pronunciamientos deben corresponder a disposiciones, requerimientos
y conclusiones, formalizacibn de denuncias y denegatoria, sobreseimiento, recursos
impugnatorios, dictamenes, acusaciones fiscales, actas, informes, opiniones, entre otros propios
de la funcién fiscal. Cuando el (la) fiscal tenga varias especialidades, las muestras deben
conformarse de todas las materias que conoce, en el porcentaje que cada una de ellas tiene en el

total de causas que aquel conoce.

No se toman en cuenta aquellas decisiones que no correspondan al ejercicio de la funcién
jurisdiccional o fiscal, a excepcién de aquellos jueces y las juezas, o fiscales que ejercen
exclusivamente la funcién contralora, de quienes puede presentarse informes sobre casos
disciplinarios, actas de visitas ordinarias o extraordinarias en las que intervengan, que contengan

una motivacion susceptible de ser calificada y donde se precise la certificacién de su autoria.
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En cuanto al (a la) presidente (a) del Poder Judicial, el (a) fiscal de la Nacion, los (las) integrantes
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, los (las) presidentes (as) de las cortes superiores, los
(las) presidentes de juntas de fiscales superiores, los (las) fiscales superiores coordinadores
nacionales especializados, asi como los (las) integrantes de 6rganos electorales, se tendran en
cuenta resoluciones o informes que emitan en el ejercicio de dichas funciones o en caso de

decision colegiada, cuando actiian como ponentes.

La Comision accedera al Modulo de Consulta de Expedientes Judiciales (CEJ) y al Médulo de
Consulta del Caso Fiscal para obtener los reportes de los expedientes y casos que contienen las
decisiones materia de evaluacion y el trdmite dado a esos expedientes, que permitiran evaluar el

rubro de gestion de los procesos.

En los lugares donde no exista acceso al sistema informatico del registro de las decisiones
judiciales o fiscales ni de los reportes de los expedientes o casos, la JNJ o la Comisién o
funcionario (a) que se designe puede constituirse al juzgado o fiscalia o lugar donde se encuentren
los pronunciamientos emitidos por los jueces o juezas o fiscales en evaluacién y tomar las

muestras correspondientes.

La Comision, con las muestras remitidas anualmente por los (las) convocados (as), las obtenidas
por el acceso al sistema informatico del registro de decisiones del Poder Judicial y del Ministerio
Publico o las remitidas por cualquiera de las instituciones sefialadas o las que escoja la JNJ o la
Comisién, evalla la calidad de las decisiones y la gestién de los procesos sobre una base de

dieciséis (16) muestras.

Concordancia:

Ley Carrera Judicial: Arts. 70, 71, 72, T3 y 74.

Ley Carrera Fiscal: Arts. 63, 70, 71, 72 y 73.

Res. Administrativa N2 280-2010-CE-PJ de 05/08/2010 (Médulo de Consulta de Expedientes Judiciales ~CEJ-)
Rgto: Arts. 57 y 33

INFORMACION EXTEMPORANEA

Articulo 17.- No se admite la presentacion fuera de plazo de los documentos a que se refiere el

articulo 15, salvo que la Comisidn decida solicitarlo.
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OBLIGACION DEL JUEZ O JUEZA O FISCAL DE MANTENER ACTUALIZADA SU
INFORMACION.

Articulo 18.- La Junta pone a disposicidn de jueces o juezas o fiscales la ficha Unica a través de

la extranet de la JNJ, habilitada para tal efecto.

Estos (as) tienen la obligacién de actualizar permanentemente su informacién y documentacion

vinculada a su conducta e idoneidad, a través de la ficha Unica accesible desde el extranet.
INFORMACION SOLICITADA A LA ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA.

Articulo 19.- La Junta solicita a la Academia de la Magistratura el acceso al registro de la relacién
de cursos de capacitacion y especializacion que hubiera realizado el juez o la jueza o fiscal sujeto
a evaluacion, para obtener el reporte de esos cursos, con indicacion del periodo en que se llevaron

a cabo, fechas, horas lectivas, modalidad, condicién y las calificaciones obtenidas.

Esa informacion debe consignarse y remitirse a través de la extranet de la JNJ.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. a0,

INFORMACION REMITIDA POR EL PODER JUDICIAL Y EL MINISTERIO PUBLICO.

Articulo 20.- El Poder Judicial y el Ministerio Publico remiten tres meses antes del inicio del
procedimiento de ratificacion, informes actualizados de todos los jueces o juezas o fiscales, segun

corresponda, sobre:

a) Concurrencia y puntualidad al centro de trabajo.

b) Numero de licencias concedidas, con indicacion del motivo y duracion.

c) Ausencias del lugar donde se ejerce el cargo, sin aviso o inmotivadas.

d) Produccion jurisdiccional o fiscal anual, de acuerdo con el formato que la Junta remite al

Poder Judicial o al Ministerio Publico y que se detalla en el articulo 54 del presente
Reglamento.

e) La relacién de procesos con plazo vencido y nimero de éstos con indicacion del tiempo;
asimismo, el nimero de audiencias asistidas, quebradas o frustradas, indicando los

motivos.
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f) La relacion de causas pendientes por resolver, con indicacion del tiempo desde el
momento en que se hallan expeditas, o la relacion de las investigaciones en tramite con
indicacién de su fecha de ingreso.

Q) El numero de procesos declarados complejos o de investigaciones consideradas de
especial complejidad.

h) El nGmero de procesos cuyo tramite se encuentre suspendido ante instancia superior o el
namero de casos en queja de derecho o apelados.

i) Relacion de decisiones revocadas o anuladas en las instancias superiores.

)] Otra informacion que considere el Pleno o la Comisién.

La veracidad de la informacion es de responsabilidad de los (las) funcionarios (as) del Poder
Judicial y del Ministerio Publico que las emitan. La informacién recibida puede ser objeto de

fiscalizacion posterior por parte de la JNJ.

La informacion sefialada debera ser remitida a través de la extranet de la JNJ, tres meses antes
del inicio del procedimiento de ratificacion.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 50

Ley Carrera Judicial: Arts. 73, 76 y 77.

Ley Carrera Fiscal: Arts. 74, 73 y T6.
Rgto: Art. 54

INFORMACION REMITIDA POR LAS OFICINAS DE CONTROL DISCIPLINARIO.

Articulo 21.- La Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial o del Ministerio Pablico deben
permitir a la Junta Nacional de Justicia el acceso al sistema informético donde conste el reporte
con el registro de las medidas disciplinarias impuestas a cada juez o jueza o fiscal durante el
periodo de evaluacién, el que debe estar acompafiado de la versidn electrénica de cada una de
las resoluciones en virtud de la cual se impusieron las medidas disciplinarias correspondientes,
incluso en el supuesto en que éstas no se encuentren firmes o hubiesen sido rehabilitadas o las

investigaciones o procesos disciplinarios hubieren prescrito.

El reporte antes mencionado también debe contener el detalle de los procesos disciplinarios,
quejas, investigaciones y denuncias en tramite, indicando el nombre o nombres de los (las)
denunciantes o0 quejosos (as), una sintesis acerca del motivo de la queja o denuncia, asi como el

estado del procedimiento, debiendo accederse a las denuncias, al expediente generado en la
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investigacion o proceso disciplinario, a las resoluciones que instauran investigacion preliminar o

proceso disciplinario o de archivamiento, segun sea el caso.

Los érganos competentes del Poder Judicial y del Ministerio Publico deben permitir el acceso al
sistema informatico donde conste el registro de las declaraciones juradas de bienes, ingresos y
rentas, y declaraciones juradas de intereses, que son presentadas anualmente por jueces o juezas
o fiscales que seran evaluados (as) con fines de ratificacion; de ser el caso, también la resolucién
en virtud de la cual se dispone el inicio del procedimiento sancionador o se impone la sancién ante
el incumplimiento de presentar oportunamente su declaracion jurada correspondiente.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 50

Ley de la Carrera Judicial: Arts. 34 inc. 14) y Bl

Ley de la Carrera Fiscal: Arts 33 inc. 17). y B0
Rgto. Art. 38

INFORMACION SOLICITADA A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Articulo 22.- La Junta, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo precedente, solicita anualmente
o cuando lo considere necesario a la Contraloria General de la Republica informe sobre el
cumplimiento oportuno de la presentacion de las declaraciones juradas de bienes, ingresos y
rentas de los (las) convocados (as), con las observaciones correspondientes de parte de dicha
institucién de ser el caso, y de las declaraciones juradas de intereses; y cualquier otra informacién

relevante para la funcién de ratificacion.

Concordancia:

Constitucidn: Art. 41

Ley Organica JNJ: Art. 30,

Ley Carrera Judicial: Art. 34 inc. 14)

Ley Carrera Fiscal: Art. 33 inc. 17)

Cadigo de ktica de la Funcian Publica (Ley 27813): Art. 2

Ley 27482

Precedente Administrativa: Resolucian N® G13-2001-PCNM (informacidn patrimonial de jueces y fiscales)
Precedente Administrativo: Resolucian N® 399-2012-PCNM (fiscalizacidn de los drganos contralores del Poder Judicial y Ministerio Piblico
respecto de la informacicn patrimonial de jueces y fiscales).

Rgto. Art. 44, B0y BI
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INFORMACION SOLICITADA A OTRAS PERSONAS, ENTIDADES PUBLICAS Y F’RlVADAS15

Articulo 23.- La Junta solicita al Congreso de la Republica, Consejo de Defensa Juridica del
Estado, Ministerio de Justicia, Direccion General de Migraciones, colegios profesionales,
facultades de Derecho y a cualquier persona o entidad publica y privada, la documentacién que
estime necesaria para confrontar y corroborar los hechos y la informacion a que se refiere el
articulo 15 del presente Reglamento o cualquier otra informacién relevante relacionada con los

parametros de conducta e idoneidad previstos en el presente Reglamento.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Art. 30,
Rgto: Art. 13,

CAPITULO VI

PLAZOS DE PRESENTACION DE INFORMACION

Articulo 24.- Las instituciones y entidades a que se refieren los articulos 19, 20, 21, 22, 23,y 54
del presente Reglamento deben cumplir con remitir a la JNJ la informacién correspondiente, dentro
del plazo de quince (15) dias contados a partir del dia siguiente del requerimiento, bajo

responsabilidadle.

El incumplimiento injustificado de los (las) funcionarios (as) del Poder Judicial o del Ministerio
Pdblico de remitir a la Junta la informacién solicitada en el plazo sefialado es puesto en

conocimiento de los 6rganos de control respectivo para los fines de su competencia.

Concordancia:

Rgto.: Arts. 13,20, 21,22, 23 y 53

15 Ley Orgénica JNJ, Art. 51: “Los ciudadanos participan en todas las etapas (...) de las convocatorias de nombramientos, ratificacion
y evaluacion parcial de desemperio de jueces y fiscales previstos en la presente ley; (...)” (resaltado nuestro)

1 Ley Organica JNJ, Art. 50: “Todo organismo o institucion publica o privada debe remitir a la Junta Nacional de Justicia la informacion
que requiera para el cumplimiento de sus funciones, bajo responsabilidad, cuando ésta lo solicite”
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CAPITULO VII

PARTICIPACION CIUDADANA
PARTICIPACION CIUDADANAY

Articulo 25.- Los (Las) ciudadanos (as) y las entidades publicas o privadas participan en todas las
etapas del procedimiento, pueden:
a) Presentar tachas, de manera escrita, durante el procedimiento de ratificacion.
b) Constituirse al lugar donde se realicen las audiencias de los procedimientos de ratificacion.
¢) Poner en conocimiento informacion a la Junta Nacional de Justicia o a la Comision.
d) Efectuar denuncias en contra de los jueces o juezas o fiscales.

Concordancia:

Constitucian: Art. 2 inc.|7)

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inciso h), Art. al.
Decreto Leg. N° 1327: Art. 4.2

Rgto. Art. 26, 27,28 y 30

TACHAS Y DENUNCIAS

Articulo 26.- La tacha debe estar referida a cuestionar el incumplimiento de los requisitos previstos

en la Ley Organica de la Junta Nacional de Justicia.

Los (Las) ciudadanos (as) estan facultados para presentar denuncias, debidamente sustentadas,
contra los jueces o juezas o fiscales incursos en procedimientos de ratificacion.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Arts. 52

PLAZO PARA INTERPOSICION DE TACHAS Y DENUNCIAS

Articulo 27.- El plazo de interposicion de la tacha y/o denuncia es de ocho (8) dias habiles

contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la relacién de los convocados (as) a

17 Ley Orgénica JNJ, Art. 51: “Los ciudadanos participan en todas las etapas (...) de las convocatorias de (...) ratificacion (...)”

22



<yBMICA DEg o,
o Bes
w )}

Junta Nacional de Justicia

procedimientos de ratificacion hasta diez (10) antes de la fecha programada para la entrevista en
esos procedimientos.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Arts. &3

FORMA DE INTERPOSICION DE LA TACHA Y DENUNCIA

Articulo 28.- La tacha y la denuncia contra los jueces o juezas o fiscales se presenta ante la Junta

Nacional de Justicia.

Se formula a través del formulario virtual previsto en la pagina web institucional de la Junta

Nacional de Justicia, o por escrito presentado en la sede de la Junta.

En ambos casos, la tacha y la denuncia debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Nombres y apellidos completos de cada persona que la presenta. Si se trata de una persona
juridica se haréa a través de su representante legal debidamente acreditado, cumpliendo los demas
requisitos establecidos;

b) Indicacion del documento nacional de identidad o indicacion del nUmero de carnet de extranjeria
de las personas naturales o indicacion del Registro Unico de Contribuyentes de las personas
juridicas;

¢) Correo electrénico para realizar las respectivas notificaciones;

d) Nombres y apellidos del juez o jueza o fiscal tachado (a) y/o denunciado (a);

e) Descripcidn de los hechos y fundamentos en que se sustenta la tacha y/o denuncia;

f) Los medios probatorios. De no tenerlos en su poder, debe precisar los datos que los identifiquen
y la dependencia donde se encuentren;

g) Lugar, fecha, firma y huella digital. De no saber firmar o tener impedimento fisico, imprimira su
huella digital. La Junta Nacional de Justicia se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la
firma y huella digital;

h) Copia de la tacha y/o denuncia y anexos para su notificacion, de presentarlo por escrito. La
tacha y/o denuncia presentada por mas de una persona debe consignar los datos de cada una de
ellas y sefialar un domicilio y un correo electronico en comun en el que se efectdan las

notificaciones. No se exige firma de abogado ni pago de tasa.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 4

TUD Ley 27444 Art. 124
Decreto Leg. N° 1327 y su Rgto.
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RESERVA DE IDENTIDAD DEL DENUNCIANTE

Articulo 29.- A solicitud del ciudadano o institucion publica o privada que presenta la informacién,
cuando las razones invocadas sean atendibles, puede mantenerse la reserva respecto de:

a) Laidentidad del (de la) denunciante.

b) La materia de la denuncia.

¢) Las actividades derivadas de la denuncia.
En este caso la Comisidn notifica al denunciado en su casilla electrénica solo el contenido de la
denuncia que no permita la identificacion del denunciante y/o la materia de la denuncia y/o las
actividades derivadas de la denuncia.
La informacién presentada debe observar los mismos requisitos sefialados en los articulos 25, 26,

27 y 28 del presente Reglamento.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Décima Disposici6n Complementaria Transitoria

INADMISIBILIDAD DE TACHA' Y DENUNCIA

Articulo 30.- La tacha y denuncia que no relina los requisitos sefialados es declarada inadmisible,
pudiendo ser subsanada en un plazo maximo de tres (3) dias habiles. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya subsanado la omision, la tacha y/o denuncia se tiene por no presentada.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Art. 4.4

DESCARGOS

Articulo 31.- Notificado con la tacha y/o denuncia, el juez o jueza o fiscal debe presentar sus
descargos ante la Junta Nacional de Justicia a través de medio escrito o electrénico, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes, acompafiando los medios probatorios pertinentes.

Concordancia:

Concordancia:

Constitucian: Art. 139, inc. 14

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inc. i), Art. 93
Rgto. Art. B
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OPORTUNIDAD DE RESOLUCION DE LA TACHA Y DENUNCIA
Articulo 32.- El pleno de la Junta Nacional de Justicia, segun corresponda, con el descargo del
juez o jueza o fiscal o sin él, valoran y resuelven la tacha y/o denuncia en la resolucion final.
CAPITULO VIII
PLAZO DEL PROCEDIMIENTO
DURACION
Articulo 33.- El procedimiento de ratificacion tiene una duracién maxima de noventa (90) dias
naturales, sin perjuicio del tramite del recurso de reconsideracion, de darse el caso. Se inicia treinta
(30) dias naturales después de la publicacion de la convocatoria.
CAPITULO IX
FORMACION DEL EXPEDIENTE
FORMACION DEL EXPEDIENTE
Articulo 34.- La Comisién, con el apoyo técnico-juridico de la Direccion de Evaluacion y
Ratificacion, ordena, sistematiza, analiza y califica la documentacion e informacién recibida. El
expediente de ratificacion se conforma con la informacion detallada precedentemente en los
articulos 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22 y 23 del presente Reglamento.
La Direccion de Evaluacién y Ratificacion, con el soporte de la Oficina de Tecnologias de la

Informacién, digitaliza el expediente correspondiente.

Concordancia:
TUD Ley 27444 Arts. 29 y 30
Rgto. Arts. 14,15, 16,19, 20,21, 22 y 23
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NOTIFICACIONES Y ACCESO AL EXPEDIENTE.

Articulo 35.- Los cuestionamientos a la conducta e idoneidad del evaluado (a) via tacha y/o
denuncia, los resultados de las evaluaciones, asi como aquellas que expresamente disponga la
Comisién, se naotifican en la casilla electrénica correspondiente. Cualquier otra informacién que
obre en el expediente esta a disposicion del evaluado (a) en el expediente virtual, conforme al

cronograma aprobado y oportunamente publicado en el BOM.

Concordancia:
TUD Ley 27444: Arts. 28 y 30
Rgto.: Art. BB

PARAMETROS DE EVALUACION

Articulo 36.- Para la evaluacién de la conducta e idoneidad del juez o jueza o fiscal, la Comisién
aplica los parametros aprobados.
Comprende los siguientes rubros:

a) Conducta

b) Idoneidad

c) Pruebas de confianza

d) Entrevista
Se califican los datos presentados por el evaluado (a) y la documentacién de sustento, los que son

contrastados con la informacién recabada de las instituciones publicas y/o privadas que las han

emitido, asi como la que obra en el Area de Registro de Jueces y Fiscales de la JNJ.
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CAPITULO X

CONDUCTA
CONDUCTA®

Articulo 37.- Laevaluacién de la conducta del evaluado (a) comprende los siguientes aspectos:
1. Medidas disciplinarias, quejas, denuncias e investigaciones.

Valoracion de la participacién ciudadana, tachas y denuncias

Asistencia y puntualidad.

Procesos judiciales.

Méritos y reconocimientos.

Informes de asociaciones y colegios de abogados.

Informacién patrimonial.

© N o gk~ w D

Independencia, trayectoria democratica, defensa de la Constitucién y conocimiento de la
realidad y practicas socio culturales, en lo que sea aplicable.

9. Exclusividad en la funcion.

10. Antecedentes policiales, judiciales, penales y sanciones administrativas.

11. Informacién sobre violencia familiar y Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

12. Informacién del Registro de Deudores por Reparaciones Civiles.

13. Informacién del Registro Nacional de Abogados Sancionados por Mala Practica.

14. Otras informaciones que considere la Comision.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS, QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIONES

Articulo 38.- Para los efectos del procedimiento de ratificacion de jueces o juezas o fiscales, se
consideran las medidas disciplinarias impuestas durante el periodo de evaluacién. No constituye
impedimento para su valoracion el que estas medidas se encuentren rehabilitadas, impugnadas o

judicializadas.

Asimismo, se valoran las quejas, denuncias e investigaciones interpuestas que se encuentren en

tramite ante los érganos de control competentes, y asi se encuentren prescritas.

18 Constitucion, Art. 146 inciso 3): El Estado garantiza a los magistrados judiciales su permanencia en el servicio, mientras observen

conducta e idoneidad, propias de su funcién.
Art. 158: “(...) Los miembros del Ministerio Publico tienen los mismos derechos y prerrogativas y estdn sujetos a las mismas
obligaciones que los del Poder Judicial en la categoria respectiva. Les afectan las mismas incompatibilidades. (...)” (resaltado nuestro)
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Concordancia:

Ley Carrera Judicial: Art. Bl
Ley Carrera Fiscal: Arts. B0
Rgto. Art. 21

VALORACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 39.- No tienen incidencia en la evaluacion aquellas muestras de respaldo o
cuestionamiento basadas en meras expresiones de simpatia o antipatia, férmulas generales,

aspectos subjetivos, especulativos y/o carentes de verosimilitud.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inciso h), Art. al.
Rgto. Art. 23

ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

Articulo 40.- Se valora el cabal cumplimiento de los deberes de asistencia y puntualidad del
evaluado (a). Para tal efecto, se contrasta el récord de asistencia y puntualidad con el registro de
licencias, capacitaciones, récord migratorio, docencia, entre otros.

PROCESOS JUDICIALES E INVESTIGACIONES FISCALES

Articulo 41.- Se valoran los procesos judiciales e investigaciones fiscales en los que el evaluado
(a) se encuentre comprendido (a), cualquiera sea su condicion procesal o condicion en la
investigacion fiscal, siempre que de los hechos se puedan desprender elementos que incidan en
la evaluacion de su conducta e idoneidad.

Concordancia:
Ley Carrera Judicial: Titulo Preliminar, Art. 2. Disposiciones Generales Art. 4.4
Ley Carrera Fiscal: Disposiciones Generales, Art. 4.4

MERITOS y RECONOCIMIENTOS

Articulo 42.- Se valoran los méritos, reconocimientos y condecoraciones otorgadas por
instituciones reconocidas o acreditadas, que revelen una accién sobresaliente por parte del
evaluado (a) tanto en el ejercicio de la funcion jurisdiccional y/o fiscal como en el plano académico

durante el periodo de evaluacion.
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INFORMES DE ASOCIACIONES Y COLEGIOS DE ABOGADOS

Articulo 43.- Se valora la informacion remitida por los colegios y asociaciones de abogados
respecto de las sanciones, quejas, denuncias y procedimientos disciplinarios en tramite de los

jueces, juezas Y fiscales sujetos a evaluacion.

Asimismo, se valoran los resultados de los referéndums o consultas realizados por los colegios de
abogados que se hubiesen desarrollado dentro del periodo de evaluacion, y que se refieran a los

parametros de conducta e idoneidad previstos en el presente Reglamento.
INFORMACION PATRIMONIAL'®

Articulo 44.- Se valora la transparencia, consistencia y sustento del patrimonio del evaluado (a).
Para tal efecto, se tiene en cuenta el cumplimiento oportuno, conforme a ley, de la presentacion
de las declaraciones juradas de ingresos, bienes y rentas, y de intereses ante los érganos

competentes del Poder Judicial y Ministerio Pablico.

La veracidad de la informacion solicitada por la convocatoria es de exclusiva responsabilidad del

convocado (a).

1 - Constitucién: “Articulo 41.- Declaracion Jurada de bienes y rentas. Los funcionarios y servidores pablicos que sefiala la ley

(...) deben hacer declaracion jurada de bienes y rentas al tomar posesion de sus cargos, durante su ejercicio y al cesar en los mismos.

()"

- Ley N° 27815 (Cddigo de Etica de la Funcién Pdblica). El servidor publico tiene las siguientes funciones (...) Art.2.
“Transparencia. Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente, ello implica que dichos actos tienen en
principio caracter publico y son accesibles al conocimiento de toda persona natural o juridica. El servidor publico debe
de brindar y facilitar informacién fidedigna, completa y oportuna. ” (resaltado nuestro)

- Precedente Administrativo, Resolucion N° 513-2011-PCNM sobre informacion patrimonial de los magistrados en
procedimientos de ratificacién. Fundamento Décimo Primero: “La informacion patrimonial materia de evaluacion en los
procedimientos de ratificacion se sustenta en las declaraciones juradas presentadas por el magistrado evaluado, en sus informes o
declaraciones adicionales o complementarias presentadas a los érganos de control interno del Poder Judicial y del Ministerio Publico
0 a la Contraloria General de la Republica, en los documentos o fuentes ciertas que respalden tales informaciones, como son fichas
registrales, escrituras publicas, documentos de fecha cierta, documentos del sistema bancario y financiero, de la Sunat y similares. La
simple afirmacion o explicacion durante la entrevista personal no es suficiente para sustentar la omision o inconsistencias apreciadas
en las declaraciones juradas. Es de absoluta responsabilidad de los jueces y las juezas, y las juezas, y fiscales verificar la correccion y
completitud de sus declaraciones juradas y subsanar o regularizar las omisiones y/o incorrecciones, debidamente sustentadas; sin
perjuicio de las acciones y medidas que /e corresponden a los érganos de control” (resaltado nuestro)

- Precedente Administrativo, Resolucion N° 399-2012-PCNM sobre las funciones de control de los érganos contralores del

Poder Judicial y del Ministerio Publico para verificar y sancionar el incumplimiento del registro de las declaraciones juradas y otros
documentos sobre informacion patrimonial de los magistrados.
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Se tiene en cuenta que las declaraciones juradas se encuentren presentadas, en forma y
contenido, de acuerdo con lo dispuesto por las leyes pertinentes y siguiendo los precedentes

administrativos vinculantes sobre la materia que ha dictado la institucion.

La Junta disefiara la herramienta a que se refiere el Plan de Trabajo de la JNJ a 180 dias, publicado

el 14 de enero de 2018, que permita la interconexion con la Unidad de Inteligencia Financiera
(UIF)20 gue registre informacion de caracter patrimonial a efectos de detectar posible incremento
patrimonial y presuntas operaciones actividades ilicitas (lavado de activos y otros) de los jueces o

juezas o fiscales comprendidos en procedimientos de ratificacion.

La Junta coordinara con la Contraloria General de la Republica a efectos de acceder a informacién

relevante para el procedimiento de ratificacién.

Las omisiones o inconsistencias en el aspecto patrimonial detectadas en cualquier etapa del
procedimiento deben ser aclaradas o subsanadas con prueba suficiente, no bastando para ello la

simple afirmacién, dicho o explicacion durante la entrevista personal.

Si durante el desarrollo del procedimiento de ratificaciéon se advierte un presunto incremento
patrimonial no justificado por parte del evaluado (a), la JNJ pone este hecho en conocimiento de
los érganos de control correspondientes del Poder Judicial y del Ministerio Puablico para que

procedan conforme a sus atribuciones.

Concordancia:

Constitucidn: Art. 41

Ley Carrera Judicial: Art. 34 inc. 14)

Ley Carrera Fiscal: Art. 33 inc. 17)

Cadigo de ktica de la Funcian Publica (Ley 27813): Art. 2
Ley 27482

Rgto. Art. 22 y B0

20 . Ley N° 27693 modificado por Ley N° 28306, “Articulo 1 °.- Objeto de la Unidad de Inteligencia Financiera- Créase la Unidad
de Inteligencia Financiera del Per(, que también se le denomina UIF-Per, con personeria juridica de derecho publico, con autonomia
funcional, técnica y administrativa, encargada de recibir, analizar, tratar, evaluar y transmitir informacién para la deteccion del lavado
de activos y/o del financiamiento del terrorismo, asi como, de coadyuvar a la implementacion por parte de los sujetos obligados del
sistema para detectar operaciones sospechosas de lavado de activos y/o del financiamiento del terrorismo; con pliego presupuestal
adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros.

- Precedentes Administrativos citados sobre informacién patrimonial.
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INDEPENDENCIA, TRAYECTORIA DEMOCRATICA, DEFENSA DE LA CONSTITUCION, Y
CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD Y PRACTICAS SOCIOCULTURALES

Articulo 45.- Se evalla la independencia, imparcialidad, integridad, trayectoria democratica,
defensa de la Constitucién, el conocimiento de la realidad y practicas socioculturales del lugar

donde el evaluado (a) ejerce el cargo, tomando en cuenta sus actos funcionales y conducta.

Concordancia:

Constitucidn: Art. 139.1

Ley Carrera Judicial: Trtulo Preliminar, Art. 2. Disposiciones Generales Arts. 2 y 4. Art. 35.1, 3.7
Ley Carrera Fiscal: Titulo Preliminar Arts. 1y 3. Disposiciones Generales Arts. 2 y 4. Art.: 34.1, 34.7
Ley Organica del Poder Judicial: Art. 2

Ley Organica del Ministerio Pablico: Art.|

Cadigo de Etica de la Funcitn Pablica (Ley N° 27815) y su Reglamentn

Cadigo de tica del Poder Judicial (acordado en Sala Plena N° 61-2018): Art. 2,3, 4.5,6,7.8, 9 y 10

Cadigo de Ftica del Ministerio Pablico: Principios y Valores, y Normas de Conducta

EXCLUSIVIDAD EN LA FUNCION

Articulo 46.- Se evalla el cumplimiento de la exclusividad en la funcién jurisdiccional o fiscal

durante el periodo de evaluacién, sin perjuicio de las excepciones establecidas por ley.

Concordancia:

Constitucidn: Art. 148

Ley Carrera Judicial: Art. 34 inc. 13)
Ley Carrera Fiscal: Art. 33 inc. 16)

ANTECEDENTES POLICIALES, JUDICIALES, PENALES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulos 47.- Se valoran los antecedentes policiales, judiciales y penales que pudiera registrar
los jueces o juezas o fiscales sometidos (as) a evaluacion. También las sanciones administrativas
del Registro Nacional de Sanciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones y otras
entidades que brinden informacién sobre infracciones a las reglas de transito, asi como las
sanciones por incumplimiento de obligaciones tributarias y otras sanciones administrativas de
trascendencia que pudiera registrar.

Concordancia:
Ley Carrera Judicial: Disposiciones Generales Art. 4.4
Ley Carrera Fiscal: Disposiciones Generales, Art. 4.4
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INFORMACION SOBRE VIOLENCIA FAMILIAR Y DEL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Articulo 48.- Los casos de violencia familiar atribuidos al evaluado (a) adquieren significativa
relevancia en el rubro conducta. Para tal efecto, se tiene en consideraciéon los hechos del caso, los

pronunciamientos y/o actuaciones en sede policial, fiscal o judicial.

También se valora la informacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos, de conformidad
con lo previsto en la Ley N° 28970 — Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM)-.

Concordancia:

Ley Carrera Judicial: Art. 4.5
Ley Carrera Fiscal: Art. 4.

Ley N° 28370

Decreto Leg. N” 1377: Arts. B y 10

INFORMACION DEL REGISTRO DE DEUDORES DE REPARACIONES CIVILES (REDERECI)

Articulo 49.- Se valora la informacion del Registro de Deudores de Reparaciones Civiles
(REDERECI), de conformidad con lo previsto en la Ley N° 30353.

Concordancia:
Ley N° 30333

INFORMACION DEL REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS SANCIONADOS POR MALA
PRACTICA

Articulo 50.- Se valora la informacién del Registro Nacional de abogados sancionados por mala
practica, de conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1265 y reglamentado
mediante Decreto Supremo N° 002-2017-JUS.

Concordancia:
Decreto Leg. N° 1263 y su Rgtn.
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CAPITULO XI

IDONEIDAD
IDONEIDAD?!

Articulo 51.- La evaluacion de la idoneidad del juez, jueza y fiscal considera los siguientes
aspectos:
1. Lacalidad de las decisiones.
La gestion del proceso.
La celeridad y rendimiento.
La organizacion del trabajo.
Las publicaciones juridicas y de temas afines.

El desarrollo profesional.

N o g M w D

Sustentacién de un expediente o un caso practico.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. |1l inciso )

Ley Carrera Judicial: Arts. 67, B9, 70,71, 72, 73, 74, 73,78, 77, 78, 79, 80, 81, 82, y 83
Ley Carrera Fiscal: Arts. 66, 67, 69,70, 71, 72, 73, 74, 7,76, 77, 78, 74, 80, 81, y 82

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LAS DECISIONES %2

Articulo 52.- Para determinar la calidad de las decisiones, la evaluacion comprende:
1. La comprension del problema juridico y la claridad de su exposicion.

2. La coherencia logica y solidez de la argumentacion utilizada para sustentar la tesis que se

acepta y para refutar la que se rechaza.

3. La congruencia procesal, para los jueces y juezas; y la congruencia de las opiniones emitidas

en los procesos en que participe, para los fiscales.

I Constitucion, Art. 146 inciso 3): El Estado garantiza a los magistrados judiciales su permanencia en el servicio, mientras observen

conducta e idoneidad, propias de su funcién.

22 Precedente Administrativo: Resolucion N° 089-2014-PCNM publicada el 20.07.2014 sobre calificacion minima aceptable (en
calidad de decisiones)

Precedente Administrativo: Resolucién N° 120-2014-PCNM publicada el 26.06.2014 sobre evaluacion de la calidad de
decisiones.
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4. El manejo de jurisprudencia pertinente al caso, cuando sea necesatrio.

El Pleno de la JNJ evalla y otorga puntaje a cada decision conforme a los indicadores antes

mencionados, a partir de la propuesta del miembro o miembros designados por el Pleno.

En el supuesto que el documento materia de calificacién no requiera la cita de jurisprudencia para
sustentar rigurosamente sus conclusiones, ello no incidira negativamente en la evaluacion de dicha
decisién. En este caso, puede alcanzarse el puntaje maximo con la sola calificacién de los tres

primeros indicadores.

En las decisiones que no se refieran a casos, la valoracion se adecuara a los indicadores antes

sefialados.

La calificaciéon asignada a cada documento presentado para la evaluacion de la calidad de
decisiones es notificada al evaluado (a), quien dentro del plazo de cinco (05) dias puede formular
las observaciones que considere pertinentes. Las observaciones son resueltas por el Pleno en el
acto de votacion.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. |1l inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 70 y 71

Ley Carrera Fiscal: Arts. B3 y 70

EVALUACION DE LA GESTION DE LOS PROCESOS

Articulo 53.- Para el caso de los jueces vy las juezas, los aspectos a evaluarse en este rubro son:
1. Laconduccién de audiencias,
2. La conduccién del debate probatorio.
3. Laresolucion de nulidades de oficio o pronunciamientos sobre pedidos de nulidad.
4. Las declaraciones motivadas de abandono o pronunciamientos sobre las solicitudes de

abandono.

o

La conclusién anticipada del proceso.

El cumplimiento de los plazos procesales y el rechazo de las practicas dilatorias.

7. Las medidas adoptadas para efectivizar el tramite y/o ejecucion de las resoluciones
judiciales.
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Para fiscales, los aspectos a evaluarse en este rubro son:
1. La conduccioén de investigaciones preliminares y preparatorias.
La participacion en el proceso judicial.
La participacién en los procesos inmediatos y por terminacion anticipada.

El cumplimiento de los términos procesales y el rechazo de las practicas dilatorias.

o > LD

Las medidas adoptadas para efectivizar el tramite o la ejecucion de las resoluciones
judiciales.
6. Laparticipacion en otros actos procesales y de naturaleza semejante en los que intervenga

por razén de su funcién y atendiendo a su especialidad.

Tratdndose de actuaciones que no se refieran a casos, la valoracion tomara en cuenta la eficacia,

pertinencia y utilidad de las decisiones.

La calificacion asignada a la calidad de gestidn de los procesos es notificada al evaluado (a), quien
dentro del plazo de cinco (05) dias puede formular las observaciones que considere pertinentes.

Las observaciones son resueltas por el Pleno en el acto de votacién.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lIl inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 72, T3 y T4

Ley Carrera Fiscal: Arts. 71, 72 y 73

EVALUACION DE LA CELERIDAD Y RENDIMIENTO

Articulo 54.- Los (Las) titulares del Poder Judicial y del Ministerio Publico y los (las) Presidentes
de las Cortes Superiores de Justicia y de las Juntas de Fiscales Superiores, segun corresponda,
asi como los (las) presidentes de colegiados de competencia nacional y los (las) fiscales superiores
coordinadores nacionales especializados deben remitir, a través de la extranet de la JNJ, la

informacidn sobre la produccion jurisdiccional o fiscal que la JNJ solicita con fines de ratificacion.

La Junta, con la informacién que reciba, evalGa tanto la produccion efectiva como los factores
ajenos al juez o fiscal que en ella incidan, los mismos que son medidos en términos objetivos. Los

factores a tener en cuenta son la carga procesal y la complejidad de los casos.

En el caso de los jueces y las juezas del Poder Judicial, la informacion a evaluar es la siguiente:
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NUmero de procesos ingresados al despacho del juez evaluado, ya sea porque se iniciaron o

porque deben continuar el tramite que comenz6 en despacho.

NUmero de procesos no concluidos que no se encontraban en tramite desde el periodo anterior

y que fueron reactivados.
Numero de procesos en tramite.

Numero de procesos concluidos, ya sea con pronunciamiento sobre el fondo o por abandono,

desistimiento, formas alternativas de solucion de conflictos o por vicios de forma.
Numero de autos y sentencias definitivas emitidos en el periodo a evaluar.
Numero de libertades concedidas.

Numero de procesos cuyo tramite se encuentre suspendido por recurso interpuesto ante

instancia superior en los Ultimos seis (06) meses.
Numero de los procesos enviados a otros funcionarios para que estos continten el tramite.

Numero de procesos devueltos a la instancia por no haberse admitido el recurso

correspondiente o porque se ha resuelto un incidente.

10.Numero de audiencias y diligencias realizadas.

11.Numero de veces que la expedicion de una sentencia o una diligencia se difirieron

injustificadamente.

12.Numero de audiencias frustradas por decision del juez o del colegiado que integra.

13.Numero de procesos considerados de especial complejidad.

14.0tros factores que considere la JNJ.

La informacién a evaluar de los integrantes del Ministerio Pablico es la siguiente:

1.

Nimero de denuncias, expedientes, casos ingresados y/o conocidos, ya sea porque se

iniciaron o porque deben continuar el trdmite que comenzd en otro despacho.

NUmero de procesos o casos no concluidos que no se encontraban en tramite desde el periodo

anterior y que fueron reactivados.

Ndmero de denuncias con investigaciones concluidas con formulacion de denuncia fiscal.
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4. Numero de recursos impugnatorios emitidos en el periodo a evaluar.
5. NUmero de investigaciones o casos en tramite.

6. Numero de investigaciones o casos concluidos, ya sea con pronunciamiento sobre el fondo o

por abandono, desistimiento, formas alternativas de solucién de conflictos o por vicios de forma.

7. Numero de dictamenes, resoluciones o disposiciones definitivos emitidos en el periodo a

evaluar.
8. Numero de actuaciones funcionales, actas, opiniones, informes y/o consultas emitidas.

9. Numero de los casos enviados a otros despachos fiscales por impedimento o abstencién para

que estos continden el tramite.

10.Numero de denuncias devueltas al inferior en grado, por no haberse admitido el recurso de

queja.
11.Numero de diligencias realizadas y audiencias en las que hubiera participado.

12.Numero de veces que la expedicion de un dictamen, pronunciamiento, disposicion, informe,
requerimiento, acusacion, diligencias o audiencias fueron diferidas injustificadamente por

causas imputables al fiscal.

13.Numero de audiencias frustradas por no encontrarse presente injustificadamente en la actividad
judicial.

14.Numero de investigaciones, intervenciones y/o participaciones consideradas de especial
complejidad.

15.0tros factores que considere la JNJ.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 72,76 y 77

Ley Carrera Fiscal: Arts. , 74, Ta y TR

EVALUACION DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 55.- Los jueces, juezas y fiscales deben remitir anualmente informes referidos a la
organizacion del trabajo, a través del portal electronico habilitado para tal efecto, dentro del primer
mes del afio siguiente al que corresponda el informe. No se admiten los informes presentados

fuera del plazo antes sefialado, teniéndose presente la conducta del juez o jueza o fiscal.
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Al valorar estos informes se considera la oportuna utilizacién que haga el juez o jueza o fiscal de
los recursos humanos y materiales de los que dispone en su despacho para mejorar la calidad del
servicio ofrecido a los (las) litigantes y/o denunciantes, ordenar las causas y mejorar la eficiencia
y eficacia en el desarrollo del trabajo. La valoracién tiene en cuenta los siguientes criterios:

1. Los procedimientos de trabajo que hayan sido establecidos.

2. El registro y control de la informacién.

3. El manejo de expedientes, denuncias y archivo.

4. La atencion a los usuarios.

5. La capacidad para analizar y verificar el desarrollo y grado de ejecucion de las actividades,
planes y programas.

La calificacién asignada a cada informe es notificada al evaluado (a), quien dentro del plazo de
cinco (05) dias habiles puede formular las observaciones que considere pertinentes. Las

observaciones son resueltas por el Pleno en el acto de votacion.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. lll inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 78 y 73

Ley Carrera Fiscal: Arts. 77 y 78

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LAS PUBLICACIONES

Articulo 56.- La evaluacion se efectla sobre la produccién de trabajos de investigacion tedricos o
de campo respecto de la funcién jurisdiccional o fiscal, sobre &reas del Derecho o ramas afines
que haya publicado el juez o fiscal durante el periodo de ratificacion.

So6lo se admiten un maximo de siete (07) publicaciones.
Las publicaciones objeto de evaluacion son:

1. Libros.

2. Capitulos de libros.

3. Articulos y ensayos publicados en revistas indexadas especializadas en Derecho.

Las publicaciones se acreditan con la presentacion del original o copia de esta, en cuyo caso se

adjunta la declaracion jurada de su autoria y publicacion.
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En todos los casos debe acreditarse la autoria del juez o jueza o fiscal, y la fecha exacta de la

publicacién.

En el caso de libros, estos deben contar con cubierta, depésito legal, numero de edicién, editorial,
introduccién, indice, bibliografia y documentaciéon que sustente un tiraje no menor de 500

ejemplares.

En el caso de articulos y ensayos deben contener referencias bibliograficas que sustenten la
argumentacion expresada en el texto (nombre del autor, titulo de la obra, edicién, publicacién, afo,
volumen, pégina). No constituyen referencias bibliograficas aquellas que aluden a normas o

jurisprudencia.

Las publicaciones realizadas en revistas de universidades deben corresponder a aquellas

instituciones que han alcanzado licenciamiento de SUNEDU.

Las publicaciones que no retnan los requisitos descritos se tienen por no presentadas.
Para la evaluacion de la calidad de las publicaciones se considera:

La originalidad o la creacién autbnoma de la obra.

La calidad cientifica, académica o pedagogica de la obra.

La relevancia y pertinencia de los trabajos con las politicas en materia judicial o fiscal.

el

La contribucién al desarrollo del derecho.

La calificacién asignada a cada publicacién es notificada al juez o jueza o fiscal en evaluacién,
quien dentro del plazo de cinco (05) dias puede formular las observaciones que considere
pertinentes. Las observaciones son resueltas por el Pleno en el acto de votacién.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. Il inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 80 y 81

Ley Carrera Fiscal: Arts. 79 y 80

EVALUACION DEL DESARROLLO PROFESIONAL

Articulo 57.- Se valoran los grados académicos, estudios de posgrado y asistencias a cursos de
especializacion o capacitacién que hubiesen superado satisfactoriamente. Las constancias o

certificados deben indicar la nota obtenida.
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Estos estudios deben haberse realizado en la Academia de la Magistratura, universidades
acreditadas, colegios de abogados, Ministerio de Justicia, Centro de Investigaciones Judiciales y
Escuela del Ministerio Publico, Centro de Estudios Constitucionales del Tribunal Constitucional,
asociaciones privadas en convenio con cualquiera de las entidades antes mencionadas y otras
instituciones que tengan centros de investigacion afines. Los estudios llevados a cabo en el

extranjero en instituciones analogas deben contener la certificacion correspondiente.

De haberse desarrollado simultaneamente mas de un curso en un mismo periodo de tiempo, sélo
se califica el que otorgue mayor puntaje. Se entiende por simultaneidad la coincidencia en el

dictado del curso en por lo menos tres (03) dias.

La evaluacién se realiza sobre la base de la nota obtenida en los cursos aprobados que se

presentan para el caso.

La calificacién asignada al desarrollo profesional es notificada al juez o jueza o fiscal, quien dentro
del plazo de cinco (05) dias puede formular las observaciones que considere pertinentes. Las
observaciones son resueltas por el Pleno en el acto de votacion.

Concordancia:

Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. |l inciso c)
Ley Carrera Judicial: Arts. 82 y 83

Ley Carrera Fiscal: Arts., 81 y 82

EVALUACION DE SUSTENTACION DE EXPEDIENTE O DE CASO PRACTICO

Articulo 58.- Se valora la capacidad del juez o jueza o fiscal para resolver el expediente o caso
practico, el empleo de un razonamiento l6gico juridico, el procedimiento interpretativo,
razonamiento probatorio, conexion de los argumentos y su relevancia para la toma de decision; en

suma, la solvencia profesional.

Esa evaluacion se realizara en el acto de la entrevista personal.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. 11l inciso c)
Rgto: Art. 70
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CAPITULO XII
PRUEBAS DE CONFIANZA
EVALUACION DE PRUEBAS DE CONFIANZA

Articulo 59.- Las pruebas de confianza tienen caracter técnico y referencial, se rigen por el
principio de objetividad. Comprenden las siguientes pruebas:

a) Patrimonial

b) Socioecondmica

c) Psicolégica

d) Psicométrica

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. |l inciso c), Art. 32

PRUEBAS PATRIMONIAL y SOCIOECONOMICA

Articulo 60.- La prueba patrimonial verificara la situacion patrimonial y la conformidad de la
Declaracion Jurada de ingresos y de Bienes y Rentas presentadas por el juez o jueza o fiscal asi
como la informacion que registre en el formato de informacién para el presente procedimiento y

otras informaciones que reciba la Junta.

Para el andlisis de la prueba patrimonial la Junta podra contar con el apoyo de la Contraloria
General de la Republica y otras instituciones, de ser el caso.

Concordancia:

Constitucian: Art. 41

Ley Carrera Judicial: Art. 34 inc. 14)

Ley Carrera Fiscal: Art. 33 inc. 17)

Cadigo de tica de la Funcidn Publica (Ley 27813): Art. 2

Ley 27482
Rgto. Art. 27 y 44

Articulo 61.- La prueba socioecondmica identificara el entorno social y econémico que rodea al
juez o jueza o fiscal, detectando presuntos conflictos de intereses personales, laborales,

econdémicos y/o financieros.

Para el andlisis de la prueba socioeconémica la Junta podra contar con el apoyo de la Contraloria

General de la Republica y otras instituciones, de ser el caso.

Concordancia:
Constitucian: Art. 41
Ley Carrera Judicial: Art. 34 inc. 14)
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Ley Carrera Fiscal: Art. 33 inc. [7)

Cadigo de Etica de la Funcian Pablica (Ley 27815): Art. 2
Ley 27482

Rgto. Art. 22 y 44

PRUEBAS PSICOLOGICA y PSICOMETRICA

Articulo 62.- La prueba psicoldgica esta destinada a identificar los rasgos de personalidad del juez

0 jueza o fiscal y otros aspectos psicologicos relacionados al ejercicio del cargo.
Esa prueba es practicada por profesionales especialistas designados por la Comision.

La informacién que contiene el examen es reservada y de caracter confidencial y sélo tienen

acceso a él los miembros de la Junta y el juez o jueza o fiscal sometido (a) a evaluacion.
Articulo 63.- La prueba psicométrica esta destinada a medir las capacidades y aptitudes
intelectuales del juez o jueza o fiscal y otros aspectos psicolégicos relacionados al ejercicio del
cargo.
Esa prueba es practicada por profesionales especialistas designados por la Comision.
La informacién que contiene el examen es reservada y de caracter confidencial y sélo tienen
acceso a él los miembros de la Junta y el juez o jueza o fiscal sometido (a) a evaluacion.
CAPITULO XIll

APOYO DE ESPECIALISTAS

Articulo 64.- La Junta evalla el analisis de la calidad de decisiones, gestion de los procesos,

organizacion del trabajo, publicaciones y formulacion de un expediente o caso practico.

Excepcionalmente, puede contar con el apoyo de alguna entidad perteneciente al sistema de

justicia o institucién académica de prestigio o connotados especialistas.
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El Pleno de la JNJ evallGa y otorga puntaje a cada decision conforme a los indicadores antes

mencionados, a partir de la propuesta del miembro o miembros designados por el Pleno.

Los informes que emiten los especialistas no tienen caracter vinculante y son valorados con

objetividad por el Pleno y la Comision.

CAPITULO XIV
INFORME DE EVALUACION
INFORME DE EVALUACION

Articulo 65.- La Comisién elabora un informe individual de evaluacién en el que se consigna la
calificacién cuantitativa y cualitativa en cada uno de los aspectos materia de evaluacion. El informe

es de caracter preliminar dado que el procedimiento no se encuentra concluido.

Este informe es elevado al Pleno para su conocimiento hasta quince (15) dias antes de la fecha
programada para la entrevista personal. El informe individual de evaluacion se basa en los

parametros detallados en el presente Reglamento.
ACCESO AL EXPEDIENTE

Articulo 66.- Diez (10) dias antes de la fecha programada para su entrevista personal y hasta la
fecha de conclusién del procedimiento, el expediente con los informes emitidos se ponen a
disposicion de los (las) evaluados (as) para su lectura a través de la ficha Unica accesible desde
la extranet de la JNJ habilitada para tal fin, quedando registrado cada acceso que se realice a fin

de dejar constancia de su lectura.

Si como resultado de la lectura el juez o jueza o fiscal consideran necesario presentar
documentacion adicional, ésta debe ser enviada a la JNJ a través de la aplicacion de la ficha Unica
accesible desde la extranet de la JNJ, habilitada para tal efecto, hasta cinco (05) dias antes de la

fecha programada para su entrevista.

Concordancia:

Rgto. Art. 33
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CAPITULO XV

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SOLICITUD DE INFORMACION POR TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

Articulo 67.- Cualquier persona debidamente identificada o institucién debidamente representada
puede solicitar copias del expediente de evaluacién so6lo cuando el procedimiento se encuentre
concluido. La solicitud es tramitada resguardando los derechos a la intimidad personal y familiar
del juez o jueza o fiscal y conforme al procedimiento establecido en el Texto Unico Ordenado de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Concordancia:
Constitucian: Art. 2 inc.

TUO Ley N° 27806

CAPITULO XVI

INFORMACION QUE SE RECIBA FUERA DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS

Articulo 68.- Toda informacién relacionada con el procedimiento de ratificacion que sea
presentada fuera de los plazos establecidos en el presente Reglamento se tiene por
extemporanea, salvo que el Pleno o la Comision determinen que sea admisible por ser relevante

para la evaluacién de la conducta o idoneidad del evaluado (a).

CAPITULO XVII

ENTREVISTA PERSONAL
ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 69.- El procedimiento de ratificacién concluye con una entrevista personal publica. La
fecha fijada para su realizacion se publica en la convocatoria. Se realiza ante el Pleno de la JNJ
en su sede institucional. Excepcionalmente, el Pleno puede disponer que la entrevista se lleve a
cabo en lugar distinto o en la sede del distrito judicial o fiscal donde labora el evaluado (a) o via

teleconferencia.
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La entrevista se graba en soporte audiovisual.

En caso de inconcurrencia injustificada o, concurriendo, se negare a absolver las preguntas

formuladas por los miembros de la JNJ, el procedimiento continla segln su estado.

DESARROLLO DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 70.- Se realiza con la exposicidn o sustentacion de un expediente 0 un caso practico cuya
finalidad es determinar las competencias del evaluado (a), conforme a lo sefialado en el articulo

58 del presente Reglamento.

El expediente o caso practico se entregara con dos (2) horas de anticipacién al evaluado (a) quien
procedera a su revision, analisis y exposicién del mismo ante el Pleno de la Junta, en acto publico,

a la hora sefalada.

El (La) entrevistado (a) podra contar con acceso a la normativa pertinente para la resolucion del
expediente o caso préactico, mediante soporte informético o c6digos no comentados cuyo ingreso

esta autorizado.

Concordancia:
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. Ill inciso c)
Rgto. Art. 58

SESION DE LA ENTREVISTA PERSONAL RESERVADA

Articulo 71.- Cuando los temas a tratar estan vinculados a la intimidad personal, familiar o conexa
del entorno del evaluado (a), o cuando se trata de asuntos referidos a la seguridad personal,
nacional u otro que lo amerite, a su solicitud o por decision del Pleno se dispone que parte de la

entrevista personal sea reservada.

La sesion reservada es grabada en archivo digital aparte y solo esté a disposicion del Pleno y del

juez o jueza o fiscal sometido (a) a evaluacion.
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ENTREVISTA PERSONAL AMPLIATORIA

Articulo 72.- El Pleno puede convocar a un entrevista personal ampliatoria cuando lo estime

conveniente.
SESION EXTRAORDINARIA

Articulo 73.- Las sesiones que se convoquen para adoptar decisiones en los procedimientos de

ratificacion son extraordinarias y exclusivas para tal fin.

CAPITULO XViIiI
DECISION

DECISION

Articulo 74- En la misma fecha de realizada la entrevista personal, el Pleno en sesién, mediante
votacion nominal, decide ratificar o no ratificar al juez o jueza o fiscal comprendido (a) en
procedimiento de ratificacion, a través de una decision debidamente motivada en un plazo no
mayor de diez (10) dias. Los miembros que hayan participado en el desarrollo del procedimiento

no pueden inhibirse abstenerse de votar.

Concordancia:
Constitucian: Art. 154.2
Ley Organica JNJ: Art. 35
Rgto. Arts. Vy VI

EFECTOS DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION FALSA, ADULTERADA O
FRAGUADA.

Articulo 75.- Para efectos de la decision, se considera como un disvalor que el juez o jueza o

fiscal sometido (a) a evaluacion proporciona informacion falsa, adulterada o fraguada, caso en el

cual se pondra en conocimiento del Ministerio Piblico para los fines de su competencia.

46



<yBMICA DEg o,
o Bes

Junta Nacional de Justicia
COMPUTO DE LOS VOTOS

Articulo 76.- La decisién que adopte el Pleno requiere el voto conforme de los dos tercios del
namero legal de sus miembros. Se da a conocer mediante comunicado que se publica en el BOM,
con la identificacion de los miembros de la JNJ que votaron en minoria y mayoria.

Concordancia:

LOINJ: Art. 35

NOTIFICACION DE LA DECISION FINAL

Articulo 77.- Las resoluciones de ratificacion se notifican a través de su publicacién en el BOM,

sin perjuicio de que sean remitidas a la casilla electrénica asignada al evaluado.

Las resoluciones de no ratificacion se notifican en el domicilio consignado o casilla asignada en el
procedimiento de ratificacion. Eljuez o fiscal no ratificado cesa en el cargo a partir del dia siguiente

de notificada la resolucion.

Las resoluciones se ejecutan en forma inmediata, en aplicacion de la Ley N° 30270, poniéndose
en conocimiento del (de Ia) presidente (a) de la Corte Suprema de Justicia de la Republica y el (1a)
presidente (a) de la Corte Superior respectiva o del fiscal de la Nacion y el (Ia) presidente de la
Junta de Fiscales Superiores respectiva, para que el no ratificado (a) deje de desempefiar funcién
judicial o fiscal, caso en el cual sélo se publica el acuerdo en la pagina electrénica de la Junta
Nacional de Justicia. Las resoluciones de no ratificacién, una vez firmes, se publican en el BOM.

Concordancia:
Ley N° 30270

CAPITULO XIX
RECURSO DE RECONSIDERACION
POSIBILIDAD DE IMPUGNACION
Articulo 78.- Contra la resolucion de no ratificacion sélo procede la interposicion de recurso de
reconsideracion, estando a disposicién de la parte o de su representante debidamente acreditado

y/o su abogado apersonado el expediente del procedimiento de forma fisica o en forma virtual a

través de la ficha Unica accesible desde la extranet de la JNJ habilitada para tal efecto.

47



<yBMICA DEg o,
o Bes

Junta Nacional de Justicia

Concordancia:
LOJNJ: Art. 37
TUD Ley N° 27444: Arts. 219, 221

LEGITIMIDAD PARA INTERPONER EL RECURSO

Articulo 79.- El recurso de reconsideracion sélo puede ser interpuesto por el no ratificado (a) o
por su representante o abogado (a) debidamente apersonado (a).

Concordancia:
LOJNJ: Art. 37
TUD Ley N° 27444: Art. B

REQUISITOS DEL RECURSO

Articulo 80.- El recurso de reconsideracion se presenta por escrito o a través de la ficha Gnica
accesible desde la extranet de la JNJ habilitada para tal efecto, debe cumplir los siguientes

requisitos:

a) Ser presentado dentro del plazo de cinco (05) dias habiles contados a partir del dia siguiente
de notificada la resolucién de no ratificacion, mas el término de la distancia. No se admite
prérroga del plazo.

b) Estar fundamentado, precisando qué acto se recurre.

c) Sefialar domicilio procesal en la ciudad de Lima y direccién electrénica, para efectos de las
notificaciones correspondientes.
En caso de no cumplirse alguno de los requisitos sefialados, el recurso se rechaza de plano.

Concordancia:
LOJNJ: Art. 37
TUD Ley N° 27444: Arts. 219, 221 y 224.

EFECTOS DE LA INTERPOSICION DEL RECURSO

Articulo 81.- La interposicion del recurso de reconsideracién no suspende la ejecucion de la
resolucién de no ratificacion.

Concordancia:
Ley N° 30270
TUD Ley N° 27444: Art. 203
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INFORME ORAL
Articulo 82.- El uso de la palabra debe solicitarse en el mismo recurso de reconsideracion. La

Junta fija dia y hora para el informe oral que se efectlia ante el Pleno. No se admite peticion de

aplazamiento por el (Ia) recurrente o sus abogados (as) respecto de la fecha fijada para el informe

oral.
Concordancia:
Constitucidn: Art. 139 inc. 14)
Ley Organica JNJ: Titulo Preliminar Art. Il inc. i), art.37
Rgto. Arts. By 8.
RESOLUCION

Articulo 83.- El Pleno resuelve el recurso de reconsideracion en un plazo no mayor de treinta (30)

dias de presentado el recurso.

Concordancia:
LOJNJ: Art. 37
TUD Ley N° 27444: Art. 227

EFECTOS EN CASO DE DECLARARSE FUNDADO EL RECURSO

Articulo 84.- Si se declara fundado el recurso de reconsideracién, el Pleno dispone la nulidad de
la decisién de no ratificacion y de la resolucion que la materializ6, reponiendo el procedimiento a
la etapa correspondiente. Se levanta el mandato de ejecucion inmediata de la resolucion de no
ratificacion, poniéndose en conocimiento del (de la) presidente (a) de la Corte Suprema de Justicia
de la Republica y el (la) presidente (a) de la Corte Superior respectiva o del (de la) fiscal de la
Nacion y el (la) presidente (a) de la Junta de Fiscales Superiores respectiva para la reposicién
inmediata del juez o jueza o fiscal. El procedimiento se reinicia en la etapa correspondiente hasta
su conclusion.

Concordancia:

TUD Ley N° 27444 Art 2271y 2272

EFECTOS EN CASO DE DESESTIMARSE EL RECURSO
Articulo 85.- La resolucién que desestima el recurso de reconsideracion da por agotada la via

administrativa, constituyendo lo resuelto cosa decidida. Del mismo modo, en caso de no
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interponerse el recurso de reconsideracion correspondiente, la resolucion de no ratificacion se

declara consentida, dandose por agotada la via administrativa.

Contra la decision que rechaza o declara infundado el recurso de reconsideracion no procede

medio impugnatorio alguno.

La decisiéon de la Junta Nacional de Justicia se emite en Unica y definitiva instancia.

Concordancia:

TUO Ley N° 27444 Arts 2271 y 2282 inc. a)

CAPITULO XX
VISITAS A LOS DISTRITOS JUDICIALES O FISCALES DEL PAIS

Articulo 86.- El Pleno puede disponer la realizacion de visitas a los jueces, juezas y fiscales de
los distritos judiciales y fiscales del pais para valorar la realidad y el entorno en el que estos
desempefian sus funciones, asi como corroborar la informacion presentada por el juez o la jueza

o fiscal, y si se condice con las condiciones reales de su despacho.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS y COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 77° de la Ley N° 29277 y 76° de la
Ley 30483 corresponde a la Junta supervisar la carga estandar de juzgados y fiscalias a nivel
nacional, accién que realizan los érganos competentes por periodos bianuales. En tanto quede
establecida la carga procesal efectiva y la carga estandar, la evaluacion de la celeridad y
rendimiento de los jueces, juezas y fiscales se efectla con la informacién que remite la oficina

respectiva del Poder Judicial o del Ministerio Publico o la que considere la JNJ.

SEGUNDA.- Instalada la Primera Junta Nacional de Justicia®®, se reactivan los plazos, por lo que

todos los jueces, juezas y fiscales deben presentar la informacion de los afios 2018 y 2019, hasta

dentro de los tres primeros meses del afio 2020.

3 Ley Organica JNJ, Novena Disposicion Complementaria Transitoria: “Reactivacion de plazos. A partir de la instalacion de la Junta
Nacional de Justicia, los plazos de los procedimientos en tramite se reactivan y se adeciian a los nuevos procedimientos. (...)"
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TERCERA.- Respecto a la muestras por parte del Poder Judicial o Ministerio Publico: Hasta que
no se implemente el acceso al sistema informatico de cada una de esas instituciones, sus titulares
del Poder Judicial y Ministerio Publico y los (las) presidentes (as) de las Cortes Superiores de
Justicia y de las Juntas de Fiscales Superiores, segun corresponda, asi como los (las) presidentes
(as) de colegiados de competencia nacional y los (las) fiscales superiores coordinadores

nacionales especializados, lo haran a través de la extranet de la Junta Nacional de Justicia.

Remitiran el detalle del listado de cinco (5) decisiones expedidas por cada afio, que debe contener
el numero de expediente, materia, nimero y fecha de resolucién, las partes del proceso y los
ponentes en caso de decisiones emitidas por érganos colegiados; y el juez o jueza o fiscal
presentard un informe relacionado a cada una de las decisiones del listado, con los siguientes

datos:

a) Fecha de inicio del proceso

b) Estado actual de los mismos

¢) Indicacién de cada fecha en que precluyeron las etapas del proceso o investigacion fiscal,
segun sea el caso.

d) Encaso delos miembros de Sala Superior y Sala Suprema deberan presentar las fechas
en que recibieron el expediente, emitieron pronunciamiento, notificaron el

pronunciamiento.

Los informes de los jueces o juezas o fiscales tienen caracter de declaracion jurada y permitiran
evaluar los criterios sefialados en los articulos 52 y 53 del presente Reglamento; de lo contrario,

no se considera para la evaluacion respectiva.

CUARTA.- Respecto a la informacién que corresponde a los 6rganos de control interno del Poder
Judicial y del Ministerio Publico en relacion a las medidas disciplinarias: Esos se solicitaran a los
Jefes de Control hasta que se instale la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial y del

Ministerio Publico.

QUINTA.- El presente Reglamento entra en vigencia transcurridos quince (15) dias calendario

contados desde la publicacion de la resolucion que lo aprueba en el Diario Oficial El Peruano.
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DISPOSICION PROGRESIVA

PRIMERA.- La Comision Permanente de Evaluacidon y Ratificacion adoptard las acciones

correspondientes para la implementacion progresiva de lo dispuesto en el presente Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA .- El Area de Registro de Jueces y Fiscales lleva el registro respectivo de los jueces y

las juezas, y fiscales ratificados y no ratificados.

SEGUNDA.- Las situaciones no previstas, son resueltas por el Pleno de la JNJ, en cuyo caso se

aplican los principios generales del Derecho.

TERCERA.- Déjese sin efecto la Convocatoria N° 003-2018-RATIFICACION/CNM, efectuada
durante la vigencia del Reglamento del procedimiento de Evaluacion de jueces del Poder Judicial
y fiscales del Ministerio Publico, aprobado mediante Resolucion N° 221-2016-CNM y sus
modificatorias, convocandose a dichos jueces, juezas y fiscales en una nueva convocatoria bajo

la vigencia del presente reglamento.

CUARTA.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

e BOM: Boletin Oficial de la Magistratura.

e Comisién: Comision Permanente de Evaluacién y Ratificacion de Jueces, Juezas y
Fiscales.

e Conducta, idoneidad, independencia, imparcialidad, integridad, eficacia y eficiencia
en el desempefio funcional: Rubros que se tienen en cuenta para la evaluaciéon de
jueces, juezas Yy fiscales en el procedimiento de ratificacion.

e Decreto Leg.: Decreto Legislativo.

e Dias: Dias héabiles, salvo disposicion expresa en contrario.

e Direccidn: Direccion de Evaluacién y Ratificacion.

e Ficha Unica: Formato que contiene la Hoja de Vida de jueces, juezas y fiscales titulares
de todos los niveles, y demas informacion para el procedimiento de ratificacion.

e Informe individual de evaluacién: Documento elaborado por la Comision Permanente
de Evaluacion y Ratificacion, en el que se evallian los aspectos materia del procedimiento
de ratificacion, de caracter preliminar.

e Junta o JNJ: Junta Nacional de Justicia.
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Ley Organica JNJ: Ley Organica de la Junta Nacional de Justicia. Ley N° 30916

Ley de la Carrera Judicial: Ley N° 29277

Ley de la Carrera Fiscal: Ley N° 30483

Miembro: Miembro de la Junta Nacional de Justicia.

Parametros: Parametros para la elaboracion del informe de evaluacion de jueces, juezas
y fiscales comprendidos en procedimientos de ratificacion.

Pleno: Pleno de la Junta Nacional de Justicia.

Ratificacion: Categoria para evaluar cada siete afios, a los jueces, juezas y fiscales en el
procedimiento de ratificacion.

Res. Administrativa: Resolucién Administrativa.

Sitio web o portal web de la JNJ: www.jnj.gob.pe

SUNEDU: Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria

Tercero: Persona ajena al procedimiento.

TUO Ley N° 27444: Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo
General, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS publicado el 25.01.2019

TUO Ley N° 27806: Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Decreto Supremo N° 021-2019-JUS publicado el 11.12.2019
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