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Lima, 26 de octubre de 2012

VISTO:

, El expediente de evaluacion y ratificacién de dofia Aura Violeta
Rodriguez Ormaeche, interviniendo como ponente el sefior Consejero Pablo Talavera Elguera; Y,

CONSIDERANDO:

Segundo: Que, por acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura se aprobé la Convocatoria N° 004-2012-CNM de los procesos individuales de
evaluacion y ratificacion, comprendiendo entre otros‘a dofia Aura Violeta Rodriguez Ormaeche en

Tercero: Que, con relacién al rubro conducta se aprecia que:

a) En cuanto a su récord disciplinario, no registra medidas firmes durante el periodo sujeto a
evaluacion,

b) Por el mecanismo de participacién ciudadana, no se han presentado cuestionamientos a sy
conducta y desemperio funcional; por el contrario cuenta con la expresion de apoyo a su labor
de parte del Sindicato de| Ministerio Publico de Ancash; asimismo, la evaluada presenta
documentos que acreditan reconocimientos, advirtiéndose que por su significado resuita

¢) Asiste con regularidad y puntualidad a sy despacho, no registra tardanzas ni ausencias
injustificadas.
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advierte que haya sido sujeto de sancion, queja o proceso disciplinario alguno por el gremio
profesional de abogados que menoscaben la valoracién de su conducta.

e) No registra antecedentes negativos de indole policial, judicial, ni penal; asi como, anotaciones
negativas vigentes en otros registros de caracter administrativo y comercial, asimismo, no se
advierten anotaciones sobre sentencias en su contra derivadas de procesos judiciales con
declaracién de responsabilidad.

f) Con relacién a su informacion patrimonial, de acuerdo con el estudio de sus declaraciones
juradas anuales y de la revision realizada en el acto de su entrevista personal, no se aprecia
variacion injustificada.

Teniendo en cuenta los parametros previamente anotados, la
evaluacién del rubro conducta permite concluir que en lineas generales dofia Aura Violeta
Rodriguez Ormaeche, en el periodo sujeto a evaluacion, ha observado conducta adecuada al cargo
que desempefia, en los términos razonablemente exigidos a los magistrados del pais, no existiendo
elementos objetivos que la desmerezcan en este rubro.

Cuarto: Que, en lo referente al rubro idoneidad:

a) En el aspecto de calidad de decisiones ha obtenido una calificacion promedio de 1.54 sobre un -
maximo de 2.0 puntos, que se valora como un indicador aceptable, el mismo que ha sido
corroborado a lo largo de su entrevista personal, denotando conocimientos juridicos suficientes
para el ejercicio del cargo.

b) Por su parte en cuanto a la calidad en la gestion de procesos Y organizacion del trabajo,
aspectos que se evalian en forma correlacionada se advierte una actuacion adecuada y buena
organizacion, valoracion referencial que conjuntamente con el item anterior constituye una
evaluacion favorable.

c¢) Respecto al item celeridad y rendimiento, de la revision y estudio de la informacion remitida a
este Consejo por el Ministerio Publico, se aprecia que el sistema SIATF no registra la carga de
los Fiscales Adjuntos, no obstante, dados los indicadores precedentes se aprecia que la
evaluada cuenta con la capacidad y competencias necesarias para un desempefio adecuado de
su funcion.

d) De otro lado, sobre su desarrollo profesional, segun el formato de informacion, se advierte gue
en el periodo sujeto a evaluacion se ha graduado en el Programa de Maestria en Derecho Civil y
Comercial de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega, asimismo, ha egresado del Programa de
Doctorado en Derecho de la misma universidad. Por su parte, acredita haber desarrollado en
forma continua cursos de especializacion y diplomados vinculados a la especialidad en que
ejerce funciones, obteniendo calificaciones aprobatorias, lo que denota su preocupacion por
mantenerse actualizada, dato que resulta congruente con el articulo publicado en el afio 2009,
que ha sido calificado con nota favorable. '

En lineas generales, teniendo en cuenta los datos previamente
anotados, asi como las respuestas brindadas por la magistrada evaluada sobre este rubro, permiten
concluir que cuenta con un nivel de idoneidad suficiente para el desempefio de la funcién fiscal.
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Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacion y
ratificacién ha quedado establecido que dofia Aura Violeta Rodriguez Ormaeche es una magistrada
que evidencia buena conducta y dedicacion a su trabajo, lo que se verificé tanto en la
documentacién obrante en autos como en el acto de entrevista personal; asimismo, denota contar
con las competencias suficientes para el desempefio de la funcién fiscal. Por lo que, se puede
concluir que durante el periodo sujeto a evaluacion ha satisfecho en forma global las exigencias de
conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo también tiene presente el examen psicométrico
(psiquiatrico y psicologico) practicado a la evaluada.

i Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina la conviccién unanime del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura, en el sentido de renovar la confianza a la magistrada evaluada.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo 154° de
la Constitucién Politica del Pert, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley N° 26397,
Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento de Evaluacion
Integral y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado por
Resolucion N° 635-2009-CNM, y al acuerdo por unanimidad adoptado por el Pleno en sesion de 26
de octubre de 2012.

RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a dofia Aura Violeta Rodriguez
Ormaeche; y, en consecuencia ratificarla en el cargo de Fiscal Adjunta Superior Mixto de Ancash
del Distrito Judicial de Ancash.

Segundo: Registrese, comuniguese y archivese, en cumplimiento
hoveno del Reglamento de Evaluacién Integral y Ratificacion vigente.

GAS TO VALLENAS TALAVERA ELGUERA

YAMASHITA
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GONZALO GARCIA NUNEZ
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