Resolucion dol Consejo Navionad de bo Magistratura

N° 665 —2013 —PCNM
Lima, 2 de diciembre de 2013.
VISTO:

El expediente de evaluacion integral y ratificacién de don Lucio
Raul Amado Picén: interviniendo como ponente, el sefior Consejero Pablo Talavera Elguera;

Y,
CONSIDERANDO:

Primero: Que, mediante Resolucién N° 955-2003-CNM de 22
de diciembre de 2003, don Lucic Raul Amado Picén fue nombrado Fiscal Adjunto Superior en
lo Penal de Junin del Distrito Judicial de Junin, habiendo juramentado el cargo el 12 de enero
de 2004. En tal sentido a la fecha ha transcurrido el periodo de siete-afios a que se refiere el
articulo 154° inc. 2) de la Constitucion Politica del Perd, para los fines del proceso de
evaluacion integral y ratificacion correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional
de la Magistratura se aprobé la Convocatoria N° 004—2012-CNM de los procesos individuales
de evaluacion integral y ratificacion, comprendiendo entre otros a don Lucio Raul Amado Picon
en su condicion de Fiscal Adjunto Superior en lo Penal de Junin del Distrito Judicial de Junin,
siendo el periodo de evaluacién del magistrado desde el 13 de enero de 2004 hasta la fecha de
conclusién del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista personal al
evaluado en sesién publica de 02 de diciembre de 2013, habiéndose garantizado el acceso
previo al expediente e informe individual para su lectura respectiva, respetando en todo
momento las garantias del derecho al debido proceso, por lo que corresponde adoptar la
decisién pertinente;

Tercero; Que, con relacion al rubro conducta, el magistrado
evaluado no registra medidas disciplinarias y tampoco cuestionamientos sobre su conducta a
través del mecanismo de participacién ciudadana. Por otro lado, don Lucio Raul Amado Picon
ha recibido cuatro apoyos a su labor y, ademas ha acreditado la obtencion de cinco
reconocimientos, destacando los otorgados por la Presidencia de la Junta de Fiscales
Superiores de Junin y por la Oficina Desconcentrada de Control Interno del Ministerio Pablico.
No registra ausencias o tardanzas injustificadas. La informacién de los referéndums llevados a
cabo durante los afios 2006, 2007, 2010 y 2011 por el Colegio de Abogados de Junin
proyectan un resultado promedio aprobatorio para su desempefio como magistrado. Asimismo,
no se advierte que haya sido sujeto de sancion, queja o proceso disciplinario alguno por el
gremio profesional de abogados que menoscaben la valoracion de su conducta. No registra
antecedentes negativos de indole policial, judicial, ni penal; asimismo, no se advierten
anotaciones sobre sentencias en su contra derivadas de procesos judiciales con declaracion de
responsabilidad.

Con relacién a-su informacion patrimonial, de acuerdo con el
estudio de sus declaraciones juradas anudles y de la revision realizada en el acto de su
entrevista personal, no se aprecia vag injustificada, habiendo explicado adecuadamente




los aspectos relacionados con este parametro de evaluacién y aclarado las dudas surgidas
durante el acto de entrevista.

Teniendo en cuenta los parametros previamente anotados, la
evaluacion del rubro conducta permite concluir que en lineas generales don Lucio Raul Amado
Picon, en el periodo sujeto a evaluacién, ha observado una conducta adecuada al cargo que
desempefia, en los términos razonablemente exigidos a los magistrados del pais, no existiendo
elementos objetivos que lo desmerezcan en este rubro.

N Cuarto: Que, en lo referente al rubro idoneidad, en el aspecto
de calidad de decisiones ha obtenido una calificacion promedio de 1.47 sobre un maximo de
2.0 puntos, que constituye un indicador aprobatorio. Por su parte en cuanto a la calidad en la
gestion de procesos y organizacién del trabajo, aspectos que se evalian en forma
correlacionada, se advierte una buena actuacién en la gestion y organizacion, lo que
conjuntamente con el item anterior constituye una evaluaciéon favorable. Respecto al item
celeridad y rendimiento, de la revision y estudio de la informacion remitida a este Consejo por el
Ministerio Publico, se aprecia que el evaluado se encuentra desarrollando su funcién fiscal en
forma adecuada, razon por la cual ha obtenido la maxima calificacién en este parametro;

De otro lado, sobre su desarrollo profesional, se aprecia que
don Lucio Raul Amado Picén ejerce la docencia universitaria y ademas denota un gran interés
por mantenerse actualizado, habiendo desarrollado en forma continua cursos de
especializacion y diplomados, en los cuales ha obtenido notas aprobatorias, destacando los
realizados en la Academia de la Magistratura. Ademas, segln se advierte de la informacion
contenida en el formato de datos, durante el periodo sujeto a evaluacion este magistrado ha
egresado del Doctorado en Derecho dictado por la Universidad Nacional Federico Villareal. En
tal sentido, todos estos elementos inciden directamente en el mejoramiento de su ejercicio
fiscal. En lineas generales, la informacion e indicadores analizados, asi como las respuestas
brindadas por el magistrado evaluado sobre este rubro, permiten concluir que cuenta un nivel
de idoneidad adecuado para el desemperio de la funcion fiscal;

Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacion
integral y ratificacién ha quedado establecido que don Lucio Raul Amado Picon es un
magistrado que evidencia buena conducta y dedicacion a su trabajo, lo que se verifico tanto en
la documentacion obrante en autos como en el acto de entrevista personal; asimismo, denota
contar con las competencias suficientes y necesarias para el desempefio de la funcion fiscal
por lo que se puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacion ha satisfecho en forma
global las exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo también tiene
presente el examen psicométrico (psiquiatrico y psicolégico) practicado al magistrado evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina la conviccién mayoritaria del Pleno del Consejo Nacional
de la Magistratura en el sentido de renovar la confianza al magistrado;

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo
154° de la Constitucién Politica del Peru, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley
26397, Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento
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Resotucitn del Gonsejo Nacional de b Magistratura

del Proceso de Evaluacion y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio
Publico, aprobado por Resolucion N° 635-2009-CNM, y al acuerdo por mayoria adoptado por el
Pleno en sesion del 2 de diciembre de 2013;

RESUELVE:

Primero; Renovar la confianza a don Lucio Radl Amado
Picon; y, en consecuencia ratificarlo en el cargo de Fiscal Adjunto Superior en lo Penal de
Junin del Distrito Judicial de Junin.

Segundo: Registrese, comuniquese Y- archivese, en
cumplimiento del articulo trigésimo noveno del reglamento de Evaluacion y Ratificacion vigente.

O HERRERA BONILLA LUZ MARINA GUZMAN DIAZ

\

LUIS MA X&%YAMASHITA GASTO VALLENAS
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El fundamento del voto del sefior Consejero Gonzalo Garcia Nuiiez, en el
proceso individual de evaluacién integral y ratificacion de don Lucio Raul

Amado Picén, Fiscal Adjunto Superior en lo Penal de Junin, del Distrito Judicial
de Junin, es como sigue:

Del analisis al rubro_conducta, de la informacién que obra en autos el magistrado
evaluado registra un proceso judicial como demandado por alimentos, el cual fue
archivado por desistimiento de la demandante, con quien convivio un promedio de
doce afios y producto de esta relacion fue el nacimiento de un hijo extramatrimonial, el
cual fue reconocido con posterioridad segun declaraciones del propio magistrado.
Dicha demora en el reconocimiento de su hijo, afecta directamente con los diferentes
deberes y principios éticos de todo magistrado ya que en su condicién de Fiscal
Adjunto Superior debe mantener intacto. Ademas que todo magistrado debe adecuar
su conducta hacia el respeto de:la Constitucion y las leyes, velando por los derechos
de los ciudadanos; por lo que, deben dar el ejemplo de una conducta proba a toda la
ciudadania, con el fin de generar confianza y credibilidad en quienes ejercen la funcién
publica.

Referente a su calidad de decisiones se han evaluado dieciséis resoluciones, de la
cuales siete obtuvieron un puntaje por debajo del promedio y mas adn, en dos de ellas
obtuvieron un puntaje desaprobatorio de 0.94 y 1.04 puntos sobre 2 puntos; factores
que cuestionan la eficiencia del magistrado y que no pemmiten que el suscrito se forme
un concepto positivo sobre la funcion fiscal que ejerce el magistrado evaluado, puesto
que en la valoracién conjunta no reflejaria condiciones para la permanencia en el
cargo, ya que todo magistrado debe estar en constante capacitacion para una
formacion solida acorde con la funcién. De la evaluacion conjunta de todos los
indicadores objetivos que comprende el rubro idoneidad se ha podido observar que
durante el periodo materia de evaluacion el magistrado evaluado no genera confianza
para la permanencia en el cargo

Por lo que, se puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacion no ha
satisfecho en forma global las exigencias de conducta que todo magistrado debe
mantener; por lo tanto, mi voto es por no renovar la confianza a don Lucio Ral
Amado Picén; y, en consecuencia, no ratificarlo en el cargo de Fiscal Adjunto
Superior en lo Penal de Junin del Distrito Judicial de Junin.

S.C.

—

GONZALO GARCIA NUNEZ



