
EI expediente de evaluaci6n y ratificaci6n de doria
Bersabeth Felicitas Revilla Corrales; y, !

Primero: Que, por Resoluci6n W 457-2002-CNM, de 11 de
octubre de 2002, doria Bersabeth Felicitas Revilla Corrales flJe ratificada en el cargo de
Fiscal Provincial del Distrito Judicial de Lima; habiendo transcurrido el perlodo de siete
arios a que se refiere el articulo 1540 inc. 2) de la Constituci6n Politica del Estado para los
fines del proceso de evaluaci6n y ratificaci6n correspondiente, precisandose que por
Reso!uci6n W 071-2003-CNM, de 17 de marzo de 2003 asdendi6 por concurso publico,
siendo nombrada como Fiscal Adjunta Suprema del Ministerio Publico;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional
de la Magistratura se aprob6 la Convocatoria N° 008-2010-GNM de los procesos
individuales de evaluaci6n y ratificaci6n, comprendiendo entre otros a doria Bersabeth
Felicitas Revilla Corrales en su calidad de Fiscal Adjunta Suprema del Ministerio Publico,
siendo el periodo de evaluaci6n de la magistrada del 11 de o¢tubre de 2002 a la fecha de
conclusi6n del presente proceso, cuyas eta pas han culminado! con la entrevista personal a
la evaluada en sesi6n publica de 07 de octubre de 2011, habiemdose garantizado el
acceso previa al expediente e informe individual para su lectuta respectiva, respetando en
todo momenta las garantias del derecho al debido proce$o, por 10 que corresponde
adoptar la decisi6n; .

Tercero: Que, con relaci6n al rubro conducta se aprecia
que: a) en cuanto a su record disciplinario, la magistrada evaluada no registra sanci6n
alguna; b) no se han recibido cuestionamientos a su conducta!o desemperio funcional; por
el contrario, cuenta con reconocimientos oficiales del Ministerio Publico que destacan sus
logros en el ejercicio del cargo; 10 que refleja parametros de conducta que se valoran
favorablemente; c) asiste con regularidad y puntualidad a Isu despacho y no registra
tardanzas ni ausencias injustificadas; d) sobre los referendums del Colegio de Abogados
de Lima, se advierten indicadores aceptables de parte del gremio indicado; de igual forma,
no registra sanci6n, queja 0 proceso disciplinario alguno p<prel gremio profesional de
abogados que menoscaben la valoraci6n de su conducta; $) no registra antecedentes
negativos de indole policial, judicial, ni penal; asi como anotaoiones negativas vigentes en
otros registros de caracter administrativo y comercial; aisimismo, no se advierten
anotaciones sobre sentencias en su contra derivadas de procesos judiciales con
declaraci6n de responsabilidad; f) con relaci6n a su informaOi6n patrimonial, de acuerdo
con el estudio de sus declaraciones juradas anuales y de la revisi6n realizada en el acto de
su entrevista personal, no se aprecia variaci6n injustificada, habiendo explicado
adecuadamente los aspectos relacionados con este item: Teniendo en cuenta los
parametros previamente anotados, la evaluaci6n del rubro conducta permite concluir que
en Ifneas generales doria Bers beth Felicitas Revilla Corrales, en el periodo sujeto a
evaluaci6n ha obse ducta adt::lcuada al cargo que desemperia, en los terminos



razonablemente exigidos a 10S magistrados del pais, no existiendo elementos objetivos
que la desmerezcan en este rulbro;

Cuarto: Que, en 10 referente al rubro idoneidad, a) en el
aspecto de calidad de decisiortles ha obtenido una calificacion promedio de 1.90 sobre un
maximo de 2.0, que constituye un indicador sobresaliente y adecuado para la funcion que
desemperia, siendo pertinentel precisar que denoto seguridad y manejo adecuado de los
conceptos juridicos durante el desarrollo de su entrevista personal; b) par su parte en
cuanto a la calidad en la gesti6n de procesos y organizacion del trabajo, aspectos que se
evaluan en forma correlaciomada se advierte una buena actuacion en la gestion y
organizacion, 10 que conjuntamente con el item anterior constituye una evaluacion
favorable; c) respecto al itell1l celeridad y rendimiento, de la revision y estudio de la
informacion remitida a este Cqmsejo por el Ministerio Publico, se aprecia que cuenta con
un nivel de produccion adecuapo, en particular en 10 que se refiere a sus encargaturas del
despacho de Fiscal Supremo; de manera que la evaluacion conjunta de su idoneidad en
este extremo permite colegir <!Iueha venido desarrollando su funcion en forma eficiente,
con la capacidad y competen¢ias necesarias para un desemperio adecuado en el cargo
que ostenta; d) de otro ladq>, sobre su desarrollo profesional, segun el formato de
informacion, se advierte que es egresada de las Maestrlas en Derecho Civil, con mencion
en Derecho de Familia, y ell1 Ciencias Penales, de las Universidades Femenina del
Sagrado Corazon y San Martin de Porres, respectivamente, asl como del Programa de
Doctorado en Derecho de la I Universidad Federico Villareal; de otro lado, cuenta con
cursos de especializacion/diplqmados con notas aprobatorias, que inciden razonablemente
en la mejora de su ejercicio fliJncional. En Iineas generales, la informacion e indicadores
analizados, asi como las respuestas brindadas· por la magistrada evaluada sobre este
rubro, permiten concluir que cuenta con un nivel de idoneidad adecuado para el
desempeno de la funcion fiscall;

,

Quinto: Que, de 10 actuado en el proceso de evaluacion y
ratificacion ha quedado establecido que dona Bersabeth Felicitas Revilla Corrales es una
magistrada que evidencia buena conducta y dedicacion a su trabajo, 10 que se verifico
tanto en la documentacion oprante en autos como en el acto de entrevista personal;
asimismc, denota competencies compatibles con la funcion fiscal por 10 que se puede
concluir que durante el perio¢lo sujeto a evaluacion ha satisfecho en forma global las
exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo tambiem tiene presente el
exam en psicometrico (psiquiat~ico y psicologico) practicado a la evaluada;

Sexto: Que, por 10 expuesto, tomando en cuenta los
elementos previamente glos~dos, se determina la conviccion unanime del Pleno del
Consejo Nacional de la Magis~ratura en el sentido de renovar la confianza a la magistrada
evaluada;

I:n consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funcione~ constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo
154° de la Constitucion Politic$ del Peru, articulo 21° inciso b) y articulo 37" inciso b) de la
Ley 26397, Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del
Reg!amento del Proceso de Evaluacion y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y
Fiscales del Ministerio Publico~ aprobado por Resolucion N° 635-2009-CNM, y al acuerdo
por unanimidad adoptado por el Pleno en sesion de 07 de octubre de 2011;



Primero: Renovar la confianza a dona Bersabeth Felicitas
Revilla Corrales y, en consecuencia, ratificarla en el cargo de' Fiscal Adjunta Suprema del
Ministerio Publico.

Segundo: Reglstrese, comunlquese y archivese, en
cumplimiento del articulo trigesimo noveno del reglamento cIIe Evaluaci6n y Ratificaci6n
vigente.
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