
Primero: Que, por Resoluci6nW 368~2002-CNM del
08 de julio de 2002don Luis Alberto Catacora Anci fue 110mbrado Fiscal Adjunto al
Fiscal Provincial Mixto de Andahuaylas del Distri'o Judicial de Apurimac,
juramentando en el cargo el 19 de julio de 2002,! fecha desde la cual ha
transcurrido el periodo de siete arios a que se refiere ~I articulo 1540 inc. 2) de la
Constituci6n Politica del Estado para los fines del proceso de evaluaci6n y
ratificaci6n correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerjjo del Pleno del Consejo
Nacional de la Magistratura del 9 de mayo de 2011, se japrob6 la programaci6n de
la Convocatoria W 007-2010-CNM de los procesos in~ividuales de evaluaci6n y
ratificaci6n de jueces y fiscales, entre los que se el1cuentra don Luis Alberto
Catacora Anci. EI periodo de evaluaci6n del citado maSistrado comprende desde
el 19 de julio de 2002 a la fecha de conclusi6n del pres~nte proceso, cuyas etapas
han culminado con la entrevista personal efectuada en sesi6n publica del 19 de
agosto de 2011, habiemdose garantizado el acceso pre~io al expediente e informe
final para su lectura respectiva, por 10que corresponde fidoptar la decisi6n;

Tercero: Que, con relaci6nl al aspecto conducta, de
los documentos que conforman el expediente del proceso de evaluaci6n y
ratificaci6n, el magistrado evaluado registra una amon~staci6n que se encuentra
rehabilitada; via participaci6n ciudadana no se forrjnularon cuestionamientos,
registrando ocho expresiones de apoyo de diversas entidades publicas y privadas
que resaltan su desarrollo funcional; asimismo, registra reconocimientos por el
Ministerio Publico y por la Policia Nacional del Peru- Riegi6n Policial de Apurimac
que tambiem resalta el desemperio de sus funcion~s; en cuanto al aspecto
asistencia y puntualidad no registra informaci6n ne~ativa; con relaci6n alas
consultas gremiales efectuado por el Colegio de Abogados de Apurimac, en el
referendums de los arios 2006 y 2011, obtuvo resulta~os favorables; no registra
antecedentes policiales, jUdiciales ni penales; en el ~specto patrimonial no se
aprecia desbalance entre sus ingresos y gastos, colnforme ha sido declarado
peri6dicamente en su instituci6n; no registra informaciqn negativa en INFOCORP,
ni e~ la Camara de Comercio de Lima asi como ell el Registro de Deudores
Alimentarios; no registra nto migratorio; no registra dentro del periodo de



evaluaci6n participaci6n en personas juridicas; no registra informaci6n en calidad
de demandante ni como demandado; no adeuda tributos; no registra docencia
universitaria dentro del· horario permitido por la legislaci6n. En conclusi6n,
considerando 105 para metros previamente anotados, la evaluaci6n del rubro
conducta permite concluir; que don Luis Alberto Catacora Anci en el periodo sujeto
a evaluaci6n ha observ$do conducta adecuada al cargo que desemperia, de
acuerdo a 105 parametrcl>s exigidos, no existiendo elementos objetivos que la
desmerezcan en este rubro;

Cuarto: Que, considerando el aspecto de idoneidad,
se evaluaron quince de¢isiones emitidas por don Luis Alberto Catacora Anci
haciendo un total de 21.30 puntas; en cuanto a la gesti6n de 105 procesos, se
evaluaron doce expedientes haciendo un total de 17.20 puntas; en relaci6n a
celeridad y rendimiento, Se aprecia una sostenida tramitaci6n de procesos a su
cargo; en cuanto a la org~nizaci6n del trabajo del ario 2009 y 2010, se advierte que
utiliza procedimientos adecuados para el trabajo, el registro y control de la
informaci6n, manejo de $pedientes, atenci6n a 105 usuarios y la capacidad para
analizar y verificar 105 planes y programas trazados, raz6n por las que obtuvo 2.80
puntos; no realiz6 public~ciones; en relaci6n a su desarrollo profesional, particip6
en doce eventos acade.milcos con nota, dentro de ellos el curso de asenso dictado
por la Academia de la Magistratura, raz6n por la cual obtuvo el maximo puntaje. En
tal sentido, de la evaluac!6n conjunta del factor idoneidad permite concluir que el
magistrado cuenta con ~I estandar exigido para el cumplimiento de su funci6n
fiscal;

Quinto: Que, de 10 actuado en el proceso de
evaluaci6n y ratificaci6n ha quedado establecido que don Luis Alberto Catacora
Anci durante el periodo Isujeto a evaluaci6n ha satisfecho en forma global las
exigencias de conducta e! idoneidad, acorde con el delicado ejercicio de la funci6n
fiscal, situaci6n que se acredita con la documentaci6n obrante en el expediente,
asi como con 105 indicad¢>res que han side objeto de la evaluaci6n y que se han
glosado en 105 considerandos precedentes; asimismo, este Colegiado tiene
presente el examen psicotnetrico (psiquiatrico y psicol6gico) practicado al evaluado
cuyas conclusiones Ie resultan favorables;

Sexto: Que, por 10 expuesto, tomando en cuenta 105
elementos objetivos glos~dos, se determina unanimidad del Pleno del Consejo
Nacional de la Magistraturla, renovarle la confianza al magistrado evaluado.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la
Magistratura en cumplimi~mto de sus funciones constitucionales, de conformidad
con el inciso 2 del articulb 1540 de la Constituci6n Politica del Peru, articulo 210

inciso b) y articulo 3r Inciso b) de la Ley 26397, Ley Organica del Consejo
Nacional de la Magistraitura, y articulo 360 del Reglamento del Proceso de
Evaluaci6n y Ratificaci6n de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio
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Publico, y al acuerdo adoptado por el Pleno en sesi6n de fecha 6 de octubre de
2011 ;

Primero: Renovar la confianza a don Luis Alberto
Catacora Anci, y en consecuencia, ratificarlo en el cargo de Fiscal Adjunto al Fiscal
Provincial Mixto de Andahuaylas del Distrito Judicial de Apurimac.

Segundo: Registrese, cOl!Tluniquese, publiquese y
archivese, en cumplimiento del articulo trigesimo nclveno del Reglamento de
Evaluaci6n y ratificaci6n vigente.
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