
Primero: Que, por Resoluci6n N" 391-2002-CNM del 19 de julio
de 2002, don Jose Regulo Perez Diaz fue nombrado en el cargo d~ Fiscal Adjunto al Fiscal Provincial
Mixto de Cutervo del Distrito Judicial de Lambayeque, habiendo j4ramentado en el cargo el 2 de
agosto de 2002, fecha desde la cual ha transcurrido el periodo a qu~ se refiere el articulo 1540 inc.2)
de la Constituci6n Politica del Estado para los fines del procelso de evaluaci6n y ratificaci6n
correspondiente.

Segundo: Que, por Acuerdo adoptado en sesi6n del 10 de junio
de 2010, el Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura aprobp la Convocatoria W 007-2010-
CNM de los procesos individuales de evaluaci6n y ratificaci6n de ijueces y fiscales, entre otros de
don Jose Regulo Perez Diaz, siendo el periodo de evaluaci6n del ~agistrado desde el 3 de agosto
del 2002 a la fecha de conclusi6n del presente proceso, cuya~ etapas han culminado con la
entrevista personal efectuada en sesi6n publica del 18 de agosto d~1 2011, habiendose garantizado
el acceso previo a su expediente e informe final para su lectura rel;pectiva, por 10que corresponde
adoptar la decisi6n;

Tercero: CON RELACION AL IjtUBRO CONDUCTA: sobre: a)
Antecedentes Disciplinarios: registra 1 medida disciplinaria de ~monestaci6n; b) Participaci6n
Ciudadana: no registra cuestionamiento, registra 18 reconocimientois; c) Asistencia y puntualidad:
durante el periodo evaluado no registra tardanzas, tampoco. inasistencias injustificadas; d)
Informaci6n de Colegios y/o Asociaciones de Abogados: lo~ referendums realizados por el
Colegio de Abogados de Lambayeque los aiios 2004, 2006 Y 20~7, revela aceptable aprobaci6n;
asimismo, no registra sanci6n alguna; e) Antecedentes so~re su conducta: no registra
antecedentes policiales, jUdiciales ni penales; f) Informaci n Patrimonial: se aprecian
imprecisiones en las declaraciones juradas del magistrado eval ado; sin embargo, en Iineas
generales, la evaluaci6n de este rubro permite concluir que en ~I periodo sujeto a evaluaci6n ha
observado conducta adecuada, no existiendo elementos objetivos ~ probados que 10 desmerezcan
en este rubro;

Cuarto: CON RELACION AL ~UBRO IDONEIDAD; sobre: a)
Calidad de Decisiones: en la evaluaci6n de sus 16 decisione$, obtuvo buena calificaci6n; b)
CaUdad en Gesti6n de Procesos: se evaluaron 10 expedientes, Iqs cuales fueron calificados como
adecuada actuaci6n; c) Celeridad y Rendimiento: no registra, d$da la condici6n de Fiscal Adjunto
por dicha condici6n no cuentan con carga procesal, debido a que esta ¢s asignada al titular del Despacho
Fiscal; d) Organizaci6n de Trabajo: se aprecia el cumplimiento ~decuado de los procedimientos
institucionales, asi como desempeiio orientado a un servicio efici~nte en su ejercicio funcional; e)
Publicaciones: no registra; f) Desarrollo Profesional: ha participado en eventos de capacitaci6n
organizados por la Academia de la Magistratura y por otras institu4iones, entre los que se incluyen
diplomados en los que ha obtenido calificaciones aprobatorias, obt~niendo un puntaje de 5 puntos,
de otro lado, el magistrado evaluado es egresado de la Maestria d~ Derecho Civil y de la Empresa
de la Universidad Particular de Chiclayo. En tal sentido, de lai evaluaci6n conjunta del factor
idoneidad permite concluir que el magistrado cuenta con un nivel ~decuado de calidad y eficiencia
en su desempeiio, asi como capacitaci6n permanente y debida !actualizaci6n para los fines del
desarrollo de sus funciones; se precisa, ademas, que en el acto dei su entrevista personal corrobor6



la apreciaci6n previamente ~notada, contestando satisfactoriamente las preguntas que se Ie
formularon;

Quinto: Que, de 10 actuado en el proceso de evaluaci6n y
ratificaci6n ha quedado esta~lecido que don Jose Regulo Perez Diaz, es un magistrado que
evidencia dedicaci6n a su trab~jo y conducta apropiada al cargo que ostenta, 10que se verific6 tanto
en la documentaci6n recibid~ como en el acto de entrevista personal, refleja tambien buen
rendimiento funcional; asimisrflo, denota preocupaci6n en su desarrollo personal, asi como un
ejercicio idoneo en los aspectos relacionados al cargo que ocupa, por 10que se puede concluir que
durante el periodo sujeto a ev,luacion ha satisfecho en forma global las exigencias de conducta e
idoneidad, acordes con el delicado ejercicio de la funci6n que desempeiia. De otro lado, este
Consejo tambien tiene presente el examen psicometrico (psiquiatrico y psicol6gico) practicado al
evaluado;

I Sexto: Que, por 10 expuesto, tomando en cuenta los elementos
obj::lti\JOSglosados, se determi~a la conviccion unanime de los seiiores Consejeros intervinientes en
el sentido de renovar la confian~a al magistrado evaluado.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funcionesi constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo 1540 de
la Constituci6n Politica del Per~, articulo 210 inciso b) Y articulo 370 inciso b) de la Ley 26397, Ley
Organica del Consejo Nacion~1 de la Magistratura, y articulo 360 del Reglamento del Proceso de
Evaluaci6n y Ratificacion de J~eces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado
por Resoluci6n N" 635-2009-CfNM, y al acuerdo adoptado por el Pleno en sesi6n del 6 de octubre de
2011; .

Primero: Renovar la confianza a don Jose Regulo Perez Diaz y,
en consecuencia, ratificarlo erj el cargo de Fiscal Adjuntc al Fiscal Provincial Mixto de Cutervo del
Distrito Judicial de Lambayeque.

Segundo: Registrese, comuniqu se y archivese, en cumplimiento
del articulo trigesimo noveno d$1 reglamento de Evaluaci6n y Ratific cion vigente.
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