Resolucién ded Gonsejo Nacionad de la Magistratura

Lima, 28 de agosto de 2012
VISTO:

El expediente de evaluacion y ratificacion de don Victor Andrés
Lazarte Fernandez, siendo ponente el sefior Consejero Gonzalo Garcia Nufiez; v,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucion N° 653-2003-CNM del 7 de noviembre
de 2003, don Victor Andrés Lazarte Fernandez fue nombrado Fiscal Provincial en lo Penal de
Cajamarca del Distrito Judicial de Cajamarca, juramentando en el cargo el 18 de noviembre de ese
mismo afio; fecha desde la cual ha transcurrido el periodo de siete afios a que se refiere el articulo 154°
inciso 2) de la Constitucién Politica del Perd para los fines del proceso de evaluacion y ratificacién
correspondiente;

Segundo: Que, por acuerdo N° 689-2012 adoptado en la Sesion del
Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura N° 2192 del 17 de mayo de 2012, se aprobd la
programacién de la Convocatoria N° 003-2012-CNM de los procesos individuales de evaluacidn y
ratificacion de jueces y fiscales, entre los que se encuentra don Victor Andrés Lazarte Fernandez. El
periodo de evaluacion del citado magistrado comprende desde el 18 de noviembre de 2003 a la fecha de
conclusién del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista personal efectuada en
sesioén publica el 28 de agosto de 2012, habiéndose garantizado el acceso previo al expediente e informe
final para su lectura respectiva, por lo que corresponde adoptar la decision;

Tercero: Que, con relacién a la conducta, de los documentos que
conforman el expediente del proceso de evaluacion y ratificacion, se observa que el magistrado
evaluado registra dos medidas disciplinarias: una multa del 10 % de su haber por ejercer docencia
universitaria excediéndose de las horas establecidas por ley y una amonestacion por incurrir en conducta
deshonrosa en un proceso seguido en su contra por violencia familiar psicologica reciproca con su
conyuge el cual se encuentra archivado por conciliacion; de la informacién remitida por la Fiscalia
Suprema de Control Interno mediante Oficio N° 1627-2012-MP-FN-F SUPR.CI, fluye que el evaluado
registra diecinueve casos, de los cuales dos fueron declarados improcedentes, tres infundados, uno
inadmisible, dos por que se abra proceso disciplinario, dos no ha lugar abrir proceso disciplinario, uno no
ha lugar abrir investigacion preliminar, dos concluyeron en sancion disciplinaria, uno se consigna como
concluido, uno con archivo definitivo, dos acumuladas y dos como pendientes. En el sub rubro
cuestionamiento por participacién ciudadana, ha recibido dos documentos que obran en el Registro de
Jueces y Fiscales del CNM, uno corresponde a la queja presentada por dofia Sandra Milagros Sosa
Alarcon, que da cuenta de la inconducta funcional del magistrado evaluado y que fuera informada por el
Fiscal Superior Decano de Cajamarca ante el Organo de Control, respecto a la ausencia injustificada del
fiscal evaluado, en relacién a este hecho el evaluado durante su entrevista refirié que habia solicitado
permiso de manera informal para ausentarse del lugar de su funcién ante su Superior en razon que tenia
que rendir examen de la Academia de la Magistratura en la ciudad de Chiclayo; v, el segundo
corresponde a una intervencion de oficio efectuada por el Organo Desconcentrade de Control Interno del
Ministerio Publico del Distrito Judicial de Cajamarca, respecto a una denuncia por violencia familiar
psicolégica reciproca con su cényuge, sobre lo cual se le formularon preguntas al evaluado durante su
entrevista publica, quien refiri6 que por estos hechos se le impuso la medida disciplinaria de
amonestacién y el caso fue archivado por conciliacion, situacion que incluso fue publicitado en los
medios de difusion de la localidad donde desarrolla sus funciones de fiscal, respuestas que no han
satisfecho las observaciones del Pleno;

Por otro lado, cuenta con cuatro documentos de apoyo a su conducta y
labor realizada; vy, registra cuatro recopocimientos y/o méritos en el desempefo de su labor. En lo
referente a informacion de! Colgg ados, el magistrado se encuentra inscrito en el Colegio de
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Abogados de Arequipa desde el 4 de enero de 1996, donde no registra sancion aiguna: no cuenta con
mfor_macién del Colegio de Abogados de Cajamarca, gremio que corresponde al lugar donde gjerce sus
funciones. No tiene antecedentes policiales, judiciales ni penales, En lo correspondiente a su asistencia y
tardanzas, durante el periodo evaluado no registra tardanzas ni ausencias injustificadas. En el aspecto
patrimonial, no se aprecia desbalance entre sus ingresos y gastos, conforme ha sido .declarado
Peribdicamente en su institucién. No registra movimiento migratorio. Mediante Oficio N° 037-2012-
MDJLBYR-GAT, de Ia Municipalidad Distrital de José l_uis Bustamante ¥ Rivero — Arequipa, se informa
Que el magistrado presenta deuda tributaria, sobre este extremo el magistrado ha presentado un escrito
con fecha 23 de agosto de 2012 donde refiere que la deuda en referencia se debe a que ios predios que
la motivaron desde el afio 2003 al 2008, se encontraban en posesién de los actuales propietarios, los
©sposos Dionisio Cirilo Palo Mendoza y Carmela Margarita Fernandez Fernandez, siendo que con fecha
14 de febrero de 2008 se produjo la compra venta correspondiente:

Asimismo, en condicion de demandante no tiene procesos judiciales;
COmo demandado registra tres procesos judiciales, entre los cuales se consignan una demanda por
obligacion de dar suma de dinero, que se encuentra archivada, una demanda de alimentos que se
encuentra archivada por conciliacion Y un proceso por violencia familiar psicoldgica reciproca seguido
€on su conyuge, también archivada por conciliacion; en calidad de denunciado no se registran procesos:

En conclusion, considerando la evaluacion conjunta de los parametros
que comprende el rubro conducta permite concluir que el magistrado evaluado en el periodo sujeto a
evaluacion en lo referente a las sanciones disciplinarias, en la que una de ellas, que tenia relacién con un
Proceso de violencia familiar fue cuestionada en los medios de difusién de su localidad y de los hechos
Que se dan cuenta en los documentos de participacion ciudadana, denotan deficiencias en el magistrado
en este rubro, que afecta negativamente al conjunto de parametros de la evduacion én este aspecto,

) Cuarto: Que, considerando el aspecto de idoneidad, se evaluaron
dieciséis decisiones emitidas por don Victor Andrés Lazarte Fernandez, las que obtuvieron en promedio
una calificacién de 1.36 puntos por cada resolucién, haciendo un promedio total de 21.9 sobre 30 puntos.
En cuanto ala gestion de los procesos, se evaluaron doce procesos que obtuvieron una calificacién por
cada expediente en promedio de 1.57 puntos, haciendo un puntaje total de 18.92 sobre 20 puntos. Sobre
celeridad y rendimiento, se aprecia una sostenida tramitacion de los procesos a su cargo. En relacién a
la organizacién del trabajo, refleja el cumplimiento adecuado de los procedimientos institucionales, asi
como, desempefio orientado a un servicio eficiente en su ejercicio. Ha realizado dieciséis publicaciones,
€on una caiificacion de 4.72 puntos. En relacién a su desarrollo profesional obtuvo 5 puntos, s egresado
de la Maestria en Derecho Penal y Criminologla y registra hasta el cuarto ciclo en el Doctorado en
Derecho de la Universidad Nacional de Cajamarca;

) En relacion a la docencia universitaria que registra el evaluado, fluye de
la informacién obrante en el expediente, que durante los afios 2005 y 2006 se le programd 10 horas
lectivas en la Universidad San Pedro; sobre este extremo se le formularon preguntas durante su
entrevista publica, donde mencioné que Ia referida universidad le programé 10 horas lectivas como
docente encargado del curso de Derecho Penal Il y Derecho Penal IV, sin embargo, sdlo dictaba la parte
tedrica del curso por & horas lectivas y que las 4 restantes, correspandia a las de practica a cargo de otro
do_cente, quien tenia .la condicién de egresado, por lo que, no podia figurar en la planilia de ia
universidad, por tanto, el pago de las horas se efectuaban a su nombre; se debe precisar que las
fpfi‘spuestas del magistrado denotaban falta de claridad y precision, no satisfaciendo las observaciones del

eno;

Que en relacién a lo mencicnado, el articulo 158° de nuestra

Constitucion Politica, dispone que a los miembros del Ministerio Publico les afectan las mismas
Incompatibilidades que a los miembros del Poder Jdudicial, en ese orden de ideas el articulo 184° numeral
de la Ley Organica del Poder Judicial, establece como deber de los magistrados dedicarse
exclusivamente a sy funcién, no obstante pueden ejercer la docencia en materias juridicas a tiempo

2



Resotucisn dol Gonsejo Nacional de ba Magistratura

parcial, hasta por 8 horas semanales de dictado de clases y en horas distintas de las que comesponden
al despacho judicial; por lo que, se concluye que el magistrado evaluado ha infringido las disposiciones
legales sefialadas al haber dictado la catedra universitaria por mas de 8 horas, situacién que constituye
un hecho grave en su condicion de Fiscal, no sélo por la desatencion al despacho que tiene a su cargo,
sino por la viclacion al mandato expreso € inequivoco que tiene nuestra Constitucién Politica;

En tal sentido, la evaluacion conjunta del factor idoneidad permite
concluir que el magistrado no cuenta con el estandar exigido para el cumplimiento de su funcién fiscal,

Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacion y ratificacion
ha quedado establecido que don Victor Andrés Lazarte Fermnandez, durante el periodo sujeto a
evaluacion no ha satisfecho en forma global las exigencias de conducta e idoneidad, acorde con el
delicado ejercicic de la funcion fiscal, situacion que se acredita con lo glosado en los considerandos
precedentes y lo expresado durante su entrevista personal; asimismo, este Colegiado tiene presente el
examen psicométrico (psiquiatrico y psicolégico) practicado al evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elemenlos
objetivos glosados, se determina por unanimidad del Pleno, sin la participacién del sefior Consejero
Gaston Soto Valleas, no renovar la confianza al magistrado evaluado;

£n consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo 154° de la
Constitucién Politica del Per(, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley N° 26397, Ley
Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento de Evaluacion integral y
Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado por Resolucion N°
635-2009-CNM, y al acuerdo adoptado por unanimidad det Pleno en sesion de fecha 28 de agosto de
2012, sin la participacion del sefior Consejero Gaston Soto Vallenas;

RESUELVE:

Primero.- No renovar la confianza a don Victor Andrés Lazarte
Fernandez; y, en consecuencia no ratificarlo en el cargo de Fiscal Provincial en lo Penal de Cajamarca
del Distrito Judicial de Cajamarca.

Segundo.- Notifiquese personalmente al magistrado no ratificado
una vez que haya quedado firme remitase copia certificada al sefior Fiscal de la Nacion, de conformidad
con el articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacion Integral y Ratificacién de Jueces del
Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, y remitase copia de la presente resolucion a la Oficina de
Registro de Jueces y Fiscales del Consejo Nacional de la Magistratura para los fines consiguientes.

Registrese, comuniquese, publiquese y afchivese

LUIS MA AMASHITA

( ‘ e
GLNZALO GARCIA NUNEZ

AN '
/ PABLO TALAVERA ELGUERA



A

LUZ M4

ARINA GUZMAN DIAZ

N° 564 - 2012-PCNM

A BONILLA

STy



