N° 538-2011-PCNM
Lima, 28 de setiembra de 2011

VISTO:

El expediente de evaluacién integral y ratificacion de dofa Dorls
Mirtha Céspedes Cabala de Ninez; y, .

CONSIDERANDO: r

Primero: Que, por Resolucién N° 10-JHM de 6 de octubre de 1994,
dofia Doris Mirtha Céspedes Cabala de Nufiez fue nombrada Jusz Especializado de Trabajo de la Corte
Superior de Justicia de Lima y por Resolucién N° 414-2002-CNM de 28 de agosto de 2002 fue ratificada
en su cargo; posteriormente, mediante Resolucidn N° 271-2003-CNM de 2 de julio de 2003, fue nombrada
Vocal de la Corte Superior de Justicia de Junin y por Resolucién N° 151-2006-CE-PJ de 9 de noviembre
de 2006 fue nombrada como Vocal de la Corte Superior de Justicia de Lima, titulo que a partir de la
vigencia de la Ley de Carrera Judicial, Ley N° 29277, se denomina Juez Superior de la Corte Superior de
Justicia de Lima, siendo su periodo de evaluacion desde el 29 de agosto de 2002, fecha desde la cual ha
transcurride el perfodo a que se refiere el articulo 154° inciso 2) de la Constitucion Politica del Estado
para los fines del proceso de evaluacion integral y ratificacién correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura, se aprobd la Convocatoria N° 008-2010-CNM de los procesos individuales de evaluacion
S . integral y ratificacion de jueces y fiscales, entre otros de dofia Doris Mirtha Céspedes Cabala de Nifiez,
SRR siendo el perfodo de evaluacién de la magistrada desde el 20 de agosto de 2002 a la fecha de conclusion
o del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista personal efectuada en sesidn pablica
da 28 de setiembré de 2011, habiéndose garantizado el acceso pravio a su expediente e informe final

para su lectura respectiva, por lo que corresponde adoptar la decision; . '

' . Tercero: CON RELACION AL RUBRO CONDUCTA; sobre: a)
. Antecedentes Disciplinarios: registra 3 medidas disciplinarias de apercibimiento, 1 “rehabilitada vy 2 se
“encuentran impugnadas por a evaluada y segln informacién remitida por la Oficina Desconcentrada de
Control de la Magistratura de la Corte Superior de Justicia de Lima, Ia magistrada registra 15 quejas,
declaradas improcedentes y 4 investigaciones archivadas; b) Participacion Cludadana: -registra .6
escritos de participacién ciudadana cuestionando su conducta funcional, los cuales han sido
oportunaments absueltos; ¢) Asistencla y puntualidad: durante el periodo evaluado no - registra
tardanzas, ni ausencias injustificadas; d) Informacién de Colegios y/o Asociaciones de Abogados: los
referéndum realizados por el Colegio de Abogados de Lima en los afios 2002 y 2008, revelan en general -
aceptacion por parte de Ja comunidad juridica; asimismo, no reglstra sancién alguna; e) Antecedentas
sobre su conducta: no registra .antecedentes policiales, judiciales ni penales; f) Informacién
Patrimonial: se aprecia variacién en su estructura patrimonial, toda vez que en sus declaraciones juradas -
de bienes y.rentas correspondientes a los ejercicios 2002, 2003, 2004, 2005 y 2006, consigna en el rubro
- ingreso anual del sistema privado, dividendos generados por acciones mancomunadas con sul eSposo, ¥
- en el afio 2007 a la fecha, no se consigna suma alguna, lo que motivé preguntas durante su entrevista -
pablica y que la evaluada respondio que tales acciones fueron vendidas, sin embargo, tal situacién no se
encuentra acreditada con la documentacién correspondiente, gor lo que se recomienda a la magistrada-
evaluada subsane dicha omisién; en lineas generales, la evaluacion de este rubro permite concluir que la
magistrada en e periodo sujeto a evaluacién ha observado conducta adecuada, no existiendo elementos

objetivos que la desmerezcan en este rubro;

Cuarto: CON RELACION AL RUBRO IDONEIDAD; sobre: a) Calidad
de Declsiones: la evaluacién de sus 15 decisiones fueron calificadas como buenas; b) Calidad en
Gestién de Procesos; se evaluaron 5 expedientes, los cuales fueron calificados como adecuada
actuacion; ¢} Celeridad y Rendimiento: registra niveles aceptables de produccién; d) Organizaclén de
Trabajo: se aprecia el cumplimiento adecuado de los _procedimientos institucionales, asl ¢omo
desempefio orientado a un servicio eficiente en su ejercicio jurisdiccional; e} Publicaciones: no registra
publicaciones; f) Dasarrolio Profesional: ha participado en eventos de capacitaclon organizados por la
Academia de la Magistratura y por otras instituciones, entre ios que se incluyen diplomados en los que ha
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obtenide calificaciones aprobatorias, obteniendo un puntaje de 5 puntos, de ptro lado, la magistrada
evaluada es egresada de ia Maestria del Derecho del Trabajo de la Universidaq San Martin de Porres y
del Doctorado en Derecho de ta Universidad Nacional Federico Villareal. Ademas de desempefiarse como
docente. En tal sentido, de la evaluacién conjunta det factor idoneidad permite concluir que la magistrada
cuenta con un nivel adecuado de calidad y eficiencia en su desempefio,| asl como capacitacién
permanente y debida actualizacién para los fines del desarrollo de sus funciones; se precisa, ademas,
que en el acto de su entrevista personal corrobord fa apreciacién prewarnen ¢ anotada, contestando
satisfactoriamente las preguntas que se le formularon; .o

Quinto: Que, de lo actuado en el pr‘oceso e evaluacién integral y
ratificacién ha quedado establecide que dofia Doris Mirtha Céspedes Cabaila de Nufiez es una magistrada
que asiste con regularidad a su despacho, evidencia buena capacitacién y actualizacion y una conducta
acorde con los principias y valores que correspenden al cargo que ostenta, 1o que se verificd tanto con la
documentacion obrante en autos como en el actc de entrevista personal, €n cuyo desamollo supe
absolver con seguridad las preguntas que se le formularon; por lo que se pueds concluir de manera
integral que durante el periodo sujeto a evaluacidn ha satisfecho en forma global las exigencias de
conducta e idoneidad, acordes con el delicado ejercicio de la funcidn que desempefia. De otro lado, este
Consejo también tiene presente el examen psicométrico (psiquiatrico y psicoldgico) practicado a la
evaluada.

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
objetivos glosados, se determina la conviccidén unanime de los sefiores Consejeros intervinientes an el
sentido de renovar la confianza a la magistrada evaluada.

En consecuencia, e Consejo Nacional de la Magistratura en

- cumptimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con et inciso 2 del articulo 154° de la
" Constitucion Politica del Pert, articulo 21° inciso b y artfculo 37° inciso b} de la-Ley N°® 26397, Ley
Orgénica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento del Proceso de

* Evaluacién Integral y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial v Fiscalas del Ministerie PGblico, aprobado
" por Resolucién N° 635-2009-CNM, v al acuerdo adoptado por el Pleno en sesiéh de 28 de setiembre de
2011;

RESUELVE:

' . Primero; Renovar la confianza a dofa ris Mirtha Céspedes
Cabala de Niriez y, en consecuencia, ratificaria en el cargo de Vocal — hoy Juez Superior — de la Corte
Superior de Justicia de Lima. '

Segundo: Registrese, comuniques# y archivese, en cumplimiento del
articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacién Integral y Ratiflcacién vigente.
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