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N° 458-2013-PCNM
Lima, 20 de agosto de 2013
VISTO:

El expediente de evaluacion integral y ratificacién de dofia Dina Meza
Monge, interviniendo como ponente el sefior Consejero Maximo Herrera Bonilla; y,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucion N° 679-2005-CNM del 5 de abril de
2005, dofia Dina Meza Monge fue nombrada Juez Mixto de Cotabambas del Distrito Judicial de Cusco,
habiendo juramentado el 22 de abril de 2005, Posteriormente, en virtud a una solicitud de traslado fue
nombrada como Juez del Juzgado Especializado Contencioso Administrativo del Cusco del Distrito
Judicial de Cusco mediante Resolucién N° 194-2008-CNM del 23 de julio de 2008; habiendo transcurrido
el periodo de siete afios desde su nombramiento a que se refiere el articulo 154° inciso 2) de la
Constitucion Politica del Pert, para los fines del proceso de evaluacion y ratificacion correspondiente;

Segundo: El Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura en su
sesion del 30 de mayo de 2013, aprobé la programacion de la Convocatoria N° 003-2013-CNM de los
procesos individuales de evaluacion y ratificacién de jueces y fiscales, comprendiendo entre otros a dofia
Dina Meza Monge en su calidad de Juez del Juzgado Especializado Contencioso Administrativo del
Cusco del Distrito Judicial del Cusco, siendo el periodo de evaluacion de la magistrada del 22 de abril de
2005 a la fecha de conclusién del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista
personal realizada a la evaluada en sesién publica de 20 de agosto de 2013, habiéndose garantizado el
acceso previo al expediente e informe individual para su lectura respectiva, respetando en todo momento
las garantias del derecho al debido proceso, por lo que corresponde adoptar la decision; .

i Tercero: Que, con relacién al rubro conducta, se aprecia que la
magistrada registra siete medidas disciplinarias siendo las siguientes: tres multas del 2% de los haberes,
de las cuales una se encuentra rehabilitada, una consentida y una en tramite con apelacién; tres
apercibimientos con estado consentido y, una amonestacion siendo su estado consentida. La Fiscalia
Suprema de Control Interno informa de nueve denuncias, de las cuales cinco se encuentran concluidas
por haber sido declaradas infundadas y, una derivada; asimismo, cuatro atin se encuentran en tramite,
tres pendientes de resolver y uno con investigacion preliminar, sobre estas ultimas le asiste el principio
de presuncién de licitud. La Secretaria de la Fiscalia de la Nacion ha informado sobre siete denuncias
contra la magistrada, de las cuales cinco se encuentran fuera del periodo de evaluacion y, respecto a las
otras dos ha referido en el acto de la entrevista, que ambos procesos han recaido en el expediente N°
1507-2011, es decir corresponden a un mismo caso y, estan archivados al no haberse formalizado la
investigacion preparatoria, se encuentran acreditados con una resolucion que ha adjuntado a su carpeta;

Ademas, la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura
informa de cuatro procesos disciplinarios en tramite y seis con apertura de procedimiento disciplinario, a
los cuales le asiste el principio de presuncion de licitud, y treinta y nueve visitas judiciales de puntualidad
Y permanencia, las cuales se encuentran archivadas: '

. Cuarto: Que, por el mecanismo de participacién ciudadana, registra un
cuestionamiento a su conducta y labor realizada dentro del periodo de evaluacién por parte de la
Asociacion Juntos contra la Corrupcién, sefialando que la magistrada solicité su traslado a la ciudad de
Cusco, argumentando problemas de salud y la recomendacion efectuada por el médico de la posta
médica de Tambopata, sefialaba atencin en el servicio de medicina fisica y rehabilitacion del Hospital
ESSALUD de Cusco, informe que sirvié para que se realice el traslado, resultando que la magistrada
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s6lo ha acudido al hospital en dos oportunidades, siendo falso que requiera un tratamiento continuo o
permanente. Sin embargo, este ‘cuestionamiento fue presentado ante la Unidad de Investigacion y
Anticorrupcién de la OCMA, y a través de la resolucion N° 7, del 16 de enero de 2012, se resolvio no
haber mérito para abrir procedimiento disciplinario contra la magistrada; ademas, sefiala durante la
entrevista ptblica que estos hechos fueron materia de denuncia ante la Fiscalia Suprema de Control
Interno con el expediente N° 1507-2011, encontrandose archivada;

Registra un apoyo a su conducta y labor realizada por parte de
cuarenta y cinco ciudadanos. Ha recibido cinco reconocimientos a su labor desempefiada, por parte de la
Corte Superior de Justicia de Cusco, la Corte Superior de Justicia de Apurimac, la Municipalidad
Provincial de Cotabambas-Tambobamba-Apurimac, los Abogados de la Provincia de Cotabambas y las
autoridades del Distrito de Tambobamba. Asiste con regularidad y puntualidad a su despacho, no registra
tardanzas ni ausencias injustificadas dentro del periodo de evaluacion; ‘

Quinto: Registra informacién obtenida de internet, proveniente de las
siguientes fuentes periodisticas: Diario La Primera, Actualidad Empresarial, Generacion.com y Diario El
Sol, todas referidas a la inhibicion de la magistrada en el proceso de amparo seguido por la Asociacion
Proconsumidores, en representacion de doce usuarios afectados con la exportacion del gas de Camisea,
ante la solicitud de inhibicién presentada por la empresa Repsol Exploracion Pert, socia del Consorcio
Camisea. Asimismo, se indica que la magistrada es tia de la esposa del Director Ejecutivo del Fondo
Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial (FONAFE), Jorge Elisnan Villansante Aranibar,
empresa del Estado que es titular de las acciones de Peru Petro, una de las entidades demandadas. La
magistrada presenta su descargo, sobre toda la informacion en su contra que obra en internet, sefialando
haberse inhibido del proceso seguido. en la ciudad del Cusco, iniciado el 9 de junic del 2010, debido a
que en la ciudad de Lima se estaba siguiendo un proceso ante el Noveno Juzgado Constitucional; con
expediente N° 47457-2009, respecto de los mismos hechos y mismos fundamentos, desde el 24 de
noviembre del 2009; ademés, la magistrada declara durante su entrevista ptblica que la resolucién de
inhibicién no fue apelada por las partes. Asimismo, sefiala que estos hechos generaron la apertura de un
proceso disciplinario ante la ODECMA, imponiéndosele una multa del 2% que ha sido apelada por la
magistrada evaluada. Las preguntas formuladas durante la entrevista publica han sido absueltas a
satisfaccion del Pleno;

: De ofro lado, en el referéndum realizado por el Colegio de Abogados de
Cusco en el afio 2006, la magistrada fue calificada como regular y en los afios 2007, 2009 y 2012 obtuvo
la calificacién de bueno; asimismo, no ha sido sujeto de sanci6n, queja o proceso disciplinario alguno por
el gremio profesional de abogados de Cusco que menoscaben la valoracion de su conducta. No registra
antecedentes negativos de indole policial, judicial, ni penal; asi como, anotaciones negativas vigentes en
otros registros de caracter administrativo y comercial; asimismo, no se advierten -anotaciones sobre
sentencias en su contra derivadas de procesos judiciales con declaracion de responsabilidad;

Asimismo, en calidad de demandante registra dos procesos judiciales,
de los cuales uno se encuentra resuelto y otro con archivo definitivo al haber concluido por conciliacion.
En calidad de demandada, registra dos procesos de Accién de Amparo, de los cuales uno se encuentra
con archivo definitivo al haber sido declarado improcedente y otro por sanear. No registra procesos
judiciales en calidad de denunciante ni denunciado; ,

En relacion a su informacion patrimonial, de acuerdo con el estudio de
sus declaraciones juradas anuales y de la revision realizada en el acto de su entrevista personal, se
aprecia congruencia en las declaraciones respecto de su nivel de ingresos, bienes adquiridos y
obligaciones. No registra participacion en personas juridicas dentro del periodo de evaluacion. Registra
movimiento migratorio. ,
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En lineas generales, en el presente rubro la magistrada se ha
desempefiado en los términos razonablemente exigidos a los magistrados del pais.

Sexto: Que, en lo referente al rubro idoneidad, en el aspecto de
calidad de decisiones, de dieciséis resoluciones calificadas obtuvo 24.06 sobre un maximo de 30 punios,
el promedio por cada resolucion fue de 1.50 sobre el puntaje méaximo de 2 puntos. En cuanto a gestion
de procesos, se calificaron doce expedientes, por los que obtuvo 18.91 sobre un maximo de 20 puntos,
el promedio por cada expediente fue de 1.57 sobre el puntaje méximo de 1.75 puntos, lo cual evidencia
una adecuada actuacién de la magistrada. :

_En celeridad y rendimiento, la Corte Superior de Justicia de Cusco
informa el porcentaje de procesos resueltos desde el afio 2008 al 2013, obteniendo tres calificaciones
buenas, una deficiente y dos insuficientes. Sin embargo, no se ha remitido informacion de los afios 2006
y 2007, el presente sub rubro sera valorado conjuntamente con los demas indicadores. En organizacion

~ del trabajo, en el afio 2009 obtuvo 1.00 punto; respecto, a los informes de los afios 2010 al 2012 fueron
extemporaneos, )

De ofro lado, no registra publicaciones. Sobre desarrollo profesional, ha
realizado siete cursos de especializacion en la Academia de la Magistratura; asi como, cinco diplomados
en el llustre Colegio de Abogados de Lima Sur, la Escuela de Capacitacion Presencial y Virtual y el
Ministerio de Justicia. Es egresada de la Maestria con mencién en Derecho del Trabajo en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos y egresada de la Maestria con mencion en Derecho Constitucional y
Procesal Constitucional en la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez. También, es egresada del
Doctorado en Derecho en la Universidad Andina Néstor Céceres y estudiante del Doctorado en Derecho
de la Universidad Catélica de Santa Maria, aspectos que valorados en conjunto constituyen indicadores
favorables sobre su idoneidad. No registra docencia universitaria.

En lineas generales. la informacion e indicadores analizados; asi como,
las respuestas brindadas por la magistrada evaluada, permiten concluir que cuenta con la capacidad y
competencias suficientes para un desempefio adecuado en el cargo que desempeiia.

Séptimo: De lo actuado en el proceso de evaluacion y ratificacion se
desprende que dofia Dina Meza Monge, es una magistrada que evidencia buena conducta y dedicacion
a su trabajo, lo que se verifico tanto en la documentacion obrante en autos como en el acto de entrevista
personal. Por lo que, se puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacion ha satisfecho en
forma general las exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo también tiene presente
el examen psicométrico (psiquiatrico y psicologico) practicado a la evaluada.

Octavo: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina por unanimidad del Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura,
sin la participacién del sefior Consejero Vladimir Paz de la Barra, en el sentido de renovar la confianza a
la magistrada evaluada.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo 154° de Ia
Constitucién Politica del Pert, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley N° 26397, Ley
Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento de Evaluacion Integral y
Ratificacién de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado por Resolucion N°
635-2009-CNM; y, estando al acuerdo por unanimidad adoptado por el Pleno en sesion de 20 de agosto
de 2013, sin la participacion del sefior Consejero Viadimir Paz de la Barra;
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RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a dofia Dina Meza Monge; vy, en
* consecuencia ratificarla en el cargo de Juez del Juzgado Especializado Contencioso Administrativo del
. Cusco Distrito Judicial del Cusco. '

Segundo: Registrese, comuniquese y archivese, en cumplimiento del
articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacion Integral y Ratificacion vigente.
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