Resotucion del Gonsejo Necional do ba Magistratira
Lima, 27 dé mayo de 2011

VISTO:

El expediente de evaluacion y ratificacién de don Juan Tedfilo Ortiz
Arévalo; v,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucién N° 304-2002-CNM del 07 de junio
de 2002, don Juan Tedfilo Ortiz Arévalo fue nombrade Fiscal Provincial en lo Penal de Piura del
Distrito Judicial de Piura, habiendo juramentado en el cargo el 15 de junio de 2002, fecha desde la
cual ha transcurrido el perlodo a que se refiere el articulo 154° inc. 2} de la Constitucién Politica del
Estado para los fines del proceso de evaluacién y ratificacién correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura, se aprobé la reprogramacién de la Convocatoria N* 005-2010-CNM de los procesos
individuales de evaluacidn y ratificacién de jueces y fiscales, entre otros de don Juan Tedfilo Ortiz
Arévalo, siendo el periodo de evaluacién del magistrado desde el 15 de junic de 2002 a |a fecha de
conclusion del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista personal efectuada
en sesion publica del 31 de marzo y 27 de mayo de! presente afio, habiéndose garantizado el
acceso previo a su expediente e informe final para su lectura respectiva, por lo que corresponde
adoptar la decision;

Tercero: CON RELACION AL RUBRO CONDUCTA; sobre: a)
Antecedentes Disciplinarios; registra 3 amonestaciones las mismas que se encuentran rehabilitadas
y 2 medidas disciplinarias que se encuentran en apelacion; b) Participacién Ciudadana; no se han
presentado cuestionamientos; ¢) Asistencia y puntualidad; durante el periodo evaluado el
magistradc no registra tardanzas ni ausencias injustificadas; d) Informacién de Colegios yfo
Asociaciones de Abogados; el referéndum realizado por el Colegio de Abogados de Piura del afio
20086, revela en general un nivel aceptable de aprobacién; asimismo, no registra sancién alguna; e)
Antecedentes sobre su conducta; no registra antecedentes policiales, Judiciales ni penales; f)
Informacién Patrimonial; no se aprecia variacién significativa o injustificada, conforme ha sido
declarado periédicamente por el magistrado evaluado a su institucién; en lineas generales, la
evaluacion de este rubro permite concluir que don Juan Tedfilo Ortiz Arévalo en el pericdo sujeto a
evaluacién ha observado conducta adecuada, no existiendo elementos objetivos que o
desmerezcan en este rubro;

Cuarto: CON RELACION AL RUBRO IDONEIDAD; sobre: a)
Calidad de Decisiones; la evaluacién de sus 16 decisiones, 12 fueron calificadas come buenas y 04
regulares; b) Calidad en Gestién de Procesos; se evaluaron en total 12 expedientes, de los cuales 8
merecieron buena calificacion, 3 regulares y 1 deficiente; ¢) Celeridad y Rendimiento; registra un
nivel aceptable de produccién; d) Organizacion de Trabajo; se aprecia el cumplimiento adecuado de
los procedimientos institucionales, as! como desempefio orientado a un servicio eficiente en su
ejercicio funcional; €) Publicaciones; en este rubro el magistrado ha presentado 5 publicaciones,
obteniendo un puntaje de 2.50 sobre 5 puntos; f) Desarrolle Profesional; cabe destacar que segdn la
informacién que obra en el expediente de evaluacion ha participado continuamente en eventos de
capacitacion organizados por la Academia de la Magistraiura y por ofras instituciones, entre los que
se incluyen diplomados en los que ha obtenido calificaciones aprobatorias, de ofro lado, el
magistrado evaluado es egresado de ia Maestria en Ciencias Penales y del Doctorade en Derecho
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos; ademas de ejercer ia docencia en la Universidad
César Vallejo dentro de las horas permitidas por ley. En tal sentido, de la evaluacién conjunta del
factor idoneidad permite concluir que el magistrado cuenta con un nivel adecuado de calidad y
eficiencia en su desempefio, asi como capacitacién permanente y debida actualizacion para los
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fines del desarrolle de sus funciones; se precisa, ademdés, que en el acto de su entrevista personal
corrobord la apreciacidn previamente anotada, contestando satisfactoriamente las preguntas que se
le formularon;

Quinto: Que, de lo actuade en e proceso de evaluacion y
ratificacion ha quedado establecido que don Juan Tedfilo Ortiz Arévalc es un magistrado que
evidencia dedicacion a su trabajo y conducta apropiada al cargo que ostenta, 1o que se verificd tanto
en la documentacién cbrante en autos como en el acto de entrevista personal, refleja también buen
rendimiento funcional; asimismo, denota preocupacion en su desarrolio personal, asi como un
gjercicio idoneo en los aspectos relacionados al cargo que ocupa, por lo que se puede concluir que
durante el periodo sujeto a evaluacién ha satisfecho en forma global las exigencias de conducta e
idoneidad, acordes con el delicado ejercicio de la funcién que desempefia. De otro lado, este
Consejo también tiene presente el examen psicométrico (psiquiatrico y psicolégice) practicado al
evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
objetivos glosados, se determina la conviceidn unanime de los sefiores Consejeros intervinientes en
el sentido de renovar la confianza al magistrado evaluado.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del artfculo 154° de
la Constitucién Politica del Pend, articulo 21° inciso b) y articulo 37 inciso b) de la Ley 26397, Ley
Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento del Proceso de
Evaluacidn y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Piblico, aprobado
por Resolucidn N° §35-2009-CNM, v al acuerdo adoptado por el Pleno en sesién del 27 de mayo de
2011;

RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a den Juan Tedfile Ortiz Arévalo y,
en consecuencia, ratificarlo en el cargo de Fiscal Provincial en lo Penal de Piura del Distrito Judicial
de Piura.

Segundo: Registrese, comuniquese y archivese, en cumplimiento
del articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacion y Ratficacién vigente.

LUZ MARINA GUZMAN DIAZ

IMO HERRERA BONILLA



