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N° 247- 2013 - PCNM
Lima, 27 de marzo de 2013

VISTO:

El expediente de evaluacion integral y ratificacion de don Gustavo
Castro Ldpez, interviniendo como ponente el sefior Consejero Maximo Herrera Boniilla; y,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucion N° 330-2005-CNM de 9 de febrero de
2005 don Gustavo Castro Lopez fue nombrado Fiscal Adjunto Provincial en fo Penal de Abancay del
Distrito Judicial de Apurimac, juramentando en el cargo el 25 de febrero de 2005; habiendo transcurrido
el periodo de siete afios a que se refiere el articulo 154° inciso 2) de la Constitucion Politica del Perua,
para los fines del proceso de evaluacion integral y ratificacién correspondiente;

Sequndo: Que, el Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura en
su sesidn del 26 de diciembre de 2012, aprob6 la programacion de ia Convocatoria N° 001-2013-CNM de
los procesos individuales de evaluacion integral y ratificacion de jueces y fiscales, comprendiendo entre
ofros a don Gustavo Castro Lopez en su calidad de Fiscal Adjunto Provincial en lo Penal de Abancay del
Distrito Judicial de Apurimac, siendo el periodo de evaluacién del magistrado del 25 de febrero de 2005 a
la fecha de conclusién del presente proceso, cuyas etapas han culminado con la entrevista personal
realizada al magistrado en sesidén publica de 27 de marzo de 2013, habiéndose garantizado el acceso
previo al expediente e informe individual para su lectura respectiva, respetando en todo momento las
garantias del derecho al debido proceso, por lo que corresponde adoptar la decision;

Tercero: Que, con relacién al rubro conducta, se aprecia que el
magistrado no registra medidas discipiinarias; asimismo, seglin el reporte remitido por la Fiscalia
Suprema de Control Interno del Ministerio Plblico, registra cuatro quejas yfo denuncias, de las cuales
cuatro fueron declaradas improcedentes y una infundadas, siendo que a la fecha se encuentran
concluidas. Por el mecanismo de participacién ciudadana, no registra ningin cuestionamiento a su
desempefio dentro del periodo de evaluacion. No cuenta con apoyos a su labor. Ha recibido tres
reconocimientos a su desempefio, por parte del Colegio de Abogados de Apurimac y la Presidencia de la
Junta de Fiscales Superiores de Apurimac. Asiste con regularidad y puntualidad a su despacho, no
registra tardanzas ni ausencias injustificadas;

Por ofro lado, en los referéndums realizados por el Colegio de
Abogados de Apurimac, en el afio 2006 el magistrado obtuvo la calificacion de regular y, en el afio 2012
fue calificado como bueno y honesto; no ha sido sujeto de sancién, queja o proceso disciplinario alguno
por el gremio profesional de abogados que menoscaben la valoracion de su conducta. No registra
antecedentes negativos de Indole policial, judicial, ni penal; asi como anotaciones negativas vigentes en
ofros registros de caracter administrativo y comercial; asimismo, no se advierten anotaciones sobre
sentencias en su contra derivadas de procesos judiciales con declaracién de responsabilidad;

En calidad de demandado, registra dos procesos judiciales, una accién
de amparo que fue declarada infundada y un habeas corpus que fue declarado improcedente. En calidad
de demandante, denunciante o denunciado, no registra procesos judiciales. Asimismo, en relacién a su
informacion patrimonial, de acuerdo con el estudio de sus declaraciones juradas anuales y de la revision
realizada en el acto de su entrevista personal, se aprecia congruencia en las declaraciones respecto de
su nivel de ingresos, blenes adqumdos y obligacionss” No tiene participacion en personas juridicas.
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Por tode lo anteriormente sefialado, la evaluacion del rubro conducta
permite concluir que en lineas generales don Gustavo Castro Lépez, en el periodo sujeto a evaluacion,
ha observado conducta adecuada al cargo que desempefia, en los términos razonablemente exigidos a
los magistrados del pais;

Cuarto: Que, en lo referente al rubro_idoneidad, en el aspecto de
calidad de decisiones, se han revisado dieciséis resoluciones por las que obtuvo un puntaje total de
27.94 sobre un méximo de 30 puntos, el promedio por cada resolucion fue de 1.74 sobre un méximo de
2 puntos. En cuanto a ia calidad en la gestion de procesos, se calificaron doce expedientes, por los que
obtuvo 18.99 puntos sobre un maximo de 20 puntos, el promedio por cada expediente fue de 1.58 sobre
1.75 puntes, lo cual evidencia una adecuada actuacion del magistrado. En celeridad y rendimiento,
segun la informacion remitida por el Secretario General de la Fiscalia de la Nacién, los fiscales adjuntos
no registran produccién fiscal, toda vez que ésta es asignada a los fiscales titulares, por lo que este sub
rubro sera calificado de manera conjunta con los demés indicadores. En organizacién del trabajo, de la
informacién remitida de los afios 2009 y 2010, el magistrado fue calificado con 1.35 puntos por afo, yen
los afios 2011 y 2012 obtuvo 1.30 puntos por cada uno; ello evidencia una buena organizacién en
mantener su despacho al dia, todo lo cual conjuntamente con los items anteriores constituye una
evaluacién favorable de su idoneidad;

De otro lado, no registra publicaciones. Sobre desarmollo profesional, el
magistrado ha asistido a diversos diplomados y cursos, en diferentes instituciones, dentro de las que se
aprecian cursos de especializacién en la Academia de la Magistratura, el Instituto de Capacitacién
Juridica, la Universidad Nacional San Cristébal de Huamanga, la Universidad Tecnolégica de los Andes y
la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, todas con notas aprobatorias; asimismo, tiene el
grado de Magister con mencién en Derecho Civil y Comercial, en la Universidad Inca Garcilaso de la
Vega; por lo que, denota interés por el mejoramiento continuo de su funcién, aspectos que valorados en
conjunte constituyen indicadores favorables sobre su idoneidad. De igual forma, ha sido docente de los
cursos de Criminologia y Derecho Penal Especial |, en [a Universidad Alas Peruanas:

En lineas generales, la informacién e indicadores analizados, asl como
las respuestas brindadas por el magistrado evaluado, permiten concluir que cuenta con la capacidad y
competencias suficientes para un desempefio adecuado en el cargo que desempeiia, por lo que cuenta
con un nivel de idoneidad aceptable para el desempefio de la funcion fiscal;

Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacién vy ratificacion
ha quedado establecido que don Gustavo Castro Lopez, es un magistrado que evidencia buena conducta
y dedicacion a su trabajo, o que se verifico tanto en la documentacion obrante en autos como en el acto
de entrevista personal; asimismo, cuenta con las competencias suficientes para el ejercicio de la funcién
fiscal. Por lo que, se puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacién ha satisfecho en forma
giobal ias exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo también tiene presente el
examen psicométrico (psiquiatrico y psicolégico) practicado at evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina por unanimidad del Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura,
sin la participacién de la sefiora Consejera Luz Marina Guzmén Diaz, en el sentido de renovar la
confianza al magistrado;

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del arficulo 154° de la
Constitucién Politica del Peru, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley N° 26397, Ley
Orgénica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento de Evaluacién integral y
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Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado por Resolucién N°
635-2009-CNM, y al acuerdo por unanimidad adoptado por el Pleno en sesion de 27 de marzo de 2013,
sin la participacion de la sefiora Consejera Luz Marina Guzman Dlaz;

RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a don Gustavo Castro Lopez; y, en
consecuencia ratificarlo en el cargo de Fiscal Adjunto Provincial en lo Penal de Abancay del Distrito

Judicial de Apurimac,

Segundo: Registrese, comuniquese y archivese, en cumplimiento del
articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacién integral y Ratificacion vigente.
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