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Resotucisn del Consejo Nacionad do la Magistratura

Lima, 14 de abril de 2011

VISTO:

El expediente de evaluacién y ratificacién de don Ulises Requejo
Armas; vy,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucion N° 335-2002-CNM, de 18 de junio
de 2002, don Ulises Requejo Armas fue nombrado en el cargo de Fiscal Adjunto Provincial en lo
Penal de Lima, Distrito Judicial de Lima; habiendo juramentado el cargo el 01 de julio de 2002, fecha
desde la cual ha transcurrido el periodo de siete afios a que se refiere el articulo 154° inc. 2) de la
Constituciéon Politica del Estado para los fines del proceso de evaluacién y ratificacion
correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura se aprobé la Convocatoria N° 005-2010—-CNM de los procesos individuales de
evaluacion vy ratificacion, comprendiendo entre otros a don Ulises Requejo Armas en su calidad de
Fiscal Adjunto Provincial en lo Penal de Lima, Distrito Judicial de Lima, siendo el perfodo de
evaluacién del magistrado del 01 de julio de 2002 a ia fecha de conclusién del presente proceso,
cuyas etapas han culminado con la entrevista personal al evaluado en sesién publica de 14 de abril
de 2011, habiéndose garantizado el acceso previo al expediente e informe individual para su lectura
respectiva, respetando en todo momento las garantias del derecho al debido proceso, por lo que
corresponde adoptar la decision,;

Tercero: Que, con relaciéon al rubro conducta se aprecia que: a) en
cuanto a su record disciplinario, el Magistrado evaluado no registra medidas impuestas; b). por el
mecanismo de participacién ciudadana, no registra cuestionamientos a su desempefio y conducta,
por el contrario se aprecia una expresién de apoyo por parte del Sindicato de Trabajadores del
Ministerio Publico, la cual se valora con ponderacién y en conjunto con los demas items del presente
rubro, dada la referencia positiva que refleja; c) asiste con regularidad y puntualidad a su despacho y
no registra tardanzas ni ausencias injustificadas; d) sobre los referéndums del Colegio de Abogados
de Lima, se cuenta con informacién sobre su persona en la consulta gremial del afio 2006, en que
dada la metodologia empleada por el citado Colegio Profesional, obtiene resultados favorables, con
un indicador minimo y no significativo de desaprobacion; de igual forma, no se advierte que haya
sido sujeto de sancién, queja o proceso disciplinario alguno por el gremio profesional de abogados
que menoscaben la valoracién de su conducta; e) no registra antecedentes negativos de indole
policial, judicial, ni penal; asi como anotaciones negativas vigentes en otros registros de caracter
administrativo y comercial; registra un proceso judicial seguidos como demandante, vinculado a la
defensa de sus derechos laborales; asimismo, no se advierten anotaciones sobre sentencias en su
contra derivadas de procesos judiciales con declaracion de responsabilidad; f) con relacion a su
informacién patrimonial, de acuerdo con el estudio de sus declaraciones juradas anuales y de la
revision realizada en el acto de su entrevista personal, no se aprecia variacién injustificada,
habiendo procedido a explicar en forma amplia acerca de su nivel de ahorros, sus bienes adquiridos
y demas aspectos relativos a este item. Teniendo en cuenta los pardmetros previamente anotados,
la evaluacién del rubro conducta permite concluir que en lineas generales don Ulises Requejo
Armas, en el periodo sujeto a evaluacién, ha observado conducta adecuada al cargo que
desempefia, en los términos razonablemente exigidos a los magistrados del pais, no existiendo
elementos objetivos que lo desmerezcan en este rubro;

Cuarto: Que, en lo referente al rubro idoneidad, a) en el aspecto
de calidad de decisiones ha obtenido una calificacién promedio de 1.31 sobre un maximo de 2.0, lo
que constituye una nota aceptable, dadas las obsew@es formuladas por ¢ y
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Colegiado procedié a formular preguntas vinculadas a sus resoluciones, las que absolvié con
propiedad, destacandose que se denota una evolucién en el tiempo respecto a su razonamiento con
tendencia al mejoramiento en la linea argumentativa desarrollada en los casos sometidos a su
conocimiento; b) por su parte en cuanto a la calidad en la gestién de procesos ha sido calificado con
la nota promedio de 1.51 sobre 1.75, lo que constituye una buena actuacién en los procesos
sometidos a su conocimiento; este aspecto se correlaciona directamente con la evaluacion del item
organizacion del trabajo en que ha obtenido en los afios 2009 y 2010 la calificacién de 1.2 y 1,
respectivamente, sobre un maximo de 1.5, que se estima como buena organizacién, valoracién
referencial que conjuntamente con el item anterior constituye una evaluacién favorable. De otro lado,
sobre la celeridad y rendimiento se debe considerar que segun la informacion remitida por el
Ministerio Publico, “(...) los sistemas de informacion de la Institucién especificamente el Sistema de
Apoyo al Trabajo Fiscal — SIATF no registra la produccién de procesos trabajados por los fiscales en
condicién de adjuntos desde el 2002 hasta la fecha, y solo registra la carga procesal asignada al
titular del Despacho Fiscal, de manera que en base a esta observacion se deben correlacionar los
datos previamente evaluados sobre gestion de procesos y organizacién del trabajo, a efectos de
valorar conjuntamente en forma favorable estos aspectos vinculados a la idoneidad del evaluado; d)
de otro lado, sobre su desarrollo profesjonal, segun el formato de informacion, se advierte que es
egresado de la Maestria en Derecho Penal de la Universidad Federico Villareal. En este mismo
aspecto, acredita cinco cursos de especializacion y diplomados, tres desarrollados en la Academia
de la Magistratura y dos en el Ministerio Publico, en materia vinculadas a su ejercicio funcional como
Fiscal, obteniendo buenas calificaciones, entre las que destaca el Sexto Curso de Preparacién para
el Ascenso en el afio 2005, con el calificativo de 18. Se advierte de manera singular que
recientemente en el afio 2010 ha expresado interés por realizar publicaciones académicas,
habiéndose calificado favorablemente el libro denominado “Redaccién Fiscal: Propuesta de
estructura y modelos de redaccion®, sobre la que se le formularon preguntas que absolvié
adecuadamente y constituye un aporte significativo por brindar a los miembros del Ministerio
Publico, en particular a los recientemente incorporados a la carrera fiscal, de un instrumento para el
adecuado desemperio de sus funciones. En lineas generales, la informacién evaluada permite
concluir en conjunto con los demas indicadores analizados que se encuentra capacitado para
desempaniar la funcién jurisdiccional, por lo que la evaluacién conjunta del factor idoneidad permite
concluir que don Ulises Requejo Armas cuenta con un nivel adecuado de calidad y eficiencia en su
desempefio, asi como capacitacién permanente y debida actualizacién para los fines de desarroliar
en forma adecuada su funcién como Fiscal;

Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacién y
ratificacién ha quedado establecido que don Ulises Requejo Armas es un magistrado que evidencia
buena conducta y dedicacién a su trabajo, lo que se verifico tanto en la documentacion obrante en
autos como en el acto de entrevista personal; asimismo, denota preocupacién en su desarrolio
personal y competencias sélidas compatibles con la funcién fiscal que desempefia, por lo que se
puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacién ha satisfecho en forma global las
exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo también tiene presente el examen
psicométrico (psiquiatrico y psicoldgico) practicado al evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina la conviccidon unanime del Pleno del Consejo Nacional de la
Magistratura en el sentido de renovar la confianza al magistrado evaluado;

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo 154° de
la Constitucion Politica del Perd, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley 26397, Ley
Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento del Proceso de
Evaluacién y Ratificacién de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado
por Resolucién N° 635-2009-CNM, y al acuerdo por unanimidad adoptado por el Pleno en sesién de

14 de abril de 2011;
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RESUELVE:
Primero: Renovar la confianza a don Ulises Requejo Armas y, en
consecuencia, ratificario en el cargo de Fiscal Adjunto Provincial en lo Penal de Lima, Distrito

Judicial de Lima.

Segundo: Registrese, comuniquese y archivese, en cumplimiento
del articulo trigésimo noveno del reglamento de Evaluacion y Ratificacién vigente.
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