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Lima, 20 de marzo de 2012

VISTO:

El expediente de evaluacion y ratificacién de don Gregorio
Percy Lozada Cueva: Y,

CONSIDERANDO:

Justicia de Puno, asumiendo el cargo desde el 21 de abril de 2003; habiendo transcurrido el
periodo de siete afios a que se refiere el articulo 154° inciso 2) de la Constitucion Politica del
Perd para los fines del proceso de evaluacién y ratificacién correspondiente;

Segundo: Que, por acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de
la Magistratura se aprobé la Convocatoria N° 004-2011-CNM de los procesos individuales de
evaluacion y ratificacion, comprendiendo entre otros a don Gregorio Percy Lozada Cueva en su
calidad de Vocal de ia Corte Superior de Justicia de Puno (hoy Juez Superior), siendo el

una multa, medidas que han sido evaluadas apreciandose que los hechos que subyacen a las
mismas no se vinculan con actos reflidos con la ética en Ia funcién judicial o asociados a
hechos de corrupcién durante su ejercicio funcional, habiendo brindado las aclaraciones

de Puno, poniendo de relieve su capacidad en la funcion jurisdiccional; asimismo, cuenta con
diversos reconocimientos entre los que destacan los otorgados por la Asociacién de
Investigacién Juridica pro-derechos humanos - PDH - San Romén - Juliaca, la Ilustre
Asociacién de Abogados de San Romén - Juliaca, la Corte Suprema de Justicia de Ia
Republica, el Centro de Promocién y Defensa de Derechos Humanos - Arequipa y el llustre

€n aumento sobre su nivel de aceptacién con re
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sancion, queja o0 proceso disciplinario alguno por el gremio profesional de abogados que
menoscaben la valoracién de su conducta; e) no registra antecedentes negativos de indole
policial, judicial, ni penal; asi como anotaciones negativas vigentes en otros registros de
carécter administratjvo y comercial; asimismo, no se advierten anotaciones sobre sentencias en
su contra derivadas| de procesos judiciales con declaracion de responsabilidad; f) con relacion
a su informacién patrimonial, de acuerdo con el estudio de sus declaraciones juradas anuales y
de la revisién realizada en el acto de su entrevista personal, se aprecia que el magistrado
evaluado ha cumplido con sefalar en su formato de declaracion ante este Consejo todas sus
adquisiciones, habiendo formulado durante su entrevista personal las aclaraciones pertinente a
satisfaccion del Colegiado, coligiéndose que no existen evidencias de variacion injustificada de
su patrimonio por lo que la evaluacién resulta aceptable en este extremo. Teniendo en cuenta
los parametros previamente anotados, la evaluacién del rubro conducta permite concluir que en
lineas generales don Gregorio Percy Lozada Cueva, en el periodo sujeto a evaluacioén, ha
observado conducta adecuada al cargo que desempefia, en los términos razonablemente
exigidos a los magistrados del pais, no existiendo elementos objetivos que lo desmerezcan en

este rubro;

Cuarto: Que, en lo referente al rubro idoneidad, a) en el
aspecto de calidad de decisiones ha obtenido una calificacion promedio regular de 1.53 sobre
un maximo de 2.0 puntos, que constituye una puntuacién satisfactoria para el cargo que ocupa,
habiendo denotado ademas durante el acto de su entrevista personal conocimientos y dominio
de las materias correspondiente a los procesos que son de su conocimiento, por lo que la
evaluacion de este rubro se estima aceptable; b) en cuanto a la calidad en la gestion de
procesos y organi acion del trabajo, aspectos que se evaluan en forma correlacionada se
advierte una adecuiada actuacién en la gestién y organizacién, lo que conjuntamente con el
ftem anterior constituye una evaluacion favorable; ¢) respecto al item celeridad y rendimiento,
de la revision y estudio de la informacién remitida a este Consejo por el Poder Judicial, se
aprecia que cuenta con un nivel de produccion constante y ajustado a la carga de las Salas en
que se ha des mpefiado, apreciandose niveles de productividad que han venido
incrementandose sobre todos en los ultimos tres afios del periodo de evaluacion, advirtiéndose
que ha desarrollado su funcion jurisdiccional en forma adecuada; d) de otro lado, sobre su
desarrollo profesiopal, segun el formato de informacién, se advierte que es egresado de los
programas de Maestria en Derecho Civil y Comercial de la Universidad Privada de Tacna, y de
la Maestria en Derecho Constitucional de la Universidad Catélica de Santa Maria de Arequipa;
elementos que ponen de relieve sus competencias académicas, las mismas que se ponen de
manifiesto en su record de publicaciones que abarcan temas de singular interés como: “La idea
del derecho natural®, “La relacién estado-sociedad”, “; Las resoluciones del Jurado Nacional de
Elecciones son revisables?”, “Descentralizacion y Regionalizacion” y “La democracia en el
Pert, periodo 1990-2000", sobre las cuales se le formularon preguntas que absolvié con
solvencia denotando dominio de los temas sobre los que ha escrito; ademas, denota
preocupacién por mantenerse actualizado académicamente, lo que se refleja en su
participacion en diversos cursos de especializacion y diplomados con notas aprobatorias en
materias que inciden razonablemente en la mejora de su ejercicio funcional. En lineas
generales, la informacién e indicadores analizados, asi como las respuestas brindadas por el
magistrado evaluado sobre este rubro, permiten concluir que cuenta con la capacidad y
competencias suficientes para un desempefio adecuado en el cargo que ocupa, por lo que
cuenta con un nivel de idoneidad aceptable para el desempefio de la funcién jurisdiccional;

Quinto: Que, de lo actuado en el proceso de evaluacién y
ratificacién ha quedado establecido que don Gregorio Percy Lozada Cueva es un magistrado
que evidencia buena conducta y dedicacién a su trabajo, lo que se verificé tanto en la
documentacién obrante en el expediente como en el acto de entrevista personal;, asimismo,
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cuenta con las competencias suficientes Yy necesarias para el ejercicio de la funcién
jurisdiccional por lo que se puede concluir que durante el periodo sujeto a evaluacion ha
satisfecho en forma global las exigencias de conducta e idoneidad. De otro lado, este Consejo

también tiene presente el examen psicométrico (psiquiatrico y psicolégico) practicado al
evaluado;

Sexto: Que, por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
previamente glosados, se determina la conviccién unanime del Pleno del Consejo Nacional de
la Magistratura en el sentido de renovar Ia confianza al magistrado evaluado;

En consecuencia, el Consejo Nacional de Ia Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo
154° de la Constitucién Politica del Perd, articulo 21° inciso b) y articulo 37° inciso b) de la Ley
26397, Ley Orgénica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 36° del Reglamento de
Evaluacion Integral y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico,
aprobado por Resolucién N° 635-2009-CNM, y al acuerdo por unanimidad adoptado por el
Pleno en sesién de 20 de marzo de 2012; sin la participacion del sefior Consejero Gastén Soto

Vallenas;

RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a don Gregorio Percy Lozada
Cueva y, en consecuencia, ratificarlo en el cargo de Vocal (hoy Juez Superior) de Ia Corte
Superior de Justicia de Puno.

Segundo: Registrese, comuniquese y archivese, en
limiento del articulo trigésimo noveno del Reglamento de Evaluacién Integral y

Ratificacidnvigente.

O YAMASHITA
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GONZALO GARCIA NUNEZ
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HERRERA BONILLA




