N° 391-2010-PCNM
Lima, 14 de setiembre de 2010
VISTO:

El expediente de evaluacion y ratificacion de la doctora Maria
Camila Maguifia Torres; y,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, por Resolucién N° 242-2002-CNM, de 24 de
abril de 2002, la doctora Marfa Camila Maguifia Torres fue nombrada en el cargo de Fiscal
Adjunto Superior de Lima, Distrito Judicial de Lima, fecha desde la cual ha transcurrido el
perfodo de siete afios a que se refiere el articulo 154° inc. 2) de la Constitucion Politica del
Estado para los fines del proceso de evaluacion y ratificacion correspondiente;

Segundo: Que, por Acuerdo del Pleno del Consejo Nacional de
la Magistratura, de 10 de junio de 2010, se aprobd la Convocatoria N° 002-2010-CNM de los
procesos individuales de evaluacién y ratificacién, comprendiendo entre otros a la doctora
Maria Camila Maguifia Torres en su calidad de Fiscal Adjunto Superior de Lima, Distrito Judicial
de Lima, siendo el periodo de evaluacion de la magistrada desde el 30 de abril de 2002 a la
fecha de conclusion del presente proceso, cuyas etapas han culminade con la entrevista
personal a la evaluada en sesion publica de 08 de septiembre de 2010, habiéndose
garantizado el acceso previo al expedients e informe final para su lectura respectiva, por lo que
corresponde adoptar la decisidn,

Tercero: Que, con relacién a la conducta, de los documentos
que conforman el expediente del procesc de evaluacion y ratificacién, se establece que la
magistrada evaluada ha observado conducta adecuada a los pardmetros que se exige
razonablemente a los magistrados del pais, no registrandé antecedentes negativos de indole
policial, penal ni judicial; tampoco registra medida disciplinaria alguna impuesta en el periodo
sujeto a evaluacion; asiste con regularidad a su despacho y no registra ausencias
injustificadas; de igual forma, no se advierte que la magistrada evaluada haya sido sujeto de
sancion, queja o proceso disciplinaric alguno por el gremio profesional de abogados que
menoscaben ia valoracidn de su conducta; en cuanto al aspecto patrimonial no se aprecia
variacion significativa o injustificada, conforme ha sido declarado periédicamente por la
evaluada a su institucion; en lineas generales, se debe valorar el hecho que la evaluacién de la
conducta de la doctora Maguifia Torres revela que no existen elementos objetivos y probados
gque desmerezcan este rabro de la evaluacion realizada; :

Cuarto: Que, en lo referente a los aspectos de idoneidad, la
evaluacion de sus decisiones ha merecido calificaciones sobresalientes en 14 de las 16
sometidas a evaluacion, v las restantes calificaciones 1.2 y 1.3 sobre un maximo de 2.0, lo que
se valora favorabiemente en este rubro de la evaluacién; debiendo precisarse que este aspecto
fue contrastado en el acto de |la entrevista personal, denctando sus conocimientos juridicos en
forma satisfactoria para el Colegiado; de otro lado, se ha evaluado la gestidén de procesos que
realiza en forma sobresaliente, asi como el aspecto de organizacion del trabajo con buena
calificacion; en su desarrollo profesional cabe destacar que segun la informacion que obra en
el expediente de evaluacion asiste en forma continua a eventos de capacitacién en las materias
propias de su especialidad y es egresada en Maestria en Derecho Penal de la Universidad
Nacional Federico Villareal; de manera que la evaluacioén conjunta del factor idoneidad permite
concluir que la magistrada cuenta con un nivel aceptable de calidad y eficiencia en su



desempeiio, asi como capacitacién permanente y debida actualiza
desarrollar en forma adecuada su funcion como Fiscal;

Quinto: Que, de lo actuado en &l pr
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de la Magistratura en

cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad cen él inciso 2 del articulo

154° de la Constitucion Palitica del Per, articulo 21° inciso b) y articulo
26397, Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articu
del Proceso de Evaluacion y Ratificacion de Jueces del Poder Judicial y

Publico, aprobado por Resolucion N° 635-2009-CNM, y al acuerdo adg

sesion de 14 de septiembre de 2010,

RESUELVE:

Primero: Renovar la confianza a la ¢
Maguifia Torres y, en consecuencia, ratificarla en el cargo de Fiscal Adju

Distrito Judicial de Lima.

Segundo: Registrese, comuniquese

cumplimiento del articulo trigésimo noveno del reglamento de Evaluacion

37° inciso b) de ia Ley
0 36° del Reglamento
Fiscales del Ministerio
ptade por el Pleno en
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y archivese, en
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