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Primero: Que, por Resoluci6n W 242-2002-CNM, de 24 de
abril de 2002, la doctora Espinoza Rivas fue nombrada Fiscal Adjunta Superior de Lima del
Distrito Judicial de Lima, siendo su periodo de evaluaci6n desde el 30 de abril de 2002 a la
fecha de culminaci6n del presente proceso por haber transcurrido con exceso el termino a que
se refiere el articulo 1540 inc. 2) de la Constituci6n Polltica del Estado para los fines del
proceso de evaluaci6n y ratificaci6n correspondiente;

Segundo: Que, por acuerdo adoptado en sesi6n del 10 de
junio de 2010, se aprob6 la Convocatoria W002-2010-CNM de los procesos individuales de
evalua~i6n y ratificaci6n, entre otros, de la doctora Bethy Maria Espinoza Rivas, en su calidad
de Fiscal Adjunta Superior de Lima del Distrito Judicial de Lima, cuyas eta pas han concluido
con la entrevista personal a al evaluada en sesi6n publica de 8 de setiembre de 2010,
habiendose garantizado el acceso previo al expediente e informe final para su lectura, por 10
que corresponde adoptar la decisi6n;

Tercero: Que, con relaci6n al rubro conducta, de los
instrumentos que conforman el expediente, se establece que la magistrada evaluada ha
observado buena conducta, no registra antecedentes policiales, judiciales ni penales; no
registra medidas disciplinarias, s610 registra una Hamada de atenci6n la cual ha sido
debidamente explicada en su audiencia publica; no registra quejas, no registra investigaciones
ni denuncias; no registra denuncias de participaci6n ciudadana cuestionando su conducta e
idoneidad; de otro lado, la magistrada evaluada, en las consultas realizadas por el Colegio de
Abogados del Distrito Judicial en el cual ejerce la funci6n, en el ar'lo 2006 registra 48 votos
desfavorables de un total de 1,070 votos emitidos, de ellos se advierte quela magistrada
evalua~a cuenta con el apoyo mayoritario de los abogados del gremio. No registra procesos
judiciales en calidad de demandada, demandante ni denunciada. En cuanto a la puntualidad y
asistencia a su centro laboral se encuentra dentro de los parametros permitidos y no registra
ausencias injustificadas; advirtiendose ademas que en cuanto al aspecto patrimonial no se
aprecia vSfiaci6n significativa, de conformidad a sus declaraciones habitualmente presentadas
a su instituci6n; no registra informaci6n negativa en el aspecto crediticio, asi como en el
Registro de Deudores Alimentarios;

Cuarto: Que, con relaci6n a los aspectos de idoneidad, se
aprecia que de las 16 resoluciones admitidas para evaluaci6n la mayoria han side aprobadas
con un promedio de 1.03 y 8 han side calificados con menos de uno, sobre estas ultimas fueron
esclarecidas apropiadamente durante su audiencia publica, 10 cual concuerda con los otros
indicadores del presente proceso; y, en su desarrollo profesional, tiene estudios concluidos de
maestria y doctorado, registra 2 artrculos publicados, 10 diplomados con calificaciones que
oscilan entre 15 y 20, ademas ha participado en 40 eventos academicos, 10cual evidencia su
preocupacion en mantenerse actualizada evidenciando al haber contestado satisfactoriamente
a diversas preguntas de su especialidad; ademas tiene una adecuada organizaci6n de su
trabajo; resultando un factor positivo en su evaluacion integral;



Quinto: Que, de 10 actuado en el proceso de evaluaci6n y
ratificaci6n ha quedado establecido que la doctora Bethy Marfa Espinoza Rivas es una
magistrada dedicada a su trabajo, demostrando interes en su actualizaci6n y perfeccionamiento
profesional. Tan es asf que en la entrevista publica demostr6 capacidad y conocimientos en las
materias de su especialidad al absolver adecuadamente las diversas preguntas que se Ie
formularon, por 10que estimando los indicadores en conjunto se puede concluir que durante el
perfodo sometido a evaluaci6n ha satisfecho las exigencias de conducta e idoneidad,
conformes con el delicado ejercicio de la funci6n; de otro lado, este Colegiado tambien tiene
presente el examen psicometrico (psiquiatrico y psicol6gico), practicado ala evaluada;

Sexto: Que, por 10 expuesto, tomando en cuenta los
componentes objetivos obrantes en el expediente, se establece el convencimiento unanime de
los senores consejeros presentes en el Pleno del Consejo Nacional de la Magistratura en el
sentido de renovar la confianza a la magistrada evaluada;

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del artfculo
1540 de la Constituci6n Polftica del Peru, artfculo 210 inciso b) y artfculo 370 inciso b) de la Ley
26397, Ley Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y artfculo 360 del Reglamento
del PrQcesode Evaluaci6n y Ratificaci6n de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio
PublicO,y al acuerdo adoptado por los senores consejeros asistentes al Pleno en sesi6n del 8
de setiembre de 2010;

Primero: Renovar la confianza a la doctora Bethy Marfa
inoza Rivas y, en consecuencia, ratificarla en el cargo de Fiscal Adjunta Superior de Lima

del istrito Judicial de Lima.

Segundo: Regfstrese, comunfquese, publfquese y archfvese,
en cu plimiento del artfculo trigesimo noveno del Reglamento de Evaluaci6n y Ratificaci6n
vigent
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CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA

FE DE ERRATAS

En la Resoluci6n del Consejo Nacional de la Magistratura N° 353-2010-PCNM de 8
de setiembre de 2010.

1. En el cuarto rengl6n del Considerando Tercero de la Resoluci6n del Consejo
Nacional de la Magistratura N° 353-2010-PCNM.

"s610 registra una /lamada de atenci6n la cual ha sido debidamente explicada en
su audiencia publica"

2. En el segundo y tercer rengl6n del Considerando Cuarto de la Resoluci6n
del Consejo Nacional de la Magistratura N° 353-2010-PCNM.

"de las 16 resoluciones admitidas para evaluaci6n la mayoria han sido aprobadas
can un promedio de 1.03 Y 8 han sido calificadas can menos de uno"

"de los 14 dictamenes admitidos para evaluaci6n han sido aprobados can un
promedio de 1.03 Y 8 han sido calificados can menor de uno ... "
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