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Lima, 05 de octubre de 2016
VISTO:

El expediente de evaluacion y ratificacion del doctor Roberto
Carlos Gonzales Chavez, Juez de Paz Letrado de Pichanaki — Chanchamayo del Distrito
Judicial de Junin; interviniendo como ponente la sefiora Consejera Elsa Maritza Aragén
Hermoza de Cortijo; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- Por Resolucion N° 274-2008-CNM de 30 de
setiembre de 2008, el doctor Roberto Carlos Gonzales Chavez fue nombrado Juez de Paz
Letrado de Pichanaki — Chanchamayo en el Distrito Judicial de Junin, habiendo juramentado el
10 de octubre de 2008, por lo que a la fecha ha transcurrido el periodo de siete afios a que se
refiere el articulo 154° inciso 2) de la Constitucién Politica del Pert, para los fines del proceso
de evaluacion y ratificacién correspondiente.

Segundo.- Por acuerdo adoptado por el Pleno, se aprobo la
Convocatoria N° 001-2016-CNM de los procesos individuales de evaluacion vy ratificacién, entre
otros del magistrado Roberto Carlos Gonzales Chavez, en su condicién de Juez de Paz
Letrado de Pichanaki — Chanchamayo del Distrito Judicial de Junin, siendo su periodo de
evaluacion desde el 10 de octubre de 2008 a la fecha de conclusion del presente
procedimiento.

Tercero.- El magistrado presentdé un escrito por el que
formulaba recurso de nulidad con la finalidad de que le admitan los Informes de Organizacion
de Trabajo de los afios 2010, 2011, 2012 y 2013 que presentara de manera extemporanea el
02 de agosto de 2016. Al respecto, por Acuerdo N° 1034-2016 se declaré improcedente dicho
recurso por haberse comprobado que los Informes fueron entregados de manera
extemporanea; por lo que, habiéndose culminado las etapas de la evaluacion integral con la
entrevista personal realizada al evaluado en sesién publica de 05 de octubre de 2016, vy,
habiéndose garantizado el acceso previo al expediente e informe para su lectura respectiva,
respetando en todo momento las garantias del derecho al debido proceso, corresponde
adoptar la decision final.

‘/\ Cuarto.- Con relacion al rubro conducta, revisados los
i antecedentes que obran en el expediente se tiene lo siguiente:

\

\ a) Antecedentes disciplinarios: registra dos (2)
amonestaciones, las cuales no inciden sobre temas de corrupcién sino de tramite, como son la
demora y error en la tramitacion, faltas que no se volvieron a repetir. En cuanto a quejas
registra cuatro (4) en tramite, a las que le asiste el principio de presuncién de licitud. También
registra una (01) visita judicial; durante la entrevista personal fue preguntado por las medidas
disciplinarias, las quejas y la visita respondiendo a satisfaccion del colegiado.




N° 066-2016-PCNM

el apoyo del Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de Junin, por
su conducta y labor realizada.

c) Asistencia y puntualidad: no registra tardanzas ni
ausencias injustificadas dentro del periodo evaluado.

d) Informacién de Colegios ylo Asociaciones de
Abogados: los Colegios de Abogados de Lima y Junin han informado que no registra
sanciones ni procesos disciplinarios en tramite.

e) Antecedentes sobre su conducta: no registra
antecedentes policiales, judiciales ni penales dentro del periodo de evaluacién; asi como
tampoco sanciones administrativas.

En cuanto a procesos judiciales, no tiene sentencias en su
contra derivadas de procesos judiciales con declaracion de responsabilidad.

f) Informaciéon patrimonial: con relacion al aspecto
patrimonial obran en el expediente las declaraciones juradas de los afios 2008 al 2016,
respecto de ingresos, ahorros y obligaciones, no evidenciandose desbalance alguno que
menoscabe su conducta.

En lineas generales, la evaluacion conjunta de este rubro
permite concluir que el doctor Roberto Carlos Gonzales Chavez, en el periodo sujeto a
evaluacion, ha observado buena conducta acorde con la funcién que desemperia.

Quinto.- En lo referente al rubro idoneidad, se tiene lo
siguiente:

a) Calidad de decisiones: los documentos presentados para
calificar el rubro de calidad de sus decisiones en promedio obtuvieron la calificacién de
adecuada.

b) Calidad en gestion de procesos: en calidad de gestion
obtuvo la calificacion de adecuada gestion.

c) Celeridad y rendimiento: en produccion, segun la
informacién brindada que obra en el expediente y que fue materia de entrevista, el evaluado
conserva un aceptable nivel de produccion.

d) Organizacion del trabajo: obtuvo la calificacién de buena
organizacion, en los afios que fueron evaluados.

~

e) Publicaciones: presentd para su evaluacion el articulo “La
cuantificaciéon del Dafio Moral en la Responsabilidad Civil Extracontractual a proposnto de la
Casaciéon N° 5721-2011-LIMA”; el mismo que merecié un buen puntaje.

f) Desarrollo profesional: es egresado de la Maestria en
Derecho Civil y Comercial de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, ha asistido y
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aprobado diversos eventos académicos organizados por Universidades, Colegios de Abogados
y Academia de la Magistratura.

Estas calificaciones denotan un adecuado desenvolvimiento en
el ejercicio del cargo.

En lineas generales, la informacion e indicadores analizados,
asi como las respuestas brindadas por el magistrado evaluado, permiten concluir que cuenta
con la capacidad y competencias suficientes para un desempefio adecuado en el cargo que
ocupa.

Sexto.- De lo actuado en el proceso de evaluacion integral y
ratificacion ha quedado establecido que el doctor Roberto Carlos Gonzales Chavez durante el
periodo sujeto a evaluaciéon ha satisfecho en forma global las exigencias de conducta e
idoneidad, acorde con el delicado ejercicio de la funcién que desempefia, situacién que se
acredita con la documentacion obrante en el expediente, asi como con los indicadores del perfil
de competencias que han sido objeto de evaluacion y que se han glosado en los
considerandos precedentes; asimismo, este Consejo tiene presente ademas el examen
psicométrico (psiquiatrico y psicolégico) practicado al evaluado.

Sétimo.- Por lo expuesto, tomando en cuenta los elementos
objetivos glosados, se determina la conviccidon por unanimidad del Pleno del Consejo Nacional
de la Magistratura en el sentido de renovar la confianza al magistrado evaluado.

En consecuencia, el Consejo Nacional de la Magistratura en
cumplimiento de sus funciones constitucionales, de conformidad con el inciso 2 del articulo
154° de la Constitucion Politica del Peru, articulo 21° inciso b) de la Ley N° 26397, Ley
Organica del Consejo Nacional de la Magistratura, y articulo 57° del Reglamento de Evaluacién
Integral y Ratificacién de Jueces del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado
por Resolucion N° 221-2016-CNM; y, estando al acuerdo por unanimidad adoptado por el
Pleno en sesion del 05 de octubre de 2016.

SE RESUELVE:

Articulo unico.- Ratificar a don Roberto Carlos Gonzales
Chavez en el cargo de Juez de Paz Letrado de Pichanaki — Chanchamayo, del Distrito Judicial
de Junin.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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