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PRESENTACION

La Evaluacion del Plan Operativo Institucional — Ill trimestre 2016, se ha formulado en
cumplimiento a la Directiva N® 005-2013-P-CNM “Normas y Procedimientos para la
formulacion, ejecucién y evaluacién del Plan Operativo Institucional”.

La evaluacidn del POI, se formula con la informacién registrada en el sistema informético
“Modulo POI” y reportes del “Modulo SIAF” y contempla el desarrollo de las actividades
y tareas logradas por los drganos y unidades orgdnicas durante este periodo, asi como
el avance de las metas fisicas y presupuestales, precisando las principales dificultades y
limitaciones que contribuyen a plantear recomendaciones o sugerencias respecto de las
metas no alcanzadas.

La evaluacion contiene cuatro partes:

La parte |, presenta el Resumen Ejecutivo, donde se muestra los logros institucionales
respecto al avance de metas fisico-presupuestales en el ejercicio de la funcién
constitucional.

La Parte Il, contiene la metodologia de trabajo para la evaluacion de las Actividades y/o
tareas realizadas por los 6rganos y unidades organicas del Consejo por metas
presupuestales.

La Parte lll, muestra los problemas que presentan los érganos y unidades orgénicas en
el desarrollo de las actividades y/o tareas, y las recomendaciones que se dan respecto a
ellos.

La parte IV, presenta los repartes del sistema informatico “Modulo POI”, en el cual los
organos y unidades orgénicas del Consejo han incorporado la informacién sobre el
avance de la ejecucién de las Actividades y Tareas programadas y de las Politicas y
Lineas de Accidn.

San Isidro, Octubre 2016

OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION TECNICA
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RESUMEN EJECUTIVO

1. Logros Institucionales

a) Avance Fisico de Metas
El Consejo Nacional de la Magistratura en el lll trimestre del 2016, ha cumplido y
superado la programacién en 6 de las 13 metas contempladas en el POI. La meta de
“Evaluacidon de Magistrados”, no registrd avance significativo debido a que las
convocatorias programadas tuvieron un retraso por la suspension del Reglamento del
procedimiento de Evaluacidn Integral y Ratificacidn. En las metas “Expedicion de
Titulos y Juramentacion de Jueces y Fiscales”, “Procesos Disciplinarios, “Acciones de
Alta Direccién”, “Tecnologias de la Informacién”, “Acciones y Control” y “Construccién
y “Registrar y actualizar los expedientes de jueces y fiscales” se logré un nivel de

ejecucion superior al 60%.
Los resultados se muestran en el siguiente cuadro :

Cuadro N°01

METAS ALCANZADAS POR EL CNM
-l Trimestre 2016-

Unidad de | Il Trim 2016 | Avance
lfias Medida %

Prog. | Ejec. 3
Planeamiento y Cooperacion Técnica Accion 11 11 100
Presupuesto e Inversiones Accion 55 56 102
Acciones de Alta Direccion Accion 259 197* 76
Tecnologias de la Informacion Accion 13 8 62
Acciones Administrativas Accion 148 148 100
Acciones Juridico - Administrativas Accion 204 206 101
Acciones y Control Accion 6 4 67
Procesos Disciplinarios Resolucion 50 84 168
Evaluacion de Magistrados Pers. Evaluada| 38 2 5
Exped. de Titulos y Jurament. deJy F Titulo 79 49 62
Registrar y Actualiz. los Exped. de Jy F Registro 8 7 88
Pago de Pensiones Planillas 3 3 100
Construccion y Equipamiento - Local Institucional Porcentaje 15 4 27
(*) La meta estimada para el Gabinete de Asesores incluye 55 acciones
(**) Tomada del BOM (Resoluciones de Ratificacion)
Fuente: Unidades Organicas CNM
Baboracién: OPCT 07/10/2016
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En el Il trimestre del afio 2016, el Consejo

Grafico N° 01

Metas previstas a alcanzar en las funciones

1 H o S constitucionales
Nacional de la Magistratura, en el ejercicio de g
la funcion constitucional, realizé lo siguiente: 100 _ _
79 Prog. W™ Ejec. 84
v' Nombré y otorgd titulos a 49 jueces y  ®°
3 60 49 50
fiscales. o 38
v Evalud a 2 magistrados ( ratificados), y - .
7’ - . . 2
v Emitié 84 resoluciones, en aplicacion de o
Titulos Pers. Evaluada Resolucion

acciones disciplinarias.

b) Avance fisico de metas y ejecucién presupuestal (Al lll Trimestre 2016)

En los procesos funcionales, la meta de “Expedicién de Titulos y Juramentacion de
Jueces y Fiscales” ha logrado un avance fisico del 28% respecto a lo previsto para el
afio, que implica una ejecucién presupuestal de S/. 2,891.41 miles de soles que
representa el 59% del PIM.

La meta de “Evaluacion de Magistrados”, registré un avance fisico del 3% respecto a lo
programado para el afio, y una ejecucién presupuestal de S/. 2,906.92 nuevos soles
que representa el 69% del PIM.

La meta referida a la aplicacién de “Procesos Disciplinarios”, registré un avance fisico
del 55% respecto a lo previsto para el afio, que implicd una ejecucion presupuestal de
S/. 2,077.25 miles de soles que representa el 72% del PIM.

En la meta de “Acciones Administrativas”, se observé un avance fisico del 71% y generd
un gasto correspondiente de S/. 3,495.92 miles de soles representando el 71% del PIM
(Ver Cuadro N° 02).

Cuadro N° 02

AVANCE DE METAS FiSICAS Y EJECUCION PRESUPUESTAL ALCANZADAS POR EL CNM
= Al lll Trimestre 2016-

META FISICA % PRESUPUESTO ANUAL
e Unidad de ANUAL ":":"m‘;" {En miles de Soles) AV::me
Medida
Ejec.al | Fisicas | Pl
: Program. 1 Trim. PIM DEVENGADQGS

Planeamiento y Cooperacion Técnica Accion 45 38 84 694.89 481.49 69
Presupuesto e Inversiones Accion 227 172 76 350.61 248.01 71
Acciones de Alta Direccion Accion 1021 679 67 8,159.08 6,073.71 74
Tecnologias de la Informacion Accion 50 22 44 2,828.41 2,289.07 81
Acciones Administrativas Accion 677 481 71 4,946.57 3,495.92 71
Acciones Juridico - Administrativas Accion 825 809 98 663.92 423.83 64
Acciones y Control Accion 24 15 63 398.97 288.02 72
Procesos Disciplinarios Resclucion 200 109 55 2,876.29 2,077.25 72
Evaluacion de Magistrados Pers. Evaluada| 149 4 3 4,203.58 2,906.92 69
Exped. de Titulos y Jurament. de J y F Titulo 782 219 28 4,876.42 2,891.41 59
Registrar y Actualiz. los Exped. de Jy F Registro 30 21 70 868.45 613.21 71
Pago de Pensiones Planillas 12 9 75 686.45 496.12 72
Construccion y Equipamiento - Local CNM Porcentaje 60 15 25 25,466.77 12,747.24 50
Avance Total 57,021.40 35,032,20 61%

(*) Allll trimestre 2016. (Reporte SIAF - 21/10/2016)
Fuente: POI-Reporte SIAF
Baboracion: OPCT

19/10/2016
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Il. EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POI 2016- 11|
TRIMESTRE 2016

2.1 METODOLOGIA DE TRABAJO

La “Evaluacién del Plan Operativo Institucional - Ill trimestre” incorpora informacion de la
programacion y ejecucién fisica de las metas.

A.- Respecto al avance de metas fisicas

o Del avance de metas fisicas: El calculo del avance fisico se obtiene de la comparacion
de la ejecucion y la programacién de cada meta.

B.- Respecto a la Informacién de evaluacion
e De la ejecucion de actividades y tareas: Presenta los principales logros obtenidos en
el marco de la ejecucion de actividades y tareas registradas por cada drgano y unidad
organica en sistema informatico “Modulo POI”.
C.- Respecto a la informacidn presupuestaria
e Del Presupuesto Institucional Modificado (PIM): Presenta en miles de soles el
Presupuesto Institucional Modificado en el Ill trimestre, como resultado de diversas

modificaciones presupuestarias.

e Del Devengado: Presenta en miles de soles la ejecucion presupuestal en fase de
devengado.

o Del avance de la ejecucion presupuestal: Corresponde a la comparacién del PIM y el
Devengado.

2.2 EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS POR METAS, POR ORGANQS Y UNIDADES
ORGANICAS

En esta parte se presenta en sintesis la evaluacién de las tareas realizadas por los
6rganos y unidades orgénicas del Consejo Nacional de la Magistratura, asi como el
avance fisico-presupuestal por metas en el lll trimestre.
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META 1: EXPEDICION DE TiTULOS Y JURAMENTACION DE JUECES Y FISCALES.-

1.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se otorgd 49 titulos de los 79 previstos, representando un
avance fisico del 62%.

Al lll trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucién de 219 titulos otorgados que representa el 28%. La ejecucion
presupuestal fue de S/. 2,891.41 miles de soles, que representa el 59% del PIM. (Ver Tabla
N°03).

El reducido nivel de ejecucion se explica a que el Consejo suspendié la aplicacién de los
procesos porque priorizd la modificacion del “Reglamento de Concurso para el Acceso
Abierto en la Seleccién y Nombramiento de Jueces y Fiscales”, el que fue aprobado el
15/06/2016 dando inicio al desarrollo de las convocatorias.

Tabla N°03

Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Exped. de Titulos y Jurament. de ] y F

UNIDAD
DE

MEDIDA

|Exped. de Titulos y Jurament. de Jy F|  Titulo 79

(Al Il Trimestre 2016)
META F/SICA - Ul TRIMESTRE | META FISICA - ANUAL
|

Program
)

PRESUPUESTO ANUAL
{En milgs de Sotes)

| -
% Ejec. | Program Ejec. al Yo Pil Deven.” "%

(c) M Trire,  Avance ey . ] Ejac.Ptal
i) {oic) {iie)

782 219 28 4,876.42 | 2,891.41 59

(*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POl -Rnpoda SIAF
Blaboracién: OPCT

Grafico N° 03

19/10/2016

Grafico N° 04
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1.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
La Direccion de Seleccion y Nombramiento entre las principales tareas ha realizado lo

siguiente:

a) Plazas Vacantes
Se publicaron 4 convocatorias para coberturar 396 plazas vacantes:

Cuadro N° 03
Plazas Vacantes

Il Trimestre 2016

28 para jueces superiores { Conv. N° 003-2016-SN/CNM).

55 para jueces especializados y mixtos (Conv. N° 004-2016-SN/CNM).

86 para jueces especializados y mixtos y jueces de paz letrado (Conv. N° 005-2016-
SN/CNM).
227 para Fiscales Superiores, Fiscales Adjuntos Superiores, Fiscales Provinciales y
Fiscales Adjuntos Provinciales (Conv. N° 006-2016-SN/CNM).

Plazas
Convocatoria _ Nivel Vacantes Total Distritos Judiciales Involucrados
S Pl | mMP
lueces 28 Amazonas, Ancash, Apurimac,
N° 003-2016- Superiores Arequipa, Ayacucho, Huancavelica,
SN/CNM Junin, Lima Norte, Loreto, Pasco, San
Martin, Ucayali y Ventanilla.
Jueces 55 Apurimac, Arequipa, Ayacucho,
Especializados Y Cajamarca, Callao, Cafiete, Cusco,
Mixtos Creadas Huéanuco, Huaura, Ica, Junin, La
N° 004-2016- Por Libertad, Lambayeque, Lima Este, Lima
SN/CNM Resoluciones Norte, Lima Sur, Loreto, Madre de Dios,
Administrativas Piura, Puno, San Martin, Santa, Sullana,
N° 147,149 Y Tacna, Tumbes y Ucayali
152-2016-CE-PJ
Jueces 86 Amazonas, Ancash, Apurimac,
Especializados Y Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Callao,
Mixtos Y Jueces Cafiete, Cusco, Huancavelica, Huanuco,
N° 005-2016- De Paz Letrados Huaura, Ica, Junin, La Libertad,
SN/CNM Lambayeque, Lima, Lima Este, Lima
Norte, Lima Sur, Loreto, Madre de Dios,
Moquegua, Pasco, Piura, Puno, Santa,
Sullana, Tacna, Tumbes y Ucayali.
Fiscales Amazonas, Ancash, Apurimac,
Superiores, Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Callao,
Fiscales Cafete, Cusco, Huanuco, Ica, lunin, La
Adjuntos Libertad, Lima, Lima Norte, Lima Sur,
N°® 006-2016- Superiores, 227 Nacional, Piura, Puno, San Martin,
SN/CNM Fiscales Santa, Tacna y Ucayali.
Provinciales Y
Fiscales
Adjuntos
Provinciales
Total i 169 | 227 | 396 s

Fuente: BOM-CNM
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Elaboracién: OPCT 26/10/2016
b) Postulantes Inscritos

Se inscribieron 1374 postulantes:

° 664 postulantes (Conv. 001-2016-SN/CNM).
° 710 postulantes (Conv. 002-2016-SN/CNM).

Las inscripciones de postulantes de las convocatorias Nros. 003 a la 006-2016-SN/CNM
seran consignados en el IV trimestre 2016.

c¢) Nombramientos

Se nombrd en total a 49 postulantes de los candidatos en reservas, no hubo
nombramientos por concurso abierto:

- Conv. N° 008-2014-SN/CNM (5 magistrados).
Conv. N° 002-2015-SN/CNM (1 magistrado).
Conv. N° 004-2015-SN/CNM (5 magistrados).
Conv. N° 005-2015-SN/CNM (1 magistrado).
Conv. N° 006-2015-SN/CNM (37 magistrado).

Cuadro N° 04

Nombramiento de Magistrados

Il Trimestre 2016

2 Por Convocatoria |Candidatos en Reserval Total Nombramientos

Convocatorias
PJ MP | Total PJ MP | Total PJ MP | Total

008-2014 0 5 5 0 5 5
002-2015 0 1 1 0 1 1
004-2015 0 5 5 5 0 5
005-2015 0 1 1 0 1 1
006-2015 0 37 37 37 0 37
Total 0 0 0 42 7 49 42 7 49
Fuente: DSN
BElaboracién: OPCT 10/10/2016
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META 2: EVALUACION DE MAGISTRADOS :

2.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el Il trimestre se ha evaluado a 2 magistrados de los 38 previstas,
representando un avance fisico del 5%.

Al Ill trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucidn de 4 magistrados evaluados que representa el 3%. La ejecucién
presupuestal fue de S/. 2,606.921 miles de soles, que representa el 69% del PIM. (Ver Tabla
N° 04).

El reducido nivel de ejecucion se explica a que por acuerdo del Pleno se suspendid la vigencia
del “Reglamento del Procedimiento de Evaluacion Integral y Ratificacion de Jueces del Poder
Judicial y Fiscales del Ministerio Publico”, priorizando su modificacion el que fue aprobado
el 07/06/2016 dando inicio al desarrollo de las convocatorias.

Tabla N°04
Avance de Meta Fisica y Ejecucién Presupuestal
Evaluacién de Magistrados
(Al Trimestre 2016}

. 1 PRESUPUESTO ANUAL
5 - HVE'S i A FISICA - ANUA
UNIDAD META FISICA - lll TRIMESTRE { MET SIC UAL (En mites de Soles)

DE

MEDIDA Program Ejec % Ejec ?ngrﬂ'm Ejec. al S P Oeven” %

(a) (o) {bra) {c) M Trin. | Avancp e) (f) Ejec.Pral.
! {eh) fafe) . ¢ (Hie)

Persona

Evaluacion de Magistrados Eval 38 2 5 149 4 3 4,203.58 | 2,906.92 69
{*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POI -Reporle SIAF
Elaboracién: OPCT 19!1.0!2015
Grafico N° 05 Grafico N° 06
Avance de Metas Avance de Meta Fisica y Ejecucién Presupuestal
Evaluaci6n de Magistrados Evaluadién de Magistrados
Il Trimestre 2016 Al Trimestre 2016
100
75 69
38
50
3
5 2
0 / % Ejec. Fislca % Elec. Pptal.
wProgram, EEec. 0 25 0 75 100 125 150
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2.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
La Direccion de Evaluacion y Ratificacion, entre las principales tareas, ha realizado lo

siguiente:

a) Magistrados convocados

Se publicaron 2 convocatorias que involucraron a 141 magistrados.

- Conv. N°001-2016-SN/CNM : 58 magistrados.
- Conv. N°002-2016-SN/CNM : 83 magistrados.

b) Magistrados Evaluados (Ratificados)

= Se renovd la confianza a dos magistrados

- Conv. N°003-2012-SN/CNM : 1 magistrado.
- Conv. N°001-2016-SN/CNM : 1 magistrado.

META 3: PROCESOS DISCIPLINARIOS

3.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el Il trimestre se emitieron 84 resoluciones en aplicacion de procesos
disciplinarios de los 50 previstos, representando un avance fisico del 168%.

Al Il trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registré
un nivel de ejecucion de 109 resoluciones que representa el 55%. La ejecucién presupuestal
fue de S/. 2,077.25 miles de soles, que representa el 72% del PIM. ( Ver Tabla N° 05).

Tabla N°05
Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Procesos Disciplinarios
{Al Il Trimestre 2016)

META FISICA - Hl TRIMESTRE |~ META FISICA - ANUAL PRESURUESTO ARUAL

L UNIDAD (En milos de Soles)

Mr:rsfm. Program | Ejec. | %Ejec. “, Program éiec al T T RIm Deven.* %
{a) {b) {oist) i (c) M T,  Avance {e) {1 Ejec.Ptal.
. | {d) (dic) ] el

Procesos Disciplinarios Resolucion 50 84 168 200 109 55 2,876.29 | 2,077.25 72

(*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POI -Reporte SIAF

Baberackn: OPCT 19!'10.'2016
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Grafico N°07 Grafico N°08
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3.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

Se gestiond vy logré la aprobacion por el Pleno y la Presidencia del Consejo, de 84
Resoluciones, de ellas 62 disponen el archivo de denuncias, investigaciones preliminares y
procesos disciplinarios y 22 se encuentran en proceso y/o pendientes de recursos de
reconsideracion.

Informacion detallada sobre el tipo de proceso administrativo implementado, se presenta en
los cuadros N° 05 y N° 06.

Cuadro N° 05
Resoluciones Procesadas por la Direccion de Procesos Disciplinarios
— Expedientes Archivados
III Trimestre 2016

: Proceso administrativo & I Trimestre
Denuncias archivadas 34
Investigacion Preliminar 2
Proceso Disciplinario 11

Destitucion Firme

Absolucién de Proceso Disciplinario
Sancién menor firme

Resolucién de Recurso de Reconsideracion 8
Remision a MP

Reconsideracion (de denuncia y generales)
Otros (Nulidades y varios.) 7

Total 62

Fuente: Direccién de Procesos Disciplinarios - Resoluciones: De la N° 265-2016-CNM
del 12-07-16 a la N° 392-2016-CNM del 21-09-16

Elaboracion: Oficina de Planificaciéon y Cooperacién Técnica. 06-10-16
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Cuadro N° 06
Resoluciones Procesadas y en tramite por la Direccién de Procesos Disciplinarios
III Trimestre 2016
; Proceso administrativo | I trimestre
Abrir proceso Disciplinario 5
Abrir Investigacion Preliminar 4
Destitucion pend. de Recurso. de reconsideracidon 12
Destitucion Firme
Sancién Menor firme 1
Separacion No firme
Absolucion
Otros
Total . : N— e 558

Fuente: Direccién de Procesos Disciplinarios - Resoluciones: De la N® 026-2016-
PCNM del 09-08-16 a la N° 048-2016-PCNM del 28-09-16; Resoluciones Nros
294,295,317,343,350,379,380,393,394-2016-CNM

Elaboracion: Oficina de Planificacién y Cooperacién Técnica. 06-10-16

META 4: ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION

4.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el Il trimestre se realizaron 197 acciones en la Alta Direccidén de los 259
previstos, representando un avance fisico del 76%.

Al lll trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucién de 679 acciones que representa el 67%. La ejecucion presupuestal fue
de S/. 6,073.71 miles de soles, que representa el 74% del PIM (Ver Tabla 06).

Tabla N° 06

Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Acciones de Alta Direccidn
(ALl Trimestre 2016)

PRESUPUESTO ANUAL
{En miles de Soles)

1l

META FISICA -l TRIMESTRE | META FISICA - ANUAL
1
i

Program  Ejec %Ejec.  Program Ejec. al % FiM  Deven.® ¥
(b) {ra) 1 (e) W Trim. | Avance i (e) {f) Ejec.Ptal
18 (T R {: /- 1p fHe)

Acciones de Alta Direccion Accion 258 197 76 1021 679 67 8,159.08 | 6,073.71 74

(*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POI -Reporte SIAF
Haboracién: OPCT ) } 1911012016
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Grafico N°09 Gréfico N° 10
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4.2 EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS

4.2.1 DIRECCION GENERAL

Las principales actividades realizadas son:

a) Dirigir, coordinar y supervisar a los organos de apoyo y asesoramiento.

b} Coordinar y supervisar la ejecucion de los procesos de seleccién y nombramiento,

evaluacion y ratificacién y procesos disciplinarios.

c) Se elevd 10 propuestas de directivas a la Presidencia del CNM para gestién de

aprobacién.
d) Otros.

4.2.2 SECRETARIA GENERAL
Las principales actividades realizadas son:

a) Cancelacion de Titulos de Jueces y Fiscales
= Por renuncia y otros motivos:

Se cancelaron 46 titulos por diversos motivos: Renuncia, limite de edad, fallecimiento, no
ratificacion y destitucién. Del total de cancelaciones, 22 corresponden a magistrados del

Poder Judicial y 24 del Ministerio Publico. (Cuadro N° 07)

Cuadro N° 07

Titulos de Jueces y Fiscales cancelados por el Consejo Nacional de la Magistratura
(Julio — Setiembre 2016)

5 Falleci- | Limite No G i
RIS Renuncia | miento | de Edad | Ratificado D Total
Juez Supremo
Juez Superior 2 6 8
Juez Especializado 3 1 8 12
Juez de Paz Ltdo 1 1 2
Sub-Total 3 1 3 15 22
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Fiscal Supremo

Fisc Adjto Supremo

Fiscal Superior

Fisc Adjto Superior 1 1
Fiscal Provincial 8 1 1 10
Fisc Adjto Prov. 11 2 13
Sub-Total 20 1 3 24
TOTAL 23 1 4 18 46

Fuente: Secretaria General.

Elaboracién: Oficina de Planificacién y Cooperacion Técnica.

Por reubicaciones, traslados y otros motivos:

Cuadro N° 08
Cancelacion de Titulos de Jueces y Fiscales por Reincorporaciones, Traslados y Otros

(Julio — Setiembre 2016)

19-10-2016

Se expidid un total de 5 resoluciones de cancelaciones de titulos y a la vez se les otorgd
nuevos titulos, por cambio de plazas, permutas y reincorporaciones. Ello se traduce en
movimientos internos de jueces y fiscales. Mayor informacion se observa en el cuadro
siguiente:

Jueces y Fiscales

Reincor-
poracion

Traslado

Permuta

Modif. en la
denominacion
plaza original

Otros

Total

Juez Supremo

Juez Superior

Juez Especializado

Juez de Paz Ltdo

Sub-Total

Fiscal Supremo

Fisc Adjto Supremo

Fiscal Superior

Fisc Adjto Superior

Fiscal Provincial

Fisc Adjto Prov.

Sub-Total

TOTAL

1

Fuente: Secretaria General.
Elaboracion: Oficina de Planificacion y Cooperacién Técnica.

4.2.3 GABINETE DE ASESORIA TECNICA
Las principales actividades realizadas son:

a) Asesorar al Pleno, al Presidente del CNM y a las Comisiones Permanentes.
El Gabinete de Asesoria Técnica ha elaborado 70 proyectos de resoluciones, de las cuales 30

corresponden a Seleccién y Nombramiento y 40 a Pracesos Disciplinarios.

b) Asesoria Técnica Directa a los sefiores Consejeros.

Actividad Permanente.

c) Otros.

27-07-2016
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4.2.4 PROCURADURIA PUBLICA
Las principales actividades realizadas son:

a) Presentd 357 escritos judiciales sobre apersonamientos, constataciones de
demanda, apelaciones y otros, concernientes a la defensa legal del CNM.

b) Realizé 59 informes orales, en las distintas audiencias sefialadas por los diferentes
drganos jurisdiccionales, respecto a los procesos que el Consejo es parte tanto en
Lima como en provincias.

c) Se elabord y remitid 8 informes respecto a los procesos judiciales, que le son
solicitados por la Presidencia del CNM.

d) Otros.

4.2.5 AREA DE ATENCION AL USUARIO Y TRAMITE DOCUMENTARIO
Las principales actividades realizadas son:

a) Se ha remitido 3,570 documentos.

b) Se harecepcionado 4,978 documentos.

c) Se haelaborado 1informe de atencion de consultas sobre denuncias y quejas contra
magistrados ( 73 consultas atendidas y 29 seguimientos de documentos).

d) Sehaelaborado uninforme sobre 3 transferencias de documentos al Archivo Central.

e) Se ha elaborado un informe de la organizacion de la documentacidn que custodia el
archivo central (59.01 ML en organizacién de documentacion).

f) Otros.

4.2.6 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL
Las principales actividades realizadas son:

a) Elaborary difundir las sintesis informativas periodisticas (24).

b) Actualizar el Portal Web del CNM (17).

c) Elaborar el reporte de servicios de copiado de video de entrevistas de seleccién y
nombramiento, evaluacién y ratificacion y procesos disciplinarios.

d) Elaborar reportes sobre administracién del canal Web (2).

e) Otras.
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| META 5: ACCIONES JURIDICO - ADMINISTRATIVO

5.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 206 acciones juridico-administrativos de los 204
previstos, representando un avance fisico del 101%.

Al Il trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registré
un nivel de ejecucion de 809 acciones que representa el 98%. La ejecucion presupuestal fue
de S/. 423.83 miles de soles, que representa el 64% del PIM. (Ver Tabla N° 07 ).

Tabla N°07

Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Acciones Juridico-Administrativas

(ALl Trimestre 2016)

UNIDAD META FISICA - Il TRIMESTRE

META FISICA - ANUAL PRESUPUESTO ANUAL

(En miles de Soles)
ME?JEDA Program  Ejec % Epc. Program Ejec. al % PiM Deven.* %
{2) {17} {bla) {c) W Trim.  Avance (e} i Ejoc. Pral
fa) {gic) {fie)
Accicnes Juridico - Administrativas Accion 204 206 101 825 809 98 663,92 423.83 64
(“) A selierrbre del 2016 i

Fuente: Mu_du_lg POl -Reporte SIAF_
Baboracin: OFCT
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5.2 EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS

Entre las principales actividades ha desarrollado lo siguiente:

a) Emitié 8 informes sobre asesoramiento en asuntos de cardcter juridico vy legal que le

han consultado.
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b) Elaboré, revisd y visé 198 resoluciones de documentos y actos administrativos
consultados como proyectos de resolucién, directivas, contratos, actas y otros
documentos de naturaleza analoga.

¢) Elaboracién de documentos diversos a solicitud de la Alta Direccién (6).

d) Otros.

META 6: ACCIONES Y CONTROL

6.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el Ill trimestre se realizaron 4 acciones de control de los 6 previstos,
representando un avance fisico del 67%.

Al lll trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registré
un nivel de ejecucion de 15 acciones que representa el 63%. La ejecucion presupuestal fue
de S/. 288.02 miles de soles, que representa el 72% del PIM (Ver Tabla N° 09).

Tabla N° 09

Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Acciones y Control
(ALl Trimestre 2016)
g “ PRESUPUESTO ANUAL
SICA - s SICA -
UNIDAD META FISICA - It TRIMESTRE META FISICA - ANUAL {En mites do Soles)

DE
MEDIDA

Program = Ejec % Ejec. | Program Ejec, al % PIM Doven.* %
(a) {H) {bla) {c) Hl Tnm. | Avance (e} 3] Ejec.Ptal
) tdic) : « {ile)

Acciones y Control Accion 6 4 67 24 15 63 399.97 | 288.02 72

(*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POI-Reporte SIAF

Eabnrgcbp: DPCT ) _ _ _ 19/10/2016
Grafico N° 13 Grafico N°14
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6.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

Entre las principales actividades desarrolladas son:
a) Elaboracién de un informe de cumplimiento del Plan Anual de Control.
b) Elaboracion de informe sobre verificacion del cumplimiento de la normatividad
relacionada al TUPA y a la Ley del Silencio Administrativo.
¢) Veeduria sobre contratacidn de Servicios (1)
d) Otros.

META 7: PRESUPUESTO E INVERSIONES

7.1 AVANCE FISICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 56 acciones en presupuesto e inversiones de los
55 previstos, representando un avance fisico del 102%.

Al Il trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucion de 172 acciones que representa el 76%. La ejecucién presupuestal fue
de 5/. 248.01 miles de soles, que representa el 71% del PIM. (Ver Tabla N° 10 ).

Tabla N° 10

Avance de Meta Fisica y Ejecucién Presupuestal
Presupuesto e Inversiones
(Al Nl Trimestre 2016)

i ’
- 4 . PRESUPUESTO ANUAL
S - i TAFi - ANUA
UNIDAD META FISICA - Il§ TRIMESTRE ME SICA UAL {En mites de Sotes)
DE

(EDIDA Program = Ejec % Ejec. Program Ejec. al % P Deven.* %

(a) {b) {bia) | (] Il Trim.  Avance {e) ) Ejec.Plal
{d) {dlc) el
Presupuesto e Inversiones Acclon

(*) A setiembre del 2016
Fuente: Medulo POI-Reporte SIAF

Elaboracién: OPCT ‘ ) ) ' ) ) © 191102016
Grafico N° 15 Gréfico N° 16
Avance de Metas Avance de Meta Fisica y Ejecucidn Presupuestal
Presupuesto e Inversiones Presupuesto e Inversiones
1l Trimestre 2016 Allll Trimestre 2016
100

80 55 56 n

60
L4} 76
v ‘
- wXEecPptal %% e Fica
0 «u‘____%\l /
2 Program,  KEjec. ~ead 0 2% 0 7/ W0 15 150

Pagina 1930



CN Kocioraldela
Magistratura
Q
7.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
Las principales actividades desarrolladas son:

a) Emisién de Modificacion Presupuestal —Notas- (15).

b) Emitir proyectos de resolucién para la formalizacién (aprobacién) de las
modificaciones presupuestales (3).

c) Aprobacion de Notas de Modificacidon Presupuestal (12).

d) Emisidn de Certificaciones Presupuestarias (15).

e) Consolidary remitir trimestralmente la informacién sobre finanzas publicas del CNM
(1).

f) Coordinar, proyectar, actualizar y gestionar las ampliaciones de la programacién de
compromisos anuales —PCA- (1).

g} Control y seguimiento de los ingresos y gastos previstos en el presupuesto 2016 (3).

h) Emisién de informes de opinién técnica presupuestal (1).

i) Otras.

META 8: PLANEAMIENTO Y COOPERACION TECNICA

8.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL
En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 11 acciones en planeamiento y cooperacién
técnica de los 11 previstos, representando un avance fisico del 100%.

Al Il trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registrd
un nivel de ejecucién de 38 acciones que representa el 84%. La ejecucion presupuestal fue
de S/. 481.49 miles de soles, que representa el 69 % del PIM (Ver Tabla N° 11).

Tabla N°11

Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Planeamiento y Cooperacién Técnica

(ALl Trimestre 2016)

i PRESUPUESTO ANUAL
FiSICA - Il TR TR FISICA -
UNIDAD META FISICA RIMESTRE | META FISICA - ANUAL {En miles de Soles)

Program  Ejec. ] %Ejec. | Program Ejec. al ! % P Daven.* v
(a) (133] {bla) fc) W Trim. | Avance i) ) Efec.Fial
- fd) dic) {ile)

Planeamiento y Cooperacion Técnica Accion 1 11 100 45 38 84 694.89 481.49 69

DE
MEDIDA

(*} A sefiembre del 2016
Fuenle: Modulo POl -Reporte SIAF
Blaboracian: OPCT 19/10/2016
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8.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
Las principales actividades desarrolladas son:

a) Evaluacién del Plan Operativo Institucional correspondiente al Il trimestre 2016.

b) Elaboracién del documento “Estadisticas del Consejo Nacional de la Magistratura” al
Il trimestre del 2016, version gréfica.

c) Se elabord informes técnicos sobre planificacidn y cooperacion técnica y otros (2).

d) Elaborary actualizar documentos de gestidn institucional (ROF, TUPA) (3).

e) Elaboracién y actualizacidon de documentos normativos internos - directivas y gufas
metodoldgicas- (3).

f) Otros.
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META 9: REGISTRAR, ACTUALIZAR LOS EXPEDIENTES DE JUECES Y FISCALES

9.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 7 registros de los 8 previstos, representando un
avance fisico del 88%.

Al lll trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucion de 21 acciones gque representa el 70%. La ejecucidn presupuestal fue
de S/. 613.21 miles de soles, que representa el 71 % del PIM (Ver Tabla N° 12).

Tabla N® 12
Avance de Meta Fisica y Ejecucién Presupuestal
Registrar, Actualizar los Exped. De ) y F.
(Al lll Trimestre 2016)

META FISICA - 1l TRIMESTRE | META FISICA ~ANUAL A s
i

UNHAD

BE e e  {—— . - v
MEDIDA Program = Ejec “Ejec. |Program Ejec. al % P Deven.

@) {b) (bfa) | (e} M Teim.  Avance {e) )  Ejec.Ptal.
i (d) Idlc) L Afte)
Registrar y Actualiz. los Exped. de Jy F | Registro 8 7 88 30 21 70 868.45 613.21 b4l

{*) A setiembre del 2016
Fuente: Modulo POl -Reporte SIAF
Baboracin: OPCT

{En mites de Soles)

18/10/2016
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9.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

Las principales actividades desarrolladas son:

= Se elaboré un informe sobre la actualizacion de la Base de Datos del Registro de Jueces
y Fiscales.

= Se elaboré un Reporte sobre la Implementacion y Operatividad del Observatorio de la
Magistratura.

= Se elaboro un Reporte Trimestral Estadistico de Magistrados del Poder Judicial y
Ministerio Publico.

= Se elaboré un informe sobre la Digitalizacion de piezas claves y custodia de
expedientes de Seleccidon y Nombramiento y Evaluacion y Ratificacion.

= Se elabord dos informes sobre el suministro de informacion para los procesos de
Nombramiento, Evaluacion y Ratificacién y Procesos Disciplinarios (Quejas, Denuncias,
Medidas Disciplinarias).

= Qtros.

META 10: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

10.1AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 8 acciones de 13 previstos, representando un
avance fisico del 62%.

Al Il trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registrd
un nivel de ejecucién de 22 acciones que representa el 44%. La ejecucion presupuestal fue
de S/. 2,289.07 miles de soles, que representa el 81 % del PIM (Ver Tabla 13).

Tabla N° 13

Avance de Meta Fisica y Ejecucién Presupuestal
Tecnologias de la Informacién
(ALl Trimestre 2016)

: PRESUPUESTO ANUAL
> 1 151 E
UNIDAD META FISICA - Il TRIMESTRE META FISICA - ANUAL (En miles de Soles)

Program = Ejec %Ejec.  Program [Ejsc. al % PIM  Deven.* e
fa) ) a) | (e} Il Trim.  Avance {e) 4] Ejec.Ptal
| o B Ad) {dic) (fie)

Tecnologias de la Informacion Accidn 13 8 62 50 22 44 2,828.41 | 2,288.07 81

DE
MEDIDA

("} A seliembre del 2018
Fuente: Modulo POI -Reporle SIAF
Baboracion: OPCT 19/10/2016
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10.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

Entre las principales actividades ha desarrollado lo siguiente:

= Se elabord un informe sobre mantenimiento de central telefénica IP.

= Se elabord un informe de avance sobre el sistema de tramite documentario.
= Se elabord un informe de avance sobre el sistema de jurisprudencia.

= Se elabord un informe de avance sobre el sistema de procesos disciplinarios.
= Se elabord un informe sobre el mantenimiento del Data Center.

= Se elabord un informe sobre implementacion de Libreria Robdtica.

= Se elaboro un informe sobre Mantenimiento de Servidores.

= Entre otras.

META 11: ACCIONES ADMINISTRATIVAS |

11.1 AVANCE FiSICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre se realizaron 148 acciones de 148 previstos, representando
un avance fisico del 100%.

Al 11l trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro

un nivel de ejecucidn de 481 acciones que representa el 71%. La ejecucion presupuestal fue
de 5/. 3,495.92 miles de soles, que representa el 71 % del PIM (Ver Tabla N° 14).
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Tabla N° 14
Avance de Meta Fisica y Ejecucion Presupuestal
Acciones Administrativas
(Al 1l Trimestre 2016)

PRESUPUESTO ANUAL
{En miles de Soies)

META FISICA - Ifl TRIMESTRE META FISICA - ANUAL

UNIDAD

Program | Ejec. | % Ejec, |Program Ejec. al % || PIM  Deven- %
{n) {b} LIEV A (] M Trim. ' Avance {e) (67} Ejec Ptal.
! 3 {d} tic) | tile)

Acciones Administrativas Accidn 148 148 100 677 481 1 4,946,57 | 3,495.92 7

DE
MEDIDA

{") A seliembre del 2016
Fuente: Module POl -Reporte SIAF

Baboracidn: OPCT 19M10/2016
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11.2 EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
Las principales actividades desarrolladas son:

= Proponer y/o atender el pedido para la actualizacion de directivas, reglamentos de los
procesos administrativos o documentos similares de gestion institucional del CNM (2).

= Proyectar y/o visar resoluciones administrativas para la firma de la Presidencia del
CNM (37).

= Proyectar y/o evaluar plan de trabajo (1).

= Proyectar informes o emitir pronunciamientos sobre actividades administrativas
relevantes del CNM (12).

= Formular acciones administrativas a las unidades internas y externas del CNM
orientadas a la supervision de las areas de Logistica, Recursos Humanos, Contabilidad
y Tesoreria (53).
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11.3

Supervisar las actividades de seguridad institucional, o de personal, eco eficiencia y de
infraestructura (4).

Proyectar informes y/o memorando de implementacién de medidas correctivas y/o
preventivas sugeridas por el Organo de Control Institucional (2).

Recepcionar, revisar y remitir declaraciones juradas de hienes y rentas en el modulo y
en fisico a la Contraloria General de la Repdblica (7).

Otros.

AREA DE CONTABILIDAD

Las principales actividades desarrolladas son:

11.4

Formular Estados Financieros y Presupuestarios trimestral, semestral y anual (11).
Registro devengado, contabilizacion ingresos y egresos del Sistema integrado de
administracion financiera SIAF (6).

Efectuar conciliaciones del Marco Legal de Presupuesto y ejecucién de Presupuesto
(1).

Efectuar arqueos de caja de Tesoreria (3).

Formular las confrontaciones de operaciones auto declaradas COA para la SUNAT (3).
Formular los libros electrdnicos de Ventas y Compras para enviar a SUNAT (6).

Otras.

AREA DE TESORERIA

Las principales actividades desarrolladas son:

11.5

Se registrd los movimientos de recursos financieros, libros auxiliares de las cuentas
corrientes y libros auxiliares del fondo para pago en efectivos del CNM (3).

Se elaboraron 3 informes sobre captacién FUT y convocatorias de magistrados a nivel
nacional : Recibos FUT (46).

Efectuar las conciliaciones de cuentas de enlace —Tesoro Publico (1).

Efectuar las conciliaciones mensuales con el Area de Contabilidad (3).

Elaborar la informacién para la planilla Electrénica presentacion PDT 4ta y 5Ta
categoria SUNAT (3).

Se realizaron 9 transferencias financieras que considera lo siguiente: Cartas Ordenes
(108), Cheques Girados (566), Cartas Electrénicas (5), Oficios de Transferencia (33).
Reversiones al Tesoro Publico T-6: (38) a través del SIAF; COD 082: (7).

Liquidacién de fondos para pagos en efectivo, se realizé 10 reembolsos.

Pago de servicios de gastos fijos, detracciones y terceros (3).

Elaboracion de Comprobantes de Pago (1).

Otros.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

Las principales actividades desarrolladas son:

Se formuld y ejecutd 19 planillas de remuneraciones.
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= Se hizo (3) declaraciones PDT 601 de la planilla electrénica del personal comprendido
en el DL728y 276, SNP y otras modalidades.

= Se elabord un informe sobre la formulacion e implementacién del “Plan anual de
bienestar social y seguro médico familiar”.

= QOtros.

11.6 AREA DE LOGISTICA
Las principales actividades desarrolladas son:

= Formulacidn y actualizacién del Plan Anual de Contrataciones (1)

= Ejecucién de procesos de seleccion de bienes y servicios (4).

= Se efectuaron 480 drdenes de servicio y 37 érdenes de compra.

= Se efectud tres programaciones de requerimientos de recursos financieros de las areas
del CNM.

= QOtros.

META 12: CONTRUCCION Y EQUIPAMIENTO — LOCAL CNM

12.1 AVANCE FISICO- PRESUPUESTAL

En esta meta, en el lll trimestre de un 15% programado solo se ejecutd el 4%, debido a la
modificacion del proyecto para la adecuacion de la estructura del edificio a un mayor nimero
de pisos.

Al 1l trimestre el avance fisico de las metas respecto a lo previsto para el afio 2016, registro
un nivel de ejecucion de 15% de un 60% programado, que implicé una ejecucidon
presupuestal S/.12,747,24 miles de soles (Ver Tabla N° 15).

Tabla N° 15
Avance de Meta Fisica y Ejecucidn Presupuestal
Construccion y Equipamiento
(ALl Trimestre 2016)

META FiSICA -1l . META FISICA - PRESUPUESTO ANUAL
UNIDAD TRIMESTRE | ANUAL (En miles de Soles)

DE

§ oy > ¥
MEDIDA Program = Ejec.  Program | Ejec. al PIM Deven, %

[EY] (b) (c) 1 Trim, 3} (i3] Ejec.Pial.
(d) (ile)

Contruccion y Equipamiento Porcentaje 15 60 15 25,466.77|12,747.24 50

(*) A setiembre del 2016 | |

Fuente: Modulo POI -Reporte SIAF

Baboracion: OPCT 19/10/2016
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Avance de Metas
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12.2_EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS
Las principales actividades desarrolladas son:

= En la actividad “Control de la Ejecucion y supervision de la obra “: Registra un avance

del 4%.

En la Actividad “Administracidn del contrato de ejecucién de la obra”, se ha cumplido

con aprobar las valorizaciones correspondiente al lll trimestre.

= EnlaActividad “Administracion del contrato de supervision de la obra”, se ha cumplido
con aprobar las valorizaciones correspondiente al Ill trimestre.

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA PMSI-II Etapa

12.1 PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA PMSJ-II ETAPA

El coordinador de enlace del CNM ante el proyecto informd que la Il Etapa concluyd,
estando en evaluacién una Il Etapa.
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11.

PRINCIPALES PROBLEMAS Y RECOMENDACIONES PROPUESTAS

1. Problema:

La Secretaria General menciona que no se cuenta con un software que coadyuve de
manera eficiente al seguimiento de los acuerdos del Pleno.

Recomendacion:

Que la Oficina de Tecnologias de la Informacion, realice los cambios necesarios al
aplicativo Sistema Integrado de Magistrados a fin de optimizar el seguimiento de los
acuerdos del Pleno.

2. Problema:

La Oficina de Tecnologias de la Informacion manifiesta que la adquisicion de 02
servidores de alto rendimiento, solucidn virtual y adquisicién de 50 equipos de
computo no se efectuaron por temas presupuestales.

Recomendacidn:
Que la Direccién General viabilice la adquisicién de los mencionados equipos para el
desarrollo de las tareas por parte de la OTI.
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ORGANO :
UNIDAD ORGANICA :

POLJ

LA-09

LA-18

LA-07

LA-27

LA-29

TICAS Y LINEAS DE ACCION

Fomento de la investigacion y
desarrollo para perfeccionar, innovar
y mejorar las actividades -

Implementacion unidad organica

Evaluacion de las Politicas y Lineas de Accion del POI

ANO: 2016
TERCER TRIMESTRE

Direccién General I
|/ AVANCE CUANTITATIVO EN EL lll TRIMESTRE ) ' FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE
R L S ——— AVANCE DE EJECUCION il TRIMESTRE ! INCIDIERON Y REPERCUTIERONENLA  {i
" Unidad de medida_ | Program. [Ejecutado;. i EJECUCION it
) ST T M T AT e e o S T s ; e 22 .

Con Resclucion N° 136-2015-P-CNM del 18/09/2015 se cred en el
ROF el Centro de la Excelencia de la Magistratura.

Convocatorias Internas _ 1|

¥

Pagina:
Fecha: 19/10/2016
Hora: 11:55:17 AM

PROPUESTA DE SOLUCION

Mejoramiento de los servicios de
seleccidn ¥ nombramiento,

evaluacién y ratificacion, procesos
disciplinarios de jueces y fiscales del
Consejo Nacional de la Magistratura
a nivel nacional mediante el
funcionamiento integral de la
organizacion. (codigo SNIP N°
232365) ¢ (Infraestructura y otros)

Disefic e implementacion de

sistemas informaticos que permitan
mejorar la automatizacion de los
procedimientos.

Propiciar el espacio de coordinacion
interinstitucional entre las entidades
del sistema de Justicia.

Establecer convenios de cooperacion
e interoperabilidad intersectorial para
el intercambio de informacion con
instituciones publicas y privadas, con
el objetivo de mejorar la gestion
institucional.

h’" A-vang _4 7| seesta cumpliendo con lo programado

- Ficha Unica
PS)ELimemqff - M—-—J— 1 J]——-—l - Guia de Entrevistas de Ratificacion
: - Informe Individual de Ratificacién
- Calificacién Curricular 1, 2 y consensuada
- Adaplacion del Sistema de la Unidad de Cafificacion al nuevo

Reglamento de  Ratificacion.
- Modulo Desglose de desempeiio de seleccién y nombramiento y

aplitud.
IC_oEte T l 1 JI_ - CNM desarrolla e implementa Sistema Integrado de Informacién.
T T T e - Actividad con los Decanos de los Colegios de Abogados y

Facultades de Derecho por la optimizacién del Sistema de Justicia.
- Visitas Distritos Judiciales del pais.

- CNMy Colegios de Abogados apuestan por la mejora continua.

- CNM, MINJUS y AMAG intercambian informacion en tiempo real
para toma de decisiones.

1de1 -

1

LA-02 Implementacion del sistema de

calidad de los procesos funcionales
del CNM. (1SO)

Poa;;.enic; - Convenio de Interpperabilidad entre la AMAG y el CNM,
RS R - Convenio de Interoperabilidad entre el Ministerio de Justicia y el
CNM.
i -i.sléma T i -1 Se aprobd los tres Reglamentos de SN, ER y PD en el primer
S e SR -—---“——i- — JL* trimestre.
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Consejo Nacional
de la Magistratura

ORGANO : Direccion de Seleccion y Nombramientode Jy F

#
UNIDAD ORGANICA
o i AVANCE CUANTITATIVO EN EL Jll TRIMESTRE || . | FACTORES FAVORABLES O PROBLEMASQUEY "
POLITICAS Y LINEAS DE ACCION ‘L_; S OO ._*....r_-....,..ﬁ..ggi - AVANCE DE EJECUCION Il TRIMESTRE 4 INCIDIERON Y REPERCUTIERON EN LA ! PROPUESTA DE SOLUCION
g Unidad de medida Frogram. {Ejecutadoj’ B EJECUCION I
i < z 3 . T T T A o S A e T T A B I e A P L R R o W N S e, st 2 ey =
LA-05 Implementacion del expediente :Expemgng\hnu; 79 JL 268 "] Los postulantes han ingresado documentos mediante la ficha Unica en
virtual ; e

Extranet en el marco de las Convocalorias vigentes.

LA-01 Adecuacion de la nommativa de los APRO ”
procesos redisefados. [ .

Disefio y mejoramiento de los \
procesos funcionales y de gestion
administrativa institucional.
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ORGANO :
UNIDAD ORGANICA :

POLITICAS Y LINEAS DE ACCION

Evaluacion de las Politicas y Lineas de Accion del POI

~}' AVANCE CUANTITATIVO EN EL il TRIMESTRE |~

LA-09 Convocar a concursos de seleccian y "fitu|65‘ -

Unidad de _med}dé __ {Prog

ram. §E]ecutad ]

T 79

nombramiento,  evaluacion vy
ralificacion y el desarrollo de los
procesos disciplinarios de jueces vy
fiscales

ANO: 2016
TERCER TRIMESTRE

Direccién de Seleccion y Nombramiento de J y F

Y

AVANCE DE EJECUCION Ill TRIMESTRE

S

¥ o EEREETOETR o
- En gjecucidn Convecatoria N° 001-2016-SN/CNM - concurso pablico
para la seleccion y nombramiento de Jueces de Paz Letrados.

—r e

- En ejecucién Convacatoria N° 002-2016-SN/CNM - concurso publico
para |a seleccién y nombramiento de Jueces Especilizados y Mixtos.

- Se publicé Convocatoria N° 003-2016-SN/CNM - concurso publico
para la seleccidn y nombramiento de Jueces Superiores.

- Se publicd Convecatoria N° 004-2016-SN/CNM - concurso plblico
para la seleccién y nombramiento de Jueces Especializados y Mixtos
creadas Por Resoluciones Administrativas N° 147, 149 Y
152-2016-CE-PJ.

. - Se publicé Convocatoria N° 005-2016-SN/CNM - concurso publico

para la seleccién y nombramiento de Jueces Especializados y Mixtos
y Jueces de Paz Letrados.

- Se publicé Convocatoria N° 006-2016-SN/CNM - concurso publico
para la seleccion y nombramiento de Fiscales Superiores, Fiscales
Adjuntos Superiores, Fiscales Provinciales y Fiscales Adjuntos
Provinciales.

-
i

i
o

FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE
INCIDIERON Y REPERCUTIERON EN LA
EJECUCION
Convacaltoria N° 001-2016-SN/CNM
- Las inscripciones culminaron el

registrandose 665 postulantes.

- El 25/07/2016 se publict la relacién de 664 postulantes
aplos.

- El examen escrito se llevé a cabo el 07/08/2016 en las
instalaciones de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, aprobando 103 postulantes.

- Del 08 al 16/08/2016 se recibieron las carpetas de los
postulantes aprobados en el examen escrito.

- El 15/09/2016 se publicé la calificacién curricular de 102
postulantes. Asimismo, se excluyd de la Convocatoria a 01
postulante, encontrandose en curso la revision de los
recursos de reconsideracion.

20/07/2018,

Convocatoria N° 002-2016-SN/CNM

- Las inscripciones culminaron el
registrandose 712 postulantes.

- El 25/07/2016 se publico la relacién de 711 postulantes
aplos.

- El examen escrito se llevd a cabo el 07/08/2016 en las
instalaciones de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, aprobando 169 postulantes.

- Del 08 al 16/08/2016 se recibieron las carpetas de los
postulantes aprobados en el examen escrito.

- El 15/09/2016 se publico la calificacion curricular de 154
postulantes. Asimismo, se excluyeron de la Convocatoria a
15 postulantes, encontrandose en curso la revision de los
recursos de reconsideracion.

20/07/2016,

Convecatoria N° 003-2016-SN/CNM

- El 04/09/2018 se publicd la Convocatoria a concurso en
El diario Oficial El Peruano y el 04/09/2016 en el Boletin
Oficial de la Magistratura.

- Los pagos e inscripciones se llevaran a cabo del
05/09/2016 al 07/10/2016.

Convocatoria N° 004-2016-SN/CNM

- El 04/09/2016 se publicd la Convacatoria a concurso en
El diario Oficial El Peruano y el 04/09/2016 en el Boletin
Oficial de la Magistratura.

- Los pagos e inscripciones se llevaran a cabo del
05/09/20186 al 07/10/2016.

Caonvocateria N° 005-2016-SN/CNM

- El 04/09/2016 se publicé la Convocatoria a concurso en
E! diario Oficial El Peruano y el 04/09/2016 en el Boletin
Oficial de la Magistralura.

- Los pagos e inscripciones se llevaran a cabo del
05/09/2016 al 07/10/2016.

Convocatoria N° 006-2016-SN/CNM

- El 04/09/2016 se publict la Convocatoria a concurso en
El diario Oficial El Peruano y el 04/09/2016 en el Boletin
Oficial de la Magistratura.

- Los pagos e inscripciones se llevaran a cabo del
05/09/2016 al 07/10/2016.

Candidatos en Reserva: _

i
I
k
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PROPUESTA DE SOLUCION

El Pleno procedi¢ a la votacién para el nombramiento de
49 Candidatos en Reserva.
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ORGANO
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LA-09 Convocar a concursos de seleccion y Persona Evaluada

LA-01

nombramiento,  evaluacion vy
ratificacion y el desarrollo de los
procesos disciplinarios de jueces y
fiscales

Adecuacién de la normativa de Ios
procesos redisefiados.

e | o

( POLITICAS Y LINEAS DE ACCION

Evaluacion de las Politicas y Lineas de Accién del POI

ANO: 2016
TERCER TRIMESTRE

Direccion de Evaluacion y Ratificacion de J y F g

APRO

AVANCE CUANTITATIVO EN EL I TRIMESTRE Y/

g Unldad de medida N_ _17Prpgr§_m: Jilé.jgt:_z_{ta{l;f'

[ | 2 |

AVANCE DE EJECUCION Iii TRIMESTRE
* . S S S RTINS T S

-01 Mamstrado de la Convecatoria N° 001-2016-CNM.
- 01 Magistrado de la Convocatoria N° 003-2012-CNM

del Poder Judicial y Fiscales del Ministerio Publico, aprobado por
Resolucién N° 221-2016-CNM de fecha 07 de junio de 2016.

1

Reglamento del Pmcedrm;enio de Eva!uacnon Y Ram“ icacion de Jueces

{FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE
INCIDIERON Y REPERCUTIERON EN LA
EJECUCION

i
1]
I
I

Pagina: 1 ;59 1
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PROPUESTA DE SOLUCION

EI manual de procedimientos, sera elaborado por la

Oficina de Planificacién de Cooperacion Técnica

——

POLITICAS Y LINEAS DE ACCION

LA 21

LA-01

ORGANO
UNIDAD ORGANICA

Disefio y mejoramlenlu de Ios
procesos funcionales y de gestién
administrativa institucional.

Convocar a concursos de seleccnén y Reso|uc|gn S

nombramiento,  evaluacion vy
ratificacion y el desarrollo de los
procesos disciplinarios de jueces y
fiscales

Direccion de Procesos Disciplinarios de Jy F

]
s _Ap_r_ao

Adecuacion de la normativa de los
procesos redisefiados.

el AVKN&'E'ELTANT’HKTWO EN EL Il TRIMESTRE |
Unldad de medida EP

MAPRO

AVANCE DE EJECUCION Il TRIMESTRE

SETLN R, TR ST, W AR TR T S .
Apiicandcse el Reglamento del Pleno del Consejo apmbado por
Resolucion N° 493-2015- CNM del 26 de noviembre de 2015,
publicado el 26 de diciembre de 2015

preliminares y procesos disciplinarios.

Las resolucwones Corresponden a denunmas mvestigaciones

i  FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE |-
! INCIDIERON Y REPERCUTIERON EN LA
fl ) EJECUCI(‘)N

. P 4
El Nuevo Reglamento del Pleno del Consep) dnnamlza la
expedicion de las resoluciones PCNM y CNM e identifica
los responsables de su tramite

Mayor incidencia de casos complejos
El Nuevo Reglamento de Procedimientos Disciplianarios
dinamiza la expedicion de resoluciones

PROPUESTA DE SOLUCION

;e

Ajuste de actividades con proyeccion a

cumplimientos de metas

Se aprobo el Nuevo Reglamento de Procedimientos Disciplinarios y
en su oportunidad se aplicaran dicha modificaciones al MAPRO.
Participacion en la elaboracion del proyecto de modificacion del
TUPA.

1
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Evaluacién de las Politicas y Lineas de Accién del POI

Consejo Nacional ANO: 2016
de la Magistratura i
TERCER TRIMESTRE

ORGANO : Oficina de Planificacién y Cooperacién Técnica T
UNIDAD ORGANICA
T AVANCE CUANTITATIVO EN EL Jil TRIMESTRE ] ~ | FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE |/ )
POLITICAS Y LINEAS DE ACCION . I - o AVANCE DE EJECUCION Il TRIMESTRE #  INCIDIERON Y REPERCUTIERONENLA || PROPUESTA DE SOLUCION
,I Unidad de medlda lProgram. ijecutado ol EJECUCION :
o x T e i i T T T WAt Mo ™ 2 = Ty ; e ] #

LA-25 Revision, actualizacion y
perfeccionamiento de los
documentos internos de gestion del
CNM

Se mndlf icaron las Direclivas: Vigjes y Viaticos;Transp. Acceso a Inf
Publica.; Normas Fiscal. Post. Proced. TUPA

I
—
r\:.‘
i
w

LA-23 Geslion para la captacmn de fondos |nf0|—me [ 1 I[ Inicio de actividades de CT1 {Reunién de ceordinacién con APCl sobre  El personal a cargo de CTlinici6 actividades en el CNM, al  Se presentara un informe de gestién a
a través de la cooperacion nacional e * . - = posibilidades de financiamiento a iniciativas del Consejo, final del Il trimestre {12.09.186). fines de octubre y ofro a inicios de
internacional coordinaciones con PRONABEC sobre acceso a becas OEA y diciembre, a fin de cumplir con la meta del

AECID). Presentacion de personal a cargo de CTI ante APCI y 2do semestre.
PRONABEC.
LA-21 Disefio y mejoramiente de los PVIAPRO L || La actualizacion de los MAPROS de Seloccion y Nomb ' Eval. y

procesos funcionales y de gestion
administrativa institucional.

Ratific. y Proced. Disciplinarios se realizaran en el IV trimestre 2016.

NIDAD ORGANICA ™+ Area de RRHH.

) ) | AVANCE CUANTITATIVO EN EL Iil TRIMESTRE § '{ FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE \/ .
POLITICAS Y LINEAS DE ACCION | . j AVANCE DE EJECUCION Iil TRIMESTRE {  INCIDIERON Y REPERCUTIERONENLA . PROPUESTA DE SOLUCION

i Umdad de medlda fProgram iEjecutado EJECUCION
% 3 ®. = S il i i T L W S ey R O . T b s S s T Ty, 7 -~ S & Ah - =
LA-17 Elaboracién e Implementacion del |Plan 1 I 1 | se cumplié con los temas contenidos en el PDP Anual Se queda sin efecto PDP Qunnquenal conforme
plan quinguenal y los planes anuales — Resolucion de Presidencia Ejecutiva N®

de desarrollo de personas y 141-2016-SERVIR-PE
especializacion por competencias.

LA-16 Implementacion del Sistema de Dbcuiﬁ;\lo - T 1 ir "] e solicitd aprobacin de DG para contratacién de Consultera
Gestién por competencias. Sl NSRRI | SRS S S, P

UNIDAD ORGANICA : Area de Reglstro de Jueces y Flscales

] . .1 AVANCE CUANTITATIVO EN EL Tl TRIMESTRE J/ ] ‘{FACTORES FAVORABLES O PROBLEMAS QUE
POLITICAS Y LINEAS DEACCION | ... i AVANCE DE EJECUCION Ill TRIMESTRE i INCIDIERON Y REPERCUTIERONENLA . PROPUESTA DE SOLUCION
J!-; Unldad de medlda *Program ]E ecutadm 8 EJECUC|ON i
= ; B = = x i e e . e S Y g B B ¥ i % e re
LA-04 Optimizacion del registro de jueces y bsgema T '|r _’ EL REGLAMENTO DE EVALUACION Y RATIFICACION FUE  LOS MAGISTRADOS COMPRENDIDOS EN LAS
fiscales. R APROBADO POR EL PLENO DEL CONSEJO NACIONAL DE LA  CONVOCATORIAS 001 y 002 -2016-CNM EVALUACION

MAGISTRATURA Y RATIFICACION, COMENZARON A HACER USO DE LA
FICHA UNICA DEL MAGISTRADO DONDE INGRESAN
VIA  WEB SU INFORME DE ORGANIZACION DE
TRABAJO
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Conseja Nacional
de Ia Magist[atu[a l" TRIMESTRE DEL 2016

ORGANO : Direccion General

UNIDAD ORGANICA g
PROGRAMADAS EN EL POI .

o ACTIVIDADES UM “PROG. | ALII TRIMESTRE |EJECUCION _ ANOTACIONES -
L ANUAL Program. "Ejecutado _‘" TRIM Problemas ﬂ Soluciones H _ Observaciones ___]
Dirigir, coordinadr y supervisar a los 6rganos de apoyoy  Acciones N/C 0 0 Actividad Permanente
asesoramiento
Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de los procesos Acciones N/C 0 0 Actividad Permanente

de Seleccion y Nombramiento, Evaluacién y Ratificacién y
Procesos Disciplinarios.

Proponer a la Presidencia la aprobacién de documentos  Proyectos N/C 0 22 10
de gestion, directivas y reglamentos internos.

Presentar y sustentar la Memoria Anual Memoria 1 1 1 Ejecutado en el primer trimestre.
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MAGISTRATURA

4 #
UNIDAD ORGANICA )
PROGRAMADAS EN EL POI
[ ~ ACTIVIDADES UM | PROG. | ALIIl TRIMESTRE [EJECUCION B ~_ANOTACIONES ]
e e S ANUAL ['Program. [Ejecutado| !l TRIM Problemas “Soluciones | Observaciones |
TRANSCRIBIR ACUERDOS DE LAS SESIONES DEL REPORTES 4 3 3 1 En el tercer trimestre se han trasncrito 376
PLENO DEL CONSEJO acuerdos.
ELABORACION DE ACTAS DE SESIONES ACTAS 35 27 31 12
ORDINARIAS DEL PLENO DEL CONSEJO
ELABORACION DE ACTAS DE SESIONES ACTAS 80 60 36 9
EXTRAORDINARIAS DEL PLENO DEL CONSEJO
SOFTWARE DE SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS  PROGRAMA 1 0 0 0 Adn no se cuenta con un Mediante Memo N°
DEL PLENO DEL CONSEJO software que coadyuve de 304-2016-SG-CNM se solicité a
manera eficiente al seguimiento  OT] la realizacion de diversos
de los acuerdos del Pleno. cambios al aplicativo Sistema
Integrado de Magistrados (SIM)
a fin de optimizar el
seguimiento de los acuerdos
del Pleno.
REFRENDAR LAS ACTAS DEL PLENO ACTAS N/C 0 0 Esta informacion es la misma que se
encuentra contenida en los items 2y 3
(elaboracion de actas de sesiones
ordinarias y extraordinarias) del Pleno del
Consejo.
SEGUIMIENTO DE LAS DECISIONES DEL PLENO DEL  PROGRAMA N/C 0 0 0 A la fecha se viene realizando el
CONSEJO Y/O PRESIDENTE seguimiento de los Acuerdos del Plenc,
actualizando el Sistema de manera
progresiva.
CERTIFICACION DE DOCUMENTOS DEL CONSEJO REPORTES 4 3 3 1 No se cuenta con una cantidad
determinada de documentos
que se certifiquen
trimestralmente, en tanto que
dicho nimero varia en relacién
a los pedidos que efectian las
diversas areas.
ARCHIVAR LAS RESOLUCIONES CNM Y PCNMQUE  REPORTES 4 3 3 1 Se archivaron 142 resoluciones CNM y 26
EXPIDE EL CONSEJO resoluciones PCNM
ELABORACION DE TITULOS DE NOMBRAMIENTO DE  REPORTE 4 3 3 1 Se han elaborado 54 titulos de
MAGISTRADOS POR CONCURSO Y CAMBIOS DE nombramientos como resultado de los
TITULOS procesos de seleccién (convocatorias y
candidatos en reserva) y por movimientos
internos del Poder Judicial y del Ministerio
Publico (traslado, permuta, modificacion en
. — _ . . o L o la denominacién de la plaza).
PUBLICACIONES EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA REPORTE 4 3 3 1 :
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Consejo Nacionhal
de la Magistratura il TRIMESTRE DEL 2016
ORGANO ; Direccion de Seleccion y Nombramiento de Jy F "
UNIDAD ORGANICA
PROGRAMADAS EN EL POI .
[ ~ ACTIVIDADES | UM PROG. | ALl TRIMESTRE [EJECUCION __ ANOTACIONES ]
- | ANUAL TProgram. [Ejecutado| Il TRIM Problemas |  Soluciones | Observaciones |
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y
FISCALES
Actualizar plazas vacantes del Poder Judicial y del Oficio 2 2 14
Ministerio Plblico
Formular proyectos de convocatoria a concurso para el Informe 4 4 6 4 - Convocatoria 003-2016-SN/CNM -
nombramiento de Jueces y Fiscales Concurso publico para cubrir plazas
vacantes de Jueces Superiores.
- Convocatoria 004-2016-SN/CNM -
Concurso pUblico para cubrir plazas
vacantes de Jueces Especializados y Mixtos
creadas por Resoluciones Administrativas
N°® 147, 149 Y 152-CE-PJ.
- Convocatoria 005-2016-SN/CNM -
Concurso publico para cubrir plazas
vacantes de Jueces Especializados y Mixtos
y Jueces de Paz Letrados.
- Convocatoria N° 006-2016-SN/CNM -
Concurso publico para cubrir plazas
vacantes de Fiscales Superiores, Fiscales
Adjuntos Superiores, Fiscales Provinciales y
Fiscales Adjuntos Provinciales.
Plazas vacantes a convocar Plazas 1778 1778 549 439 - Convocatoria 003-2016-SN/CNM: 28
- Convocatoria 004-2016-SN/CNM: 55
- Convocatoria 005-2016-SN/CNM: 86
- Convocatoria 006-2016-SN/CNM: 270
Postulantes inscritos Postulante 7999 7999 1377 1,377 - Convocatoria 001-2016-SN/CNM: 665
- Convocatoria 002-2016-SN/CNM: 712
Postulantes entrevistados Postulante 1948 553 585 0
Nombramiento de Jueces y Fiscales Resolucion 782 204 219 49 - Candidatos en Reserva de la Convocatoria
008-2014-SN/CNM: 5
- Candidatos en Reserva de la Convocatoria
002-2015-SN/CNM: 1
- Candidatos en Reserva de la Convocatoria
004-2015-SN/CNM: 5
- Candidatos en Reserva de la Convocatoria
005-2015-SN/CNM: 1
- Candidatos en Reserva de la Convocatoria
006-2015-SN/CNM: 37
Actualizar y Modemizar el Reglamento de Concursos para Reglamento 2 2 1 0

la Seleccion y Nombramiento de Jueces y Fiscales

Formular y evaluar el Plan de Trabajo de la Direccion de  Documento 5 3 4 2
Seleccién y Nombramiento

Emision de reportes estadisticos Informe 14 10 10 3
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Consejo Nacional
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ORGANO : Direccion de Evaluacion y Ratificacion de Jy F
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UNIDAD ORGANICA
PROGRAMADAS EN EL POI
~ ACTIVIDADES T UM | PROG. | ALIII TRIMESTRE |[EJECUCION " ANOTACIONES -
. | ANUAL ['program. |Ejecutado] ! TRIM Problemas | Soluciones |~ Observaciones
SOLICITAR AL PODER JUDICIAL Y AL MINISTERIC  OFICIOS 4 3 2
PUBLICO LA RELACION DE JUECES Y FISCALES CON
INDICACION DE LA FECHA DE INGRESO A LA
CARRERA JUDICIAL O FISCAL O DE SU ULTIMA
RATIFICACION
N° DE MAGISTRADOS CONVOCADOS CONVOCATORIA N° 001-2016-CNM (58
MAGISTRADOS 190 149 141 141 MAGISTRADOS).
CONVOCATORIA N° 002-2016-CNM (83
. MAGISTRADOS).
N° DE RESOLUCIONES CALIFICADAS RESOLUCIONES 5700 4470 928 928 EVALUACIONES DE LAS

RESOLUCIONES (CONVOCATORIAS N°
001-2016-CNM.)

N° DE EXPEDIENTES PROCESADOS EXPEDIENTES 2660 2086 696 696 EVALUACIONES DE LOS EXPEDIENTES
(CONVOCATORIAS N° 001-2016-CNM.)

APOYAR A LA COMISION PERMANENTE EN LOS
PROCESOS DE EVALUACION Y RATIFICACION EN LO
SIGUIENTE:

ELABORACION DE PROYECTOS DE CONVOCATORI/ 5 4 2 2
CONVOCATORIAS Y DE CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES.

PUBLICAR Y COMUNICAR EL CRONOGRAMA DE PUBLICACION 5 4 2 2
ACTIVIDADES Y DE ENTREVISTA PERSONAL.
APOYAR SU EJECUCION.

ELABORACION DE PROYECTO DE INFORME SOBRE  |NFORME 190 149 58 58 CONVOCATORIAS N° 001-2016-CNM
SU CONDUCTA E IDONEIDAD, EN LOS PROCESOS
DE RATIFICACION DE JUECES Y FISCALES.

PUBLICAR EL RESULTADO DEL PROCESO DE INFORME 5 4 2 )
EVALUACION Y RATIFICACION.
INFORMES DE LA COMISION PERMANENTE DE INEORME N/C 0 14 11
EVALUACION Y RATIFICACION.
INFORMES DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y INFORME N/C 0 82 3

RATIFICACION.
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ORGANO : Direccion de Procesos Disciplinarios de Jy F .
UNIDAD ORGANICA i
PROGRAMADAS EN EL POI
‘ ' ~ ACTIVIDADES UM PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCIO ~_ANOTACIONES
I S | ANUAL | program. [Ejecutado] I TRIM Problemas |  soluciones |  Observaciones |
Dar trédmite a las denuncias presentadas de acuerdo alo  Resolucion 140 105 91 35
dispuesto por el Reglamento de Procesos Disciplinarios
Pedidos de destitucion (OCMA-JFS) Resolucién 48 36 23 6
Elaboracién de Reportes Estadisticos Informe 30 21
Formular y evaluar el Plan de Trabajo de la Direccién de  Documento 4 4 1
Procesos Disciplinarios
Relacién de Jueces y Fiscales Sancionados Documento 4 3 3 1
Actuaciones Procesales (Diligencias de Informes Orales, Constancia 68 51 72 27
Declaraciones de parte o testimoniales)
Notificaciones por cédula (decretos y resoluciones) Cédula 980 735 1027 339
Oficios (notificaciones y pedidos de informacién) Oficio 400 300 503 179
Notificaciones por Correo. Electrénico Constancia 200 150 210 61
Notificaciones por casilla electrénica Constancia 800 600 680 262
Publicaciones en el BOM Constancias 100 75 115 33
Capacitacion del personal Curso 2 1 5 3
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Consejo Nacional
dela Magistra[ul-a il TRIMESTRE DEL 2016
ORGANO Gabinete de Asesoria Técnica
A &
UNIDAD ORGANICA
PROGRAMADAS EN EL POI .
[ - ACTIVIDADES | UM | PROG. | AL I TRIMESTRE |[EJECUCION - __ANOTACIONES ]
) B : | ANUAL [Program. [Ejecutado] ! TRIM Problemas |  Soluciones |  Observaciones |
A. ASESORAR AL PLENO Y AL PRESIDENTE DEL
CNM ASI COMO A LAS COMISIONES PERMANENTES.
A.1 COMISION PERMANENTE DE PROCESOS
DISCIPLINARIOS (CPPD)
A.1.1 Proyectos de informe y/o resoluciones Proyecto 200 150 107 40
A.1.2 Otros documentos elaborados para la CPPD Documento N/D 0 122 35
A.2 COMISION PERMANENTE DE SELECCION Y N/D 0 0
NOMBRAMIENTO(CPSN)
A.2.1 Proyectos de informe ylo resoluciones Proyecto 200 150 218 30
A.2.2 Otros documentos elaborados para la CPSN Documento N/D 0 254 99
A.3 COMISION PERMANENTE DE EVALUACION N/D 0 0
INTEGRAL Y RATIFICACION (CEPER)
A.3.1 Proyectos de informe y/o resoluciones Proyecto 60 45 10 0
A.3.2 Otros documentos elaborados para la CPER Documento N/D 409 386
A.4 COMISIONES ESPECIALES Documento N/D 0
A5 OTROS INFORMES (INFORMES ESPECIFICOS Informes N/D 0 14 5
SOLICITADOS AL GABINETE O A LOS ASESORES EN
FORMA INDIVIDUAL)
B. ASESORIA TECNICA DIRECTA A LOS SENORES
CONSEJEROS
Horas/Hombres 3000 2250 2340 660
C. REUNIONES DE GABINETE DE ASESORES
Actas N/D 0 39 15
D. PROYECTOS DE COOPERACION
Documento N/D 0 7 0
E. ACTIVIDAD DE REPRESENTACION OFICIAL
Documento N/D 0 12 2
.F' ACTN]DAD ACADEMICA o B o ) B )
Informes N/D 0 3 1
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PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION

_ANOTACIONES

ANUAL [Program. [Ejecutado] !Il TRIM Problemas ~ Soluciones | Observaciones |

Auditoria de Cumplimiento 1 Informe 1 1 1 1 El Ip{urme de Auc}itoria_ se encuentra en
revision por la unidad drganica
correspondiente de la Contraloria General
de la Republica.

Auditoria de Cumplimiento 2 Informe 1 1 0 Se éiene Igjgcuttando la presente Auditoria

e Cumplimiento.

Auditoria de Cumplimiento 3 Informe 1

Verificacién y seguimiento de implementacién de informe 2

recomendaciones,

Informe de Cumplimiento del Plan Anual de Control. informe 1

Verificacién del cumplimiento de la normatividad Informe 2 1 La tercera y cuarta meta de la presente

relacionada al TUPA y a la Ley del Silencio Administrativo. gc}lwdad se ejecutara en el cuarto trimestre

el presente afio.

Arqueos. Acta 2 1

Verificar el cumplimiento de los procedimientos y Informe 3 0 La tercera y cuarta meta de la presente

disposiciones previstos en el TUO de la Ley N° 27806 - actividad se ejecutara en el cuarto trimestre

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. del presente afio.

Evaluacion de la implementacion del sistema de control  |nforme 1 1 0 La presente Actividad se ejecutara en el

interno. cuarto trimestre del presente afio.

Veeduria - Contratacion de Servicios. Informe 1 1 2 1

Veeduria - Adquisicion de Bienes. Informe 1 1

Participacion en Comision Especial de Cautela Informe 1 1 0

(Contratacion de Sociedad de Auditoria).

Formulacién del Plan Anual de Control para el afio 2017.  Plan 1 0 0
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Consejo Nacional
de la Magistratura Il TRIMESTRE DEL 2016
ORGANO : Oficina de Asesoria Juridica
: 2
UNIDAD ORGANICA )
PROGRAMADAS EN EL POI :
! © 7 'ACTIVIDADES um PROG. | ALl TRIMESTRE [EJECUCION ANOTACIONES |
[ o - ANUAL  ['Program. [Ejecutado| Il TRIM Problemas ‘Soluciones | Observaciones |
1. Emitir opinidn y absolver las consultas sobre los Informe 134 100 64 8 En el lll Trimestre se emitieron un total de 8
aspectos legales y juridicos que le sean formulados por informes, los cuales fueron absoluciones de
los distintos érganos y unidades organicas de la Institucion consultas requeridas por las diferentes

unidades organicas distintas a las
solicitadas por la Alta Direccion.

2. Emitir opinién sobre normas legales de carécter general Documento 4 3 3 1 Se considera el informe sobre normas con

que inciden en el funcionamiento de la Institucién rango de ley derogadas tacitamente,
solicitado por la Direccion General de

Desarrollo y Ordenamiento Juridico del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

3. Elaboracion de documentos diversos a solicitud dela  Documento 48 35 25 6 . Se consideran los informes y resoluciones

Alta Direccion elaborados a solicitud de la Alta Direccion.

4. Revision, coreccion y visacion de documentos diversos  Documento 691 516 745 198 Se consideran todos los documentos

en sus aspectos legales, remitidos por los distintos revisados, corregidos y visados por la

érganos y unidades organicas de la Institucién Oficina de Asesoria Juridica.

5. Compilar, concordar, sistematizar y mantener Informe 12 9 9 3 Se presenta un informe con las acciones

actualizadas las normas legales y administrativas referidas realizadas en el aplicativo det Compendio

al Consejo y efectuar su difusion Normativo Interno, para mantenerio
actualizado.

ORGANO - Procuraduria Pablica

UNIDAD ORGANICA

PROGRAMADAS EN EL POI

" ACTIVIDADES - UM "PROG. | ALIIl TRIMESTRE [EJECUCIO ANOTACIONES |
e B | ANUAL [program. [Ejecutado Il TRIM Problemas | Soluciones | Observaciones |
Coordinar, elaborar y remitir los informes, respecto alos  |nformes 140 105 17 8
procesos judiciales que sean solicitados por la Presidencia
del CNM
Coordinar, elaborar , otorgar y requerir la documentacion Memos 220 175 246 84
pertinente que sean solicitados por las distintas Oficinas
del CNM
Coordinar, enviar informacion y requerir informacion Oficios 70 105 5
cuando se necesite con el Consejo de Defensa Juridica
del Estado.
Realizar y. presentar escritos judiciales (apersonamientos, Escritos 825 645 332

contestaciones de demanda, apelaciones y otros escritos)
concernientes a la defensa legal del CNM

Realizar Informes Orales en las distintas audiencias Informes Orales 210 152 152 59
sefialadas por los diferentes Organos Jurisdiccionales,

respecto a los procesos en los que somos parte tanto en

Lima como en los distintos departamentos del pais




Pagina: 1de2 |
Fecha: 06/10/2016

S5 Evaluacién del Plan Operativo Institucional Hora:  11:32:25 AM

Consin Nacional
de la Magistratuta Il TRIMESTRE DEL 2016

ORGANO ; Oficina de Presupuesto e Inversiones
UNIDAD ORGANICA

"""" T ACTIVIDADES | UM " PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION ~  ANOTACIONES -
L o o ANUAL | program. HEjecu_taclo IITRIM Problemas i ____ Soluciones o
1.- Orientacion y supervisién de la gestién de los procesos Accion 0 0 0 0
de presupuesto e inversiones.
2. Asesoramiento permanente a la Alta Direccién en Documento 0 0 0 0
materia de presupuesto e inversion pablica.
3. Gestion de la Programacién y Formulacion Anual del Documento 2 2 2 1

Prespuesto, del Sector Plblico, con una perspectiva de
Programacion Multianual.

4. Elaboracién del Proyecto de exposicion del Presidente  Documento 1 0 1 1
del CNM ante el Congreso de la Republica, sustentando
el Proyecto de Presupuesto 2017

5. Elaborar proyecto de Resolucién para aprobar el PIA Documento 1 0 0 0

del afio 2017.

gb1E_lfaboraci6n de la programacion Presupuestal Trimestral Documento 4 3 2 1

7. Emitir modificaciones presupuestales (Notas) Documento 60 45 45 15
8. Aprobacion de Notas de Modificacién Presupuestal. Informe 48 36 36 12
9, Emision de certificaciones presupuestarias Informe 60 45 45 15
10. Emitir proyectos de resolucion para la formalizacién  Resolucion 12 9 9 3

(aprobacién) de las modificaciones presupuestales.

11. Consolidar y remitir trimestralmente al MEF la Documento 4 3 3 1

informacién sobre Finanzas Plblicas del CNM

12. Emitir proyecto de Resolucion que aprueba la Resolucion g 1 1 0
desagregacion de recursos que provienen por
Transferencia de Partidas

13. Cordinar, proyectar, actualizar y gestionar las Documento 4 3 3 1
ampliaciones de la programaciin de compromisos

anuales (PCA)

14. Incorporacién de los saldos de balance en el Documento 3 3 3 1
Presupuesto 2016

15. Control y seguimiento de los ingresos y gastos Documento 12 a 9 3
previstos en el presupuesto 2016

16. Elaborar informe para la Conciliacién del Marco Legal |nforme 1 1 1 0
2015

17. Efectuar la Conciliacién del Marco Legal del Conciliacion 1 1 1 0

presupuesto del Pliego 021 CNM con la Direccion de
Contabilidad Publica del MEF.

18. Evaluacién Semestral del Presupuesto del segundo  Documento 2 2 2 1
semestre de 2015 y el primer semestre 2016.

19. Emisién de informes de opinidn técnica presupuestal  Informe 4 3 3 1
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Il TRIMESTRE DEL 2016

de la Magistratura

ORGANO : Oficina de Presupuesto e Inversiones
; #
UNIDAD ORGANICA )
PROGRAMADAS EN EL POI .
[ "~ ACTIVIDADES U.M PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION - ANOTACIONES ]
n o 3 | ANUAL [Pprogram. [Ejecutado| Il TRIM Problemas Soluciones |  Observaciones |
20. Elaboracién de informacion de las acciones de Documento 2 2 2 0
presupuesto e inversiones para la memoria intitucional
CNM 2015, y la rendicién de cuentas correspondiente al
afio 2016
21. Elaboracion de Rendicién de Cuentas de los Titulares Documento 2 2 2 0
para la Contraloria General de la Republica 2015
22, Elaboracion de informes técnicos sobre temas de Informe 2 1 a 0

presupuesto e inversiones
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| ACTIVIDADES [ UM | PROG. | AL N TRIMESTRE |EJECUCION ~_ANOTACIONES

| | | ANUAL [program. [Ejecutado| Il TRIM Problemas Soluciones | ~ Observaciones

1. Orientacion y supervision de la gestion de los procesos  Accidn N/C 0 0 Actividad Permanente

de planificacion y cooperacién técnica, racionalizacién y

estadistica.

2. Asesoramiento permanente a la Alta Direccién en Documento N/C v} 0 Actividad Permanente

materia de planificacion, racionalizacion y cooperacion

técnica internacional.

3. Evaluar el Plan Estrategico Institucional 2013-2017 Documento 1 0

4, Formulacién del Plan Operativo Institucional 2017 Documento 0 En proceso de formulacion

5. Evaluacion trimestral del Plan Operativo Institucional  Documento 4 1 Con Inf N° 057-2016-OPCT-CNM, se elevé

2016 a la DG la Eval. del POI-Il Trim. 2016

6. Elaboracién de informacion de las Acciones de Documento 1 1 1

Planificacion para la memoria institucional CNM 2015

7. Elaborar el informe de las acciones de Planificacion Informe 2 2 1

para la rendicién de cuentas del Titular

8. Elaboracion de informes técnicos sobre temas de Documento 3 2 7 2 Se elevo a la DG Informes : “Gfstiép de

planificacién,cooperacion técnica y otros. :;gcr:ees[:;zdgirﬁzg%r; l’neslt;;tg;g?;é) gzg: tiz?i .
Cumplimient. Proc. Selecc. yNo;'nb.
01Ene-21Dic 2014

9. Elaboracion de Reportes Estadisticos trimestrales del  Documento 5 4 3 1 Con Inf N° PS¢201 G-OPC.T-_CN-'M, se elevo

CNM 2016 y Anuario Estadistico Institucional 2015 $Ig Dszeé Reporte Estadistico” al Il

rim.
10. Actualizacion del ROF y otros documentos de gestion. Documento 3 3 6 3 ggg.Rei. Né‘t_1 17&2?2: i;:'ﬂ»%NM Ise 9pr<|)bc'[>) gl
igo de Etica del ;Seelevoala

el Procedimiento. Devol. Publicaciones
DSN/DER; Se elevo a Presidencia.
Propuesta. de Implem. de Sist.Gest.
Segurid. Inform. CNM

11. Elaboracion y actualizacién de documentos normativos Directivas 6 5 12 3 Modific Directivas:_Viajes y Viatipos;Transp.

internos (directivas) !P\ccesg z_ir Iljl;:ubllc.: Normas Fiscal. Post,

roced.

12. Asesoramie:-lto y gestion dele acciones de cooperacion  |nforme 4 3 2 Inicicél Fie qgtividadﬁ; gf C';I (Reup;g&l% dg .

técnica nacional e internacional coordinacion con sobre posibilidade
de financiamiento a iniciativas del Consejo,
coordinaciones con PRONABEC sobre
acceso a becas OEA y AECID).
Presentacion de personal a cargo de CTI
ante APCl y PRONABEC.

13. Informe sobre simplificacion de procedimientos y Informe 2 1 0

servicios administrativos

14. Elaboracién de declaracién anual de programas y Informe 1 1 1

proyectos con cooperacion técnica
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UNIDAD ORGANICA )
PROGRAMADAS EN EL POI )

|' o ~ ACTIVIDADES UM PROG. | AL I TRIMESTRE [EJECUCION ) -

o i iNUAL Program. HEJ'GCUtaaa I TRIM Problemas | oluciones |  Observaciones

15. Proceso de Reingenieria o simplificacion Estudio 1 1 0 Con Resol N°® 122-2016-P-CNM se

administrativa reconformo el Equipo de Mejora Continua
del CNM

16. Elaboracion y actualizacién de Manual de Mapro 5 4 0

Procedimiento

17. Revisién de proyecto de documentos elaborados por el Documentos 2 1 2 1 Con Memo N° 176-2016-OPCT-CNM, se

Area de Recursos Humanos remitié a RRHH opinién sobre Perfil de
Puesto (MPP)

18. Elaboracion de los TDR para la Gestion por Procesos TDR 1 | 0 Se modificé los TDR para el Disefio e
Implementacion de la Gest. por Procesos

19. Estudio: Disefio e implementacion de la Gestién por  Documento 1 0 0

Procesos en el CNM

20. Elaboracion del Reporte de Indicadores del PLANIG ~ Reporte 2 2 0

2012-2017 (MIMP)
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~"ACTIVIDADES UM PROG. | ALl TRIMESTRE [EJECUCION ANOTACIONES - B
o ) ANUAL [ program. [Ejecutado| Il TRIM Problemas Soluciones ! Observaciones |

Adquisicion de 02 servidores de alto rendimiento 1 1 0 Se efectuo la solicitud a la Direccién
General y se encuentra pendiente por tema
presupuestal.

Adguisicion de solucion de virtualizacion 1 1 0 Se efectuo la solicitud a la Direccion
General y se encuentra pendiente por tema
presupuestal.

Mantenimiento de central telefonica IP usuarios Informe 4 4

Mantenimiento a impresoras, PCs y otros N/C

Adquisicion de 50 equipos de computo 1 1 Se efectuo la solicitud a la Direccién
General y se encuentra pendiente por tema
presupuestal,

Adgquisicion de equipos multifuncionales 1 1 1

Adgquisicion de Switch de Borde 1 0 0

Sistema de Tramite Documentario Informe de avanc 1 1 2

Sistema de Evaluacion Integral y de Ratificacion Informe de avanc 1 1 1

Agenda Institucional del CNM Informe de avanc 1 1 1

Sistema de Registros de Jueces y Fiscales Informe de avanc 2 2 2

Sistema de Jurisprudencia Informe de avanc 2 2 1

Intranet Institucional Informe de avanc 3 2 1

Sistema de Procesos Disciplinarios Informe de avanc 2 2 1

Aplicacion Movil del BOM institucional Informe de avanc 1 1 0

Aplicacion Movil de Direccién Integral de Evaluacion y Informe de avanc 2 1 0

Ratificacién

Aplicacion Mévil de Direccion Seleccion y Nombramiento  |nforme de avanc 2 1

Aplicacion Movil de Consulta de Tramite Documentario Informe de avanc 1 0

Video Streaming Informe de avanc 2 2 La solucion de Videostreaming esté a cargo
del Area de Comunicaciones e Imagen
Institucional

VideoTeca Informe de avanc 1 1 0 La videoteca esta a cargo del Area de
Comunicaciones e Imagen Institucional

Cursos E-learning N° de cursos 6 4 2

Renovacion Licencias Antivirus Licencia 1 1
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ORGANO : Oficina de Tecnologias de la Informacion
UNIDAD ORGANICA ¢
PROGRAMADAS EN EL POI s
| ACTIVIDADES T um PROG. | AL Il TRIMESTRE |[EJECUCION ~ ANOTACIONES ]
e | ANUAL | Program. [Ejecutado] ! TRIM _Problemas [ Soluciones |~ Observaciones |
Renovacién Licencias UTM Licencia 1 1 0 0 Las licencias tienen vigencia hasta enero
del 2017 por lo que se solicitara la
renovacion en diciembre.
Adaquisicion de Teléfonos IP Adgquisicién 1 1 1 0 Se efectuara el pedido en el cuarto trimestre
Mantenimiento Data Center Informe 2 2 2 1
Renovacion certificados SSL Certificado 1 0 0 0
Implementacién VLANs Informe 1 1 0 0 Se efectuara en el cuarto trimestre
Migracion de servidores Informe 2 2 2 1
Implementacion Libreria Robotica Informe 1 1 2 1
Adgquisicién de equipos Wifi Adqusicién 1 1 0 0 Se efectuara en el cuarto trimestre
Mantenimiento de servidores Informe 1 1 2 1
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ACTIVIDADES UM PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION ANOTACIONES
o o ANUAL | program. |Ejecutado| Il TRIM Problemas Soluciones | o
Proponer y/o atender el pedido para la actualizacion de Informe 12 [¢] a9 2
directivas, reglamentos de los procesos administrativos o
documentos similares de gestio institucional del CNM
Proyectar y/o visar resoluciones administrativas para la Resoluciones 160 120 115 37
firma de la Presidencia del CNM
Proyectar y/o evaluar plan de trabajo Informe 4 3 3 1
Proyectar informes o emitir pronunciamientos sobre Informe 40 30 36 12 .
actividades administrativas relevantes del CNM
Formular acciones administrativas a las unidades internas Memorando 240 180 203 53
y externas del CNM orientadas a la supervision de las
dreas de Logistica, Recursos Humanos, Contabilidad y
Tesoreria
Supervisar las actividades de seguridad institucional, o de |nformes, memor 12 a9 13 4
personal, ecoeficiencia y de infraestructura
Proyectar informes y/o memorando de implementacién de |nformes, memor 10 7 13 2
medidas preventivas o correctivas sugeridas por el
Organo de Control Institucional
Recepcionar, revisar y remitir declaraciones juradas de Oficios 20 15 22 7
bienes y rentas en el médulo y en fisico a la Contraloria
General de la Republica
Formular consultas de orden laboral o financiero a los Informe, oficio 12 9 13 3 .
organismos rectores de la administracion pablicao a la
Oficina de Asesoria .Juridica del CNM para optimizar la
gestion del CNM
Atender consultas o pedidos de opinion sobre la gestion  |nforme, oficio 10 8 11 2
administrativa del CNM e ] _ N o
Formular comunicaciones a las autoridades Oficio 10 7 10 3 -

administrativas, civiles y judiciales que fueran necesarias
relacionadas a la gestion administrativa del CNM
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B - ] e ~ ) ANUAL Program. ||Ejecutado 1 TRIM Problemas i Soluciones J ciones ]

Formulacion de Estados Financieros y Presupuestarios,  |nforme 75 40 40 11 Ufl Estados Financieros rqensuales y

trimestrales, semestral y Anual trimestral con sus respectivos anexos.

Frmular Notas Financieras, Presupuestarias y del Flujo de |nforme 4 3 3 1 Notas a los E;tados Financi.eros y

Efectivo Presupuestarios en froma trimestral.

Formular Anexos Financieros y Presupuestarios Informe 2 1

Registro de Fase Devengado (mddulo Administrativo)y Informe 24 18 18 6 Registro mensual d_e_Fase devgngado enel

Contabilizacién de los mismos en el Sistema Integrado de SIAF-SP de adquisiciones de bienes y

Administracion Financiera-SIAF-SP (Mddulo contable) servicios, planillas de remuneraciones-
viaticos y rendicion fondo de caja chica.

Efectuar conciliaciones del Marco Legal de Presupuestoy |nforme 5 4 4 1 Conciliacion Presupuestaria y Financiera en

Ejecucion Presupuestal el SIAF-SP (Médulo conciliacién de
registros) en forma mensual y en el
aplicativo web.

Efectuar Arqueos de Fondos Fijos de efectivo -al Areade |nforme 12 9 8 3

Tesoreria

Efectuar toma de inventarios fisicos a los Suministros de  [nforme 12 ] 3 0 No se ha efectuado arqueos por tareas

almacén -Area de Logistica recargadas en el area.

Formular la Confrontacionh de Operaciones Informe 12 9 9 3 Presentacion informes mensuales de COA

Autodeclaradas COA, para envio a la Superintendencia a SUNAT de acuerdo a cronograma.

Nacional de Aduana y Administracion Tributaria-SUNAT

Efectuar Conciliaciones de Operaciones Reciprocas entre  Actas 40 20 18 0

Entidades del Estado para la DGCP-MEF

Formular Saldos de Fondos Publicos para la Direccion Informe 1 1 1 0

General de Contabilidad publica (DGCP)

Efectuar conciliaciones con ONP y célculo de Informe 1 1 1 0

Obligaciones Previsionales de Pensionistas y Actvos de la

Ley 20530

Efectuar Conciliaciones de Activos Fijos: Maquinarias, Informe 2 1 1 0

mobiliarios,equipos y otras unidades con el Area de

Logistica

Formular y registrar Notas de Contabilidad de provisiones, |nforme 12 [¢] ¢] 3 Formulacién de Notas de Contabilidad

ajustes y regularizaciones financieras, patrimonial, financiera, presupuestaria y cuentas de

preupuestarias y cuentas de orden, orden en forma mensual.

Formular libros electrénicos de venta y compras de bienes Actas 24 18 18 6 Generacién de Libros Electronicos en forma

y servicios del CNM para remision a la SUNAT mensual y envio de informes a SUNAT.

Elaborar archivos con copias de facturas prenumerande  |nforme 4 3 3 1 Archivo de copias de facturas declaradas en

de acuerdo al orden declarado en los libros electrénicos forma mensual en la Planilla Electronica
(PLE).

Formular Acta de Conciliacion con Control Patrimonial de  Acta 2 2 1 0

Revaluacion de Edificios y Terrenos CNM P R et i o i R e v T ———

Conciliacion de Ingresos y Cuentas Bancarias con el Area Acta 2 1 2 0
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'ACTIVIDADES UM PROG. | AL Ill TRIMESTRE |EJECUCION ____ ANOTACIONES —
L B ) | ANUAL [ program. [Ejecutado| Il TRIM Problemas | _ Soluciones | ___ Observaciones |
Formular Planilla de Remuneraciones y otros Planilla / Informe 74 55 55 . 19
(Administrativos / Consejeros / Pensionistas/ Contratos
Administrativos de Servicios / Modalidades Formativas /

Gratificaciones /AFP)

Formular y Declarar PDT PLAME y T-Registro (Personal  P| AME 12 9 g 3
D.L. 728, D.L. 276, Contratos Administrativos de Servicios,

Modalidades Formativas, Pensionistas, S.N.P.)

Formular y actualizar Rol Vacacional Anual Rol 1 0
Formular, ejecutar y evaluar Plan de Desarrolio y Informe 4 2 2 1
Capacitacion del Personal.

Formular y actualizar el Presupuesto Analitico de Personal pApP 1 1 0
Formular e implementar el Plan Anual de Bienestar Social |nforme 5 3 3 1
y Seguro Médico Familiar

Implementar la Evaluacion de personal y proceso Informe 4 2 2 0

semestral y cierre anual de célculo de CTS
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i ACTIVIDADES U.M PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION , ANOTACIONES -
i - _ - 7 ANUAL  ['program. [Ejecutado| !l TRIM Problemas | Soluciones | Observaciones |
1. Registrar los movimientos de los recursos financieros, |nforme 12 g9 9 3 Se registraron (8) Libros Auxiliares de las
Libros auxiliares de las Cuentas Corrientes y Libros Cuentas Corrientes N° 0000-300829 R.O.
Auxiliares del Fondo para Pagos en efectivo del CNM. N° 0000-282766 RDR; N° 000-292397
ADIC. RDR; N° 865796 Sentencia Judicial-
BCO. NACION; N° 010018624 BBVA; N°
200-3001026435 INTERBANK; Libro
Auxiliar CUT Cuenta Unica del Tesoro y N°
000-3901122 BCO. SCOTIABANK
2. Captacion FUT y Convocatorias de magistrados a nivel |nforme 12 [¢] 9 3 En el Il Trimestre del 2016, la Captacion
nacional. FUT fue de S/. y Convocatoria de
Magistrados N° 003 al 006-2016-SN/CNM y
se emitieron 46 recibos
3. Conciliaciones de la Cuenta de enlace a Tesoro Publico Documentos 4 3 3 1 En el Ill Trimestre se realizo (1) cuenta
enlace con el MEF, de acuerdo a la
normatividad vigente con la Direccion
General de Endeudamiente y Tesoro
Publico.
4, Conciliaciones mensuales con el Area de Contabilidad Documentos 12 9 9 3 Se efectuo (8) Conciliaciones mensuales de
Cuentas Corrientes con el Area de
Contabilidad.
5. Elaboracion de informacion para la Planilla Electronica CD 12 9 g 3 En el lil Trimestre del 2016, se elaboro la
presentacion PDT 4ta y 5ta categoria SUNAT informacion para el pago del PDT,
correspondiente a los meses de Julio,
Agosto y Setiembre 2016.
6. Transferencia Financiera mediante: Cartas Ordenes, Documentos 36 27 27 9 En el Ili Trimestre 2016, se realizaron:
Cartas Electronicas, Oficios Banco de la Nacion y Oficios Cartas Ordenes:109; Cheques Girados:566;
con la Banca Privada Carta Electronica:5; Oficios de
Transferencias Financieras: 33
7. Reversiones al Tesoro Publico (T-6) y Codigoe (082); Documentos 12 a9 e] 3 En el Il Trimestre 2016, se realizaron
Operaciones sin cheque a traves del SIAF Reversiones T-6 (38) y Codigo 082 (7)
8. Liquidacion de Fondo fijo para Caja chica Documentos 36 27 18 10 En el Il Trimestre se realizaron (10)
reembolsos del Fondo Fijo para Caja Chica;
mes de Julio (3); Agosto (4) y Setiembre (3);
correspondiente a Sede Central: Caja (N°
11 al 16 y un reembolso N° 001) y Caja
Periferica-Pardo (N° 5,6 y 7)
9.Registros de Operacion y Anulacion SIAF Registros 12 9 9 3 En el lll Trimestre 2016, se cumplio con lo
programado.
10. Pagos de Servicios de gastos fijos, Detracciones y Documentos 12 9 o] 3 En el lll Trimestre 2016, se realizaron pagos

terceros

a Proveedores, Gastos Fijos, Essalud,
ANM, Auxilio Mutual del Poder Judicial. Se
realizo el pago de (146) Detracciones.
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L o - i } ANUAL Program. HEjecutado N TRIM Problemas ﬂ ____ Soluciones - —E ) Observaciones __]
11. Devolcuion de fondos de Convocatorias de los Documentos 12 g 9 4 En el Il Trimestre del 2016, se realizo (48)
postulantes devoluciones de fondos por Convocatorias
de los postulantes N° 001-3013-SN/CNM Y

N° 001/002-2016-SN/CNM., por un total de
S/51,350.00; correspondiente al mes de
Julio (S/ 50.00), Agosto (S/ 38,340.00) y
Setiembre (S/ 12.960.00)

12. Elaboracion de comprobantes de pago y Recibosde  Documentos 4 3 3 1 En el Ill Trimestre del 2016, se elaboraron
1,164 comprobantes de pago: Julio (350),

ingreso
. Agosto (412) y Setiembre (402) y se

emitieron Recibos de Ingreso: 117; Julio

(44), Agosto (17) y Setiembre (56).

13. Aplicacion de las Cobranzas Coactivas y detracciones Documentos 4 3 3 1 En el lll Trimestre del 2016, se realizaron

SPOT y embargos judiciales (146) detracciones; Julio (48), Agosto (47) y
Setiembre (51); asimismo se realizo (9)
retenciones judiciales; no se aplico
cobranza coativa.

14. Elaboracion de Calendario de pagos mensualizados y Documentos 12 [¢] 9 3 En el lll Trimestre 2016, se elaboro (3)

calendarios de pago correspondiente a los

los adicionales - PCA
meses de Julio, Agosto y Setiembre. No se
solicito ampliacion de calendario.

) En el lll Trimestre 2016 se realizo (2)
transferencia CUT, Mes de Agosto C/P
2622 por S/ 1,500,000 y Setiembre C/P
2932 por S/ 400,000

En el lll Trimestre del 2016, se realizaron

15, Transferencia del CUT Documentos 12 9 3

16. Elaboracion de listados, pago Remuneraciones, CAS y CD 12 9 9 3

Subvencion Economica y adicional

(3) pagos a SUNAT que corresponden a los
Tributes del PDT Renta 4ta y 5ta Categoria.

17. Depositos al Banco de la Nacion y Otras entidades  |nforme
financieras

12

En el Banco de la Nacion, se realizaron
depositos por FUT, Detraccion, Devolucion
de Viaticos (T-6), Emision de Cheque de
Gerencia (pago PDT). en la Banca Privada:
depositos BBVA: Sres.Consejeros,
Fujnconarios, Personal Apoyo, Viaticos y
Pago de Seguros y Ex-Consejeros. y en el
Bco. SCOTIABANK pago personal apoyo.
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~ ACTIVIDADES ‘UM

PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION ANOTACIONES
ANUAL |'program. [Ejecutado| !l TRIM Problemas ]

Soluciones | Observaciones

e G & e —— i

Formulacién y actualizacion del Plan Anual de Informe/Memo
Contrataciones

4 3 3 1 En base a la informacion y cuadros de
necesidades bienes y servicios generales
proporcionada por las diferentes
dependencias del CNM y datos histéricos,
para el cumplimientos de oibjetivos y
resultados

Ejecucién de Procesos de Seleccion de bienes y servicios Procesos

12 4
L 9 Se ejecuta de acuerdo al Plan Anual de

Contrataciones aprobado por Resolucion
CNM. Se realizaton 4 Procedimientos de
Seleccion (4 Adjusicaciones Simplificadas,
1 de las cuales se convoco en setiembre y
se encuentra en Fase de Calificacion.

Otras contrataciones y Adquisiciones Documentos

4 3 3 1 Se emitieron 517 Ordenes (37 Ordenes de
Compra y 480 Ordenes de Servicio)

Elaboracién de Planillas Planillas

12 9 0 0 Se elabora en funcion a la infromacién
actualizada de efectivos que se encuentran
en servicio, presentada por el Jefe de
Destacamento y Jefe de Escolta
(Suspendido hasta nueva disposicion de la
Alta Direccion)

Control de activos Informe

N/C 0 4 0 La revision y control es permanente,
adicioaniemente se realiza un inventario
anual

Programacion anual y trimestral de gastos Informes/Cuado

12 9 9 3 En base a los requerimientos de las
diferentes areas del CNM, no considerados
en el PAC (Adquisicion de bienes y
servicios con importes menores a 8 UIT)




Pagina: 1de2
Fecha: 06/10/2016

Evaluacion del Plan Operativo Institucional Hora:  11:27:53AM *
Il TRIMESTRE DEL 2016

Consejo Nacional
de la Magistratura

ORGANO
UNIDAD ORGANICA : Area de Atencién al Usuario y Tramite Documentario

PROGRAMADAS EN EL POI

~ ACTIVIDADES UM PROG. | AL Il TRIMESTRE [EJECUCION ANOTACIONES - ]
— o 7 _ ANUAL  ['Program. |Ejecutado| Il TRIM Problemas ‘Soluciones | bservaciones |
1.- Recepcion de documentos: Registro y Gestion. Reporte 4 3 3 1 4978 documentos recepcionados.
2-Remision de documentos: Registro y Gestion. Reporte 4 3 3 1 3590 documentos remitidos
3.- Atencion de consultas sobre denuncias y quejas contra |nforme 4 3 3 1 73 consultas atendidas y 29 seguimientos

magistrados, entre otros.

de documentos.

4.- Recepcionar e instalar las transferencias documentales Reporte 3 3 1 3 recepciones e instalaciones de
remitidas por los 6rganos y unidades organicas al Archivo transferencias.
Central.
5.- Verificar los inventarios de transferencia de los drganos Reporte 3 3 1 3 verificaciones de inventarios de
y unidades organicas de la entidad con la documentacién transferencias.
remitida al Archivo Central.
6.- Organizar la documentacion que custodia el Archivo  |pforme 2 3 1 59.01 ML en organizacion de
Central. documentacion.
7.- Elaborar los instrumentos descriptivos (inventarios). Informe 1 3 1 2 comprobantes de pago/ordenes de
compra
8.- Propaner la eliminacion de documentos que vencieron |nforme 1 1 1 01 eliminacion a la Direccion de Seleccion y
los periodos de retencién y/o que carecen de valor que Nombramiento.
estan bajo custodia del Archivo Central, asi como dar
seguimiento a la solicitud de elemincaién documental en
el Archivo General de la Nacién.
9.- Atender y registrar las solicitudes documentales de los  Reporte 3 3 1 13 atenciones y registros.
4rganos y unidades organicas de la entidad.
10.- Atender y registar las solicitudes de devolucion de las Reporte 3 2 1
carpetas de los postulantes que participaron en los
procesos de seleccién y nombramiento.
11.- Aplicar las medidas de conservacion al acervo Informe 2 3 1 59.01 ML
documental que custodia el Archivo Central.
12.- Capacitacion del personal en gestion documentaly  Curso 2 2 1 1 capacitacién.
archivo.
13.- Capacitacion del personal en Procedimientos Curso 1 1 1 1 capacitacién.
Administrativos.
14.- Gestionar la documentacién que se custodiaen las  Reporte 3 2 0 Devolucion de 56 cajas .
instalaciones de la empresa que brinda el servicio de
almacenamiento, con el fin de atender el servicio
archivistico de la entidad.
15.- Elaborar]f;s: documentos de gestion archivistica. '
g Documento 1 1 0 A la espera que se formalice el Organo de

Administracion de Archivos.
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UNIDAD ORGANICA :  Area de Registro de Jueces y Fiscales ¢
PROGRAMADAS EN EL POI .

~ 77T ACTIVIDADES ' um PROG. | AL Il TRIMESTRE |[EJECUCION ANOTACIONES - -
o - - ANUAL [Program. [Ejecutado] Il TRIM Problemas | Soluciones |

1 lmplementacmn y Operatwldad del Observatoriode la  Reporte 4 3 3 1

Magstratura

2-Reporte Trimestral Estadisticos de Magistrados del Reporte 4 3 3 1

Poder Judicial y Ministerio Publico.

3-Actualizacion de la Base de Datos del Registro de Informe 4 3 3 1

Jueces y Fiscales

4-Suministrar informacion para los procesos de Informe 8 6 6 2

nombramiento, evaluacion y Ratificacion, (Quejas,

Denuncias y Medidas disciplinarias, Informe de

Organizacion de Trabajo, Migraciones, Sunarp) .

5-Disefio e implementacion del Registro Informatico del  |nforme 1 1 0 0

Informe de Organizacion de Trabajo de Jueces y Fiscales

via web e-mail

6-Digitalizacion de piezas claves y custodia de Informe 4 3 3 1

Expedientes de Seleccion Nombramiento, Evaluacion y

Ratificacion

7-Programacion y Evaluacion del Plan Operativo Reporte 5 3 3 1

Institucional del Area de Registro de Jueces y Fiscales

PROGRAMADAS EN EL POI

ACTIVIDADES _T UM 4‘ “PROG. I AL Il TRIMESTRE _[EJECUCIO ] ANOTACIONES - ji

! ANUAL Program_HEjecutado Il TRIM Problemas | “Soluciones )
1 D}Senar y difund|r a lravés de medios impresos, Activdad 5
audiovisuales y electrénicos la mision, vision y trabajo del

CNM,

2. Editar la memoria anual del CNM Documento 1 1 1 0
3, Actualizacion del portal Web Actividad 12 e] 32 17
4. Sintesis informativa periodistica Actividad N/D 0 48 24
5. Actualizar directorio institucional Directorio 4 3 5 1
6. Visitas judiciales Reporte 4 3 15 5
7. Servicio de copiado, grabacién de videos de las Reporte 4 3 36 1
entrevistas de seleccion, ratificacion y procesos

disciplinarios

8, Servicio de videostreaming Actividad N/D 0 20 10

9. Administracion del Canal Web Oficial Reporte 4 3 4
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UNIDAD ORGANICA :  Proy. Construccién Nuevo Local CNM £
PROGRAMADAS EN EL POI R
I ACTIVIDADES UM | PROG. | ALl TRIMESTRE [EJECUCION ) ANOTACIONES 1
o o ) ‘ . i ANUAL | program. IEjecutadoﬂ Il TRIM Problemas ) Soluciones —ﬁ __Observaciones _j

1. CONTROL Y SEGUIMEINTO DE LA EJECUCIONY ~ PORCENTAJE 60 40 16 4 NO SE HA CUMPLIDO CON LA META

SUPERVISION DE OBRA DEBIDO A LA MODIFICACION DEL
PROYECTO PARA LA ADECUACION DE
LA ESTRUCTURA DEL EDIFICIO A UN
MAYOR NUMERO DE PISOS

2. ADMINISTRACION DEL CONTRATO DE EJECUCION VALORIZACION 12 g ) 3

DE OBRA

3 ADMINISTRACION DE CONTRATO DE SUPERVISION WAL ORIZACION 12 9 9 3

DE OBRA




