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Junta Nacional de Justicia
RESOLUCION N° 045-2025-DG-JNJ

San Isidro, 12 de mayo de 2025
VISTO:

El Informe N° 0118-2025-OPM/JNJ de la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion sobre la aprobacion del Plan Operativo Institucional
Anual 2025 Actualizado version 1; vy,

CONSIDERANDO:

Mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, como
organo rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico;

Con Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD, se actualiza la “Guia para el Planeamiento
Institucional”, en cuyo contenido se establecen las pautas para la elaboracion y
actualizacion de los planes institucionales de las entidades;

El Plan Operativo Institucional (POI) es un
instrumento de gestidn que presenta la estrategia de corto plazo de la institucién a fin
de implementar el Plan Estratégico Institucional (PEI). Comprende la programacion de
las actividades operativas e inversiones necesarias para implementar las acciones
estratégicas institucionales establecidas en el PEI durante su horizonte temporal.
Ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada
periodo, en relacién con los logros esperados de los objetivos del PEI. EI POl multianual
se formula con un horizonte temporal de tres (3) afios;

El numeral 3.2.3 de la Guia para el Planeamiento
Institucional, establece que el POl Anual en ejecucion se actualiza, cuando se presentan
las siguientes circunstancias: a) Cambios en la programacién de metas fisicas de las
Actividades Operativas e Inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuo
de los procesos y/o su priorizacion, b) Incorporacion de nuevas Actividades Operativas
por cambios en el entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas
por el Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que contribuyan con la implementacién y
cumplimiento de la estrategia del PEI;

Mediante la Resolucién N° 051-2024-P-JNJ, se
aprobo el Plan Operativo Institucional Anual 2025, consistenciado con el PIA; sobre el
cual la Oficina de Planeamiento y Modernizacién propone efectuar una actualizacion
denominada “POIl Anual 2025 Actualizado, Version 17, lo que constituye una
modificacion de dicho documento de gestion, en atencion a la creacion de un nuevo
centro de costo, ajustes en las metas fisicas de actividades operativas y modificaciones
presupuestarias en los centros de costo. Esta actualizacion, conforme a la Guia de
Planeamiento Institucional, est4 alineada con el Presupuesto Institucional Modificado
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(corte al 9 de abril) su ejecucion permitirdq, contribuir al logro de los Objetivos
Estratégicos y Acciones Estratégicas del PEI Ampliado 2021-2027.

Estando a lo expuesto y de conformidad con la
delegacién de funciones autorizada por el inciso b del numeral 1.2 del articulo 2 de la
Resolucion N° 019-2025-P-JNJ, y el numeral 3.2.2 de la Guia para el Planeamiento
Institucional, actualizada mediante la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo
N.° 0055-2024-CEPLAN/PCD, y con los visados de los jefes de las oficinas de Asesoria
Juridica y de Planeamiento y Modernizacion;

#
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Actualizado version 17, de la Junta Nacional de Justicia, cuyo texto en anexo forma parte
de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer el cumplimiento del “POI
Anual 2025 Actualizado version 1”, por todas las unidades de organizacion de la Junta
Nacional de Justicia, bajo responsabilidad.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Planeamiento
y Modernizacion la difusion del “POIl Anual 2025 Actualizado version 17, que se aprueba
con la presente resolucion, a las unidades de organizacién de la entidad.

Articulo 4.- Publicar la presente resolucién en el
portal de transparencia de la pagina electrénica y en el portal institucional de la Junta
Nacional de Justicia (www.gob.pe/jnj).

Registrese, comuniquese y archivese.

Firmado digitalmente por BOLIVIA
o REVOLLEDO Joel Antero FAU
. . 20194484365 soft
Eg Firma Digital oty Soy el autor del documento
Fecha: 12.05.2025 15:50:06 -05:00

e

JOEL ANTERO BOLIVIA REVOLLEDO
Director General
Junta Nacional de Justicia


http://www.gob.pe/jnj

Mayo 2025

POl Anual
2025

Actualizado

Version 1

=y Junta Nacional
=4 de Justicia



Junta Nacional de Justicia

Plan Operativo Institucional (POI)

Anual Actualizado Version 1

Oficina de Planeamiento y Modernizacién

Mayo, 2025



POI Anual 2025 Actualizado version 1

@ N O g bk~ 0 bR

Contenido
PreSENTACION ......oovviieiiie ettt ettt sttt she e st saee e 3
Declaracion de Politica Institucionalde LaJNJ.............cocoeiiiiiiiiiniee e 4
MiSION INSTIIUCTONAL. ..ottt st s 4
Acciones Estratégicas INStitucionales ..............c.cocovieiiiiciii e 5
Programacion Financiera del POl actualizado ...............cccoooveeiiiiiiiii i 6
Centros de Costo del POl ActUalizado.............coocueeeeiiiiiiiniiiieeeiiee e 8
POl con Programacion Fisicay DescCriptiva............cccceevcieeiiii i 9
Plan Operativo Institucional Fisica y Financiera (Actualizado) ............c.ccccceeceeecieecnennee 9



POI Anual 2025 Actualizado version 1

1. Presentacion

La Junta Nacional de Justicia (JNJ) es un organismo constitucionalmente auténomo e
independiente y se encuentra sometido a la Constitucién, a su ley organicay a las demas
leyes sobre la materia, ademas, constituye un pliego presupuestario. Para el cumplimiento
de sus funciones la JNJ cuenta con documentos de gestion, entre ellos se encuentra el Plan
Operativo Institucional (POI), este es un instrumento de gestion de corto plazo y contiene
la programacion fisica y financiera de las Actividades Operativas (AO) de los Centros de
Costo que conforman la JNJ, estas actividades operativas estan orientadas a alcanzar los
objetivos y metas institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional PEI
Ampliado 2021-2027.

Este documento “POI Anual 2025 Actualizado version 1”, se elaboré siguiendo los
lineamientos de la "Guia para el Planeamiento Institucional", actualizada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD.

El presente “POIl Anual 2025 Actualizado version 1”, es la primera actualizacion que se
realiza al “POl Anual 2025”, y se elabord debido a: creacion de un nuevo centro de costo,
modificacion de metas fisicas de las actividades operativas, variacion del presupuesto de
los centros de costo. De acuerdo con la Guia de Planeamiento Institucional en la seccién
3.2.3 actualizacién del POI, el POl se actualiza cuando existe: “b. Incorporacién o
inactivacion de Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el entorno”. En ese
contexto se vio necesario actualizar el POI.

El presente “POl Anual 2025 Actualizado version 1” tiene concordancia con el
Presupuesto Institucional Modificado PIM (con fecha de corte 9 de abril). El POI
actualizado permitira la ejecucion de los recursos presupuestarios de la JNJ con criterios
de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

La adecuada ejecucién del POI actualizado permitira alcanzar los objetivos que se
encuentran establecidos en el Plan Estratégico Institucional PEI Ampliado 2021-2027, en
donde se tiene 5 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y 13 Acciones Estratégicas
Institucionales (AEl). En el POl actualizado se tienen 28 Centros de Costo y 226 Actividades
Operativas activas. El detalle de la reprogramacion de cada centro de costo se encuentra
en elreporte CEPLAN (Anexo B-5).
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2. Declaracion de Politica Institucional de la JNJ

La Junta Nacional de Justicia, orientara su accionar para consolidarse como una
institucion firme que aplica con la mas plena independencia procesos justos,
transparentes y eficaces orientados a incrementar la titularidad de jueces vy fiscales,
asegurar la permanencia de los mas idoneos y probos, asi como nombrar oportunamente
a las jefaturas nacionales de las ANC del Poder Judicial y del Ministerio Publico y a sus
respectivos jueces vy fiscales de control, contribuyendo asi al fortalecimiento de la
administracidn de Justicia. Por otro lado, se busca nombrar oportunamente a los mejores
profesionales que puedan ocupar la Jefatura de la ONPE y la Jefatura del RENIEC vy
separarlos si incumplen sus funciones, como parte del fortalecimiento de la
institucionalidad democratica. Para el cumplimiento de estos retos institucionales se
seguiran los siguientes lineamientos de politica.

Lineamientos de Politica

= Gestionar todos los tipos de riesgos, incluyendo el escenario post COVID 19, que
impacten en el logro de los objetivos institucionales.

= Contribuir desde el mandato constitucional al fortalecimiento de una mejor
administracion de justicia e institucionalidad democratica.

= Promover laintegridad y lucha oportuna contra los actos de corrupcidn.

= Promover la transparencia, rendicion de cuentas y participacion ciudadana.

= Mejorar continuamente los procesos de los servicios de la JNJ, buscando alcanzar
estandares internacionales.

= |ncorporar la Transformacion Digital e Interoperabilidad para la optimizacion de
los procesos de los servicios de la JNJ.

= Promover la articulacién con entidades del Sistema de Administracion de Justicia
y otras entidades locales como las universidades y colegio de abogados que
permitan desarrollar estrategias que tengan un impacto favorable en los logros
institucionales.

= ConectaralalJNJenespacios locales e internacionales que propicien la obtencion
e intercambio de informacién, conocimiento y experiencia relacionadas a la
funcidn que se ejerce.

= Fortalecer la mejora del desempefio de los colaboradores de la JNJ sobre la base
de capacitacién, meritocracia e incentivos.

= Promover laigualdad de oportunidades e interculturalidad.

= Ejecutar eficientemente el presupuesto asignado.

3. Mision Institucional
La misién institucional de la Junta Nacional de Justicia es:

“Nombrar, evaluar, ratificar y sancionar a jueces, fiscales, autoridades
nacionales de control del Ministerio Publico y Poder Judicial y a los jefes de la
ONPE y el RENIEC; contribuyendo al fortalecimiento de la administracion de

justicia y a la institucionalidad democratica; a través de procesos justos y

transparentes, que permitan contar con profesionales probos, idoneos y

competentes. ”
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4. Acciones Estratégicas Institucionales

De acuerdo con el Plan Estratégico Institucional 2021-2027 (Ampliado) en la JNJ se cuenta

con 5 OEly 13 AEI.

Codigo Ob]et“’(.’ Est‘rateglco Caodigo de AEI | Acciones Estratégicas Institucionales
OEI Institucional
Selecciéony nombramiento de juecesy
Incrementar la titularidad AE101.01 fiscales efectiva
OFI 01 dg]t{ecesyflscales pr.obos
e idéneos, en beneficio de
la poblacion AE101.02 Selecciony nombramiento de juecesy
: fiscales de control
Revalidar la permanencia AE102.01 Evgluacién ir\tegraly ratificacion, oportuna
de jueces y fiscales de juecesy fiscales
OEI 02 idéneos, probosy
competentes, en beneficio AEl02.02 | Evaluacion parcial de desempefio,
de la poblacion. : oportuna de jueces y fiscales
Mejorar la aplicacion AE103.01 Procedimientos disciplinarios tramitados
oportuna del en plazo
OEI 03 procedimiento
disciplinario a juecesy Atenci6n oportuna de las denuncias de la
fiscales. AE103.02 ciudadania
Recomendaciones de evaluaciones a
AEI 04.01 documentos de gestion estratégica
implementadas en la institucién
Gestion por Procesos y Simplificacion
AEI 04.02 Administrativa implementados en la
institucion
Transformacién Digital efectiva,
OEI 04 Fortalecer la gestion AEI 04.03 interoperable y segura, implementada en
institucional la institucion
AE104.04 Plan de fortalecimiento del desempefio del
personal de la JNJ
AE104.05 | Posicionamiento estratégico de la JNJ
Acciones de anticorrupcion, control
AEI 04.06 interno y transparencia publica
implementadas en la JNJ
OEI 05 Implementar la gestion de AE1 05.01 Inst'rumentos estrateglcps para la gestion
riesgos de desastres de riesgos de desastres implementados
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5. Programacion Financiera del POl actualizado

El Presupuesto Institucional de Apertura — PIA para el afio 2025, se aprob6 por un monto
de S/. 45,619,871 soles, y el POl Anual Consistenciado 2024 se aprob6 en concordancia
con el PIA. Durante los meses de enero a marzo, hubo varias modificaciones
presupuestales que ocasiono que el presupuesto asignado inicialmente varie en los
centros de costo. Al haberse modificado los presupuestos se vio la necesidad de realizar
la reprogramacién financiera de cada centro de costo.

Para la reprogramacion financiera del POI se tomg las siguientes consideraciones:
e Serealizé de acuerdo con el PIM, con fecha de corte 09 de abril del 2025, segtn
reporte SIAF emitido por la Oficina de Presupuesto.
e Se incluye un nuevo centro de costo, denominado “Unidad de Integridad”. de
acuerdo con el reporte SIAF al 09 de abril no cuenta con presupuesto asignado.

El monto actual del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de la JNJ asciende a S/
45,659,511. (Cuarentay cinco millones seiscientos cincuentay nueve mil quinientos once
soles), informacién que esta al 09 de abril del 2025.

PIM 2025 Fuente de Financiamiento

Cod. . L PIA PIM
Rubro Fuentes de Financiamiento s/. s/.
00 Recursos Ordinarios 45,619,871 45,659,511

Fuente: Elaboracién propia en base a informacion de reporte SIAF (09.04.2025)

PIAy PIM por Genérica de Gasto

Céc!igo P . PIA PIM
Genérica S/. S/.

2.1 Personaly Obligaciones Sociales 30,676,209 30,712,609
2.2 Pensionesy Otras prestaciones Sociales 1,839,424 2,073,919
2.3 Bienesy Servicios 10,241,881 10,003,374
2.4 Donacionesy Transferencias 116,892 116,892
2.5 Otros Gastos 122,286 122,286
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros 2,623,179 2,630,431
Sub Total 45,619,871 45,659,511

Fuente: Elaboracidn propia en base a informacion de reporte SIAF (09.04.2025)

Sobre la programacion financiera de las Actividades Operativas

La Guia para el Planeamiento Institucional no contempla una metodologia especifica para
la programacién financiera de la genéricas de gasto: 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales, 2.2 Pensiones y Otras prestaciones Sociales, 2.4 Donaciones y Transferencias,
2.5 Otros Gastos, en las actividades operativas. Ante esta ausencia metodoldgica, la OPM
aplico un criterio general y homogéneo, el cual consistente en la distribucién de manera
discrecional del gasto de personal en las actividades operativas y que la programacion
financiera total por centro de costo coincida con el presupuesto reportado en el SIAF,
desagregado por genérica de gasto. Este mismo criterio se refleja en el Anexo B-5 del POI.
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Respecto a la genérica 2.3 Bienes y Servicios, la informacion mas precisa sobre la
asignacion de recursos por actividad operativa se encuentra en el Cuadro Multianual de
Necesidades (CMN) y sus respectivas modificatorias. Estas fuentes estan publicadas en
el portal institucional de la Junta Nacional de Justicia (JNJ) y constituyen la referencia
valida para conocer los detalles de los bienes y servicios programados para cada centro
de costo.

En ese sentido, es importante enfatizar que los montos presentados en el Anexo B-5 deben
considerarse referenciales a nivel de actividades operativas, ya que, si bien coinciden a
nivel agregado con la programacion financiera del centro de costo segun el SIAF al 09 de
abril de 2025, no reflejan con exactitud la asignacion detallada por actividad, por genérica,
o por especifica gasto.

En ese marco, y conforme a los lineamientos establecidos por CEPLAN —los cuales
sefalan que el seguimiento financiero ya no es obligatorio—, y considerando ademas que
no existe una metodologia definida para la distribucién presupuestal ni el seguimiento
financiero a nivel de actividades operativas, las futuras actualizaciones del POl estaran
orientadas prioritariamente a la programacion fisica, la cual constituye el eje principal para
el seguimiento y evaluacion de la gestion institucional.

Sobre el uso de la informacion para modificaciones presupuestales y del CMN

Para las solicitudes de modificaciones presupuestales, se recomienda utilizar como
fuente de informacion los reportes de presupuesto del SIAF (elaborados por la Oficina de
Presupuesto) y las versiones mas recientes del Cuadro Multianual de Necesidades (CMN).
Estos documentos se actualizan con mayor frecuencia y reflejan con mayor precisién la
asignacion vigente de recursos. En contraste, el POl se modifica en periodos mas largos,
por lo que su informacidn financiera no necesariamente se encuentra actualizada con las
modificaciones presupuestales, lo que limita su utilidad para estos fines. Asimismo, en la
programacion financiera del POI se consolidan todas las genéricas de gasto en un solo
blogue, lo cual dificulta su lectura cuando se requiere identificar inicamente la genérica
2.3, especialmente para efectos de modificaciones al Cuadro Multianual de Necesidades
(CMN).

Sobre acceso a informacion relevante

Con el fin de facilitar el acceso a informacion actualizada sobre la programacion
financiera, la Oficina de Planeamiento y Modernizacién habilitard una carpeta en Google
Drive, donde los centros de costo podran consultar datos financieros mas recientes. Esta
informacién serda de utilidad para una mejor toma de decisiones en cada centro de costo.
El acceso a la carpeta estara disponible en el siguiente enlace (descargar el archivo):
https://drive.google.com/drive/folders/1C0OJ88DM17Uz5FIFgglFQ50zLeKv1-
TOR?usp=sharing
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6. Centros de Costo del POl Actualizado
Se cuenta con 28 centros de costo, se incluyo la Unidad de Integridad, en el siguiente
cuadro se observa el numero de actividades operativas por centro de costo y su
programacion financiera actualizada.

Centros de Costo
Numero Reprogramacion
NRO Centro de Costo de AO Financiera
sl.
1 | PRESIDENCIA 1 452,951
2 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 1 DR. RIOS 7 1,407,664
3 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 2 DR. CHANDUVI 7 1,552,342
4 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 3 DR. TAVARA 7 1,531,450
5 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 4 DR. DE LA PUENTE 7 1,429,157
6 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 5 DR. SERKOVIC 7 1,358,656
7 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 6 DRA. CABRERA 7 1,451,418
8 | DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 7 7 1,396,248
9 | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 3 50,000
10 | PROCURADURIA PUBLICA 7 1,402,262
11 | SECRETARIA GENERAL 4 1,780,483
12 | DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO 7 3,316,266
13 | DIRECCION DE EVALUACION Y RATIFICACION 24 4,524,339
14 | DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS 16 3,109,954
15 | AREA DE COMUNICACION E IMAGEN 9 822,367
16 | AREA DE REGISTRO DE INFORMACION FUNCIONAL 7 940,923
17 | DIRECCION GENERAL 8 1,525,648
18 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 3 744,599
19 | OFICINA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION 10 1,111,862
20 | OFICINA DE PRESUPUESTO 7 926,090
21 | AREA DE ATENCION AL USUARIO, TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 13 608,417
22 | OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y GOBIERNO DIGITAL 6 1,882,439
23 | OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 9 3,873,948
24 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 9 3,752,629
25 | UNIDAD DE TESORERIA 6 756,310
26 | UNIDAD DE CONTABILIDAD 12 546,341
27 | UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 15 3,404,748
28 | UNIDAD DE INTEGRIDAD 1 -
Totales 226 45,659,511

Fuente: Elaboracion propia en base al exporta POI
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7. POl con Programacion Fisicay Descriptiva

ELl POI por centro de costo ha sido disefiado para presentar de manera mas clara y
amigable la programacion fisica de las actividades operativas. Ademas, incorpora un
complemento descriptivo que detalla cada actividad, incluyendo sus caracteristicasy los
aspectos especificos que deben considerarse para el seguimiento. Esta estructura fue
elaborada con el propdsito de facilitar la comprension de las actividades y permitir una
mejor identificacién de aquello que debe ser registrado y monitoreado en el proceso de
seguimientoy evaluacion.

8. Plan Operativo Institucional Fisicay Financiera (Actualizado)
Corresponde al consolidado de todas las reprogramaciones fisicas y financieras de las
Actividades Operativas (AO) de los Centros de Costo, el cual se consolida en el reporte
Anexo B-5 del Aplicativo Ceplan v.01.



CC:1 Programacion Fisica
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
Centro de Costo : Presidencia
Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : Recomendaciones de Evaluaciones a Docuemntos de Gestion Implementadas en la Institucion
. . i . i Programacion Fisica
Codigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Unldgd = Meta g -
Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 4 Muy Alto |GEStOn administrativa del despacho de | o\ enio | 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
presidencia




CcC:1 Descripcion de AO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
Centro de Costo : Presidencia
Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : Recomendaciones de Evaluaciones a Docuemntos de Gestion Implementadas en la Institucion
o — L . Unidad de . L . io . .
Codigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
AO 1 Muy Alto Gestion administrativa del despacho de Documento |Corresponde a la gestion documental del despacho. Son los documentos que emite el despacho de

presidencia

presidencia




CC 02

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Gino Augusto Tomas Rios Patio

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion

Centro de Costo : Despacho Dr. Gino Augusto Tomés Rios Patio
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AEI01.01 : Selecciony nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna 6n del p io ajuecesy fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificaci ini: ivai enlai
-~ Unidad de Programacion Fisica
Cddigo de AO AEl Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
g D Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AE| 04.02 Muy Alto  |Gestién del despacho documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluaciény andlisis de denuncias que seran declaradas
AO2 AEI03.01 MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciény andlisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AE|03.01 Muy Alto L L - informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 Muy Alto  |Evaluaciény analisis de investigaciones preliminares informe 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
AO5 AEI03.01 Muy Alto  |Evaluaciény analisis de procedimientos disciplinarios informe 30 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4
AO6 AE| 02.01 MuyAlto  |Andlisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion 22 22
AO7 AEI01.01 MuyAlto  |Andlisis de procedimientos de seleccién y nombramiento informe 20 10 10




CC: 02

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Gino Augusto Tomas Rios Patio

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Despacho Dr. Gino Augusto Tomés Rios Patio

: 2021-2027

OEI01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de juecesy fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en dela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna aplicacién del io ajueces yfiscales
AE103.01 8 imi isciplinari en plazo
OEI 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Sil enlail
. . L . Unidad de o -, . L L
Codigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
) . L L Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestion del despacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emisién de memorandos, oficios, cartas y otros. R
resoluciones y otros.
» - ) . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar suimprocedencia por
Evaluacion y andlisis de denuncias que seran declaradas . . o o s : ; .
A0 2 AE103.01 | MuyAlto |i " itid L idad nacional d ) i las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remision a las |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
yAlto |mproc: entes o remitidas a la autoridad nacional de contro resolucion 1., toridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de por los Despachos de los Miembros.
respectiva medida resolucion el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
L P . < . . . . . . . . |Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluacion y analisis de denuncias que seran desestimadas o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - . -
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L L . informe . o - Lo - Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
se abrirdn investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. R . )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
) o . L o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény anlisis de investigaciones preliminares informe X . e . . - .
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . . R . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
L L o L . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, N L Lo L,
AO5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény andlisis de procedimientos disciplinarios informe . L o X Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también
aplicar sanciéon menor o destituir al juez o fiscal. ) . ) .
incluye los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerard las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccion y nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion,
como ponente.




CC: 03

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Victor Chanduvi Cornejo

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Victor Chanduvi Cornejo
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificaci ini: ivai enlai
- Unidad d P ion Fisi
CodigodeAO| AEI | Prioridad Actividad Operativa neadde | veta Anual rogramacion Fisica
Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AEI04.02 | MuyAlto |Gestion del despacho Documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluaciény andlisis de denuncias que serdn declaradas
AO 2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control Documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciény analisis de denuncias que seran desestimadas o se
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L . . Documento 16 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 2 1
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares Documento 8 1 1 1 1 1 1 1 1
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de procedimientos disciplinarios Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AO6 AEI02.01 [ MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion Documento 50 25 25
AO7 AEI01.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccién y nombramiento Accion 20 10 10




CC: 03

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Victor Chanduvi Cornejo

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Despacho Dr. Victor Chanduvi Cornejo

: 2021-2027

OEI01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de juecesy fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en dela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna aplit 6n del io ajueces yfiscales
AE103.01 8 imi iscipli en plazo
OEI 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Sil enlail
. . L . Unidad de o -, . L L
Codigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
) . L L Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestion del despacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emisién de memorandos, oficios, cartas y otros. R
resoluciones y otros.
» - ) . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar suimprocedencia por
Evaluacion y andlisis de denuncias que seran declaradas . . o o s : ; .
A0 2 AE103.01 | MuyAlto |i " itid L idad nacional d ) i las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remision a las |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
yAlto |mproc: entes o remitidas a la autoridad nacional de contro resolucion 1., toridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de por los Despachos de los Miembros.
respectiva medida resolucion el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
L P . < . . . . . . . . |Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluacion y analisis de denuncias que seran desestimadas o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - . -
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L L . informe . o - Lo - Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
se abrirdn investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. R . )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
) o . L o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény anlisis de investigaciones preliminares informe X . e . . - .
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . . R . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
L L o L . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, N L Lo L,
AO5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény andlisis de procedimientos disciplinarios informe . L o X Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también
aplicar sanciéon menor o destituir al juez o fiscal. ) . ) .
incluye los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerard las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccion y nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion,
como ponente.




CC: 04

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Francisco Artemio Tavara Cérdova

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Francisco Artemio Tavara Cérdova
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificaci ini: ivai enlai
- . Unidad de Programacion Fisica
Codigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Meta Anual g
Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AEI04.02 | MuyAlto |Gestion del despacho documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluaciény andlisis de denuncias que serdn declaradas
AO 2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L . . informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares informe 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de procedimientos disciplinarios informe 30 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4
AO6 AEI02.01 [ MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion 22 22
AO7 AEI01.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccién y nombramiento informe 20 10 10




CC: 04 Descripcion de AO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Despacho Dr. Francisco Artemio Tavara Cordova
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Francisco Artemio Tavara Cérdova
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piiblico
OEI02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en iodela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna del ajuecesy fiscales
AE103.01 imi iscipli en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AE104.02 : Gestion por Procesos y Sil enlai
Sdi L - . Unidad de )
Caodigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Medid Descripcion de la Actividad Operativa Especifil parael
edida
L, . L . Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestiondeldespacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emision de memorandos, oficios, cartasy otros. i
resoluciones y otros.
» L . R Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar su improcedencia por
Evaluaciony analisis de denuncias que seran declaradas . . o o . . . -
202 AB102.01 | Muy At d i ) dad d ) ] las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remisién alas  |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
3 u 0 |impr nt remiti utori naciona ntr r ucion . . . - PR, . . "
v p Oc? entesore asala autoridad nacio € contro esolucio autoridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de  |por los Despachos de los Miembros.
respectiva ) . - .
medida resolucién el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
L. P . B . . - . . . . . Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se Corresponde a la evaluaciony analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - L L
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L L . informe |, o . o o Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
abriran investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. K N )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
., o . o o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 [ MuyAlto [Evaluaciény analisis de investigaciones preliminares informe X . R, . : . ik
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . o o . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
o . o o . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, . . Ll L
AOS5 AEI03.01 [ MuyAlto |Evaluaciony andlisis de procedimientos disciplinarios informe . " I y Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también incluye
aplicar sancién menor o destituir al juez o fiscal. ) ) )
los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto [Analisis de procedimientos de evaluacion y ratificacion resolucion |Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerara las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto [Andlisis de procedimientos de selecciény nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccién, como
ponente.




CC: 05

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. Jaime de la Puente Parodi

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Jaime Pedro de la Puente Parodi
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificaci ini: ivai enlai
- Unidad d P ion Fisi
CodigodeAO| AEI | Prioridad Actividad Operativa neadde | veta Anual rogramacion Fisica
Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AEI04.02 | MuyAlto |Gestion del despacho documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluaciény andlisis de denuncias que serdn declaradas
AO 2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AEI03.01 | MuyAlto . . . informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares informe 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de procedimientos disciplinarios informe 28 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 4
AO6 AEI02.01 [ MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion 22 22
AO7 AEI01.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccién y nombramiento informe 20 10 10




CC: 05 Descripcion de AO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Jaime Pedro de la Puente Parodi
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piiblico
OEI02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en iodela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna del ajuecesy fiscales
AE103.01 imi iscipli en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AE104.02 : Gestion por Procesos y Sil enlai
Sdi L - . Unidad de )
Caodigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Medid Descripcion de la Actividad Operativa Especifil parael
edida
L, . L . Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestiondeldespacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emision de memorandos, oficios, cartasy otros. i
resoluciones y otros.
» L . R Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar su improcedencia por
Evaluaciony analisis de denuncias que seran declaradas . . o o . . . -
202 AB102.01 | Muy At d i ) dad d ) ] las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remisién alas  |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
3 u 0 |impr nt remiti utori naciona ntr r ucion . . . - PR, . . "
v p Oc? entesore asala autoridad nacio € contro esolucio autoridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de  |por los Despachos de los Miembros.
respectiva ) . - .
medida resolucién el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
. e . < . . . . . . . . Se considera el informe, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se Corresponde a la evaluaciony analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - L L
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L L . informe |, o . o o Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
abriran investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. K N )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
» L . o L . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 [ MuyAlto [Evaluaciény analisis de investigaciones preliminares informe X . R, . : . ik
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . o o . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
o . o o . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, . . Ll L
AOS5 AEI03.01 [ MuyAlto |Evaluaciony andlisis de procedimientos disciplinarios informe . " I y Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también incluye
aplicar sancién menor o destituir al juez o fiscal. ) ) )
los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto [Analisis de procedimientos de evaluacion y ratificacion resolucion |Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerara las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto [Andlisis de procedimientos de selecciény nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccién, como

ponente.




CC: 06

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dr. German Alejandro Julio Serkovic Gonzéalez

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Desp Dr. German Alej Julio Serkovic
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integraly p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi iscipli en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Sil enlai
-~ Unidad de Programacion Fisica
Cddigo de AO AEl Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
g D Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AEI04.02 | MuyAlto |Gestion del despacho documento 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Evaluacién y anélisis de denuncias que serdn declaradas
AO 2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L . . informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de procedimientos disciplinarios informe 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
AO6 AEI02.01 [ MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion 22 22
AO7 AEI01.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccién y nombramiento informe 20 10 10




CC: 06 Descripcion de AO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Despacho Dr. Germéan Alejandro Julio Serkovic Gonzélez
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. German Alejandro Julio Serkovic Gonzalez
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en iodela
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Sil enlai
L _ . . Unidad de . _
Codigo de AO AEI Prioridad [Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especifi para el seg
B X _ - Corresponde emision de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 MuyAlto [Gestion del despacho documento [Corresponde a la gestion documental del despacho, emisién de memorandos, oficios, cartas y otros. .
resoluciones y otros.
- P . . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar su improcedencia por
Evaluaciony analisis de denuncias que seran declaradas . ’ . . . . . -
202 AE103.01 MuyAtto |improcedent remitid 2 autoridad nacional d ntrol - las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remisionalas  |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
: v P OC? entes ore as ala autoridad naclonat de contro autoridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Piblico. Se considera como unidad de por los Despachos de los Miembros.
respectiva ) L L -
medida resolucion el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
L P . . . . . . . . . . Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluaciény analisis de denuncias que seran desestimadas . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - o L
AO3 AEI03.01 Muy Alto L . . informe X L - o - Nacional de Justicia para la toma de decisién; también incluye las
o se abriran investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. X ) B
ponencias ante recursos de reconsideracion.
» . . o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o abrir |Se considera el informe, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 Muy Alto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares informe - I - . . .
procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. - L o . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
» P - o Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, . . s o
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény analisis de procedimientos disciplinarios informe ) - Lo ) Junta Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye
aplicar sancion menor o destituir al juez o fiscal. X . .
los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 Muy Alto [Analisis de procedimientos de evaluacion y ratificacion resolucion |Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
L - ., i . . » Por el tipo de actividad, se considerard las acciones de participacion
AO7 AE| 04.06 Muy Alto [Analisis de procedimientos de seleccion y nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccién R .,
en las entrevistas de los procesos de seleccion, como ponente.




CC: 07

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Dra. Maria Teresa Cabrera Vega

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dra. Maria Teresa Cabrera Vega
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 ;en dela
AE101.01 : Seleccién y nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de juecesy fiscales, idéneos y probos y en dela
AE102.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI 03 : Mejorar la ops on del p ajuecesy fiscales
AE103.01 : Pr imi isciplinarios i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AE| 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion ini: iva il enlai
s Unidad de Programacion Fisica
Cddigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
E e L Medida etaAnua Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AE104.02 [ MuyAlto |Gestion del despacho documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluaciény analisis de denuncias que serén declaradas
AO2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciony andlisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L . .. informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abrirdn investigaciones preliminares
AO4 AE103.01 [ MuyAlto |Evaluaciény analisis de investigaciones preliminares informe 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
A0S AE103.01 [ MuyAlto |Evaluaciény analisis de procedimientos disciplinarios informe 30 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4
AO6 AE102.01 [ MuyAlto |Andlisis de procedimientos de evaluacién y ratificacién resolucion 22 22
AO7 AE101.01 [ MuyAlto |Anélisis de procedimientos de selecciény nombramiento informe 20 10 10




CC: 07 Descripcion de AO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Despacho Dr. Maria Teresa Cabrera Vega
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Dr. Maria Teresa Cabrera Vega
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piiblico
OEI02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en iodela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna del ajuecesy fiscales
AE103.01 imi iscipli en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AE104.02 : Gestion por Procesos y Sil enlai
Sdi L - . Unidad de )
Caodigo de AO AEI Prioridad Actividad Operativa Medid Descripcion de la Actividad Operativa Especifil parael
edida
L, . L . Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestiondeldespacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emisiéon de memorandos, oficios, cartasy otros. i
resoluciones y otros.
» L . R Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar su improcedencia por
Evaluaciony analisis de denuncias que seran declaradas . . o o . . . -
202 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control - las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remisién alas  |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
. Y P i autoridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de  |por los Despachos de los Miembros.
respectiva ) . - .
medida resolucién el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
” e . < . . . . . . . . Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se Corresponde a la evaluaciony analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - L L
AO3 AEI03.01 | MuyAlto P L . informe |, ) . o o Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
abriran investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. K N )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
» L . o L . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 [ MuyAlto [Evaluaciény analisis de investigaciones preliminares informe X . R, . : . ik
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . o o . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
o . o o . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, . . Ll L
AOS5 AEI03.01 [ MuyAlto |Evaluaciony andlisis de procedimientos disciplinarios informe . " I y Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también incluye
aplicar sancién menor o destituir al juez o fiscal. ) ) )
los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto [Analisis de procedimientos de evaluacion y ratificacion resolucion |Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerara las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto [Andlisis de procedimientos de selecciény nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccién, como

ponente.




CC: 08

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Miembro de la INJ 7

Despacho

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Despacho Miembro de la JNJ 7
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e id6 en dela
AE| 01.01 : Selecciény nombramiento de jueces y fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Piblico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en icio de la
AEI02.01 integral y ratificacit p de juecesy fiscales
OEI 03 : Mejorar la oportuna on del p io ajueces y fiscales
AEI03.01 . Pi imi isciplinari i en plazo
OEl 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificaci ini: ivai enlai
-~ Unidad de Programacion Fisica
Cddigo de AO AEl Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
g D Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 AEI04.02 | MuyAlto |Gestion del despacho documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Evaluacién y anélisis de denuncias que serdn declaradas
AO 2 AEI03.01 | MuyAlto |improcedentes o remitidas a la autoridad nacional de control resolucion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
respectiva
Evaluaciony analisis de denuncias que seran desestimadas o se .
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L . . informe 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
abriran investigaciones preliminares
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de investigaciones preliminares informe 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2
AOS5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciony analisis de procedimientos disciplinarios informe 30 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4
AO6 AEI02.01 [ MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion 22 22
AO7 AEI01.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccién y nombramiento informe 20 10 10




CC: 08

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Despacho Miembro de la INJ 7

2 Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora

Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Despacho Miembro de la JNJ 7

: 2021-2027

OEI01 : Incrementar la Titularidad de jueces y fiscales probos e idoneos; en beneficio de la poblacion
AE101.01 : Selecciény nombramiento de juecesy fiscales; efectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales, idoneos y probos y en dela
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
OEI03 : Mejorar la oportuna aplicacién del io ajueces yfiscales
AE103.01 imi isciplinari en plazo
OEI 04 : Fortalecer la gestion institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Sil enlail
L Unidad de o ", 5 e P
Cédigo de AO AEl Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
) . L L Corresponde emisién de memorandos, oficios, cartas, decretos,
AO1 AEI04.02 [ MuyAlto |Gestion del despacho documento |Corresponde a la gestion documental del despacho, emisién de memorandos, oficios, cartas y otros. R
resoluciones y otros.
» - ) . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide declarar suimprocedencia por
Evaluacion y andlisis de denuncias que seran declaradas . . o o s : ; .
A0 2 AE103.01 | MuyAlto |i " itid L idad nacional d ) i las causales previstas en el articulo 43 del Reglamento de procedimientos disciplinarios, o su remision a las |Se considera la resolucion el cual corresponde a los autos emitidos
yAlto |mproc: entes o remitidas a la autoridad nacional de contro resolucion 1., toridades nacionales de control del Poder Judicial o del Ministerio Publico. Se considera como unidad de por los Despachos de los Miembros.
respectiva medida resolucion el cual corresponde a los autos emitidos por los Despachos de los Miembros.
L P . < . . . . . . . . |Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
Evaluacion y analisis de denuncias que seran desestimadas o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las denuncias en las que se decide desestimar la denuncia o abrir . - . -
AO3 AEI03.01 | MuyAlto L L . informe . o - Lo - Nacional de Justicia para la toma de decision; también incluye las
se abrirdn investigaciones preliminares investigacion preliminar de encontrar indicios suficientes. R . )
ponencias ante recursos de reconsideracion.
) o . L o . Corresponde a la evaluacion y analisis de las investigaciones preliminares en las que se decide archivar o Se considera elinforme, el cual es elevado al Pleno de la Junta
AO4 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény anlisis de investigaciones preliminares informe X . e . . - .
abrir procedimiento disciplinario de encontrar elementos suficientes. Nacional de Justicia para la toma de decision.
Se considera como unidad de medida el informe tanto de
. . . R . instruccion como la ponencia. Esta ultima es elevada al Pleno de la
L L o L . Corresponde a la evaluacion y analisis de los procedimientos disciplinarios en los que se decide absolver, N L Lo L,
AO5 AEI03.01 | MuyAlto |Evaluaciény andlisis de procedimientos disciplinarios informe . L o X Junta Nacional de Justicia para la toma de decisién; también
aplicar sanciéon menor o destituir al juez o fiscal. ) . ) .
incluye los informes referidos a las ponencias ante los recursos de
reconsideracion.
Se considera la ponencia, la cual constituye un proyecto que sera
AO6 AEI02.01 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de evaluacién y ratificacion resolucion Corresponde al andlisis de la data recopilada respecto al juez o fiscal evaluado. debatido ante el Pleno de la Junta Nacional de Justicia, incluye los
recursos de reconsideracion.
Por el tipo de actividad, se considerard las acciones de
AO7 AEI04.06 | MuyAlto |Analisis de procedimientos de seleccion y nombramiento informe Corresponde a la participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion participacion en las entrevistas de los procesos de seleccion,
como ponente.




CC:9

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Organo de Control Institucional

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Organo de Control Institucional

1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la institucion
T L - . Unidad de Programacion Fisica
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Medida Meta Anual Ene Feb War Abr May Jun Tl s Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto  [Ejecucién del Control Simultaneao Informe 2 1 1
AO2 Alto Ejecucion del Control Posterior Informe 1 1
AO3 Medio |Ejecucion de Servicios Relacionados Informe 13 2 1 5 1 2 1 1




CC:9

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Organo de Control Institucional

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Organo de Control Institucional
1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la institucion
" L - . Unidad de _ - . . . -
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Consiste en examinar de forma objetiva y sistematica los hitos de control o las actividades de un proceso en
curso, con el objeto de identificar y comunicar oportunamente a la entidad o dependencia de la existencia de
A N hechos que afecten o pueden afectar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del proceso, a fin -
AO1 Alto Ejecucion del Control Simultaneo Informe . g p' ) ) 9 . ! P Informe de Visita de Control
que ésta adopte las acciones preventivas y correctivas que correspondan, contribuyendo de esta forma a
que el uso y destino de los recursos y bienes del Estado se realice con eficiencia, eficacia, transparencia,
economia y legalidad.
El control posterior viene a ser la evaluacion de resultados de los procesos de una gestion, que permitira
AO2 Alto Ejecucion del Control Posterior Informe estudiar, verificar, evaluar y aseguramiento que las actividades realizadas como parte del proceso se han  |Informe de Auditoria de Cumplimiento
realizado cumpliéndose las normas establecidas previamente.
Informe de Servicio Relacionado referidos a:
- Evaluacion de la implementacion del Sistema de Control
Interno
L . - - . —_ - Seguimiento de la presentacion del informe de transferencia de
Estan vinculados a los procesos de caracter técnico y especializado derivados de atribuciones o encargos gestion
legal isti | ici | io, simulta ior; . ” - .
AO3 Medio  |Ejecucion de Servicios Relacionados Informe egales, que generan productos distintos a los servicios de conirol previo, simulténeo y posterior; y que son | Verificacion del cumplimiento del articulo 60 del TUO de la Ley

llevados a cabo por los érganos del Sistema con el propésito de coadyuvar al desarrollo del control
gubernamental.

27444

- Seguimiento a la implementacién de recomendaciones de los
informes de Control Posterior

- Seguimiento a las acciones para el tratamiento de situaciones
adversas resultantes de servicios de Control Simultaneo




CC:10

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Procuraduria Publica

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora

Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Procuraduria Publica

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, control interno y transparencia publica implementadas en la JNJ.
s L " . Unidad de Programacion Fisica
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Medida Meta Anual Ene Feb ar Abr May Jun Tl Ago Set Oct Nov Dic

AO1 Muy Alto  |Remision virtual y fisica de escritos judiciales Documento 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

AO2 Muy Alto |Participacion virtual y/o presencial a diligencias programadas y/o gestorias|  Diligencia 140 12 10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 10

AO3 Muy Alto |Elaboracion de documentos de gestion hacia la Presidencia de JNJ Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

AO 4 Muy Alto Ezsgga0|on de documentos de gestion hacia la Procuraduria General del Documento 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

AO5 Muy Alto Elaboracion de'lnforrlnes r§§pecto del lestado situacional de la carga Informe 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
laboral en tramite , ejecucion y/o archivo
Elaboracion de documentos de gestion sobre las coordinaciones y/o

AO 6 Muy Alto |solicitudes con las demas areas de la J.N.J. y otras entidades publicas a Documento 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
nivel nacional.

AO7 Muy Alto Supervision y monitoreo de la tramitacion de los procesos judiciales Supervision 5 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0

descentralizados




CC:10

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Procuraduria Publica

Descripcion de AO

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Procuraduria Piblica

Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 04 : Fortal la Gestion Instits |
AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, control interno y transp: ia publica impl: das en la JNJ.
- i - . Unidad de . - . e -
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el Seguimiento
Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son aquellos
Remision de escritos judiciales: apersonamientos, demandas, contra demandas, recursos escritos presentados a nivel nacional, ante un 6rgano:
AO1 Muy Alto  |Remision virtual y fisica de escritos judiciales Documento |impugnatorios y otros escritos dirigidos a entidades no judiciales y/o administrativas a nivel - Judicial
nacional. - No judicial
- Administrativo
N . i . . . . . Se considera para el reporte:
. . o . - . Participacion en informes orales a audiencias a nivel nacional y/o asistencia a gestorias de L . N . .
AO2 Muy Alto | Participacion virtual y/o presencial a diligencias programadas y/o gestorias Diligencia e . - La participacion en informes orales a audiencias a nivel nacional
seguimiento e impulso en general. ) - .
- Gestorias de seguimiento e impulso.
9 ” ) I - - o ) I Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO3 Muy Alto  |Elaboracién de documentos de gestion hacia la Presidencia de JNJ Documento [Remision de documentos (Memorandos, Oficios u otros) dirigidos hacia la Presidencia de la JNJ. - Oficios, informes u otros, dirgidos a la Presidencia de la JNJ
AO4 Muy Alto | Elaboracion de documentos de gestion hacia la Procuraduria General del Estado | Documento  [Remision de documentos (Oficios u otros) dirigidos hacia las diferentes direcciones de la PGE Los D.OCQMI.ENTOS que se reportan en el seguimiento son:
- Oficios dirigidos a alguna dependencia de la PGE.
Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
- Informe de audiencia
AOS5 Muy Alto EI'a bgra0|gn de. '|nformes rgspecto del estado situacional de [a carga laboral en Informe Elaboracion de informes donde se detalla el estado situacional de la carga procesal asignada. - Informe de gesfion .
tramite, ejecucion y/o archivo - Informe / Nota de archivo
- Informe sobre el estado situacional del proceso, dirigido a alguna
dependencia de la JNJ
Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
Elaboracion de documentos de gestion sobre las coordinaciones y/o solicitudes Remision de documentos (Memorandos, Oficios, Cartas u otros) dirigido a las diferentes areas de |- Memorandos, oficios u otros, dirigidos a las diferentes areas de la JNJ.
AO6 Muy Alto L ) ) A ] Documento ) o . _y ) ) - !
con las demas areas de la J.N.J. y otras entidades publicas a nivel nacional. la JNJ y a otras entidades publicas. - Oficios u otros, dirigidos a las diferentes entidades publicas a nivel
nacional.
L . L N Viajes de monitoreo y supervision de los procesos judiciales a cargo de la Procuraduria Publica, - )
AO7 Muy Alto juperwtsmin y dmomtoreo de la tramitacion de los procesos judiciales Supervision [cuyo fin es afianzar la cooperacion interinstitucional con las Procuradurias Publicas Regional, F:negﬁgngsxg g;ije;ﬁ;gﬁ en el seguimiento es:
escentralizados Municipal y otras entidades publicas a nivel nacional. ! P ’
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Secretaria General

Programacion Fisica

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Secretaria General

Periodo del PEI 1 2021-2027
OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : R Jaci de evaluaciones a dc s de gestion implementadas en la institucion
. - L . Unidad de Meta Programacion Fisica
A r -
SLIDELAC) | Ao ctividad Operativa Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto  |Soporte técnico a las Sesiones del Pleno Acta 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
AO 2 Muy Alto  |Revision de las resoluciones funcionales Accion 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Publicacion de los comunicados oficiales de la INJ en el
AO 3 - - ) 12
Alto Boletin Oficial de la Magistratura - BOM RIS 1 1 1 ! 1 ! 1 ! 1 ! 1 !
AO 4 Medio  |Supervision de las ceremonias de juramentacion Evento 7 1 2 2 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Secretaria General

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Secretaria General

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : R daci de evaluaciones a dc tos de gestion implementadas en la institucion
o o L . Unidad de . - . e —
Cdédigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Brindar soporte técnico administrativo (preparacion, realizacién y ejecucién) a las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno de la Junta, asi como el
A0 1 Muy Alto | Soporte técnico a las Sesiones del Pleno At asesoramiento a la Presidencia y al Pleno en temas procedimentales de su El Acta es el documento que contiene los acuerdos
Y P competencia. La meta fisica comprende las actas de las sesiones ordinarias. Se adoptados por el Pleno de la JNJ
contempla 1 sesion a la semana. Las sesiones extraordinarias se efectdan a solicitud
del Presidente o a solicitud cuando menos de dos miembros del Pleno.
Revisar los proyectos de resoluciones (JNJ y PLENO-JNJ), verificando su
AO 2 Muy Alto [Revisién de las resoluciones funcionales Accion consistencia o advirtiendo errores en su contenido. Luego de la revision se eleva a la |La accion esta referida a la resolucion emitida
presidencia o a los miembros del Pleno para la firma correspondiente.
AO 3 Alto Publicacién de los comunicados oficiales de la JNJ en el Reporte Publicacion de las decisiones del Pleno que se traducen en resoluciones, El reporte considera el enlace del BOM actualizado
Boletin Oficial de la Magistratura - BOM p comunicados, convocatorias, reglamentos, etc. con las publicaciones efectuadas.
AO 4 Medio  |Supervision de las ceremonias de iuramentacion Evento Supervisar la organizacion de las ceremonias de proclamacion, juramentacion y Un evento es una ceremonia de juramentacion, la
P J entrega de titulos. cual consta en el acta de juramentacion
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Seleccion y Nombramiento

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Direccion de Seleccion y Nombramiento

Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la titularidad de jueces y fiscales probos e idé en beneficio de la pobl
AEI 01.01 : Seleccion y nombrami de jueces y fiscal fectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
Cédigo de . . . Unidad de Meta Programacion Fisica
A r X -
AO EITERS CHMCEL O TS Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto [Formulacién de proyectos de convocatoria Convocatoria 6 6
AO 2 Muy Alto [Evaluacién de aptitud de postulantes a jueces y fiscales Persona 860 860
AO 3 Muy Alto [Evaluacién de conocimientos postulantes a jueces y fiscales Persona 860 860
AO 4 Muy Alto [Evaluacién curricular de postulantes a jueces y fiscales Persona 215 215
AOS Muy Alto Evaluamon de estudio de caso a postulantes a jueces y era 172 172
fiscales
AO 6 Muy Alto EIaboracpn de pruebas de confianza de los postulantes a A 155 80 75
jueces y fiscales
AO7 Muy Alto Elaboracién de hojas de vida de los postulantes a jueces y A 155 80 75

fiscales
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Descripcion de AO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Seleccion y Nombramiento

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Direccion de Seleccion y Nombramiento

Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 01 : Incrementar la titularidad de jueces y fiscales probos e idé en beneficio de la pobl
AEI 01.01 : Seleccion y nombr de jueces y fiscal fectiva para el Poder Judicial y Ministerio Publico
Caédigo de - - . Unidad de o - . e .
A%) Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Los proyectos de convocatoria permiten iniciar el proceso de seleccion a través de . . ) .
L . ) ) ) . o Se considera como unidad de medida el nimero de
AO1 Muy Alto [Formulacién de proyectos de convocatoria Convocatoria [sus diferentes etapas. Esta se realiza luego de obtener la informacién de cuantas . .
. ) A convocatorias que se publican
plazas vacantes y presupuestadas de jueces y fiscales existen
L , . ; Se considera como unidad de medida a las
L . . ) Comprende la actividad que evalla la aptitud del postulante, tanto para jueces como .
AO 2 Muy Alto [Evaluacién de aptitud de postulantes a jueces y fiscales Persona ara fiscales personas (postulantes) a los que se realiza la
p evaluacion de aptitud
L - . ) Comprende la actividad que evalta los conocimientos de los postulaes a jueces y Se considera las personas (postulantes) que son
AO 3 X X . . . P -
Muy Alto |Evaluacion de conocimientos postulantes a jueces y fiscales PEEING fiscales, generalmente realizado eb una universidad sometidas a evaluacién de conocimientos
L ) . ) Comprende la actividad que realiza una evaluacion curricular de los postulantes a Se considera a las personas (postulantes) que son
AO 4 . X . g .
Muy Alto [Evaluacién curricular de postulantes a jueces y fiscales Persona jueces y fiscales. sometidos a evaluacion curricular
AOS5 Muy Alto Evaluacién de estudio de caso a postulantes a jueces y Persona Comprende la actividad que realiza la evaluacién del estudio de caso para cada Se considera a las personas (postulantes) que son
Y fiscales postulante a juez y fiscal. sometidos a evaluacion de estudio de caso
Elaboracién de pruebas de confianza de los postulantes a Comprende la solicitud de varios documentos y |a elaboracion de las pruebas de Se considera a las personas (postulantes) que son
AO 6 Muy Alto |. , pru lanz postu Persona confianza patrimonial y socioeconémica de los postulantes. Asimismo, la evaluacion . pe . p a
jueces y fiscales o ) sometidos a evaluacion de pruebas de confianza
psicolégica de los mismos.
Elaboracién de hojas de vida de los postulantes a jueces y Comprende la solicitud de documentos a diversas instituciones y la preparacion de |Se considera a las personas (postulantes) a las que
AO7 Muy Alto | Persona . ) ) ) . .
fiscales las hojas de vida de los postulantes a jueces y fiscales. se les elabora su hoja de vida
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccidn de Evaluacion y Ratificacion

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direccion de Evaluacion y Ratificacion
Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales idoneos, probos y en ficio de la
AEI02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
Codigo de . . . Unidad de Meta Programacién Fisica
Prioridad Actividad Operativa . -
AO P Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 1 Muy Alto |Emision de informes de la direccion Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 2 Alto  |Atencion de pedidos de informacion Atencion 4 1 1 1 1
AO3 Alto Elaboracion de estadisticas Reporte 2 1 1
AO 4 Muy Alto Elaboracién del proyecto dg _con\_/pcgtona de jueces que le corresponden ser Proyecto > 1 1
evaluados para fines de ratificacion integral
AO5 Muy Alto |Elaboracién de los proyectos de cronograma de actividades Proyecto 2 1 1
AO 6 Muy Alto |Publicar y comunicar el cronograma de actividades de jueces Publicacion 2 1 1
AO7 Muy Alto _Coordlna(_non y revision de Informes de Evaluacién de Calidad de Decisiones de T 2914 1,794 1,120
jueces y fiscales
A0S Muy Alto _Coord_lnac_mn y revision de In_formes de Evaluacién de Gestion de los Procesos y/o T 2530 1,690 840
investigaciones de jueces y fiscales
AO9 Muy Alo _Coordlngmon y revision de Informes de Evaluacién de Organizacién del Trabajo de o 3.240 2,400 840
juces y fiscales
A0 10 Muy Alo _Coordlna(_:lon y revisién de Informes de Evaluacién de Calidad de las Publicaciones de o 119 29 70
jueces y fiscales
AO 11 Muy Alto |Coordinacion y revision de Informes de Evaluacion Psicolégica y Psicométrica Informe 70 70
AO 12 Muy Alto |Solicitar y revisar informacion de conducta de jueces y fiscales Documento 4 1 1 2
A0 13 Muy Alo ElaboraC|9n de proyectos de informe individual de evaluacién integral y ratificacion de o 270 200 70
jueces y fiscales
AO 14 Muy Alo Dlnglr_y supervisar el_ordenarm_ento, clajls_mcamon, organizacion y custodia de los Expediente 270 200 70
expedientes electronico y/o digital y/o fisicos de los Jueces y Fiscales
AO 15 Muy Alto |Atencion de casos con recurso de reconsideracion Documento 3 3

NOTA: Las metas han sido ajustadas de acuerdo al presupuesto asignado a la Direccion de Evalaucion y Ratificacion para el ejercicio 2025.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccidn de Evaluacion y Ratificacion

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direccion de Evaluacion y Ratificacion
Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales idoneos, probos y en ficio de la
AEI02.02 : Evaluacion parcial oportuna de jueces y fiscales
Codigo de . . . Unidad de Meta Programacién Fisica
Prioridad Actividad Operativa . -
AO P Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 16 Alto Elaboracion de estadisticas Reporte 2 1 1
AO 17 Muy Alto Elaboracién del proygcto de convoca_ltona de_]ueces y flscale~s que les corresponden Proyecto 1 1
ser evaluados para fines de evaluacion parcial de desempefio
AO 18 Muy Alto |Elaboracién de los proyectos de cronograma de actividades Proyecto 1 1
AO 19 Muy Alto |Publicar y comunicar el cronograma de actividades de jueces y fiscales Publicacion 1 1
AO 20 Muy Alto C_oordlnamon y revision con ex;_)ertos sobre factor de evaluacién de competencias T 508 549 49
vinculadas a la labor judicial y fiscal
AO 21 Muy Alto |Coordinacion y revisién con expertos sobre factor de evaluacién de Integridad Informe 598 549 49
AO 22 Muy Alto Coordinacion y revision con expertos sobre factor de evaluacién de Objetivos de T 508 549 49
Desarrollo Sostenible
AO 23 Muy Alto |Elaboracién de proyectos de informe individual de evaluacion parcial de desempefio Informe 598 549 49
AO 24 Muy Alo Dlnglr_y supervisar el_ordenarm_ento, clajls_mcamon, organizacion y custodia de los Expediente 2 1 1
expedientes electronico y/o digital y/o fisicos de los Jueces y Fiscales
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

Descripcion de AO

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direcccion de Evaluacion y Ratificacion
Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 02 : Revalidar la permanencia de jueces y fiscales idé probos y tentes, en beneficio de la pobl
AEI 02.01 : Evaluacion integral y ratificacion, oportuna de jueces y fiscales
6di - L . ni . - . o .
COdA%O e Prioridad Actividad Operativa UM:;%:e Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Los documentos a reportar para el seguimiento
AO 1 Muy Alto | Emision de inf de ladi . Inf Elaboracion y emision de informes de la Direccién de Evaluacién y Ratificacion seran los informes emitidos por la Direccién
Uy Alto mision de informes de la direccion nrorme sobre las actividades relacionadas a dichos procedimientos. relacionados con los procedimientos de Evaluacion
y Ratificacion.
: ) : ) . » . ) R Informes elaborados por la DER sobre solicitudes
AO 2 . R S
(6} Alto Atencion de pedidos de informacion Atencion Elaboracion de respuestas a solicitudes de acceso a la informacion publica de acceso a la informacién publica.
Elaboracion de archivo en Excel: Se desarrollara un archivo en Excel que contenga . L
AO 3 Alto Elaboracion de estadisticas Reporte la informacion sobre los resultados de los procedimientos de evaluacion y Archivo Excel con relacion de resultados de los
e . procedimientos de evaluacifion y ratificacion.
ratificacion.
AO 4 Muy Alt Elaboracwijn del proye::to(;je convof;aton;\ detJ_LfJ_ecetslque le P Q Elaboracion de informe sobre proyecto de convocatoria de magistrados que le publicacién de convocatoria en el B.O.M
Uy Alto fn(iggrs;‘l)on en ser evaluados para fines de ratiticacion royecto corresponden ser comprendidos en el procedimiento de evaluacion y ratificacion. T
L - Elaboracion de informe adjuntando el proyecto de cronograma de actividades para [Publicacién de convocatoria en el B.O.M que
05 Muy Alto |Elaboracion de los proyectos de cronograma de actividades Proyecto aprobacion de la Comision ylo Pleno contiene el cronograma de actividades.
Publicar y comunicar el cronograma de actividades de L Publicacién de Convocatoria en el BOM: Comunicacion con el cual se envia la L .
A . L .
06 Muy Alto jueces Publicacion convocatoria para su publicacion en el BOM: Publicacion de convocatoria en el BOM
Coordinacié isi6n de Inf de Evaluacion d Informes (entregables) remitidos por los
AO7 Muy Alto oordinacion y revision de Informes de Evaluacion de Informe Informes de calificacion de especialistas. (Son de caracter reservado) especialistas calificadores (son de caracter
Calidad de Decisiones de jueces y fiscales
reservado)
Coordinacion y revision de Informes de Evaluacion de Informes (entregables) remitidos por los
AO 8 Muy Alto |Gestion de los Procesos y/o investigaciones de jueces y Informe Informes de calificacion de especialistas. (Son de caracter reservado) especialistas calificadores (son de caracter
fiscales reservado)
Coordinacion v revision de Informes de Evaluacion d Informes (entregables) remitidos por los
AO9 Muy Alto ooral ac_t? yrevision de Informes ce valuacion de Informe Informes de calificacion de especialistas. (Son de caracter reservado) especialistas calificadores (son de caracter
Organizacion del Trabajo de juces y fiscales
reservado)
Coordinaci isi6n de Inf de Evaluacion d Informes (entregables) remitidos por los
AO 10 Muy Alto oordinacion y revision de Iniormes de Evaluacion de Informe Informes de calificacion de especialistas. (Son de caracter reservado) especialistas calificadores (son de caracter
Calidad de las Publicaciones de jueces y fiscales reservado)
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

Descripcion de AO

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direcccion de Evaluacion y Ratificacion
Periodo del PEI : 2021-2027
AO 11 Muy Alto Co‘ordl,na}cmn y rgwspn F’e Informes de Evaluacion Informe Informes de calificacion de especialistas. (Son de caracter reservado) Infgrmes remitidos por Iqs espema‘hstas‘
Psicolégica y Psicométrica calificadores (son de caracter confidencial)
AO 12 Muv Alto Solicitar y revisar informacion de conducta de jueces y Document Elaboracion de documento solicitando informacion sobre los magistrados II(D)ZC':T:?gifjdgesr@ggnosr:gg%ings ;ggormamon sobre
Y fiscales ento comprendidos en los procedimientos de evaluacion y ratificacion. g's! P - e o
procedimientos de evaluacion y ratificacion.
AO 13 Muv Alto Elaboracién de proyectos de informe individual de evaluacion e Elaboracién de proyectos de informe individual de evaluacién integral y ratificacion Publicacién de conclusiones de informes
Y integral y ratificacion de jueces y fiscales de jueces y fiscales individuales de evaluacion en el BOM.
Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion, Documento o reporte sobre los expedientes
AO 14 Muy Alto |organizacion y custodia de los expedientes electronico y/o Expediente Reporte de expedientes electrénicos y/o digitales y/o fisico de los magistrados. electrénicos y/o digitales y/o fisico de los
digital y/o fisicos de los Jueces y Fiscales magistrados.
. . . . .. _|Resolucion del Pleno que admite el recurso de
AO 15 Muy Alto | Atencion de casos con recurso de reconsideracion Document Informe dirigido a la Comisién o Pleno sobre admision de recurso de reconsideracion reconsideracion formulado contra la decision de
Y ocumento contra la decision final de ratificacion o no ratificacion de los magistrados. P e . .
ratificacién o no ratificacién de los magistrados.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

OEI 02
AEI 02.02

: Revalidar la permanencia de jueces y fi
: Evaluacion parcial oportuna de jueces y fiscales

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

: 2021-2027

loc idd tant Py (THA Wl

probos y en dela

Cédigo de
AO

Unidad de

Prioridad Medida

Actividad Operativa

DESCRIPCION

AO 16

Alto Elaboracion de estadisticas Reporte

Elaboracion de archivo en Excel: Se desarrollara un archivo en Excel que contenga
la lista de los magistrados pendientes de ser incluidos en el procedimiento de
evaluacion parcial de desempefio.

Archivo Excel con relacién de magistrados
pendientes: El documento a reportar para el
seguimiento sera el archivo Excel que contiene la
relacion nominal de los magistrados pendientes de
ser incluidos en el procedimiento de evaluacién
parcial de desempefio.

AO 17

Elaboracién del proyecto de convocatoria de jueces y fiscales
que les corresponden ser evaluados para fines de evaluacion
parcial de desempefio

Muy Alto Proyecto

Elaboracion de documento de gestién: Se redactara un documento de gestién que
incluya el proyecto de convocatoria para los jueces y fiscales que seran evaluados,
junto con el instrumento metodol6gico que define los parametros de evaluacion.

Documento de gestion — Proyecto de convocatoria:
El seguimiento se realizara con base en el
documento de gestion que contiene el proyecto de
convocatoria de jueces y fiscales que deben ser
evaluados para la evaluacion parcial de
desempefio, asi como los parametros de evaluaciéon
establecidos.

Acuerdo de la Comision de Evaluacion Parcial de
Desempefio de la JNJ: Aprobacién del proyecto por
parte de la Comision.

Acuerdo del Pleno de la JNJ: Aprobacion del
proyecto por parte del Pleno de la Junta Nacional de
Justicia.

AO 18

Muy Alto |Elaboracion de los proyectos de cronograma de actividades Proyecto

Elaboracion del cronograma de actividades: Se preparara un documento de gestion
que contenga el proyecto de cronograma de actividades para los jueces y fiscales
que seran evaluados en el marco de la evaluacion parcial de desempefio.

Documento de gestién — Cronograma de
actividades: El seguimiento se llevara a cabo a
partir del documento de gestion que contiene el
proyecto de cronograma de actividades de jueces y
fiscales a evaluar para la evaluacion parcial de
desempefio.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

Descripcion de AO

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direcccion de Evaluacion y Ratificacion
Periodo del PEI : 2021-2027
Constancia de publicacion en el BOM de la JNJ: El
s . L . seguimiento se efectuara con base en la constancia
Publicar y comunicar el cronograma de actividades de Publicacion en el BOM de la JNJ: Se procedera con la publicacion en el Boletin degpublicacién en el Boletin Oficial de la Junta
AO 19 Muy Alto | Y 9 Publicacion Oficial de la Junta Nacional de Justicia (BOM) de la convocatoria de evaluacién y el ] - -
jueces y fiscales - A Nacional de Justicia (BOM) de la convocatoria de
cronograma de actividades correspondientes. - L
evaluacion y el cronograma de actividades
correspondiente.
Coordinacion y revisiéon con expertos sobre el factor de evaluaciéon de competencias .
L - : P ) ) . L - Documento a reportar: Informe con los resultados
Coordinacién y revision con expertos sobre factor de vinculadas a la labor judicial y fiscal: Se llevara a cabo la coordinacion y revisién con realizados por los expertos (Se precisa que se
AO 20 Muy Alto |evaluacién de competencias vinculadas a la labor judicial Informe expertos en la materia para definir y validar los factores de evaluacion relacionados . . - ;
Y - p I y p erla p finiry - . ) solicitara el permiso a los sefiores Miembros de la
fiscal con las competencias necesarias para el desempefio de los jueces y fiscales, ) . ) : e
L - L ) Comision, debido a la confidencial de la calificacion)
asegurando que los criterios sean adecuados y especificos a la labor judicial y fiscal.
Coordinacién y revision con expertos sobre el factor de evaluacion de Integridad: Se .
) A NS s o Documento a reportar: Informe con los resultados
Coordinacién y revision con expertos sobre factor de gestionara |a coordinacion con expertos para la revision y validacion de los factores realizados por los expertos (Se precisa que se
AO 21 Muy Alto - Y ) p Informe de evaluacion relativos a la integridad de los jueces y fiscales, garantizando que los S ; ~ ;
evaluacion de Integridad o - P . > solicitara el permiso a los sefiores Miembros de la
criterios sean rigurosos y estén alineados con los estandares éticos y legales L . . . .
: Comision, debido a la confidencial de la calificacion)
requeridos.
Coordinacién y revision con expertos sobre el factor de evaluacion de los Objetivos .
: . s . Documento a reportar: Informe con los resultados
Coordinacion y revision con expertos sobre factor de de Desarrolio Sostenible (ODS): Se coordinara con expertos en desarrollo sostenible realizados por los expertos (Se precisa que se
AC22 Muy Alto evaluacion deyOb'etivos de Degarrollo Sostenible Lil{olinio para revisar y definir los factores de evaluacion vinculados a los Objetivos de solicitara el permiso a los sefiores Miembros de la
) Desarrollo Sostenible, asegurando que se incluyan criterios relevantes y adaptados a| ) . ' : e
: o i . o St “|Comision, debido a la confidencial de la calificacion)
las funciones judiciales y fiscales, promoviendo la sostenibilidad en el &mbito judicial.
Documento a reportar: Proyecto de Informe
Elaboracién de proyectos de informe individual de evaluacién parcial de desempefio: |individual de evaluacién parcial de desempefio, que
Elaboracién de provectos de informe individual de evaluacion Se procedera con la elaboracién de los proyectos de informe individual para cada contenga los resultados de la evaluacion de cada
AO 23 Muy Alto arcial de desenF: eyﬁo Informe magistrado, detallando los resultados de la evaluacién parcial de desempefio, y magistrado, con las observaciones y conclusiones
P p estableciendo las conclusiones y recomendaciones basadas en los criterios correspondientes. (Se precisa gque se solicitara el
previamente definidos. permiso a los sefiores Miembros de la Comision,
debido a la confidencial de la calificacion)




Descripcion de AO

CC: 13
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Direcccion de Evaluacion y Ratificacion
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Direcccion de Evaluacion y Ratificacion

Periodo del PEI

1 2021-2027

AO 24

Dirigir y supervisar el ordenamiento, clasificacion,
Muy Alto [organizacién y custodia de los expedientes electronico y/o
digital y/o fisicos de los Jueces y Fiscales

Expediente

Direccion y supervision del ordenamiento, clasificacion, organizacion y custodia de
los expedientes electrénicos, digitales y/o fisicos de jueces y fiscales: Se supervisara
el adecuado ordenamiento, clasificacién y organizacion de los expedientes
relacionados con los jueces y fiscales, asegurando su correcta custodia tanto en
formato electrénico como fisico, en cumplimiento con los procedimientos
establecidos y garantizando la integridad y confidencialidad de los documentos.

Documento a reportar: Informe de supervision que
detalle las acciones realizadas para garantizar el
ordenamiento, clasificacion, organizacion y custodia
de los expedientes.




CC: 14

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
. Direccién de Procedimientos Disciplinarios

1 2021 - 2027

OEI 03 : Mejorar la oportuna aplicacién del procedimiento disciplinario a jueces y fiscales
AEI 03.01 : Procedimientos disciplinarios tramitados en plazo a jueces y fiscales, en beneficio de la poblaciéon
. - L . Unidad de Meta Programacion Fisica
CeEige CRAY)| FNEmiEs DA LGS Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

AO1 Alto Gestion administrativa de la DPD documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Tramitacion, revision, foliacion, digitalizacion e incorporacién de los

AO 2 Muy Alto |[documentos en el expediente fisico y base de datos de procedimiento expediente 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
disciplinarios.

AO3 Muy Alto Elaboracion de proyegtos de resplqcmp de apertura, ampliacién, de fondo u A HETE 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
otros de los procedimientos disciplinarios.

AO 4 Muy Alto 'I:r§1m|ta(:|on, revision, foliacion, dlgltallzauon,_Incorpora_t:lon en el_ex_pedlente expediente 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
fisico y base de datos de los documentos de investigaciones preliminares

AO5 Muy Alto _Elaboracpn de proy_ec_to de resolucién de apertura, de fondo u otros de R 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
investigaciones preliminares

AO6 Alto Tramitacion de expedlentes_ de ejecucion de sentencia condenatoria o con expediente 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
reserva de fallo condenatorio.

AO 7 Alto Tramitacion de informes de_ admisibilidad de recursos de reconsideracion T 24 2 2 2 P 2 P 2 P 2 P 2 P
presentados contra resoluciones de fondo emitidas por el pleno.

A0 8 Al |Elaboracion y diligenciamiento de notificaciones por cédula, por correo, notificacion | 10,800 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900
casilla, y publicaciones en diario oficial y BOM.

A0 O Alto Rec_epqon_y atencién de consultas telefénicas de administrados, investigados e 720 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
y/o instituciones.
Atencion de solicitudes de informacién y documentacion realizadas por

AO 10 Alto entidades externas e internas, requerimientos de acceso a la informacién documento 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
publica y pedidos de administrados.

AO 11 Alto EIaboraqon c,ie memorandum QE soI|C|tgd de informacién al area de atenciéon e, 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
al usuario, trdmite documentario y archivo.

AO 12 Alto Programacion ylrespaldo en fo_rmato fisico de las diligencias de informes registro 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
orales, declaraciones, audiencias, etc.




CC: 14

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Programacion Fisica

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
. Direccién de Procedimientos Disciplinarios

Periodo del PEI 1 2021 - 2027
OEIl 03 : Mejorar la oportuna aplicacion del procedimiento disciplinario a jueces y fiscales
AEI 03.02 : Atencién oportuna de las denuncias de la ciudadania
. . L . i Programacioén Fisica
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Unlda_d de Metal g
Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 13 Muy Alto | I"amitacion, calificacion, digitalizacion e incorporacion de los documentos en | o oo 1,320 120 | 120 | 110 | 110 | 110 | 1120 | 110 | 110 | 1210 | 1210 | 1210 | 110
el expediente fisico y base de datos de denuncias.
AO 14 Muy Alto Elaboracpn de proyectos C!e resolucion de fondo, reconsideracion u otros de documento 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
los expedientes de denuncias
Revision de los requisitos de forma y elaboracion de autos y/o decretos de
AO 15 Muy Alto |calificaciéon de escritos de subsanacion o tenerse por no presentada la documento 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
denuncia.
AO 16 Muy Alto Elaboracién de oficios de remisién y seguimiento a los 6rganos de control del documento 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
poder judicial o ministerio publico, conforme al articulo 48 del RDP.




CC: 14

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracién

: Direccion de Procedimientos Disciplinarios
1 2021 - 2027

OEI 03 : Mejorar la oportuna aplicacion del procedimiento disciplinario a jueces y fiscales
AEI 03.01 : Procedimientos disciplinarios tramitados en plazo a jueces y fiscales, en beneficio de la poblacién
Coédigo de - L ) Unidad de L - . L .
A% Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Brindar atencién a requerimientos de caracter administrativo, incluye El documento es el memorando informando el
AO 1 Alto Gestion administrativa de la DPD documento |formular y evaluar el POI, PEI, PAA, formulacion y solicitud de bienes y S
. S . seguimiento del POI.
servicios, elaboracién de reportes estadisticos, etc.
Tramitacion, revision, foliacion, digitalizacién e incorporacion de los documentos en el Producto de pedidos de destitucion, como resultado de investigaciones Se genera el nimero de expediente generado
AO 2 Muy Alto exondionts fision v base do daiosgde e lmiono Zisci linmrios expediente |preliminares y denuncias, o de oficio. Se genera el numero del expediente. |- Ig Base de Procedimientrc))s Disci glginarios
p y P p ' Incluye dar tramite, asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor. P ’
Elaboracién de proyectos de resolucién de apertura, ampliacion, de fondo u otros de los Redactar los proyectos en base a los informes de instruccion y acuerdos El documento es el proyecto de resolucion de
AO 3 Muy Alto rocedimientos %iszi linarios P » amp ' documento [comunicados por el Pleno de la JNJ, para ser comunicados a S.G. e apertura. fondo u otFosy
p p ’ impulsar la emision de las resoluciones de Procedimientos Disciplinarios. p ' '
AO 4 Muy Alto Tramitacion, revision, foliacién, digitalizacién, incorporacion en el expediente fisico y base dient Producto de denuncias o de oficio, se genera el numero del expediente. Se contabilizan los nimeros de expediente a
Y de datos de los documentos de investigaciones preliminares expediente Incluye dar tramite, asistir y brindar soporte técnico al miembro instructor.  [los que se dio tramite.
Elaboracién de proyecto de resolucion de apertura, de fondo u otros de investigaciones Redactar los proyectos en base a los informes de instruccion y acuerdos El documento es el proyecto de resolucion de
AO5 Muy Alto L proy u pertura, ! 9 documento |[realizados por el Pleno de la JNJ, para ser comunicados a S.G. e impulsar proy
preliminares o . e o apertura, fondo u otros.
la emisién de las resoluciones de Investigaciones Preliminares.
Tramitacién d dientes de ej i6n d tenci denatori de fall Corresponde la creacion del expediente si se tiene conocimiento de que El expediente se identifica con el nombre
AO6 Alto ramitacion de expedientes de ejecucion de sentencia condenatoria o con reserva de fallo expediente ITesp . pe q completo de la persona que tiene abierto el
condenatorio. existe una sentencia condenatoria o con reserva de fallo condenatorio. )
expediente.
El documento es el informe de admisibilidad
Tramitacion de informes de admisibilidad de recursos de reconsideracion presentados En expedientes de denuncias, procedimientos disciplinarios o de recursos de reconsideracion que se
AO 7 Alto contr; relsoluciolnes de fondo emlitildrlslls or el Ierl:o : ‘onp documento |investigaciones preliminares, se puede dar el caso de que se presenten presenta en expedientes de denuncias,
p p . recursos de reconsideracion. procedimientos disciplinarios e
investigaciones preliminares.




CC: 14

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Descripcion de AO

Pliego
Unidad Ejecutora :
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia

001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracién

: Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Periodo del PEI : 2021 - 2027
Elaboracion y diligenciamiento de notificaciones por cédula, por correo, casilla, Incluye elaborar las cédulas y tramitar el diligenciamiento de resoluciones
AO 8 Alto ublicacione)s/ engdiario oficial y BOM P P ! Y notificacion [que se deriven de los expedientes de Denuncias, Investigaciones Se notifica mediante cédulas.
p y ' Preliminares y Procedimientos Disciplinarios.
Se brinda informacion del estado del tramite de los expedientes de
i6 i6 oni ini i i ) denuncias, investigaciones preliminares y procedimientos disciplinarios . .
AO 9 Alto Regepqon y atencién de consultas telefénicas de administrados, investigados y/o atencion . g p y proc p S y NGmero de llamadas atendidas.
instituciones. todo tipo de consultas relacionadas a las funciones de la DPD, se registran
los datos del consultante, asunto de la llamada y la atencién brindada.
Atencion de solicitudes de informacién y documentacion realizadas por entidades Atencion de solicitudes de accceso a la informacion publica derivadas por el
AO 10 Alto externas e internas, requerimientos de )e/\cceso a la informacion L’Jblipca edidos de d ment responsable de la respectiva unidad, y atencion de solicitudes de El documento de respuesta
administrados Teq p yP ocumento | yocumentacion que competan a la DPD (emision de constancias, copias P .
’ certificadas, etc.).
El docuemnto es el memorando solicitando a
Consultar a AAUTD sobre informacién de escritos presentados por mesa de |la AAUTD informacion respecto a escritos de
AO 11 Alto Elaboracion de memorandum de solicitud de informacién al area de atencién al usuario, d ¢ partes respecto a subsanacion de denuncias o interposicion de recursos de |subsanacion o interposicion de recursos de
trdmite documentario y archivo. ocumento impugnacién para continuar con el tramite de las denuncias, impucnacién para continuar con el tramite de
investigaciones preliminares y procedimientos disciplinarios. denuncias, investigaciones preliminares y
procedimientos disciplinarios.




CC: 14

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion de Procedimientos Disciplinarios

Descripcion de AO

Pliego
Unidad Ejecutora :

: 021 Junta

001 Junta N

Nacional de Justicia
acional de Justicia - Direccién de Administracién

Centro de Costo : Direccién de Procedimientos Disciplinarios
Periodo del PEI : 2021 - 2027
Programacion y respaldo en formato fisico de las diligencias de informes orales Programaci6n general de diligencias de los expedientes de denuncias,
AO 12 Alto decﬁa\raciones éudigncias etc 9 ! registro  [investigaciones preliminares y procedimientos disciplinarios y quemado de |Corresponde al registro en CD o DVD.
’ i las grabaciones en CD o disco DVD-R.
OEI 03 : Mejorar la oportuna aplicacién del procedimiento disciplinario a jueces y fiscales
AEI 03.02 : Atencidén oportuna de las denuncias de la ciudadania
Cédigo de . L ) Unidad de . L ) e .
AgO Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Se genera y asigna numero al expediente y se incorpora la informacion a
Tramitacion, calificacion, digitalizacién e incorporacién de los documentos en el ) las bases de datos. Incluye emitir el decreto de férmese y auto de . P
AO 13 X P ! i e . . - ) . Se consideran los autos de calificacion.
Muy Alto expediente fisico y base de datos de denuncias. CXPEdiEn e calificacion del escrito, dar tramite, asistir y bridar soporte tecnico al
miembro instructor.
Elab i6n d 10s d lucién de fond id . tros de | Redactar los proyectos en base a los informes de instruccion y acuerdos El documento es el nimero de expediente
AO 14 Muy Alto xa c:jriailton de nger? ?S € resolucion de fondo, reconsiceracion u ofros de los documento [comunicados por el Pleno de la JNJ, para ser comunicados a S.G. e que se genera en la base de datos de
eéxpedientes de denuncias impulsar la emision de las resoluciones de denuncias. Denuncias.
Revision de | isitos de f lab ond t0s v/o d tos d lificacion d Redactar los proyectos en base a los informes de instruccion y acuerdos El documento es el provecto de resolucion de
AO 15 Muy Alto evrliflond e 0; rer?miSI' r?s tenorrma y f: o:aao:t g alu 353’(:1 iecre 0S de calllicacion @€ |, \imento [comunicados por el Pleno de la JNJ, para ser comunicados a S.G. e fondo reconsiderac?()n); olroS
escritos de subsanacion o tenerse por no presentada la denuncia. impulsar la emision de las resoluciones de denuncias. ! :
. - . L El documento corresponde a un auto que concluye el trdmite (en su ”
¢ ¢ 5 - - . El men n miti n |
AO 16 Muy Alto ilsi?:?;g'?nnindisetgrf;glozgiger:;ﬂg:%:?:L?éi?;og lc(j)ZI (:?rginos de control del poder documento |[totalidad o en un extremo) a causa de la no subsanacion de los requisitos degﬁﬁﬁias o son los autos emitidos en las
! p ' ’ solicitados en el auto de calificacion. ’




CC:15

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Area de Comunicacion e Imagen

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Area de Comunicacion e Imagen
1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 05.05 : Posicionamiento estratégico de la JNJ
Cédigo de . L . Unidad de Meta Programacion Fisica
AO Prioridad Actividad Operativa Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto |Elaboracién de notas de prensa y comunicados Nota- 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Informativa
AO 2 Muy Alto [Gestion de las redes sociales Publicacién 384 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Filmacion y registro fotogréafico de las actividades que
AOS5 Muy Alto [realiza la INJ en cumplimiento de sus funciones Actividad 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
constitucionales
AO 6 Alto  [Coordinacién parlamentaria Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO7 Alto  |Apoyo en la comunicacién interna institucional Material 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
AO 8 Alto  [Elaboracion y difusion del Boletin Informativo Nota- 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
Informativa
AO 9 Alto  |Produccién y difusién del noticiero informativo Material 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AO 10 Alto Acciones de protocolo en actividades oficiales internas y/o Actividad 28 a 2 a 2 a 4 a 4 a a 4 a
externas
AO 11 Alto  |Disefio de matieral grafico Material 192 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16




CC:15

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Area de Comunicacion e Imagen

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Area de Comunicacion e Imagen
1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 05.05 : Posicionamiento estratégico de la JNJ
Cédigo de o L . Unidad de . . .
g Prioridad Actividad Operativa . DESCRIPCION Especificaciones para el seguimiento
AO Medida
Se considera NOTA INFORMATIVA al documento
) . T . con infomacién de interés general que se encuentra
Redaccion de notas de prensa y/o comunicados para difusion en medios de . AR L
AO1 Muy Alto |Elaboracion de notas de prensa y comunicados Nota comunicacion de alcance nacional, con el objetivo de que su contenido sea de publicada en el portal institucional. Asimismo, todas
Informativa ., : . ! las notas informativas se encuentran reportadas en
conocimiento de la ciudadania.
el Informe mensual (pantallazo y enlace de la nota
informattiva)
Se considera PUBLICACION a post, videos,
Producir contenido para ser difundido a través de las redes sociales de la INJ transmisiones, comunciados u otrosse encuentra en
AO 2 Muy Alto |Gestion de | d ial Publi ., |(Facebook, X antes Twitter, Instagram, Youtube, Linkedin). Hay contenido dirigido a |[cada una de las redes sociales de la JN. Asimismo,
Y estion de las redes soclales ublicaclon {,qarios directos (jueces, fiscales, por ejemplo) y a la ciudadania en general. El las publicaciones se encuentran detalladas en el
contenido estd compuesto por texto, videos, flyers o fotografias. informe mensual (fecha de publicacion, tipo de red
social, asunto, enlace)
i6 | ivi leccion y Nom i Evaluacion . Lo -
Grgpauo_r) de las actlleades d? S? eccion y No bramlgnto, valuacion y La ACTIVIDAD del registro audiovisual y fotografico
Ratificacion y Procedimientos Disciplinarios de jueces, fiscales etc. y su entrega en :
Filmacion y registro fotografico de las actividades que realiza custodia a las direcciones responsables. Registro fotografico de esas actividades se encuentra detallada en el informe mensual (fecha
AO5 Muy Alto ¥ FegIste 9 . esq Actividad L : ' i = " |de la actividad, detalle de la actividad, lugar de la
la JNJ en cumplimiento de sus funciones constitucionales Edicién de videos con fines de difusién externa de esas actividades y de las que - :
. . . ) ! actividad). Todo el material se encuentra en la
estan a cargo de la Secretaria General, como las ceremonias de juramentacion de ) .
) ) : . L : carpeta compartida del area.
magistrados, etc. Se considera como unidad de medida las actividades realizadas.
Moni las iniciati ion ntan en el .
o . onitoreo de las i |C|at|vas. 0 acciones que se prese Fa ene Congr(,eso con El INFORME detalla los temas atendidos y
AO 6 Alto Coordinacion parlamentaria Informe  |respecto a la JNJ. Se considera como unidad de medida la elaboracion de 1 informe o :
actividades realizadas en el mes.
mensual.
Se considera MATERIAL a flyers, videos, fotografias
AO 7 Alto A | icacion int institucional Material Apoyo a las areas y difusion interna en temas como campafia de valores, avances  |u otros. Asimismo, todos los correos remitidos al
POYyo €n la comunicacion interna instituciona BN del sistema de control interno, ecoeficiencia, gestion del rendimiento, etc. personal se encuentran detallados en el informe
mensual




Se considera NOTA INFORMATIVA al documento

AO B Alto Elaboracién v difusién del Boletin Informativo Nota Consolidado y difusion de publicaciones en medios de temas relacionados o de con infomacion de interés general que se encuentra
y Informativa |interés de la INJ publicada en el Boletin Informativo, el cual es
remitido diariamente por correo.
. L . N L . ) Se considera MATERIAL al video del noticiero, el
AO 9 Alto Produccién y difusion del noticiero informativo Material Elaboracion y difusion del video "JNJ Noficias™, noticiero contiene temas cual es publicado en Youtube, Facebook y es
relacionados o de interés de la JNJ. " !
remitido por correo al personal de la JNJ.
. L - . . " - - . . nsidera ACTIVIDAD a t nto organi
Acciones de protocolo en actividades oficiales internas y/o - Soporte que se brinda en las actviidades oficiales (logistica, atencion de autoridades, Se considera AC ‘DADa odo Evento orga izado
AO 10 Alto Actividad I S por, o en la que participe la JNJ, sea interna o
externas atencion de invitados, otros).
externa.
L ) - . . L nsider i t
Disefio de material grafico que servira como insumo para publicaciones en el portal Ssnfgn;'ggoi tﬂﬁlssl?lil_siiqfig;?Ig]sfogifeﬁ:ies son
AO 11 Alto Disefio de matieral grafico Material [institucional, correo institucional, redes sociales de la INJ o cualquier otro canal de . !

comunicacion oficial.

publicados en el portal institucional, redes sociales,
banners u otro.




CC: 16 Programacion Fisica
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Area de Registro de Informacion Funcional

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Centro de Costo : Area de Registro de Informacion Funcional

Periodo del PEI : 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional

AEI 04.03 : Transformacion Digital efectiva, interoperable y segura, implementada en la institucion
Cédigo de L L . Unidad de Programacion Fisica
AO P A e Medida e Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto |Registro de informacion del magistrado en ef Sistema Integral de Registro 11,784 082 982 082 982 982 982 982 982 982 982 982 982
Magistrados (SIM)
AO 2 Muy Alto [Tramite y ejecucién de solicitudes de expedicion de titulos Solicitud 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
AO 3 Muy Alto |Tramite y ejecucién de solicitudes cancelacion de titulos Solicitud 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
AO 4 Alto Atencion a requerimientos de informacion Informe 108 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
AO5 Alto Tratamlento archivistico de documentacion administrativa y Metro lineal 12 6 6
expedientes

AO 6 Alto Desarrollo de Actividades Archivisticas Expediente 32 8 8 8 8
AO7 Medio |Coordinacion para la actualizacion de sistemas informaticos Informe 4 1 1 1 1




CC: 16

Descripcion de AO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Area de Registro de Informacion Funcional

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administraciol
: Area de Registro de Informacién Funcional

: 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestién Institucional
AE104.03 : Transformacion Digital efectiva, i P y segura, i enlai
2T . Ry 5 Unidad de — - . L -
Cadigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
INFORME: se informa mensualmente las actividades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
Registrar, sistematizar, digitalizar y actualizar la informacion de magistrados en ejercicio, Jefes |1, Nimero de nombramientos, ratificaciones y destituciones registradas.
del Reniec, Jefes de la Onpe y Jefes de la Autoridad Nacional de control del Poder Judicial y del |2, Nimero de resoluciones administrativas sobre desplazamientos de magistrados.
Registro de informacion del Mi Publi ) i6n de ficha de . fiscal efes. d I " ?
AO1 Muy Alto |magistrado en el Sistema Registro Ministerio Ptiblico como: creacion de ficha de jueces, juezas, fiscales y jefes, datos personales, |3. Nimero de tramites de expedicion y de titulos.
Integral de Magistrados (SIM) titulo de nombramiento, acta de juramentacion, quejas y denuncias ciudadanas, sanciones 4. NGmero de actas de juramentacion registradas en expediente y movimiento de nombramiento.
9 g disciplinarias, movimientos tales como resoluciones de JNJ y resoluciones del PJ y MP 5. NGmero de titulos registradas en expediente y movimiento del magistrado.
(desplazamientos, ceses, reincorporaciones, etc), expediente, entre otros. 6. Numero de Quejas y denuncias ciudadanas registradas
7. Numero de sanciones disciplinarias impuestas por el Poder Judicial y Ministerio Publico.
Tramite y ejecucion de INFORME: se informa mensualmente las actividades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
AO 2 Muy Alto |solicitudes de expedicion de Solicitud Tramitar y ejecutar los pedidos de expedicion de titulos de Jueces, Juezas y Fiscales. 1. ElInicio de tramites de expedlclo[n de nuevos titulos, por nombramiento, tra,slado, permuta y modificacion de la plaza originaria, entre otros.
titulos 2. El Inicio de tramites de cancelacion de nuevos titulos, cese por motivos de limite de edad, renuncia y fallecimiento.
3. Registro en el libro de expedicion y cancelaion de titulos.
P . . 4. Registro en el libro de cancelaion de titulos.
Tramite y ejecucion de 5. Se comunica al Poder Judicial o Ministeri (in corresponda la expedicicon de nuevo tiitulo o cancelacion del mism
AO3 Muy Alto |solicitudes cancelacion de Solicitud Tramitar y ejecutar los pedidos de cancelacion de titulos de Jueces, Juezas y Fiscales. - € comunica al Poder Judicial o sterio, segun corresponda fa expedicicon de nuevo tiitulo o cancelacion del mismo.

titulos

6. Se comunica a la Direccién de Seleccién de Nombramiento, que se genero una plaza vancate, por motivos de cese.
7. Se solicita a la Secretaria General la publicacion de resoluciones de expedicion y cancelacion de titulos.




Atencién a requerimientos de

Atencién de requerimientos internos: preparar, consolidar y remitir informacién para el desarrollo
de los Procesos de Seleccion y Nombramiento, Evaluacion, Ratificacién de Jueces, Juezas y
Fiscales, Jefe del Reniec, Jefe de la Onpe y jefes de la Autoridad Nacional de control del Poder

INFORME: se informa mensualmente las actividades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
1. Atencién de requerimientos de informacion de los érganos y unidades orgénicas de Junta.

2. Atencién de requerimientos de informacion a ciudadanos (AIP)

Atencién de requerimientos de informacion de instituciones publica y privadas.

Notificacién externa: Mesa partes virtual Poder Judicial y Ministerio Publico.

3.
AO 4 Alto inf L. Informe Judicial y del Ministerio Publico (titulo de nombramiento, acta de juramentacion, resoluciones, 4. eak® - ; N e . > )
informacién D.J. de ley N° 30155, lot, Reniec, entre otros, de corresponder). Por otro lado, también se 5. NOlIfIC»aCIO»n externa: _Casnlas electrgmcas glrlgldo a Iajueceg. juezas yflsga!es.
realizan atenciones a requerimientos externos: Poder Judicial, Ministerio Publico, Instituciones | 8- Coordinacion y atencion en el tramite de titulos de nombramiento y expedicion. . )
Publicas y Privadas, ciudadano en el &mbito de la transparencia. 7. Atencion de comunicaciones y seguimiento de tramites, atreves de llamadas telefonicas a magistrados.
! 8. Atencién del médulo de consultas al ciudadano.
9. Atencién de requerimientos de ficha RENIEC.
INFORME: se informa mensualmente las actividades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
1. Revision de expediente de seleccién y nombramiento en ejercicio.
. isi di istrad d
Tratamiento archivistico de Desarrollo de actividades archivisticas respecto a los procedimientos para recibir, organizar e g Se\”swn dee n;_ iente de 'I' re | OT_ cesa n d d digitalizad
AOS5 Alto documentacién administrativa Metro lineal inventariar documentacion administrativa del area y los expedientes de magistrados remitidos . ropu?sta. ’a are 'VO_ cgmra so r.e.a .e Im!rjaclon e ex.pe ientes digitalizados.
y expedientes por los érganos de linea de la Junta, para posteriorme transferirlos al Archivo Central. 4. Coordlnzf\clon Y Segu'm'e_”m_‘?e d!gllalIZEl.CIOI‘I de expedientes ENA.
5. Inventario Exel y actualizacién sistema integrado de magistrados SIM.
6. Escaneo de exoediente de magistrados cesados, para su elimancion.
7. Propuesta a archivo central sobre docuemntacién administrativas y expedientes, para su trasnferencia con fines de conservacion.
N " A ” - INFORME: se informa mensualmente las actividades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
Di llo de Actividad: Atencion de los pedidos de préstamo, devolucién de documentos originales, lectura en sala y 1. Atencién de requerimientos de copias simples y certificadas de expedientes de seleccién y nombramientos. (fisico y/o digital)
AO6 Alto esarroto de Actividades Expediente expedicion de copias de los expedientes de magistrados custodiados por el Area de Registro de |’ - q p ples y p y ) Y 9
Archivisticas . y 2. Atencion de préstamos, de expedientes de evaluacion y ratifciacion .
Informacién Funcional. . : 2
3. Atencion de lectura en sala de expedientes de evaluacion y ratifciacion.
Coordinacién para la . o . X § INFORME: se informa mensualmente las actlvidades desarrolladas y registradas en el sistema integral de magistrados -SIM.
AO7 Alto actualizacion de sistemas Informe Coordinaciones para la actualizacién del SIMy el Registro de Postulante. LA unidad de medida |, Solicitudes, coordianciones y seguimiento para la actualiazaciones del Sistema integrados de magistrados y Registro de postulanetes

informaticos

se considera un informe trimestral.




CC: 17

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direccion General

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Direccion General

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : R d de evaluaci ad de gestion implementadas en la institucion
e Meta Programacion Fisica
Cddigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Unidad de Medida

g P Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

AO1 Muy Alto |Supervision a la gestion de los sistemas administrativos acta 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

AO3 Muy Alto |Aprobacion de documentos de gestion documento 16 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 1 2
Propuesta de aprobacion del pia y formalizacion de las modificaciones

AO4 Alto o informe 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
del presupuesto institucional de la JNJ
Seguimiento a la ejecucion del convenio entre el MINJUSDH y JNJ .

AO5 Alto informe 4 1 1 1 1
(PMSA))

AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, control interno y transparencia ptiblica implementadas en la JNJ

Seguimiento a la implementacién de recomendaciones y/o tratamiento

AO6 Muy Alto N . L informe 8 2 1 1 2 1 1
de situaciones adversas resultantes de los servicios de control
Propuesta y seguimiento a laimplementacion del plan anual de accién - .

AO7 Muy Alto L ; s informe 15 2 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1
seccion de medidas de remediacion y control del SCI

AO8 Alto Informe de transferencia de gestion y de rendicion de cuentas informe 3 3
Verificaciéon cumplimiento Ley 31564 y su reglamento - sujetos

AO 10 Alto documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

obligados




CC: 17

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Direcciéon General

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Direccion General

Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : Recc iones de iones a dc de gestion impl en la institucion
Cdédigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Unidad de Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Reuniones de trabajo con los sistemas administrativos: Recursos Humanos, Abastecimiento, ) )
. - . . . . . L. . Actas resultantes de reuniones de trabajo efectuadas
AO1 Muy Alto |Supervision a la gestion de los sistemas administrativos acta Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad, Inversion, Planeacion, Sistema de Controly o
. que especifique agenda tratada
Modernizacion.
AO3 Muy Alto |Aprobacién de documentos de gestién documento Manuales, Lineamientos Técnicos, Ficha, Reglamentos, entre otros Documentos técnicos aprobados por la DG
A04 At Propuesta de aprobacion del piay formalizacion de las modificaciones - Modificaciones en el nivel funcional programatico. Propuesta de aprobacion del Resoluciones que aprueban PIAy Modificaciones en el
° del presupuesto institucional de la JNJ informe PIA,formalizacién de las modificaciones del presupuesto institucional. nivel funcional programatico
Seguimiento a la ejecucion del convenio entre el MINJUSDH y JNJ Informe de seguimiento a la ejecucién del convenio que se realiza con el PMSAJ (Programa de .
AOS5 Alto informe . ) ) - L - Informes trimestrales del avance del Proyecto
(PMSAJ) Mejoramiento del Sistema de Administracion de Justicia).
AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, controlinterno y transparencia publica implementadas en la JNJ
o . ., . . Seguimiento a laimplementacién de las recomendaciones y tratamiento de las situaciones Informes que den cuenta del avance de la
Seguimiento a laimplementacién de recomendaciones y/o tratamiento P . - . . - . . )
AO6 Muy Alto informe adversas del Organo de Control Interno, Contraloria General de la Republicay las Sociedades [implementacion de las recomendaciones y situaciones
de situaciones adversas resultantes de los servicios de control o
de Auditoria Externa. adversas.
Propuestay seguimiento a la implementacion del plan anual de accién - . Propuesta del Plan Anual de Control y laimplementacién de sus medidas de remediaciény Informes mensuales que den cuenta del avance de la
AO7 Muy Alto L . L informe ; : TR . L
seccién de medidas de remediacién y control del SCI control para mejorar el Sistema de Control Interno de la institucion. . implementacion
. » o . » o Se emite alinicio de afio el RCCT inicial,y RCCTy TG
AO8 Alto Informe de transferencia de gestion y de rendicion de cuentas informe Informe de transferencia de gestion y de rendicion de cuentas. final
ina
Verificacién cumplimiento Ley 31564 y su reglamento - sujetos s . - . .
AO 10 Alto blicad P y y ¢ ! documento Informe de publicacion de listado definido de sujetos obligados Informes de la DG a la Unidad de Integridad
obligados




CC: 18

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Asesoria Juridica

Programacion Fisica

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Oficina de Asesoria Juridica

Periodo del PEI : 2021-2027
OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.06 : Acciones de Anticorrucion, Control Interno y Transparencia Puablica implementadas en la JNJ
Cédigo de . L . Unidad de Meta Programacion Fisica
A r . -
AO EITERS TN Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto | Absolucién de consultas juridico legales Informe 372 48 24 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
AO 2 Muy Alto [Revision y elaboraciéon de documentos normativos Documento 183 45 30 12 10 10 12 10 12 10 12 10 10
AO 3 Alto Gestion Qe las normas adlmlr!lstratlvas que se publican en el Reporte 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Compedio Normativo Institucional
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Asesoria Juridica

Descripcion de AO

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Oficina de Asesoria Juridica

Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 04 : Fortal la Gestion Instits |
AEI 04.06 : Acciones de Anticorrucion, Control Interno y Transp: ia Publica impl das en la JNJ
6di o L . Unidad de L — . Lo . .
COdA%) e Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
S . Numero de informes que absuelven dudas o
AO 1 Muy Alto | Absolucién d Itas iuridico legal Inf Emitir opinién y absolver consultas sobre aspectos legales y normativos que le consultas que se atiegden a través del SGD
uy Alto solucion de consultas juridico legales NTOrMe | sean formuladas por las distintas unidades de organizacion g o y
constan en el repositorio de la OAJ
- . ) . Numero de resoluciones elaboradas, revisadas
Revision de nomas legales y elaboracion del reporte (informe) de las mismas. . o y
” X - visadas por la OAJ remitidas a los organos y
Elaboracién de documentos diversos (cartas, oficios, recursos,poderes,adendas, UUOO que las requieren con documento formal a
entre otros) a solicitud de las unidades de organizacion . 4 a -
Elaboracién y visacién de Resoluciones través del SGD y que constan en el repositorio de
isié i6 i e - o . la OAJ. No se contabilizan los documentos con los
AO 2 Muy Alto [Revisién y elaboracién de documentos normativos Documento Revision, correcion y visacion de Resoluciones o o A e S O M
Considera documentos relacionados a informar sobre las normas legales de i(:ﬁormes sJobre normas legales ) ue se publican en
caracter general que inciden en el funcionamiento de la instituciéon publicadas en el T 9 q P -
diario oficial El Peruano el diario oficial El Peruano que se remiten a través
’ del SGD y constan en el repositorio de la OAJ
. . o . . . Los reportes de la actualizacién del compendio
Organizar, recopilar, clasificar, sistematizar y mantener actualizadas las normas norma?ivo digital se realiza durante la pri’r)nera
i6 ini i i legales y administrativas que se publican en el Compedio Normativo Institucional. P
AO 3 Alto Gestion QE las normas ad‘m|n‘|strat|vas gue se publican en el Reporte g y as q pul p semana del mes siguiente del reporte en
Compedio Normativo Institucional Se considera como unidad de medida un reporte mensual que de cuenta de la consecuencia. el de enero se emite en febrero. el
actualizacion (ingresos y bajas) del compendio normativo. ' . . =
de febrero en marzo y asi hasta culminar el afio.




CC:19

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Planeamiento y Modernizacion

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : R | de evaluaciones a d 1tos de gestion impl en la institucion
Cadigo de . . . Unidad de Meta Programacién Fisica
P Actividad Operativa . -
AO ek i P v Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 1 Muy Alto |Gestién administrativa de la OPCT Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 2 Muy Alto |Elaboracién, seguimiento y evaluacion del PEI Documento 4 1 1 1 1
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la instituciéon
AO 3 Muy Alto |Elaboracién, seguimiento y evaluacion del POI Documento 14 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2
AO 4 Muy Alto Elbo.r:almlon y/o modlflca0|on de los documentos de e 1 1
gestion institucional
AO 5 Muy Alto |Implementacién de la Gestién por Procesos Documento 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
AO 6 Muy Alto |Elaboracién de reportes y/o anuario estadistico Reporte 5 1 1 1 1 1
AO7 Alto Implementar un sistema de estadistica Sistema 1 1
AO 8 Alto ElaborlaC|on de la Programacion Multianual de - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Inversiones
AO 9 Alto _Gestlon_de la cooperacion técnica nacional e Informe 1 1
internacional
AO 10 Muy Alto Impleme'r'nacmn Fiel Sistema de Control Interno - Eje - 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de Gestion de Riesgos
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica

: 2021-2027

OEIl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.01 : Recomendaciones de evaluaciones a documentos de gestion implementadas en la institucion
o - L . Unidad de . L . e .
Codigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Elaborar Reportes sobre revision de instrumentos de gestion en diversos temas
AO1 Alto Gestion administrativa de la OPCT Reporte [solicitados a la OPCT. La meta fisica comprende los reportes. Se contempla 1 por Reporte de Emision de Documentos del SGD
mes.
Los DOCUMENTOS que se reportan en el
Elaboracién de documentos de gestién estratégica PEI , en el marco de las seguimiento son:
. o . : N - PEI 2025-2030 Aprobado
Elaboracién imient luacioén del disposiciones dadas por CEPLAN en la Guia de Planeamiento Institucional. La meta | Informe de Evaluacion Institucional 2024
AO 2 Muy Alto aboracion, seguimiento y évaluacion de Documento |fisica comprende documentos. Se contempla la elaboracién del PEI 2021-2027 . L
PEI ) S - i - Informe de Evaluacion Institucional 1er Semestre
ampliado, elaboracion del Informe de evaluacion de resultados PEI, evaluacion 2025
semestral PEI . - Reporte PEI 2024
- Reporte PEI 2025 ler Semestre
AEI 04.02 : Gestién por Procesos y Simplificacién Administrativa implementados en la institucion
Los DOCUMENTOS que se reportan en el
Elaboracién de documentos de gestion operativa POI en el marco de las seguimiento son:
AO 3 Muy Alto Elaboracién, seguimiento y evaluacion del Documento disposiciones dadas por CEPLAN en la Guia de Planeamiento Institucional. La meta |- POI Multianual 2026-2028
Y POI fisica comprende documentos. Se contemplan el seguimiento mensual del PO, el - Reporte POI 2024
informe de evaluacion del POI . - Reporte POI 2025 ler Semestre
- Seguimiento POl Mensual (12)
Elboracién vio modificacién de los Elaboracién de documentos de gestién institucional, en el marco de las disposiciones Resolucién aue aprueba la modificacion o
AO 4 Muy Alto documentog de gestién institucional Informe |dadas por la SGP- PCM . La meta fisica comprende informes. Se contempla la actualizaciog del SOF o TUPA
9 elaboracién y modificaion del ROF, TUPA
Elaboracién de documentos de gestién institucional en modernizacion de la gestion Los I.DO.CUMENTOS que se reportan en el
. - o - seguimiento son:
AOS Muy Alto |Implementacién de la Gestin por Procesos | Documento publica, en el marco de las disposiciones dadas por la SGP- PCM. La meta fisica - Manuales
y comprende documentos. Se contempla la elaboracién de Manuales, Fichas técnicas, . .
: L L - Fichas Tecnicas
Fichas de procedimientos en el marco de la Gestién por Procesos . .
- Fichas de procedimientos




Elaboracién de reportes y/o anuario

Elaboracién de informes con andlisis de la base de datos de las dependencias de la
JNJ para los 4 trimestres del afio. El informe para el dltimo trimestre se presentaria

Elaboracién de informes con andlisis de la base de

AC6 Muy Alto estadistico REEE finalizando el primer mes del afio siguiente. Se precisa que para hacer el informe se dgtos de las deeendenmas de la JNJ para los 4
Lo e trimestres del afio
elaboran cuadros y gréaficos estadisticos.
Elaborauon_de sistemas |nformat|cos para’ Ig gestloq de estaq’lstlcas. La meta fisica El SISTEMA tiene como finalidad la visualizacién de
AO7 Alto Implementar un sistema de estadistica Sistema comprende implementar un sistema estadistico con informacion puntual de las 3 informacion estadistica puntual de las 3 direcciones
p direcciones de Linea de la Junta Nacional de Justicia. Se contempla el sistema . . -
. . e de Linea de la Junta Nacional de Justicia.O
estadistico ayude a una mejor toma de decisiones de forma oportuna.
Los DOCUMENTOS que se reportan en el
seguimiento son:
- Evaluacion cartera de inversiones 2024
- Diagnéstico de Brechas 2026-2028
- Cartera de inversiones 2026-2028
Elab i6n de la P i6n Multi | Elaboracién de la Progarmacion Multianual de Inversiones. La meta fisica - PMI 2026-2028
AO 8 Alto d al oracion de fa Frogramacion Multianual | n, e umento comprende Documentos. Se contempla la elaboracién de la Programacion de - Reporte de estandares de calidad
€ Inversiones Inversiones de la Institucion . - Reporte niveles de servicio
- PMI 2026-2028 consistencia con el Proyecto Ley
de Presupuesto
- PMI 2026-2028 consistencia con la Ley de
Presupuesto
- Criterios de priorizacion periodo 2027-20290
Elaboracién de Informes sobre gestion de cooperacion técnica nacional e
AO 9 Alto Ggstlon dg la cooperacion técnica nacional Informe mternacp’nal. La m_eta fisica comprende Informes de ggstlon. Se contgmpla la Declaracion Anual APCI
e internacional elaboracién de un informe dando cuenta sobre las gestiones en materia de
cooperacion institucional.
Implementacion del Sistema de Control Contempla la elaboracién de un Plan de Accién Anual - Secciéon Medidas de Control |Elaboracién de Documento sobre la
AO 10 Muy Alto Documento

Interno - Eje de Gestién de Riesgos

asi como el seguimiento y evaluacion del mismo.

implementacién del SCI en la entidad.




CC: 20

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Presupuesto

Programacion Fisica

Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia

Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

Centro de Costo : Oficina de Presupuesto

Periodo del PEI : 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional

AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Admini iva impl tados en la institucion
Codigo de . . . Unidad de Meta Programacion Fisica
Prior Al r ) -
AO Ielife e CHMCEL O TS Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto  [Gestion del Proceso Presupuestario Reporte 37 5 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
AO 2 Muy Alto Gestion de la Programacion Mqltlanual, Formulacién Anual . 3 1 1 1
del Presupuesto y su Aprobacion

AO 3 Muy Alto  |Aprobacién de modificaciones presupuestales Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 4 Muy Alto  |Aprobacién de certificaciones presupuestales Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO5 Muy Alto  |Formalizacion de las modificaciones presupuestales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 6 Muy Alto |Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto Acta 4 1 1 1 1
AO7 Alto Seguimiento a la Ejecucion Presupuestal Infome 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Presupuesto

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Oficina de Presupuesto

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEl 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la institucion
- — L ) Unidad de . . . e —
Codigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Documentos sobre gestion presupuestaria referidos a:
- Ejecucién presupuestaria
Corresponde a las acciones de opiniones a traves de informes, memorandos , entre |~ Evaluacion presupuestaria
AO1 Muy Alto  [Gestion del Proceso Presupuestario Reporte |\ P P ' ' - Seguimiento al cumplimiento de la programacion de
’ gastos
- Opniones tecnicas presupuestarias
- Gestién de demandas adicionales de gasto
Corresponde a las coordinaciones y/o actividades realizadas en el marco de la " . ”
Gestion de la Programacion Multianual, Formulacién Anual distribucién de la Asignacion Multianual Presupuestaria, presentacion de la Documentos remitidos a la Alta Direccién para
AO2 Muy Alto del Pri i Aprobacién ’ lhiolne Programacion Multuanual Presupuestaria y propuesta d’e aprobacion del informar sobre el proceso Programacién Multuanual
€l Fresupuesto y su Aprobaciol 9 L P yprop p Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria.
Presupuesto Institucional de Apertura.
- - P El reporte se descarga del aplicativo SIAF Médulo de
» e Corresponde a la evaluacion y/o aprobacién de propuestas de modificacién .
AO 3 Muy Alto  |Aprobacién de modificaciones presupuestales Reporte resupuestal Proceso Presupuestario, donde se muestra todas
P P ’ notas modificatorias aprobadas en el mes.
El reporte se descarga del aplicativo SIAF Médulo de
. e ” L L e Proceso Presupuestario, donde se muestra todas
AO 4 ’ rr n | r ion lici mision rtificacion pr l. IR X
Muy Alto  [Aprobacién de certificaciones presupuestales Reporte Corresponde a la aprobacion de solicitudes de emision de certificacion presupuestal certificaciones de crédito presupuestario aprobados en
el mes.
El informe que sustenta y eleva el proyecto de
AOS Muy Alto | Formalizacién de las modificacion ] tal Inform Corresponde a la gestion mensual de formalizacion de modificaciones resolucion de formalizacion mensual de
y ormalizacion de fas modficaciones presupuestales orme presupuestarias en el nivel funcional programatico. modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
programatico.
El documento que se suscribe conjuntamente con la
I Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto anual y trimestral, con la Oficina de  [Unidad de Contabilidad, mediante el cual se da por
AO 6 - R S,
Muy Alto | Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto acie Contabilidad. concluido el proceso de conciliacion del marco legal y
ejecucion del presupuesto
El informe mensual que se realiza para informar a la
AO 7 Alto Sequimiento a la Ei i6n P tal Inf Corresponde a la elaboracién del informe mensual sobre el comportamiento del Alta Direccién sobre el comportamiento del gasto
eguimiento a fa Ejecucion Fresupuesta LIS gasto, su problematica y recomendaciones para su mejoramiento. respecto al PIM, a nivel de genericas de gasto, centro
de costo y principales partidas presupuestarias.
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Area de Atencion al Usuario, Tramite Documentario y Archivo

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

: Area de Atencion al Usuario, Tramite Documentario y Archivo
: 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Admini iva impl tados en la institucion
Ly . . . Unidad de Meta Programacion Fisica
A r X -
e et CHMCEL O TS Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Muy Alto |Atencién y orientacién al usuario atencion 960 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
AO 2 Muy Alto |Atencion y registro de solicitudes recibidas por acceso a atencion 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
la informacion publica
AO 3 Muy Alto Qestlon de libro de reclamaciones o gestion de reclamos - 2 2 2 2 2 2 2 2 2 P 2 P 2
ciudadanos
AO 4 Muy Alto |Gestién de documentos recibidos en mesa de partes documento 14,400 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
AO5 Muy Alto [Gestién de la correspondencia institucional fisico y virtual documento 4,200 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350
AO6 Alto Recepcion y verificacion de las transferencias e 30 2 8 10 5 5
documentales
AO7 Alto Orgamzamop, descripcién y conservacion del acervo metro lineal 30 5 5 5 5 5 5
documentario
AO 8 Alto Atencién de préstamos documentales atencion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO9 Alto Gestion de la eliminacion de documentos archivisticos metro lineal 50 25 25
AO 10 Alto Formt{lafnon y evaluacion del plan anual de trabajo T 2 1 1
archivistico
AO 11 Alto Cap_acnacmn a los servidores en gestion documental y capacitacion 2 1 1
archivo
AO 12 Altp | Sonduccion, coordinacion y ejecucion del sistema de expediente 180 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20
produccién y almacenamiento de microformas
AO 13 Alto R(_eg_lstro estandar de visitas en linea y de la agenda REPORTE 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
oficial de la INJ
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Area de Atencion al Usuario, Tramite Documentario y Archivo

Descripcion de AO

Pliego
Unidad Ejecutora
Centro de Costo

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Area de Atencion al Usuario, Tramite Documentario y Archivo

Periodo del PEI 1 2021-2027
OEI 04 : F la Gestion
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion A enlai
Cddigo de AO Prioridad Actividad Operativa Unidad de Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
L . L . . Orientaci6n a ciudadanos de los servicios que brinda la JNJ, a traves de los canales La ATENCION que se_ reporta en el segwmle_nto son:
AO1 Muy Alto Atencién y orientacion al usuario atencion } P . - Informe con las cantidades totales de atenciones, por parte del
presencial, telefénica o virtual. ) s N
servidor de Atenci6n al Usuario.
" . . - . " L . . - . |La ATENCION que se reporta en el seguimiento son:
AO 2 Muy Alto A'Een_uon y registro de solicitudes recibidas por acceso a la informacion atencion Recepcion y registro de_z’sohclltu_des recibidas en el marco de la Ley de Transparencia | Reporte con las cantidades totales de atenciones de solicitudes,
publica y Acceso a la Informacion Publica. .
por parte del servidor de AIP.
La ATENCION que se reporta en el seguimiento son:
AO 3 Muy Alto Gestion de libro de reclamaciones o gestién de reclamos ciudadanos atencion Recepcion y registro de reclamos ciudadanos - Reporte con las cantidades totales de atenciones de reclamos,
por parte del servidor del LR.
o P, ] . EIDOCUMENTO que se reporta en el seguimiento son:
AO 4 Muy Alt Gestién de d " ibid d . d f Verificacion, recepcion, digitalizacion, registro, distribucion y control de documentos |- Renorte con las cantidades totales de documentos recibidos por
uy Alto estion de documentos recibidos en mesa de partes ocumento recibidos en mesa de partes tanto fisico como virtual. mesp p
A0S Muy Alt Gestién de | " ndencia institucional fisi virtual d i Gestion de la correspondencia institucional fistica y virtual que sale de la JNJ. Se -Ellnl?ocr)ﬁg’\c/liul\lllgciﬁijsdtsp?ggleeg géii%?é?'iﬁ?eii?a‘
uy Alto estion de fa correspondencia institucional fisico y virtua ocumento considera como unidad de medida la cantidad de documentos. - ) " pond
diligenciada por mes, por parte del notificador del area.
Recibir, verificar, registrar e instalar las transferencias documentales remitidas por los|El METRO LINEAL que se reporta en el seguimiento son:
AO 6 Alto Recepcién y verificacién de las transferencias documentales metro lineal 6rganos o unidades organicas al Archivo Central, emitiendo un acta de conformidad. (- Informe técnico del servidor de archivo central, con los metros
Se considera como unidad de medida metros lineales recepcionados. lineales verificados en los meses programados.
. N ” ) . EIMETRO LINEAL que se reporta en el seguimiento son:
AO7 Alt o izacién. d L i6n del d tari tro lineal Organizacion, descripcion, conservacion del acervo documentario que custodia el ~Informe técnico del servidor de archivo central. con los metros
0 rganizacion, descripeion y conservacion del acervo documentario e Ll Archivo Central y actualizacion de los instrumentos descriptivos (Inventarios). I - ’
lineales organizados en los meses programados.
At(_enmon y reg|stro_de p’restamos dqcumentarlos §0I|C|tados por las dlfere_n'tes La ATENCION que se reporta en el seguimiento son:
A0S Alto Atencién de préstamos documentales tenci unidades de organizacion. Se considera como unidad de medida la atencion ~ Informe con las cantidades totales de correspondencia
p atencion realizada, dado que una solicitud de préstamo puede contemplar mas de un - ) p
: diligenciada por mes.
expediente.
Gestionar las propuestas de la eliminacion de los documentos archivisticos de valor [El METRO LINEAL que se reporta en el seguimiento son:
AO 9 Alto Gestion de la eliminacién de documentos archivisticos - temporal que han perdido valor su valor administratito, fiscal, contable o legal que los |- Informe técnico del servidor de archivo central, con los metros
metro finea origind. Se considera como unidad de medida metros lineales propuestos para su lineales propuestos a eliminar y/o eliminados, en los meses
eliminacién. No implica que necesariamente se hayan eliminado, pero si la gestién.  [programados.




Formulacién del Plan Anual de Trabajo Archivistico y elevarlo a la Alta Direccién para

Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
1) Informe a la Direccién General con el Informe Técnico de
Evaluacion de Actividades Archivisticas Ejecutadas del afio

AO 10 Alto Formulacién y evaluacion del plan anual de trabajo archivistico documento su aprobacion. De ser aprobado, se remite el referido Plan al Archivo General de la anterior
Nacién. : . .
2) Informe a la Direccién General con propuesta del Plan Anual de
Trabajo Archivistico.
Las CAPACITACIONES que se reportan en el seguimiento son:
AO 11 Alt c itacion al id tion d tal hi itaci Capacitar a los servidores encargados de los archivos de gestion de las unidades de (- Informe a la Direccién General comunicando cumplimiento de la
0 apacitacion a fos servidores en gestion documentaly archivo CaPECHICOn organizacion en temas relacionados a los procesos tecnicos archivisticos. capacitacion programada en el Plan Anual de Trabajo
Archivistico.
. s . . . . ” R . " ) - ) EI DOCUMENTO que se reporta en el seguimiento son:
. 6 . 6 . Conduccion, coordinacién y ejecucion del Sistema de Produccion y Aimacenamiento - . - S
AO 12 Alto Conducmon', coordlnaqon y ejecucién del sistema de produccion y expediente B yel y - Informe situacional de los expedientes digitalizados con valor
almacenamiento de microformas de Microformas (SPAM) con valor legal. legal
Registro en tiempo real, en una plataforma digital de la PCM, de las visitas que
reciben los funcionarios y servidores de la JNJ, asi como el motivo de las mismas, El REPORTE que se adjunta en el seguimiento son:
. . . " . con el fin de fomentar la integridad y transparencia de su actuacion en el - Informe a la Direccién General con las cantidades totales de
AO 13 Alto Registro estandar de visitas en linea y de la agenda oficial de la INJ reporte visitas registradas en linea, asi como el estado del registro en la

cumplimiento de sus funciones. Asi como el Registro en el Sistema de la PCM de la
agenda del Pleno y de la Alta Direccién para conocimiento de la ciudadania por
temas de transparencia.

Agenda Oficial, por parte de los Operadores respectivos.




CC: 22 Programacion Fisica
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
Oficina de Tecnologias de la Informacion y Gobierno Digital
Pliego : 021 Junta Nacional de Justicia
Unidad Ejecutora : 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
Centro de Costo : Oficina de Tecnologias de la Informacion y Gobierno Digital

Periodo del PEI

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.03 : Transformacion Digital efectiva, interoperable y segura, implementada en la institucion
L . L . Unidad de Programacion Fisica
Activi rativ X :
Ctigo s A0 Pt GMERG ClpeieEiive Medida e — Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 1 Muy Alto |Gestion de las Tecnologias de la Informacion de la institucion Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 2 Muy Alto |Desarrollo y mantenimiento de sistemas informéticos Sistema 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AO 3 Muy Alto |Administracién de la Infraestructura Tecnolégica Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AOC 4 Alto Operacion de Linea Certificada de Digitalizacion Expediente 2,400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
AO 5 Alto Gestion de la seguridad y confianza digital Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 6 Alto Soporte técnico informatico a nivel institucional Atencion 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Tecnologias de la Informacion y Gobierno Digital

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion

: Oficina de Tecnologias de la Informacién y Gobierno Digital
1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI04.03 : Transformacion Digital efectiva, interoperable y segura, implementada en la institucion
o o . . Unidad de . L . e .
Cdédigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Planificacion, conduccion y supervision de las actividades de tecnologias de El INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
AO 1 Muy Alto |Gestion de las Tecnoloafas de la Informacién de la institucion Inform informaciéon como soporte a las actividades de la Junta Nacional de Justicia. Se se muestra todos los documentos remitidos por cada
Y estion de las Tecnologias de fa Informacion de fa Institucio OrMe | considera como unidad de medida "Informe" como un documento que da cuentade |responsable de la actividad operativa. Se contempla
las principales actividades realizadas en el mes. 1 por mes
P - ’ . . - El INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
Andlisis, disefio, construccion, pruebas y despliegue de nuevos sistemas informaticos o
AO 2 Muy Alto |D Il tenimiento de sist inf ati Sist cambios en los sistemas actuales, con la finalidad de habilitar servicios digitales de se muesira todos los documentos remitidos por cada
uy Alto esarrofio y mantenimiento de sistemas informaticos SICy ) o ! 9 responsable de la actividad operativa. Se contempla
calidad para la organizacion.
1 por mes
El INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
- ” - Gestionar, operar, mantener y optimizar los componentes que forman parte de la se muestra todos los documentos remitidos por cada
AO 3 . P o .
Muy Alto | Administracién de la Infraestructura Tecnologica lfolme infraestructura tecnoldgica. responsable de la actividad operativa. Se contempla
1 por mes
Conduccién, coordinacion y ejecucion de las actividades de la Linea Certificada de
Digitalizacion, con la finalidad de producir y conservar las microformas de los El INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
AO 4 Alto Operacién de Linea Certificada de Digitalizacion Expedient documentos digitalizados, asi como mantener la certificacién vigente. La linea se se muestra todos los documentos remitidos por cada
peracion de Linea Certinicada de Digitalizaclo PEdIENte | certifica 2 veces al afio. La unidad de medida esta relacionada a una cantidad minima responsable de la actividad operativa. Se contempla
de expedientes que podrian ser digitalizados mensualmente (200) de contar con los |1 por mes
recursos que permita operar la linea.
Desplegar las acciones para gestionar Ios_ riesgos que af(_acten la §egur|dad y ) EI INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
confianza en el entorno digital de los administrados, servidores publicos y demas o
AO5 Alt Gestion de | idad fi digital Inf artes interesadas que interaccionan con los servicios y actividades de la entidad. Se se muesira todos los documentos remitidos por cada
0 estion de la seguridad y contianza digita TS ||y a . N " M ’ responsable de la actividad operativa. Se contempla
considera como unidad de medida el "Informe" mensual que de cuenta de las
. ; . 1 por mes
actividades realizadas en temas de seguridad.
Atencion de solicitudes de usuarios a nivel institucional relacionados a la operatividad |El INFORME se descarga del aplicativo SGD donde
AO6 Alto Soporte técnico informati nivel institucional Atencis de los equipos informaticos de escritorio y al acceso y uso basico de aplicaciones se muestra todos los documentos remitidos por cada
OPOTTE tECniCo Informatico a nivel Instituciona eNcion Jinformaticas. Se considera como unidad de medida la cantidad minima de atenciones responsable de la actividad operativa. Se contempla
(50) al mes que podrian darse. 1 por mes
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Administracion y Finanzas

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Oficina de Administracién y Finanzas

1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la institucion
o Unidad de Programacion Fisica
Codigo de AO | Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
¢ p Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

Conduccion, Ejecucidn y Supervision de los Procesos técnicos de los

AOO01 Muy Alto |Sistemas Administrativos de Recursos Humanos, contabilidad, Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
tesoreria, logistica y Presupuesto
Gestién de las declaraciones juradas de bienes y rentas de la

AO 02 Alto . - Reporte 42 13 2 2 3 4 4 5 2 7
Contraloria General de la Republica

AO 03 Alto Gestién de la presentacion de los estados financieros de la JNJ Documento 4 1 1 1 1

AO 04 Medio |Atencion de las solicitudes de informacion Atencion 21 2 1 3 1 1 3 2 2 1 1 2 2

AO 05 Medio [Gestion de la contratacién de acuerdo con el marco normativo Documento 296 26 35 30 15 30 55 15 20 15 20 20 15

AO 06 Muy Alto |Ejecucion del Proyecto de Inversion CUI 2171549 Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
IMPLEMENTACION DE NEGOCIACION COLECTIVA

AO 07 Alto Accion 1 1
DESCENTRALIZADA

AO 08 Alto PAGO DE PLANILLAS CAS Y 728 Accion 1 1

OEI 05 : Implementar la gestion de riesgos de desastres
AEI 05.01 : Instrumentos de gestion de riesgos de desastres implementados en la institucién
T Unidad de Programacion Fisica
Codigode AO | Prioridad Actividad Operativa Meta Anual
€ i Medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 09 Medio |[Implementacion de acciones de Gestion de Riego de Desastres Accion 2 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Oficina de Administracion y Finanzas

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Oficina de Administracion y Finanzas

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa impl. Jos en la institucion
& - - ’ Unidad de - - . L -
Codigo de AO Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Conduccidn, Ejecuciény Supervision de los Procesos técnicos de Conduccién, Ejecucion y Supervisién de los Procesos técnicos de los Sistemas . ; .
o . . . - EL Reporte contiene el nimero de documentos emitidos
AOO01 Muy Alto [los Sistemas Administrativos de Recursos Humanos, contabilidad, Informe Administrativos de Recursos Humanos, contabilidad, tesoreria, logistica y Presupuesto de la 2 OAF
. ) L orla
tesoreria, logisticay Presupuesto Institucion en la etapa de ejecucion. P
Gestion de las declaraciones juradas de bienes y rentas de la Recepcionar, revisar y remitir declaraciones juradas de bienes y rentas en el médulo y en fisico L
AO 02 Alto . - Reporte ) . S Elreporte es la declaracién jurada que se presenta
Contraloria General de la Republica ovirtual de la Contraloria General de la Republica
L . . . - - ! . Es la presentacion de los Estados Financieros y
A0 03 Alto Gestion de la presentacion de los estados financieros de la JNJ Documento |Gestion de la presentacion de los estados financieros de la JNJ. _
Presupuestarios de la JNJ
Atender las solicitudes de informacion sobre la administracion de la JNJ en el marco de la Ley i L, .
- . . L . . L . - . o K Consiste en la emision del documento que contiene la
AO 04 Medio |Atencidn de las solicitudes de informacién Atencion |de Transparencia, las solicitudes de informacion del Poder Judicial, Ministerio Publico y de informacién solicitada
otras instituciones del estado, y también de los administrados. ’
. ) - ) Eldocumento es la Orden de Servicio o de Compra que se
. .. -, . Adquisiciones de bienes y servicios que se encuentran dentro de la Ley de contrataciones del o )
A0 05 Medio [Gestion de la contratacién de acuerdo con el marco normativo Documento ) - : genera. Para el seguimiento se cuenta la cantidad de O/Sy
estado, Ficha Técnica de contrataciones menores a 8 UIT
O/C generadas en el mes
Actividades relacionadas al cierre del Proyecto de Inversién CUI 2171549 que comprende el
AO 06 Muy Alto |Ejecucion del Proyecto de Inversion CUI 2171549 Reporte fortalecimiento integral de la organizacion, que incluyd la construccion del nuevo edificio de la |Elreporte es el formato 12 B
INJ.
La accion es la ejecucion de los recursos asignados en el
AO 07 Alto IMPLEMENTACION DE NEGOCIACION COLECTIVA Accion Esta accion se realiza para la consistencia del PIA . ] g
DESCENTRALIZADA PIA a esta actividad
L . . . La accion es la ejecucion de los recursos asignados en el
AO 08 Alto PAGO DE PLANILLAS CAS Y 728 Accion Esta accion se realiza para la consistencia del PIA .
PIA a esta actividad
OEI 05 : Impl la gestion de riesgos de desastres
AEI05.01 : Instrumentos de gestion de riesgos de desastres implementados en la institucion
Ejecutar las acciones y coordinaciones necesarias para efectivizar las medidas relacionadas
A0 09 Medio  [Implementacion de acciones de Gestion de Riego de Desastres Accion  [con los Sistemas de Seguridad y Defensa Nacional y Gestion de Riesgos de Desastres, Las acciones implementadas

conforme a las disposiciones normativas aplicables, dando cuenta a la Direccion General.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Recursos Humanos

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Recursos Humanos

1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.04 : Plan de fortalecimiento del desempeiio del personal de la JNJ
. - L . Unidad de Meta Programacion Fisica
A r -
SRR L) [T ctividad Operativa Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
Direccién, Formulacion, Ejecucién y Evaluacion de
AO 1 o i P 12
Muy Alto Actividades de Gestion de Personal Lz ! 1 ! 1 ! 1 ! 1 ! ! ! !
AO 2 Muy Alto [Elaboracién de Planillas de Remuneraciones y otros Documento 86 7 7 7 7 8 7 7 7 7 7 8 7
AO3 Muy Alto Ejecuqon de actividades de Bienestar Social y Salud en el e 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Trabajo
AO 4 Alto Ejecucion de la Gestion del Rendimiento Informe 3 1 1 1
AO5 Alto Implementacion del Plan Anual de Capacitaciones Capacitaciones 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 6 Alto Gestion de los procesos de seleccion de personal Convocatoria 8 2 2 2 2
AO7 Alto  [Gestién del Capital Humano Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 8 Alto Pago de pensiones Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO9 Alto Pago de liquidaciones y otros Accion 1 1




CC: 24

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Recursos Humanos

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Recursos Humanos

1 2021-2027

OEl 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.04 : Plan de fortalecimiento del desempeiio del personal de la JNJ
o — . . Unidad de . L . e .
Cdédigo de AO| Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
AO1 Muy Alto D'H_.:‘C.C'OH’ Formulat?l,on, Ejecucion y Bvaluacion de Informe Gestion administrativa de la Unidad de Recursos Humanos Reporte del SGD
Actividades de Gestion de Personal
” . . Elaborar y presentar las Planillas de Remuneraciones Ley 30057, DL 728 y 1057 y
AO 2 Muy Alto [Elaboraciéon de Planillas de Remuneraciones y otros Documento otras planillas. Formular y declarar PLAME, AFPNet. Planillas CTS
Ejecucion de actividades de Bienestar Social y Salud en el . Comprende la elaboracién del Plan de Bienestar y la ejecucién de las actividades del
AO 3 Muy Alto ) Accion ~
Trabajo plan (evento, camparia, charla, colectas, etc.)
. ” L . Comprende la definicién de las metas e indicadores de los servidores (2do trimestre),
AO 4 .
o Alto Ejecucion de la Gestion del Rendimiento Informe control de la etapa seguimiento
L o o Comprende la elaboracién del PDP (Plan de Desarrollo de las Personas) y la Depende del numero de capacitaciones aprobados
A . L
05 Alto Implementacion del Plan Anual de Capacitaciones Capacitaciones ejecucion del plan en el PDP 2025
" i ) . ” . El mes de ejecucion de las convocatorias dependera
A X X
06 Alto Gestion de los procesos de seleccion de personal Convocatoria |Corresponde a la ejecucion de las convocatorias de personal, CAS, 728 de las necesidades de la Entidad
AO7 Alto Gestién del Capital Humano Informe Seguimiento y Control de Teletrabajo
. Elaborar y presentar las planillas de pensionistas (pension del Régimen de pensiones
A . . S
o8 Alto Pago de pensiones Informe DL. 20530, escolaridad y aguinaldos de pensionistas)
L . Reporte de las liquidaciones de beneficios sociales y
A X
09 Alto Pago de liquidaciones y otros Accion CTS efectuadas a Abril 2025




CC: 25

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Tesoreria

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Tesoreria

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa impl. s en la institucion
Cédigo de . L . Unidad de Meta Programacion Fisica

A r X -
AO PR TN Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO1 Alto Coordinacion, control y supervision del Sistema de Tesoreria Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 2 Muy Alto [Ejecucion Financiera del Ingreso Accion 84 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
AO3 Muy Alto |Ejecucion Financiera de los Gastos Accién 1,800 100 100 100 150 150 150 150 150 150 200 200 200
AO 4 Muy Alto Analisis, revision y conciliacion de la informacion Financiera e 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

de los Ingresos y Gastos

AO5 Alto Gestién de Riesgos Fiscales Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 6 Alto Gestién de Documentos Financieros, Fisicos y Digitales Expediente 2,000 150 100 100 100 100 100 200 200 200 250 200 300
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Tesoreria

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora

Centro de

Costo

Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Tesoreria

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion A enlai
COdAgc;) o Prioridad Actividad Operativa U:/:::it:j:e Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
C°°fdi”a » controla supervisa Ias_ Ia_lbores ejecuta_ldas por los servidores segin sus Los INFORMES que realizaran serasn las respectivas coordinaciones y control de
AO1 Alto Coordinacion, control y supervisién del Sistema de Tesoreria Informe funciones y desarrollo de sus actividades operativas de acuerdo a los procesos forma presencial entre el iefe v los servidores de la Unidad de Tesoreria.
técnicos del sistema de tesoreria. P jetey '
. I . L, La captacion corresponde a los ingresos que tiene la entidad y se mide por accion, Las ACCIONES que se reportaran seran la Relacién de Recibos de Ingresos del mes
AO2 Muy Alto.|Ejecucion Financiera del Ingreso accicl una accion corresponde a una captacion. que corresponde.
. I . » La ejecucion corresponde a los pagos realizados y se mide por accion, una accion Las ACCIONES que se reportaran seran la Relacién de Comprobantes de Pago del
A X
03 Muy Alto |Ejecucion Financiera de los Gastos Accién corresponde a un pago realizado. mes que corresponde.
- o o ) - ) La informacién revisada, analizada y conciliada es enviada a la Unidad de L .
AO 4 Muy Alto Analisis, revisién y conciliacion de la informacién Financiera de Memorandum |Contabilidad de forma mensual para su inclusion  los Estados Financieros de la Los MEN_IQR_ANDOS que se reportan en el seguimiento son aqgellos_ relacionados a
los Ingresos y Gastos Entidad las Conciliaciones Bancarias, Reporte MIF, Saldo de Balance Financiero.
Revision 'y validacion de Ta informacién concerniente a fos impuestos generados y/o
retenidos por la JNJ mensualmente, para la declaracién oportuna ante la . .
AOS5 Alto Gestion de Riesgos Fiscales Memorandum |Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tributaria (SUNAT) de :_aoélrn%l:\g%iﬁsgn?cz (lltteAsﬁé?g_?an en el seguimiento son aquellos relacionados a
acuerdo al Cronograma de Obligaciones Mensuales - Ejeercicio 2024. Evidencia: :
Constancia Formulario - 0601.
Remision al Area de Atencion al Usuario y Tramite Documentario (AAUTD), la
documentacién de la Unidad de Tesoreria debidamente organizada y foliada para su . .
AO 6 Alto  |Gestion de Documentos Financieros, Fisicos y Digitales Expediente [custodia definitiva dentro de los plazos establecidos en el Cronograma Anual de Los EXPEDIENTES que se reportan serdn Ia Relacion de Comprobantes de Pagos

Transferencia Documental 2024 de la JNJ. Evidencia: Cargo del Memorandum
enviado a Tramite Documentario.

foliados y escaneados del mes que corresponde.




CC: 26

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Contabilidad

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Contabilidad

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion Administrativa implementados en la institucion
. L L . Unidad de Meta Programacion Fisica
CEElED CR AL OIS TR O TS Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

AO 1 Muy Alto [Registro de los hechos econémicos de la JNJ REGISTRO 1,465 25 50 115 135 135 135 135 135 135 135 150 180

AO 2 Alto Conciliacion de operaciones SIAF REPORTE 12 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AO 3 Alto Andlisis de cuentas contables ANALISIS 12 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

AO 4 Muy Alto |Conciliacion de saldos contables ACTA 24 0 6 3 0 0 5 0 0 5 0 5 0

AO 5 Muy Alto |Elaboracién de los estados financieros INFORME 16 4 4 4 4

AO 6 Medio |Formulacion y conciliacién del PLE-SIRE para la SUNAT REPORTE 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AO 7 Muy Alto Revision y control previo de la ejecucion de gasto fase INFORME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
devengado

A0S Alto Efectuacion d_e la toma de inventario fisico Almacen y ACTA 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
arqueo de caja

A0 O Medio Elab_or_a}uon de planilla de viaticos y Encargos y revisién de PLANILLA 20 0 3 1 5 3 P 2 3 1
rendicion de cuenta documentada.

AO 10 Alto Imp_r¢5|on, Legallzac_l_on y empastado de libros principales y DOCUMENTO 12 12
auxiliares de contabilidad

AO 11 Medio |Re9istro y presentacion del MIF (Modulo Web de REPORTE 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Informacién Financiera)

AO 12 Alto Implementacién de la NIC-SP en la JNJ INFORME 2 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Contabilidad

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccién de Administracion
: Unidad de Contabilidad

: 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion A enlai
Cédigo de AO Prioridad Actividad Operativa Unidad de Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
. L Se registran y aprueban los expedientes de devengados en el modulo SIAF Administrativo, para la Ejecucion Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO1 ! L L X
Muy Alto [Registro de los hechos econémicos de la JNJ RECISIRO Presupuestal de la Junta Nacional de Justicia. - Reporte de Devengados SIAF Administrativo aprobados
Generar y conciliar en el modulo SIAF Cliente que todas las operaciones administrativas SIAF sean aprobadas, a [Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO 2 Alto Conciliacién de operaciones SIAF REPORTE fin de conciliar la informacion transmitida por el SIAF (Cliente) JNJ y la Informacion del MEF, con la finalidad de - Reporte de Conciliacion de las Operaciones SIAF: tipos 09, 011, 017,
iniciar los registros y analisis de la Informacion presupuestaly financiera de la entidad. 019
. Realizar el anélisis de cuenta de los activos, pasivo, patrimoniales y Resultados y generar los registros contables [Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
03 Alto | Analisis de cuentas contables AL compelmentarios seguln la normativa contable del sector publico. - Reporte de Analisis de Cuenta mensual
Realizacion de conciliaciones de caja y bancos, remuneraciones, activo fijo, existencias, sentencias judiciales y Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO 4 Muy Alto |Conciliacion de saldos contables ACTA arbitrales, transferencias financieras, entre otras. Se consideran actas de tesoreria, abastecimiento, procuraduria |- Actas de Conciliacion de Saldos
y las reciprocas. - Otros Documentos de Conciliacion
Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
Formular, analizar, interpretar y suscribir los Estados Financieros en forma mensual, trimestral, semestral y anual |~ EF1 Estado de Situacion Financiera
A0S Muy Alto | Elaboracion de los estados financieros NEORME de acuerdo a la normatividad de la Direccion General de Contabilidad Publica DGCP del MEF. - BF2 Estado de Gesuoq . .
- EF3 Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
- EF4 Estado de Situacion Financiera
. " L . - - Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son::
AO 6 Medio [Formulacion y conciliacién del PLE-SIRE para la SUNAT REPORTE Llevar los Registros de Compra y Ventas de manera electronica en el aplicativo PLE o SIRE de la SUNAT. ~ Constancia de Presentacion del PLE/SIRE
Revisié trol 0 de la ei i6n d o Se realizan la revision y control previo de los expedientes administrativos tales como: ordenes de compra y Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO7 Muy Alto d ewswngf controf previo de fa ejecucion de gasto fase INFORME servicio, Planilla de Remuneraciones, Planilla de Practicantres y Secigristas, Planilla de Viaticos, Resoluciones de |- Reporte o Documento de Expedientes aprobados de control previo
evengado reconocimiento y otros, en la ejecucion del gasto fase devengado. fase del gasto devengado
Efectuacion de la toma de inventario fisico Almacen y ar Efectuar arqueos sorpresivos de caja asi como toma de inventario en almacén. Se considera como unidad de Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
AO8 Alto ec gamo € fa toma de Inventario fisico aceny arqueo ACTA . d p J X N ! - Acta de Argueo de Fondos de caja chica y Valores
de caja medida las actas producto de los arqueos o inventarios. o
- Acta de Inventario Fisico de Almacen
AO9 Medio Elaboracién de planilla de viaticos y Encargos y revisién de PLANILLA Elaboracién de planillas de viaticos genarados por la Comision de Servicios al interior de pais o al exterior de los !‘gﬁzﬁ;gy&:&%i que se reportan en el seguimiento son:
rendicién de cuenta documentada. colaboradores de la Junta Nacional de Justicia, asi como el Control de la Rendicion de Viaticos otorgados. _ Planilla de Rendicion de Viaticos
Impresién. Legalizacion y empastado de libr fincinal Realizar la impresién de los libros principales y auxiliares de Contabilidad, posteriormente al cierre anual de los Los Libros se reportan en el seguimiento son:
AO 10 Alto p_lt_esrlo d eganllzz:)c_ll% é’e pastado de fibros principales y DOCUMENTO |Estados Financieros y Presupuestarios del pliego Junta Nacional de Justicia a la Direccion General de ~ Libro Diario Map or Inventariog Balance )
auxiliares de contabilida Contabilidad Publica del MEF a fin de cumplor con la normatividad. » Mayor, y
. ” Registro de saldos contables de activos y pasivos financieros y presentacion en app Médulo de Financiera MIF y .
. o 3 . 3 . . Los D MENT r nenel mien n:
AO 11 Medio Registro y pre_senla_mon del MIF (Modulo Web de REPORTE cierre de la Informacion Contable en UE y cierre Pliego. Se considera un reporte mensual y es obligatorio su 0s DOCU OS gue se reportan en el seguimiento so
Informacién Financiera) i - Reporte de Detallado de Saldos Contable
presentacion.
Los DOCUMENTOS que se reportan en el seguimiento son:
" . . . - o - Informe de actualizacion del Programa
. Implementacién de las Normas Internacionales de Contabilidad en la Junta Nacional de Justicia. Para el afio 5 . - .
AO 12 5 - N - N X . . ~ -
Alto  |Implementacion de la NIC-SP en la JNJ INFORME 2025 se considera la fase de transicion y ejecucion y se elaborara los informes en el afio 2025. Informe de avance y ejecucion de la Tra_n_sunon dela Impleme_*nta(:lon
de las Normas Internacionales de Contabilidad en la Junta Nacional de
Justicia
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacié ini iva i enlai
. L L . Unidad de Meta Programacion Fisica
Actividad Operativa X 5
Gl (2O Prlarifs) Vi P v Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 1 Media |GESTION DE LA JEFATURA Y SGD ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ELABORACION Y CONDUCCION DEL PMBSO, MODIFICACIONES Y
AO 2 Muy Alta  |EVALUACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES - CMN A NIVEL | DOCUMENTO 56 4 4 5 5 4 6 4 4 5 4 5 6
DE UNIDAD EJECUTORA
ELABORACION, MODIFICACIONES Y EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE
AO 3 !
Muy Alta | - ONTRATACIONES - PAC, A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA EOCEMENIC 2 ! 2 ! ! ! 2 ! !
EJECUCION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION MAYORES A 8 UIT (CP-AS-|  PROCESO
AO 4 Muy Alt; 1 1 1 2 2 2 2
Wy AT Am) CONVOCADO Y
AO5 Alta EJECUCION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION MENORES A 8 UIT DOCUMENTO 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
ELABORACION, MODIFICACIONES Y EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO
AO 6 Alta INSTITUCIONAL - POI, A NIVEL DE UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y INFORME 13 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SERVICIOS GENERALES
) SOPORTE EN LA CATALOGACION DE BIENES Y SERVICIOS DEL SIGA
AO7 - A | -
Media (CREACION DE {TEM, ACTIVACION DE {TEM Y PRECIOS) SCCE e 22 ! ! ! 1 1 1 1 1 1 t 1 t
PROGRAMACION MENSUAL DE PAGOS PARA ASIGNACION FINANCIERA Y
AO 8 Media |ATENCION DE ACTOS PREPARATORIOS PARA LA EJECUCION DEL GASTO | DOCUMENTO 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
(INFORMES COYUNTURALES), A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA
AO9 Alta REGISTRO DE ORDENES DE COMPRA Y DE SERVICIO AL SEACE-SIRICC DOCUMENTO 16 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1
AO 10 Alta REMISION DE INFORMACION SOBRE LEY DE TRANSPARENCIA (SERVICIOS | oo ven o P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BASICOS)
AO 11 Alta ADMINISTRACION DE ALMACEN INFORME 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
AO 12 Alta ADMINISTRACION DEL ACTIVO FIJO (PATRIMONIO) INFORME 10 1 1 2 1 1 1 1 2
) ATENCION DE SERVICIOS BASICOS Y CONTROL Y SUPERVISION DE
AO 13
Media VIGILANCIA Y LIMPIEZA INFORME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 14 Media CONTROL Y SUPERVISION DE LA FLOTA VEHICULAR DE LA JNJ INFORME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO 15 Media I-I\I/IAA\]I;I\"\I']ENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS DEL EDIFICIO DE INFORME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia
: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de A

: 2021-2027

y Servicios

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion enlai
. P o A Unidad de — L . o —
Cédigo de AO Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
) - ” . o . EI REPORTE se descarga del aplicativo SGD, de la Jefatura UASG, donde se
AO1 Media  |GESTION DE LA JEFATURA 'Y SGD Reporte Gestion de la Jefatura y el Sistema de Gestion Documentaria muestra todos los documentos atendidos/emitidos. Se contempla 1 por mes
ELABORACION Y CONDUCCION DEL PMBSO, Elaboracién y conduccion del PMBSO, Proceso de Programacion Cuadro Multianual de Emg:g E;;Z';a;?):_l:\’i‘i%i'\:ﬂi
AO 2 Muy Alt MODIFICACIONES Y EVALUACION DEL CUADRO Inf Necesidades en sus fases de Identificacién, Clasificacién y Priorizacién, Consolidacion y PMBSO (3ra Fase) -_INFORME
Ly Alta MULTIANUAL DE NECESIDADES - CMN A NIVEL HOIE Aprobacion; asi como, la gestion de sus modificatorias a traves del Anexo 05 y evaluacion del Modificaciones al CI\;IN — ANEXO 05
DE UNIDAD EJECUTORA Cuadro Multianual de Necesidades (CMN) a nivel de Unidad Ejecutora. Evaluacion y Ejecucion del CMN = INFORME
ELABORACION, MODIFICACIONES Y Elaboracion PAC ( Inicial ) = INFORME
A0 3 Muy Alt EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE Inf Elaboracion, Modificaciones, Difusion y Evaluacién del Plan Anual de Contrataciones a nivel de Modificaciones al PAC ( Inc. / Exc. ) = RESOLUCION
Uy A& cONTRATACIONES - PAC, A NIVEL DE UNIDAD niorme Unidad Ejecutora. Difusion PAC ( Inic. / Modif. ) = MEMORANDO
EJECUTORA Evaluacion del PAC = Informe
Se verifica en el SEACE, el estado de cada procedimiento de seleccion , se mide por
AO 4 Muy Alt EJECUCION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION Pr Ejecucién de procedimientos de seleccion mayores a 08 UITs programados en el Plan Anual de el avance en cada fase del procedimiento de seleccion, que van desde la
Uy Alta MAYORES A 8 UIT (CP-AS-AM) oceso Contrataciones - Concursos Publicos y Adjudicaciones Simplificadas. convocatoria, otorgamientgo de buena pro, consentimiento y formalizacion de
contrato. Se mide por CAPTURA DE PANTALLA
Se verifica en el SIGA MEF, el estado de cada procedimiento de seleccion ,
. . - Lo . correspondiente a los tipos de cada procedimiento de seleccion de adjudicaciones sin
P . Ejecucion de procedimientos menores a 08 UITs, Adjudicaciones Sin proceso y Acuerdo Marco, B ;
AO5 Alta EJECUCION DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION Proceso incluye los estudios de mercado y asesoramiento a miembros de comités de seleccién. Se proceso (A.SP) ¥ compras por catalogo electr_omco e_ gcuer_do marco (C(.:E)' se mide
MENORES A 8 UIT considera como unidad de medida la cantidad de 6rdenes de servicio emitidas por la cantidad de ordenes de compra y servicio emitidas, incluye estudios de
) mercado y asesoramiento a miembros de comite = REPORTE / INFORME /
MEMORANDO
ELABORAC,ION’ MODIFICACIONES Y Coordina, recopila, elabora y mide el seguimiento de la ejecucion del Plan Operativo Institucional EIabgraClpn POI  Inicial / Actuallzac; ) = INFORME
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO X X L . Modificaciones al POI ( Inc. / Exc. ) = INFORME
AO 6 Alta Informe de la UASG, asi como registra en el CEPLAN, las actividades operativas (15) programadas y . ) N _
INSTITUCIONAL - POI, A NIVEL DE UNIDAD DE ejecutadas, mes a mes, asi como sus modificaciones al POl y Evaluacion Seguimiento Ejecucion POI ( Mensual ) = INFORME
ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES ! ’ ’ Evaluacion del POI = INFORME
Soporte y mantenimiento de catélogo institucional, actualizacion de precios; creacion y
SOPORTE EN LA CATALOGACION DE BIENES Y habiltacion de items. actualizacidn y activacion de bienes, activos fijos y servicios; Estas actividad, se mide a traves de CORREOS INSTITUCIONALES, PROVEIDOS u
. Z o L, mantenimiento, depuracion y activacioén de clasificadores de gastos, coordinar con la OTIGD y e . N .
AO7 Media SERVICIOS DEL SIGA (CREACION DE ITEM, Atencion NS N N ) Ll . HOJAS DE ENVIO, que solicitan las areas usuarias de la Junta Nacional de Justicia,
ACTIVACION DE ITEM Y PRECIOS OAF en la actualizacion de las versiones del sistema SIGA-MEF y la ejecuci6n de scripts en la en anovo de las distintas funcionalidades del SIGA MEE
) base de datos). inclusive apoyos de asistencia SIGA a las areas usuarias y operativizacion de poy
registros de actos preparatorios.
PROGRAM,ACION MENSUAL DE PAG,OS PARA Atencion de informes coyunturales sobre ejecucion presupuestal a nivel de unidad ejecutora,
ASIGNACION FINANCIERA Y ATENCION DE . . . . (R -
A08 Media ACTOS PREPARATORIOS PARA LA EJECUCION D ment actos preparatorios para la ejecucion del gasto a nivel de UASG, tales como flexibilizacion del Se descarga del aplicativo SGD donde se muestra todos los documentos
CCHINENLO) gasto (modificaciones presupuestales), solicitud de certificaciones de credito presupuestal y atendidos/emitidos, se mide a traves de INFORMES y/o MEMORANDO
DEL GASTO (INFORMES COYUNTURALES), A rebajas del gasto
NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA ’
Busqueda, identificacion y analisis de la informacion sobre las ordenes de compra y de servicio iitirﬁilil;snﬁtzgIig(;?i?jg:(:ls)ioc;ieg?rslgg Solr;‘lggxgw(liEeSServmlo para publicar en portal
AO9 Alta REGISTRO DE ORDENES DE COMPRA Y DE Documento de_ penodluda_d mensual, para el registro en el SEACE, ast como, en la plataforma S,IRICC Se realiza analisis de informacion del SIGA Ministerio de Economia y Finanzas, sobre
SERVICIO AL SEACE-SIRICC (Sistema Registro para Control de Contratos de Consultorias con el Estado), de caracter N -
N L Ny N contratos de consultoria para cumplimineto del SIRICC de la CGR a traves de
obligatorio dispuestos por el OSCE y la Contraloria General de la Republica. INFORMES de avances




OEIl 04

: Fortalecer la Gestion Institucional

AEI| 04.02 : Gestion por Procesos y Simplificacion enlai
. P v A Unidad de — L . PR -
Cédigo de AO Prioridad Actividad Operativa Medida Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
REMISION DE INFORMACION SOBRE LEY DE Elaboracion de informacion estadisticas para cumplimiento del Portal de Transparencia Se realiza, estadisticas mensuales sobre ordenes de compra y servicio, procesos de
AO 10 Alta TRANSPARENCIA (SERVICIOS BASICOS Documento Estandart (PTE) institucional, conforme lo establece la Ley de Transparencia y dentro de las seleccion, telefonia y vehiculos, para el registro y publicacion en el cumplimiento de la
( ) comperetencias de la UASG. Ley de Tranparencia y Acceso a la Informacion Publica. Se mide por INFORMES
Contempla acitividades de: (i) Control de Ingresos y salidas de almacen, (ii) Control de stock de La informacion se descarga del SIGA Ministerio de Economia y Finanzas , Modulo de
AO 11 Alta ADMINISTRACION DE ALMACEN Informe existencias y consumos por centros de costo, con alertas de reposicién y sobre demanda de las Almacen, previa verificacion del cumpliento del avance mensual por conciliacion
areas usuarias y (iii) Inventarios fisicos. Se considera 1 informe mensual por cada tarea. contable, se mide a traves de INFORMES
La informacion se descarga del SIGA MEF, Modulo de Control Patrimonial, se mide a
AO 12 Alt ADMINISTRACION DEL ACTIVO FIJO In Contempla el control de bienes (activos no financieros) y saneamiento legal de muebles e traves de INFORMES y/o RESOLUCION y/O REPORTES sobre Donaciones,
a (PATRIMONIO) D OIS inmuebles; asi como la realizacién de inventarios patrimoniales. Tranferencias de Excedencias, Saneamiento Administratiovo, Altas y Bajas,
Reposicion, Dispocision Final, de Bienes Muebles, entre otras.
Atencion de Servicios Basicos y continuos, a traves de conformidades de servicio, y
supervisiones a la ejecucion contractual de los servicios de areas comunes sede Miraflores, luz
electrica sede San Isidro y Miraflores, servicio de agua pootable sede san isidro, servicio de La informacion se realiza mensualmente, previo a la gestion de pago de los servicios
AO 13 Medi ATENCION DE SERVICIOS BASICOS Y CONTROL Inf telefonia IP, servicio de mensajeria, servicio de limpieza local institucional, servicio de seguridad basicos y contrataos vigentes de gastos fijos, se elabora y verifica su cumplimiento del
edia Y SUPERVISION DE VIGILANCIA Y LIMPIEZA D OIS Institucional, servicio de almacen externo, servicio de Internet, arbitrios municipales San Isidro y servicio a traves de la Conformidad del Servicio, incluye acciones de penalidades, se
Miraflores, entre otros. mide a traves de INFORME de Actividades.
Control y supervision de los servicios de vigilancia y limpieza, inclusive con la determinacion de
penalidades.
Planificar, organizar, supervisar y dar conformidad a las actividades de mantenimiento técnico La informacion se descarga del aplicativo SGD, de la Jefatura UASG, y reportes del
. CONTROL Y SUPERVISION DE LA FLOTA s N . . SIGA MEF, identificando los mantenimientos, reparaciones, compra de repuestos
AO 14 Media VEHICULAR DE LA JNJ Informe prev_eljtlvo Y gorrectlvo de la flota vehicular de la JNJ, , se mide a traves de las ordenes de realizado a los vehiculos oficiales de la Junta Nacional de Justicia, se mide a traves de
servicios realizadas. )
INFORMES y/o OS realizadas.
Planificar, organizar, supervisar y dar conformidad a las actividades de mantenimiento técnico La informacion se descarga del aplicativo SGD, de la Jefatura UASG, y reportes del
AO 15 Medi MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y 0 reventivyo %orrecti’vo ge l0s bieynes e inmuebles. instalaciones v equinos y maquinaria del SIGA MEF, identificando los mantenimientos, reparaciones, y repuestos realizado a la
edia EQUIPOS DEL EDIFICIO DE LA JNJ niorme Zdificio de l); INI ’ Y €quipos y maq Infraestructura y Equipos de los Edificios (San Isidro y Miraflores) a cargo de la Junta
. Nacional de Justicia, se mide a traves de INFORMES y/o OS realizadas.




CC: 28

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Integridad

Programacion Fisica

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Integridad

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, control interno y transparencia publica implementadas en la JNJ
Coédigo de . L . Unidad de Meta Programacion Fisica
A ) -
AO Prioridad AR ELEENT Medida Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
AO 1 Alta  |Implementacion y evaluacion del Modelo de Integridad Documento 50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5




CC: 28

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

Unidad de Integridad

Descripcion de AO

Pliego

Unidad Ejecutora
Centro de Costo
Periodo del PEI

: 021 Junta Nacional de Justicia

: 001 Junta Nacional de Justicia - Direccion de Administracion
: Unidad de Integridad

1 2021-2027

OEI 04 : Fortalecer la Gestion Institucional
AEI 04.06 : Acciones de anticorrupcion, control interno y transparencia publica implementadas en la JNJ
Cod’l\goo L2 Prioridad Actividad Operativa UMggic:jge Descripcion de la Actividad Operativa Especificaciones para el seguimiento
Informe, memorando, memorando multiple, oficio,
L ” . ) L L . carta y proveido que den cuenta del avance de la
AO1 Alto  [Implementacién y evaluacion del Modelo de Integridad INFORME Avances de la implementacion y evaluacion del Modelo de Integridad. implementacién y evaluacién del Modelo de
Integridad




Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Seguimiento)
Afo : 2025

Periodo PEI : 2021 - 2028

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 21 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Pliego : 021 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Unidad Ejecutora : 000198 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
Centro de Costo: 01 - PRESIDENCIA

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 RECOMENDACIONES DE EVALUACIONES A DOCUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . L PROGRAMACION
COoD. [l Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
0100019800125 A0 04 GESTION ADMINISTRATIVA 150131 a0, iy Fisico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
DEL DESPACHO DE PRESIDENCIA (&0~ DOCUMENTO  Alta '"aS"/“em 28,886.45 28,886.45 68,638.45 60,886.45 28,886.45 28,886.45 28,886.45 28,886.45 28,886.45 28,886.45 28,886.45 63,448.05 452,951.00
Centro de Costo: 14 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 7

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO

cob Actividad Operativa / | i Ubi u.M Prioridad Met PROGRAMACION Total Anual
5 ctivida perativa nversiones 1geo M. riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
AO 07 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : Fisico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20
A0100019800224 ) 1 : Muy Alt
SELECCION Y NOMBRAMIENTO SAN ISIDRO  INFORME WA Einancieros/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 94,709.19 0.00 0.00 0.00 0.00 94,709.19 0.00 189,418.38

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

PROGRAMACION

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 22
A0100019800225 : . 1: Muy Alta
EVALUACION Y RATIFICACION SAN ISIDRO  RESOLUCION Y Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 189,418.39 0.00 189,418.39
OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEI.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
Actividad Operativa / . .. PROGRAMACION
COoD. [ o Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
AO 02 EVALUACION Y ANALISIS -
DE DENUNCIAS QUE SERAN o3t Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
0100019800226 DECLARADAS IMPROCEDENTES O 7 '~ * 105 : 1: Muy
REMITIDAS A LA AUTORIDAD ipro  RESOLUCION  Alta Financiero
NACIONAL DE CONTROL S/ 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 189,418.44
RESPECTIVA
AO 03 EVALUACION Y ANALISIS o0 o Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
0100019800227 DE DENUNCIAS QUE SERAN. AN 060 : 1: Muy Financi
DESESTIMADAS O SEABRIRAN ¢ oy INFORME  Alta INENCIETO  15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 189,418.44
INVESTIGACIONES PRELIMINARES S7.
AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 - 1 M Fisico 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 14
0100019800228 DE INVESTIGACIONES SAN INFORME Alta Y Financiero
PRELIMINARES ISIDRO S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 94,709.19  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 94,709.19 189,418.38
AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1: My Fisico 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4 30
A0100019800229 DE PROCEDIMIENTOS SAN INFORME Alta Financiero 5 784,87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 15,784.87 189,418.44
DISCIPLINARIOS ISIDRO S/.
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION
Actividad Operativa / . .. PROGRAMACION
COD. [ Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
150131 : 036 : Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
A0I00019800223 AO 01 GESTION DEL DESPACHO SAN DOCUMENTO | © MUy Alta  Financiero

ISIDRO S/ 13,999.79 13,999.79 13,999.79 105,739.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 13,999.79 259,737.48



Centro de Costo: 02 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 1 DR. RIOS

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEL.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO

Actividad Operativa / . o PROGRAMACION
COD. : Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones : 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 07 ANALISIS DE 1501311 oo Fisico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10 20
A0I00019800140 PROCEDIMIENTOS DE SELECCION  SAN . 1:MuyAlta Financiero
¥ NOMBRAMIENTO 5iDRo  INFORME o) 0 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,634.87 16,684.87 16,634.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.81 200,218.38
OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AE1.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES
cop Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met S Total Anual
. Ctivida perativa nversiones 1geo0 M. rioriaas eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
A0I00019800139 A© 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105: A SO o o o o0 ©0 0 0 0 0 0 2 0 2
EVALUACION Y RATIFICACION SAN ISIDRO RESOLUCION Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 200,218.39 0.00 200,218.39
OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEI.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
ivi i PROGRAMACION
COoD. Al O'peratwa b Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 02 EVALUACION Y ANALISIS -
DE DENUNCIAS QUE SERAN N Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
A0100019800133 PECLARADAS IMPROCEDENTES O 1 105 : My
REMTIDAS ALAAUTORIDAD ~ ©r  RESOLUCION  Alta  Financiero
NACIONAL DE CONTROL o) 0 16,684.87 16,684.87 16,634.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,634.87 200,218.44
RESPECTIVA
AO 03 EVALUACION Y ANALISIS /o Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
4000019800136 DE PENUNCIAS QUE SERAN 011 060 : My
DESESTIMADAS O SEABRIRAN b INFORME  Alta  FINNCIEIO 4o ooy 67 16 (54 87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 200,218.44
INVESTIGACIONES PRELIMINARES S/.
AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1: Muy Fisico 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 14
AOI00019800137 DE INVESTIGACIONE AN : : inanci
010001980013 VESTIGACIONES 5 INFORME ~ Alta  FIMANCIETO 10 (o4 87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,634.87 16,684.87 200,218.44
PRELIMINARES ISIDRO 5/.
AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 1501315 (.0 . Fisico 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4 30
A0I00019800138 DE PROCEDIMIENTOS SAN : : inanci
DISCIPLINARIOS sro  INFORME Alta F‘"aS"/C‘em 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 16,684.87 200,218.44

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

COoD. Peiild O.peratwa b Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROG CION Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150131 : 036+ Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
AOI00019800131 AO 01 GESTION DEL DESPACHO  SAN  1:MuyAlta Financi
fipro  DOCUMENTO Ly Ata F‘”asn/“em 14,901.87 14,901.87 14,901.87 42,432.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 14,901.87 206,353.44
Centro de Costo: 03 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 2 DR. CHANDUVI
OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AE1.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta G e Total Anual
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 07 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : . Fisico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20
AOCI00019800144 p £CCION Y NOMBRAMIENTO SANISIDRO  INFORME '~ MW AM® i ieros/. 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 0.00 0.00 0.0 97,409.19 0.00 194,818.38

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

PROGRAMACION

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
AO 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : Fisico 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 25 0 50
0100019800147 : . 1: Muy Alta
EVALUACION Y RATIFICACION SANISIDRO  RESOLUCION Y Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 194,818.38
OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEI.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
Actividad Operativa / . .. PROGRAMACION
COoD. [ o Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
A0I00019800150 AO 02 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 105 : 1: Muy .
DE DENUNCIAS QUE SERAN SAN  RESOLUCION  Alta Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
DECLARADAS IMPROCEDENTES O  ISIDRO Financiero 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

REMITIDAS A LA AUTORIDAD S/.



NACIONAL DE CONTROL

RESPECTIVA . )

AO 03 EVALUACION Y ANALISIS oo Fisico 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 2 1 16
A0100019800151 DE PENUNCIAS QUE SERAN o oeo: TiMay

DESESTIMADAS O SE ABRIRAN o0 INFORME Alta Financiero . )34 87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

INVESTIGACIONES PRELIMINARES S/.

AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1 M Fisico 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 8
AOI00019800153 DE INVESTIGACIONES SAN INFORME Al Y Financiero

PRELIMINARES ISIDRO o 0.00 0.00 24,352.30 24,352.30 24,352.30  0.00  24,352.30 24,352.30 0.00  24,352.30 24,352.30 24,352.30 194,818.40

AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : oo -~ Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
A0I00019800155 DE PROCEDIMIENTOS SAN : A Y Financiero

DISCIPLINARIOS iDrRo  'NFORME Alta o 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / PROGRAMACION

COoD. e Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
150131 : 036 : Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
AOI00019800161 AO 01 GESTION DEL DESPACHO ~ SAN " 1 MuyAlta  Financiero
SIDRg  DOCUMENTO </ 27,321.80 27,321.80 27,321.80 41,505.80 68,707.80 27,321.80 27,321.80 27,321.80 27,321.80 27,321.80 27,321.80 27,321.80 383,431.60
Centro de Costo: 04 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 3 DR. TAVARA

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO
PROGRAMACION

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
A : : Fisi 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20
0100019800178 AO 07 AN’ALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : 1: Muy Alta ) 1§ICO
SELECCION Y NOMBRAMIENTO SAN ISIDRO  INFORME FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 194,818.38

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

cop Actividad Operativa / | i Ubi U.M Prioridad Met: PROG CION Total Anual
b ctividad Operativa / Inversiones igeo M. riorida eta ] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 T 2 otal Anual
AO 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 22
A0I00019800180 - A 1: Muy Alt.
EVALUACION Y RATIFICACION SAN ISIDRO  RESOLUCION uy Atta FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 194,818.39 0.00 194,818.39

OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEI.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION

- . ' o PROGRAMACION
CoD. AEERER O_peratwa f Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 02 EVALUACION Y ANALISIS .
DE DENUNCIAS QUE SERAN N Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
2010001980181 e ORI N Resolucion  Alta Financiero
NACIONAL DE CONTROL ISIDRO o 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 34,441.12 413,293.44
RESPECTIVA
AO 03 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
A0100019800182 DE PENUNCIAS QUE SERAN o 0e0: TiMy
DESESTIMADAS O SE ABRIRAN 1o o INFORME Alta Financiero ¢ 934,87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44
INVESTIGACIONES PRELIMINARES S/.
AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1: Muy Fisico 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 14
AOI00019800183 DE INVESTIGACIONES SAN : : inanci
INFORME Alta Financiero ¢ 934.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44
PRELIMINARES ISIDRO s/.
AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 1501315 (0 ' My Fisico 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4 30
A0I00019800184 DE PROCEDIMIENTOS SAN : : inanci
DISCIPLINARIOS KibRo  INFORME Alta F‘"asn/c‘e“’ 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . _ PROGRAMACION
COoD. e Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 ) 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
150131: o Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
ADI00019800179 AO 01 GESTION DEL DESPACHO  SAN o 11 Muy Alta Financi
lsibRo  DOCUMENTO " * M A2 FINaNciero 4 g7 37 10,823.37 10,823.37 10,823.37 25,007.37 10,823.37 10,823.37 10,823.37 10,823.37 10,823.37 10,823.37 10,823.40 144,064.47
Centro de Costo: 05 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 4 DR. DE LA PUENTE

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual



1 2 3 4 b5 6 7 8 9 10 11 12
AO 07 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : 1 : Muy Alta Fisico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20
SELECCION Y NOMBRAMIENTO SANISIDRO  INFORME My Financiero$/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,302.72 0.00 0.00 0.00 0.00 95,302.72 0.00 190,605.44

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

A0I00019800185

PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A : . Fisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 22
2010019800191 AQ 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : PMyAta IO
EVALUACION Y RATIFICACION SANISIDRO  RESOLUCION FinancieroS/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 190,605.44 0.00 190,605.44
OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEL.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
Actividad Operativa / . . PROGRAMACION
COoD. IaRees Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
AO 02 EVALUACION Y ANALISIS -
DE DENUNCIAS QUE SERAN o3 Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
0100019800193 DECLARADAS IMPROCEDENTES O ¢ 1"~ 105 : 1: Muy
REMITIDAS A LA AUTORIDAD RESOLUCION  Alta Financiero
NACIONAL DE CONTROL ISIDRO 5/ 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 190,605.48
RESPECTIVA
AO 03 EVALUACION Y ANALISIS 150131 Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
0100019800194 DE DENUNCIAS QUE SERAN. SN 060 : 1: Muy o
DESESTIMADAS O SE ABRIRAN oo INFORME Alta Financiero 5 983 79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 190,605.48
INVESTIGACIONES PRELIMINARES S/.
AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 ¢ 1 MU Fisico 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 14
0100019800196 DE INVESTIGACIONES SAN INFORME Alta Y Financiero
PRELIMINARES ISIDRO s/ 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 190,605.48
AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 ¢ 1: Muy Fisico 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 4 28
0100019800198 DE PROCEDIMIENT! AN : . inanci
0100019800198 DISCIP(I).ICNARIOS 0s |SS|DR0 INFORME Alta F‘"asn/c‘ero 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 15,883.79 190,605.48

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . - PROGRAMACION
COoD. i v Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
150131 : 036 - Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
A0100019800188 AO 01 GESTION DEL DESPACHO  SAN bocUMenTo 1 MuyAlta  Financiero
ISIDRO 0CU 0 S/ 22,134.44 22,134.44 22,134.44 42,045.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 22,134.44 285,524.28
Centro de Costo: 06 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 5 DR. SERKOVIC

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEL.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO

. . . . . PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
AO 07 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : . Fisico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20
AOI00019800202 <) 1N Y NOMBRAMIENTO SANISIDRO  INFORME ' MuyAla

FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 194,818.38

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

.. . . ) o PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
AO 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 22
0100019800203 . . 1 : Muy Alt,
EVALUACION Y RATIFICACION SAN ISIDRO  RESOLUCION WAR Enancieros/. 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 194,818.39 0.00  194,818.39

OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEL.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
Actividad Operativa / PROGRAMACION

COoD. IaRees Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
o géNEL‘J’ﬁtmc&NEzégm's's Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
150131 :

DECLARADAS IMPROCEDENTES O 105 : 1: Muy

ADI00019800205 iy TipAS A LA AUTORIDAD lss’TgRo RESOLUCION  Alta Financiero
NACIONAL DE CONTROL o) 0 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44
RESPECTIVA
AO 03 EVALUACION Y ANALISIS oo Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

A0100019800206 °E PENUNCIAS QUE SERAN o oeo: TiMay
&E\EIESSTT"&":CD%SNESSE I{?E?.T;A’TﬁlN\RES isipro 'NFORME Alta F‘"as"/c‘e"’ 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44



AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

060 : 1: Muy . )
A0I00079800208 DE INVEST IGACIONES o INFORME Alta Financiero ¢ 234,87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44
PRELIMINARES ISIDRO S/.
AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1M Fisico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
A0100019800209 DE PROCEDIMIENTOS SAN N S Einanciero
DISCIPLINARIOS ISIDRO INFORME Alta S/ 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / ) . PROGRAMACION
COD. ek i Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
150131 : 036 - Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
AOI00019800204 AO 01 GESTION DEL DESPACHO  SAN L1 Muy Al inanci
0100019800204 A 01 GESTIO SPACHO ISSIDRO DOCUMENTO uy Alta F‘”asnlc‘ero 14,636.79 14,636.79 14,636.79 28,740.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 14,636.79 189,745.48
Centro de Costo: 07 - DESPACHO MIEMBRO DE LA JNJ 6 DRA. CABRERA

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO

cop Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met - Total Anual
. ctividas perativa nversiones 1geo M. rioriaa eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual

AO 07 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 060 : _ Fisico o o 0o 0o 0 10 o o0 o0 o0 10 0 20
AOI00D19800215 <p) FCCION Y NOMBRAMIENTO SANISIDRO  INFORME ' MY A g ieros/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,409.19 0.00 0.00 0.00 0.0 97,409.19 0.00 194,818.38

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AE1.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

cop Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met S Total Anual
. ctiviaas perativa nversiones 1ge0 <M. rioriaa eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual

AO 06 ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS DE 150131 : 105 : . Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 22
AOI00019800217 £ya) ACION Y RATIFICACION SANISIDRO RESOLUCION ' *MY AR giooieros/. 000 000 0.00 0.00 0.00 000 000 000 000 0.00 194818.39 0.00 194,818.39

OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEL.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION

ivi i PROGRAMACION
COD. stgcad O_peratlva y Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AO 02 EVALUACION Y ANALISIS o

DE DENUNCIAS QUE SERAN . Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
4000019800218 pe o A ToRonD AN ResoLUCION  Alts” Financiero

NACIONAL DE CONTROL ISIDRO o/ 0 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

RESPECTIVA

AO 03 EVALUACION Y ANALISIS 0 o Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
0100019800219 DE DENUNCIAS QUE SERAN. an o oeo: TiMuy

DESESTIMADAS O SEABRIRAN (c o+ INFORME  Alta F‘"as"/c‘e“’ 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

INVESTIGACIONES PRELIMINARES .

AO 04 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1: My Fisico 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 14
AOI00019800220 DE INVESTIGACIONES SAN INFORME Alta Financiero ¢ 34,87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

PRELIMINARES ISIDRO s/,

AO 05 EVALUACION Y ANALISIS 150131 : 060 : 1: My Fisico 2 2 2 2 2 4 2 2 4 2 2 4 30
A0I00019800221 DE PROCEDIMIENTOS SAN : : inanci

DISCIPLINARIOS kpro  NFORME Alta F‘"aS"/c‘e”’ 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 16,234.87 194,818.44

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

ivi i PROGRAMACION
COoD. astigcad O.peratwa b Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
150131 : 036 - Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
AOI00019800216 AO 01 GESTION DEL DESPACHO  SAN L1 Muy Al inanci
0100019800216 AO 01 GESTIO SPACHO ISSIDRO DOCUMENTO uy Alta F‘”asnlc‘ero 17,391.04 17,391.04 17,391.04 91,206.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 17,391.04 282,507.48
Centro de Costo: 09 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ

PROGRAMACI
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 06 CION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 EJECUCION DEL CONTROL 150131 : 060 : Fisico 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
A0I0001980004 < 1 : Muy Al
0100019800048 411 ANEO SANISIDRO  INFORME WA Einanciero S/, 0.00  0.00  4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 0.00 4,500.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00  25,000.00
. 150131 : 060 : Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
A0I00019800049 AO 02 EJECUCION DEL CONTROL POSTERIOR 2 : Alta

SAN ISIDRO  INFORME Financiero S/.  0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



0100019800050 A© 03 EJECUCION DE SERVICIOS 150131 : 060 : 3+ Media Fisico 2 1 5 0 1 0 2 0 1 0 1 0 13
RELACIONADOS SAN ISIDRO  INFORME ’ Financiero S/. 0.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 0.00 4,500.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00  25,000.00

Centro de Costo: 10 - PROCURADURIA PUBLICA

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ

Actividad Operativa / . - PROGRAMACION
CoD. [ A Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
. . Fisi 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
0100019800051 A0 01 REMISION VIRTUAL Y gzgm Y 036: iMuy sico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FISICA DE ESCRITOS JUDICIALES (¢ ro - DOCUMENTO  Alta MECIT 16,483.64 22,983.64 22,983.64 22,983.64 74,123.64 16,483.64 16,483.64 22,983.64 22,983.64 16,483.64 16,483.64 16,483.64 287,943.68
AO 02 PARTICIPACION VIRTUAL 150131 : o - Fisico 12 10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 10 140
A0I00079800052 /9 PRESENCIAL /A DILIGENCIAS - >N DILIGENCIAS Alt:y Financiero 5 138 47 15,138.47 15,138.47 15,138.47 21,638.47 21,638.47 21,638.47 15,138.47 15,138.47 21,638.47 21,638.47 15,148.47 214,171.64
PROGRAMADAS Y/O GESTORIAS  ISIDRO </ ,138.47 15,138.47 15,138.47 15,138.47 21,638.47 21,638.47 21,638.47 15,138.47 15,138.47 21,638.47 21,638.47 15,148. AT
AO 03 ELABORACION DE 150131: oo -~ Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
A0I00019800053 DOCUMENTOS DE GESTION HACIA SAN DOCUMENTO Altay Financiero 5 )0.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 180,245.64
LA PRESIDENCIA DE JNJ 1SIDRO o 5,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 180,245.6
AO 04 ELABORACION DE 150131 : Fisico 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
0100019800054 POCUMENTOS DE GESTION HACIA ("' 036 : TiMay
'E’S*T'Z\%%CURADUR'AGENERA'— DEL |pro DOCUMENTO  Alta F'”aS”/C'em 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 180,245.64
AO 05 ELABORACION DE Fisico 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
INFORMES RESPECTO DEL ESTADO 150131 (. -
AOI00019800055 SITUACIONAL DE LA CARGA SAN INFORME At Y inanciero
LABORAL EN TRAMITE , ISIDRO a o 15,020.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 18,520.47 15,020.47 215,245.64
EJECUCION Y/0 ARCHIVO :
AO 06 ELABORACION DE »
DOCUMENTOS DE GESTION SOBRE Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
LAS COORDINACIONES Y/0 150131 oo -
AOI00019800056 SOLICITUDES CON LAS DEMAS  SAN DOCUMENTO  Alta o
AREAS DE LAJ.N.J. YOTRAS ~ ISIDRO Financiero 5 470,47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 15,020.47 180,245.64
ENTIDADES PUBLICAS A NIVEL S/.
NACIONAL.
AO 07 SUPERVISION Y 150131 Fisico 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 5
0100019800057 MONITOREO DE LATRAMITACION (/1" 109: TiMay
DE LOS PROCESOS JUDICIALES (¢ i SUPERVISION  Alta Financiero ., o3 o544 813 65 10,013.65 14,813.65 10,013.65 14,813.65 10,013.65 14,813.65 10,013.65 14,813.65 10,013.65 10,013.95 144,164.10
DESCENTRALIZADOS s/.
Centro de Costo: 11 - SECRETARIA GENERAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 RECOMENDACIONES DE EVALUACIONES A DOCUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . L PROGRAMACION
COD. : Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones s 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 SOPORTE TECNICO ALAs 00131+ 1:M Fisico 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 %
: Muy o
A010001 A 9 : ACTA
0100019800038 ¢p) NS DEL PLENO lsngo 599 :AC Alta F'”aS”/C‘e"’ 87,312.99 87,312.99 87,312.99 87,312.99 87,312.99 87,312.99 101,244.99 96,232.99 96,232.99 108,232.99 96,232.99 96,232.99 1,118,287.88
. . Fisi
0100015800059 A0 02 REVISION DE LAS ; zgm © o1 oy isico 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
RESOLUCIONES FUNCIONALES £/ o ACCION Alta ‘”aS”/C‘em 34,208.08 34,208.08 34,208.08 34,208.08 34,208.08 36,908.08 36,908.08 34,208.08 34,208.08 34,208.08 34,208.08 34,208.08 415,896.96
AO 03 PUBLICACION DE LOS 150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
COMUNICADOS OFICIALES DE LA T 248
A0100019800060 ; SAN 2: Alta inanci
JNJEN EL BOLETIN OFICIALDE o oo REPORTE F'”aS”f‘em 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 13,683.23 164,198.76
LA MAGISTRATURA - BOM .
AO 04 SUPERVISION DE LAS 150131: 1: My Fisico 1 2 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 7
A0100019800061 CEREMONIAS DE SAN . : Financiero
JURAMENTACION |SDRo EVENTOS Alta S/ 0.00 0.00 27,366.46 0.00 0.00 0.00 27,366.46  0.00 0.00 0.00 27,366.46 0.00  82,099.38
Centro de Costo: 11.01 - DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO

OEI.01 INCREMENTAR LA TITULARIDAD DE JUECES Y FISCALES PROBOS E IDONEOS; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.01.01 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO

Actividad Operativa / . - PROGRAMACION
CoD. 5 Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones 5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 FORMULACION DE 150131 : 518« 11 Muy Fisico 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
A0I00019800001 PROYECTOS DE SAN . . Financiero
CONVOCATORIA isipRo  CONVOCATORIA - Alta / 117,000.00 154,575.26  0.00 0.00 0.00 0.00  32,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 304,075.26
AO 02 EVALUACION DE 150131 : Fisico 0 0 0 0 860 0 0 0 0 0 0 0 860

A0I00019800002 APTITUD DE POSTULANTES A SAN 086 : PERSONA ! ;l':\auy Financiero
S/.

JUECES Y FISCALES ISIDRO 0.00 0.00 0.00 612,466.66  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 612,466.66



AO 03 EVALUACION DE

150131 :

CONOCIMIENTOS )
ADI00019800003 5 ycry ANTES A JUECES Y fQERO 086 :

FISCALES

eemuen g
AQI000T9800004 posTuLanTes A Jueces Y AN - 0%

FISCALES

AO 05 EVALUACION DE 150131 :

ESTUDIO DE CASO A o
AQI000T9800005 postyLanTes A JuECES Y b 0%

FISCALES

AO 06 ELABORACION DE

PRUEBAS DE CONFIANZA DE Lo
ADI00019800006 | ¢ poSTULANTES A JUECES fQERO 086 :

Y FISCALES

AO 07 ELABORACION DE

HOJAS DE VIDA DE LOS o
AQI000T9800007 postuLanTes A Jueces Y oAb 0%

FISCALES

Centro de Costo:

11.02 - DIRECCION DE EVALUACION Y RATIFICACION

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

1

1

1

1

1

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AE1.02.01 EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

Actividad Operativa /

(ol Inversiones UetED

AO 01 EMISION DE 150131
AAOI00019800008 INFORMES DE LA : SAN

DIRECCION ISIDRO

AO 02 ATENCION DE 150131
A0I00019800009 PEDIDOS DE : SAN

INFORMACION ISIDRO

‘ 150131

AO 03 ELABORACION DE
A0I00019800010 ; : SAN

ESTADISTICAS ISIDRG

AO 04 ELABORACION

DEL PROYECTO DE

CONVOCATORIA DE 150131

JUECES Y FISCALES QUE |
AOI00019800011 | ¢ - HRRESPONDEN SER l's?é‘so

EVALUADOS PARA FINES

DE RATIFICACION

INTEGRAL

AO 05 ELABORACION DE 150131

LOS PROYECTOS DE .
AOI00019800012 o\ 0o A s DE is?SSO

ACTIVIDADES

AO 06 PUBLICAR Y

COMUNICAR EL 150131
0100019800013 CRONOGRAMA DE : SAN

ACTIVIDADES DE JUECES ISIDRO
Y FISCALES

AO 07 COORDINACION Y

REVISION DE INFORMES 150131
0100019800014 DE EVALUACION DE : SAN

CALIDAD DE DECISIONES ISIDRO

DE JUECES Y FISCALES

AO 08 COORDINACION Y

REVISION DE INFORMES

DE EVALUACION DE 150131
A0100019800015 GESTION DE LOS : SAN

PROCESOS Y/0 ISIDRO

INVESTIGACIONES DE

JUECES Y FISCALES

AO 09 COORDINACION Y

REVISION DE INFORMES 150131

DE EVALUACION DE .
ADI00019800016 5 ANIZACION DEL AW

TRABAJO DE JUECES Y
FISCALES

A0100019800017 AO 10 ;OORDINACION Y 150131
REVISION DE INFORMES : SAN
DE EVALUACION DE ISIDRO

U.M. Prioridad
060 : 1: Muy
INFORME Alta
006 : .
ATENCION 2 7A@
248 : .
REPORTE 2 Al
096 : 1: Muy
PROYECTO Alta
096 : 1: Muy
PROYECTO Alta
097 : 1: Muy
PUBLICACION  Alta
060 : 1: Muy
INFORME Alta
060 : 1: Muy
INFORME Alta
060 : 1: Muy
INFORME Alta
060 : 1: Muy
INFORME Alta

Fisico 0 0 0 0 0 860 0 0 0 0 0 0
: Muy . X
Alta F‘”aS”/C‘em 0.00  64,000.00 5,000.00 510,775.00 132,565.78  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00
" Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 215 0 0 0
. Muy . .
Alta F‘”asnf'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  40,000.00 380,311.10 0.00  14,000.00  0.00 0.00  0.00
Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 172 0 0
: Muy
Alta F‘”aS”/C‘er° 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  301,950.00  0.00 0.00 108,577.78  0.00 0.00  0.00
Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 75
: Muy . X
Alta F‘”aS”/C‘em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  20,000.00 97,000.00 190,155.55 208,155.55 0.00
Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 75
: Muy
Alta F‘”asnf'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  184,616.66 142,616.66 0.00
et PROGRAMACION
eta
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Financiero
o 14,746.18 14,746.18 14,746.18 13,946.18 9,746.18 14,748.18 14,746.18 14,746.18 9,746.18 9,746.18 9,746.18 5,560.14
Fisico 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
F‘”asnf'e“’ 0.00 0.00  2,725.58  0.00 0.00  2,725.58  0.00 0.00  2,725.58  0.00 0.00  2,725.58
Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F‘”asn/c'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,725.58  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,725.58
Fisico 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
F‘”asnf'em 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00
Fisico 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
F‘”asnlc'em 18,533.92 0.0 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00
Fisico 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
F‘”asnf'e“’ 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00  18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00
Fisico 0 0 0 1794 0 0 0 0 1120 0 0 0
F‘”""S”/c'e”’ 0.00 18,533.92  0.00 0.00  18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00
Fisico 0 0 0 1690 0 0 0 0 840 0 0 0
Financiero
o 27,872.88 27,800.88 27,872.88 27,872.88 27,800.88 27,872.88 27,872.88 27,800.88 27,872.88 27,872.88 27,800.88 27,872.88
Fisico 0 0 0 2400 0 0 0 0 840 0 0 0
F‘”asnf'e“’ 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00
Fisico 0 0 0 49 0 0 0 0 70 0 0 0

860
712,340.78
215
434,311.10
172
410,527.78
155
515,311.10
155

327,233.32

Total Anual
12
146,970.12
4
10,902.32
2
5,451.16

74,135.68

4
74,135.68

4

74,135.68

2914

74,135.68

2530

334,186.56

3240

74,135.68

119



CALIDAD DE LAS

PUBLICACIONES DE Financiero
JUECES ¥ FISCALES o) 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92 0.00  74,135.68
AO 11 COORDINACION Y Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70 0 0 70
REVISION DE INFORMES 150131 (. 1 Mo
A0I00019800018 DE EVALUACION CSAN \DOCME Alta. Financiero
PSICOLOGICA Y ISIDRO o) 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92 0.00  74,135.68
PSICOMETRICA :
AO 12 SOLICITARY o0 Fisico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 4
A0100019800019 REVISAR INFORMACION /<1 036 : TiMay
DE CONDUCTA DE iRy DOCUMENTO  Alia  Financiero a5 45 53397 .00 0.00  18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00 18,533.92 0.00  74,135.68
JUECES Y FISCALES s/,
AO 13 ELABORACION DE .
PROYECTOS DE oot Fisico 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 70 270
4010001980020 'NFORME INDIVIDUAL DE "¢ 1 060 : 1: Muy
EVALUACION INTEGRAL INFORME ~ Alta  Financiero
Y RATIFICACION DE ISIDRO </ 144,285.00 144,285.00 181,068.92 143,785.00 143,785.00 181,080.92 143,785.00 162,535.00 162,318.92 154,202.00 128,452.00 147,052.92 1,836,635.68
JUECES Y FISCALES
AO 14 DIRIGIR Y
SUPERVISAR EL Fisico 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 70 270
ORDENAMIENTO,
CLASIFICACION, 150131
ORGANIZACION Y ! 051 : 1: Muy
AOI00D19800021 ¢ 510p1A DE LOS l'sfé‘so EXPEDIENTE  Alta
EXPEDIENTES Financiero o oo 0.00 18,533.92  0.00 0.00  18,533.92  0.00 0.00 18,533.92  0.00 0.00  18,533.92 74,135.68
ELECTRONICO Y/0 S/
DIGITAL Y/O FiSICOS DE
LOS JUECES Y FISCALES
AO 15ATENCIONDE 150131 .. fimy €O 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
AOI00019800022 CASOS CON RECURSO  : SAN : ) Financiero
DE RECONSIDERACION  IsiDro  DOCUMENTO  Alta o) 0.00 0.00 0.00  24,711.89  0.00 0.00 2471189  0.00 0.00 2471189  0.00 0.00  74,135.67

OEI.02 REVALIDAR LA PERMANENCIA DE JUECES Y FISCALES IDONEOS; PROBOS Y COMPETENTES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AEI.02.02 EVALUACION PARCIAL OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES

ivi i PROGRAMACION
co. Actividad Operativa /| \;ioe UM, Prioridad  Meta OGRAMACIO Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
40 16 ELABGRACION DE 150131 e Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A0I00019800023 ‘ SAN : 2:Alt inanci
ESTADISTICAS Do REPORTE @ F‘”asr‘/c'em 0.00 000 000 000 000 2044182 0.00  0.00  0.00 000  0.00 20,441.82 40,883.64
AO 17 ELABORACION DEL -
PROYECTO DE CONVOCATORIA Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
DE JUECES Y FISCALES QUE LES 150131: (o M
A0I00019800024 CORRESPONDEN SER SAN PROVECTO  Alta Firanci
EVALUADOS PARA FINES DE ISIDRO 1Nanciere 76 441.82  0.00 0.00 20,441.82 0.0 0.00 20,441.82  0.00 0.00 20,441.82 0.0 0.00  81,767.28
EVALUACION PARCIAL DE S7.
DESEMPERO
AO 18 ELABORACION DELOS 1501315 (o — Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
AOI00019800025 PROYECTOS DE CRONOGRAMA ~ SAN PROYECTO At Financiero
DE ACTIVIDADES ISIDRO o0 1022091 000 000 1022091 000 000 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 0.00  0.00  40,883.64
AO 19 PUBLICAR Y COMUNICAR 150131 Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
0100019800026 EL CRONOGRAMA DE SAN : 097 : 1: Muy ' .
?EEIXLIEQDES DE JUECES Y ISipRo  PUBLICACION  Alta F‘”asn/c'e“’ 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 0.00  0.00  40,883.64
AO 20 COORDINACION Y Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 549 49 0 598
REVISION CON EXPERTOS SOBRE 150131: . M
AOI00019800027 FACTOR DE EVALUACION DE  SAN INFORME Ata. Financiero
COMPETENCIAS VINCULADAS A ISIDRO a ) 0.00  0.00 1022091 0.00 000 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 0.00  0.00 10,220.91 40,883.64
LA LABOR JUDICIAL Y FISCAL :
AO 21 COORDINACION Y 150131 - Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 549 49 0 598
4010001980002 REYISION CON EXPERTOS SOBRE ('™ © 060 : tiMuy
FACTOR DE EVALUACIONDE b0 INFORME Alta nanciere 4 oo 0.00 10,220.91  0.00 0.00 10,220.91 0.0 0.00 10,220.91 0.00 0.00 10,220.91 40,883.64
INTEGRIDAD S7.
AO 22 COORDINACION Y Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 549 49 0 598
REVISION CON EXPERTOS SOBRE 150131: . M
AOI00019800029 FACTOR DE EVALUACION DE  SAN INFORME Ata Financiero
OBJETIVOS DE DESARROLLO  ISIDRO 2 o) 0.00  0.00 1022091 0.00 000 10,220.91 0.0 0.0 10,220.91 0.0  0.00 10,220.91 40,883.64
SOSTENIBLE :
AO 23 ELABORACION DE 150131 - Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 549 49 0 598
A0100019800030 PROYECTOS DE INFORME o oeo: TiMuy
INDIVIDUAL DE EVALUACION c b0 INFORME Al Financiero g¢ (cc 00 86,666.00 96,886.91 86,666.00 86,666.00 96,890.91 86,666.00 86,666.00 96,886.91 86,666.00 86,666.00 96,890.91 1,080,883.64
PARCIAL DE DESEMPENO S/.
AOI00019800031 AO 24 DIRIGIR Y SUPERVISAR EL 150131: 051 : 1: Muy Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

ORDENAMIENTO, SAN EXPEDIENTE Alta



Centro de Costo:

CLASIFICACION, ORGANIZACION ISIDRO
Y CUSTODIA DE LOS

EXPEDIENTES ELECTRONICO

Y/0 DIGITAL Y/O FiSICOS DE

LOS JUECES Y FISCALES

11.03 - DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS

Financiero
S/.

OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AE1.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION

Actividad Operativa /

CoD. K Ubigeo
Inversiones
] 150131 :
0100019800032 g(g &1\ I()EIESTION ADMINISTRATIVA
ISIDRO
AO 02 TRAMITACION, REVISION,
FOLIACION, DIGITALIZACION E
INCORPORACION DE LOS 150131 :
A0100019800033 DOCUMENTOS EN EL SAN
EXPEDIENTE FISICO Y BASE DE  ISIDRO
DATOS DE PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIOS.
AO 03 ELABORACION DE
PROYECTOS DE RESOLUCION DE . .
APERTURA, AMPLIACION, DE ’
A0I00019800034 £6yp0 y OTROS DE LOS N
PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS.
AO 04 TRAMITACION, REVISION,
FOLIACION, DIGITALIZACION, o . .
INCORPORACION EN EL ’
AOI00019800035 ¢y pey ENTE FisICO Y BASE DE ?ﬁgko
DATOS DE LOS DOCUMENTOS DE
INVESTIGACIONES PRELIMINARES
AO 05 ELABORACION DE
PROYECTO DE RESOLUCION DE 150131 :

A0I00019800036 APERTURA, DE FONDO U OTROS SAN

DE INVESTIGACIONES ISIDRO

PRELIMINARES

AO 06 TRAMITACION DE

EXPEDIENTES DE EJECUCION DE 150131 :
A0I00019800037 SENTENCIA CONDENATORIAO ~ SAN

CON RESERVA DE FALLO ISIDRO

CONDENATORIO.

AO 07 TRAMITACION DE

INFORMES DE ADMISIBILIDAD DE

RECURSOS DE 150131 :
A0I00019800038 RECONSIDERACION SAN

PRESENTADOS CONTRA ISIDRO

RESOLUCIONES DE FONDO

EMITIDAS POR EL PLENO.

AO 08 ELABORACION Y

DILIGENCIAMIENTO DE 150131 :

NOTIFICACIONES POR CEDULA, :
A0I00019800039 50 CORREO, CASILLA, Y ?ﬁgko

PUBLICACIONES EN DIARIO

OFICIAL Y BOM.

AO 09 RECEPCION Y ATENCION 150131 :

DE CONSULTAS TELEFONICAS DE :
AOI00019800040  \iNISTRADOS, INVESTIGADOS KIDRO

Y/O INSTITUCIONES.

AO 10 ATENCION DE )

SOLICITUDES DE INFORMACION Y

DOCUMENTACION REALIZADAS 150131 :

POR ENTIDADES EXTERNAS E :
ADI00019800041 |\ repNAS, REQUERIMIENTOS DE AN

ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PEDIDOS DE
ADMINISTRADOS.
AO 11 ELABORACION DE
MEMORANDUM DE SOLICITUD DE 150131 :
A0100019800042 INFORMACION AL AREA DE SAN
ATENCION AL USUARIO, TRAMITE ISIDRO
DOCUMENTARIO Y ARCHIVO.

U.M.
036 :

DOCUMENTO

051 :
EXPEDIENTE

036 :
DOCUMENTO

051 :
EXPEDIENTE

036 :
DOCUMENTO

051 :
EXPEDIENTE

036 :
DOCUMENTO

470 :
NOTIFICACION

006 :
ATENCION

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

Prioridad

2: Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy

Alta

1: Muy
Alta

2: Alta

2: Alta

1: Muy
Alta

2 : Alta

Meta

Fisico
Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero

S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

0.00 0.00 10,220.91  0.00 0.00 10,220.91 0.00 0.00 10,220.91 0.00 0.00 10,220.92
PROGRAMACION
2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16,799.77 16,799.77 16,799.77 18,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.77 16,799.83

8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97 8,299.97

900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900

19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 19,099.97 21,099.97 21,099.97

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97 10,499.97

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97 11,799.97

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

11,299.97 11,299.97 11,299.97 11,299.97 11,299.97 11,299.97 12,799.97 12,799.97 12,799.97 12,799.97 12,799.97 12,799.97

40,883.65

Total Anual
12

203,597.30

72

217,199.40

120

248,999.28

36

217,199.40

72

362,065.28

12

99,599.64

24

99,599.64

10800

233,199.64

720

125,999.64

360

141,599.64

240

144,599.64



AO 12 PROGRAMACION Y
RESPALDO EN FORMATO FiSICO

150131 :
DE LAS DILIGENCIAS DE 103 : _
AOI00019800043 |\ FoRMES ORALES, oo REGISTRO  ZIA®R
DECLARACIONES, AUDIENCIAS,
ETC.

OEI.03 MEJORAR LA OPORTUNA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO A JUECES Y FISCALES
AEI.03.02 ATENCION OPORTUNA DE LAS DENUNCIAS DE LA CIUDADANIA

Actividad Operativa /

COD. ! Ubigeo U.M. Prioridad
Inversiones
AO 13 TRAMITACION,
CALIFICACION, DIGITALIZACION E 150131 :
INCORPORACION DE LOS © o 051: 1: Muy
A0I00019800044 5 \eNTOS EN EL EXPEDIENTE IS:ISRO EXPEDIENTE  Alta
FISICO Y BASE DE DATOS DE
DENUNCIAS.
AO 14 ELABORACION DE
PROYECTOS DE RESOLUCION DE 150131 : _—
AOI00019800045 FONDO, RECONSIDERACION U~ saN_ @30 12
OTROS DE LOS EXPEDIENTES DE  ISIDRO
DENUNCIAS
AO 15 REVISION DE LOS
REQUISITOS DE FORMA Y
ELABORACION DEAUTOS /O 150131: (.
AOI00019800046 DECRETOS DE CALIFICACION DE SAN - B30% 2+ Alta
ESCRITOS DE SUBSANACION O ISIDRO
TENERSE POR NO PRESENTADA
LA DENUNCIA.
AO 16 ELABORACION DE OFICIOS
DE REMISION Y SEGUIMIENTOA (0
LOS ORGANOS DE CONTROL DEL © 036 )
A0I00019800047 pep JUDICIAL O MINISTERIO ISSAI'I;RO DOCUMENTO 2 *Alta
PUBLICO, CONFORME AL
ARTICULO 48 DEL RPD.
Centro de Costo: 11.04 - AREA DE COMUNICACION E IMAGEN
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.05 POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA JNJ
Actividad Operativa / . -
COD. [ Ubigeo U.M. Prioridad
AO 01 ELABORACION DE NOTAS 129315 535 . NoTA 12 Muy
A0I00019800062 e ppeNsA Y COMUNICADOS ISSAIIP;RO INFORMATIVA  Alta
AO 02 GESTION DE LAS REDES 1201315 og7. 1: Muy
A0I00019800063 ¢y SAN  pUBLICACION  Alta
ISIDRO
AO 05 FILMACION Y/0 REGISTRO
FOTOGRAFICO DE LAS
ACTIVIDADES QUE ORGANIZAY/O 150131 : 363 : _—
AOI00019800066 PARTICIPA LA JNJ EN SAN acTivibap 1M
CUMPLIMIENTO DE SUS ISIDRO  EFECTUADA
FUNCIONES CONSTITUCIONALES
Y OTRAS ACTIVIDADES.
. 150131 :
AO 06 COORDINACION 060 : )
A0100019800067 0 % “OOFD SAN e Al
ISIDRO
AO 07 APOYO EN LA 150131 o
AOI00019800068 COMUNICACION INTERNA SAN L 2:Alta
INSTITUCIONAL ISIDRO
AO 08 ELABORACION Y DIFUSION 2%31% 53 . NoTA 3 Muy
A0I00019800240 ey gy FTiN INFORMATIVO ?:}SRO INFORMATIVA  Alta
AO 09 PRODUCCION Y DIFUSION 1201313 907 . 3: Muy
ACI00019800241 ey \oTICIERO INFORMATIVO ISSAIIr)lRO MATERIAL  Alta
AO 10 ACCIONES DE PROTOCOLO 150131: 363 : -
AOI00019800242 EN ACTIVIDADES OFICIALES SAN ACTIVIDAD 32 Y
INTERNAS Y/0 EXTERNAS IR0 EFECTUADA
AOI00019800243 AO 11 DISERO DE MATERIAL ~ 150131: 902 : 3: Muy
GRAFICO SAN MATERIAL  Alta

ISIDRO

Fisico

Financiero
S/.

Meta

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Meta
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico

25 25

25

25 25 25 25 25 25 25 25 25 300

11,458.07 11,458.07 11,458.07 11,458.07 11,458.07 11,458.07 8,458.07 8,458.07 8,458.07 8,458.07 8,458.07 8,458.87 119,497.64

110 110

110

PROGRAMACION

4 5 6 7 8 9 10 11 1 TotalAnual

110 110 110 110 110 110 110 110 110 1320

16,599.95 24,599.95 24,599.95 24,599.95 24,599.95 24,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 257,199.40

15 15

15

15 15 15 15 15 15 15 15 15 180

16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 199,199.40

15 15

15

15 15 15 15 15 15 15 15 15 180

16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 20,599.95 20,599.95 20,599.95 20,599.95 20,599.95 20,599.95 223,199.40

25 25

25

25 25 25 25 25 25 25 25 25 300

19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 19,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,599.95 16,600.21 217,199.66

1 2
6 6

6

PROGRAMACION
5 6 7 8 9 10 11 1 TotalAnual
6 6 6 6 6 6 6 6 6 7

12,773.47 24,273.47 24,273.47 24,273.47 24,273.47 20,373.47 12,773.47 12,773.47 12,773.47 12,773.47 12,773.47 12,773.47 206,881.64

32 32

32

32 32 32 32 32 32 32 32 32 384

7,664.09 14,164.09 14,164.09 14,164.09 14,164.09 14,164.09 7,664.09 7,664.09 7,664.09 7,664.09 7,664.09 7,664.09 124,469.08

12 12

12

12 12 12 12 12 12 12 12 12 144

12,773.48 26,273.48 26,273.48 26,273.48 26,273.48 19,273.48 49,469.48 12,773.48 12,773.48 12,773.48 12,773.48 12,773.48 250,477.76

1 1

1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 2,554.70 30,656.40

6 6
5,109.39 5,109.39
20 20
0.00 0.00
4 4
0.00 0.00
4 4
0.00 0.00
16 16

6
5,109.39
20
0.00
4
0.00

0.00

6 6 6 6 6 6 6 6 6 72

5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.39 5,109.47 61,312.76

20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
37,142.35  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  37,142.35
4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
37,142.35  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  37,142.35
4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
37,142.35  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  37,142.35
16 16 16 16 16 16 16 16 16 192



Centro de Costo:

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

11.05 - AREA DE REGISTRO DE INFORMACION FUNCIONAL

Financiero
S/.

AE1.04.03 TRANSFORMACION DIGITAL EFECTIVA; INTEROPERABLE Y SEGURA; IMPLEMENTADA EN LA INSTITUCION

COoD. :
Inversiones

AO 01 REGISTRO DE
A0I00019800069

INFORMACION DEL MAGISTRADO
EN EL SISTEMA INTEGRAL DE

MAGISTRADOS (SIM)

AO 02 TRAMITE Y EJECUCION DE
EXPEDICION DE TiTULOS POR

0100019800070 N OMBRAMIENTOS,

PLAZA ORIGINARIA

AO 03 TRAMITE Y EJECUCION DE
AOI00019800071 CANCELACION DE TITULOS DE

NOMBRAMIENTO

AO 04 ATENCION A
A0I00019800072 REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION

AO 05 TRATAMIENTO
ARCHIVISTICO DE

A0I00019800073 DOCUMENTACION

ADMINISTRATIVAY EXPEDIENTES

0100019800074 AO 06 DESARROLLO DE

AO 07 COORDINACION PARA LA
A0I00019800075 ACTUALIZACION DE SISTEMAS

INFORMATICOS
Centro de Costo: 13 - DIRECCION GENERAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

Actividad Operativa /

REINCORPORACION, TRASLADO,
PERMUTA Y MODIFICACION DE LA

ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS

Ubigeo

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

U.M.

103 :
REGISTRO

103 :
REGISTRO

103 :

REGISTRO

060 :
INFORME

154 : METRO

LINEAL

051:
EXPEDIENTE

060 :
INFORME

Prioridad Meta
Fisico
1: Muy
Alta Financiero
S/.
Fisico
1: Muy
Alta Financiero
S/.
Fisico
1: Muy Financiero
Alta ! 1
S/.
Fisico
2:Alta  Financiero
S/.
Fisico
1: Muy . .
Alta Financiero
S/.
Fisico
2: Alta Financiero
S/.
Fisico
3: Media Financiero
S/.

0.00 0.00 0.00 37,142.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,142.35
PROG CION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
982 982 982 982 982 982 982 982 982 982 982 982 11784

27,353.65 30,353.65 30,353.65 30,353.65 30,353.65 30,353.65 41,736.65 27,353.65 27,353.65 27,353.65 27,353.65 21,386.71 351,659.86

8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96

14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 176,489.04

6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72
14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 14,707.42 176,489.04
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 108

5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 5,882.97 70,595.64

0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6 12
0.00 0.00 0.00 674.00 0.00 22,061.12 0.00 0.00  5,000.00 5,000.00 5,000.00 22,061.12 59,796.24

0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 32
0.00 0.00 22,061.12 0.00 0.00 22,061.12 0.00 0.00 22,061.12  0.00 0.00 22,061.12 88,244.48

0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
0.00 0.00 4,412.23  0.00 0.00 4,412.23  0.00 0.00 4,412.23  0.00 0.00 4,412.01 17,648.70

AEI.04.01 RECOMENDACIONES DE EVALUACIONES A DOCUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION

o Inversiones

AO 01 lSUPERVISIC')N ALA

A0I00019800186 GESTION DE LOS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

AO 03 APROBACION DE
AQI00019800189 1y 4 ENTOS DE GESTION
AO 04 PROPUESTA DE
APROBACION DEL PIA Y
FORMALIZACION DE LAS

A0100019800190 MODIFICACIONES DEL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

DE LA UNJ

AO 05 SEGUIMIENTO A LA
EJECUCION DEL CONVENIO
AOI00019800192 p\rpe E MINJUSDH Y JNJ

(PMSAJ)
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

Actividad Operativa /

Ubigeo

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

U.M.

599 : ACTA

036 :
DOCUMENTO

060 :
INFORME

060 :
INFORME

Prioridad Meta
Fisico
1 Muy Financiero
Alta ! 1
S/.
Fisico
1 Muy Financiero
Alta
S/.
Fisico
1: Muy
Alta Financiero
S/.
Fisico
2:Ata  Fipanciero
S/.

PROGRAMACION ol Al
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 owanaa
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

21,479.46 61,479.46 35,911.46 21,479.46 21,479.46 21,479.46 21,479.46 21,479.46 21,479.46 11,479.46 11,479.46 11,479.46 282,185.52
1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 1 2 16
23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 285,304.08

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13

23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 23,775.34 285,304.08

1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4

27,550.68  0.00 0.00 27,550.68 0.00 0.00 27,550.68 0.00 27,550.68 0.00 0.00  110,202.72

AEI.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ

ol Inversiones
AO 06 SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
A0I00019800195 RECOMENDACIONES Y/0

TRATAMIENTO DE SITUACIONES
ADVERSAS RESULTANTES DE LOS

SERVICIOS DE CONTROL
A0I00019800197 AO 07 PROPUESTA'Y

SEGUIMIENTO A LA

IMPLEMENTACION DEL PLAN

ANUAL DE ACCION - SECCION DE

Actividad Operativa /

Ubigeo

150131 :
SAN
ISIDRO

150131 :
SAN
ISIDRO

U.M.

060 :
INFORME

060 :
INFORME

Prioridad Meta
Fisico
1: Muy
Alta Financiero
1: Muy L.
Alta Fisico

PROGRAMACION ot Anat
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 owanaa
2 0 1 0 1 0 2 0 1 0 1 0 8

27,550.68 0.00 27,550.68 0.00 27,550.68 0.00 27,550.68 0.00 27,550.68 0.00 37,550.68 1,638.24 176,942.32



MEDIDAS DE REMEDIACION Y

CONTROL DEL 5C| Fi"aS"/fie'° 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 11,479.45 137,753.40
AOIO0019800199 TRANSFERENCIA DE GESTIONY  San 060 2: Alta e ’ ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ’
DE RENDICION DE CUENTAS sipRo  INFORME : F‘"aS"/C_‘er° 110,202.71 0.00  0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000  0.00 110,202.71
oMU (o S1se v s 101 g, fsco 1Tt 2
A0100019800231 ggﬂéﬁ";g‘:o'SUJETos fﬁgRo pocumento %Al Fi"asnlc_ier° 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 5,739.73 68,876.76
Centro de Costo: 13.01 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ

Actividad Operativa / ) L PROGRAMACION
COoD. [hevmacher v Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
) 150131 : . ) Fisico 48 24 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 372
010001980017 A0 01 ABSOLUCION DE AN 060 : My
CONSULTAS JURIDICO LEGALES | ©o - INFORME Alta o) 24,231.66 22,731.66 35,231.66 35,231.66 22,731.66 22,731.66 24,231.66 28,157.46 28,157.46 28,157.46 28,157.46 28,157.46 327,908.92
0100019800108 A 02 REVISION Y ELABORACION 223131 Y 03 Timgy i 4 30 12 10 10 12 10 12 10 12 10 10 183
DE DOCUMENTOS NORMATIVOS (¢ o DOCUMENTO  Alta F‘"asnf‘e“’ 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 22,731.51 30,254.51 280,301.12
AO 03 GESTION DE LAS NORMAS /2. . Fisico 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ADMINISTRATIVAS QUE SE Y248
A0I00019800109 SAN 2:Alta  Eionci
:LCJJBRIX/I\%N/('E)TNESLT%%%TSERP iSIDRo  REPORTE F‘"asr'/c‘ero 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.75 11,365.71 136,388.96
Centro de Costo: 13.02 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.01 RECOMENDACIONES DE EVALUACIONES A DOCUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION

> ) ) : o PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
5 150131 : . Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4010001980143 'O 91 SESTION ADMINISTRATIVADE 5 R 11 Muy Alta
ISIDRO Financiero S/. 4,380.81 4,380.81 4,380.81 4,380.81 4,380.81 4,380.81 9,613.31 9,613.31 4,380.81 4,380.81 4,380.81 4,380.81 63,034.72
5 150131 : . Fisico 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 4
A0100019800145 A0, 2 FABORACISN, SEGUIMIENTOY 55 Do 11 Muy Alta
UACIO ISIDRO OCUMENTO FinancieroS/. 0.00  0.00 39,427.3939,427.39 0.00  0.00 10,000.00 39,427.39 39,427.39 0.00  0.00  0.00  167,709.56
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION
Actividad Operativa / . I PROGRAMACION
COD. ; Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones < 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 03 ELABORACION, 150131 : 036 - 1: Muy Fisico 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 14
AO0I00019800159 SEGUIMIENTO Y EVALUACION ~ SAN : : inanci
DEL POI lpro  DOCUMENTO  Alta F‘"aS"/C‘e“’ 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 157,709.52
AO 04 ELABORACION Y/0 150131 : Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
4010001980160 MODIFICACION DE LOS an o o6o: TiMay
IDN%%":JECNKTJ%BE GESTION ISIDRO INFORME Alta F‘"aS"/C‘e“’ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 157,709.56  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  157,709.56
. . Fisi
0100019800162 A©.05 IMPLEMENTACION DE LA ;22‘131 Y 036: Timay  0<C 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
GESTION POR PROCESOS |DRo  DOCUMENTO  Alta F‘"as"/c‘e"’ 13,142.46 13,142.46 13,142.46 53,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 13,142.46 197,709.52
AO 06 ELABORACION DE 150131 : 248« 1: Muy Fisico 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 5
AOI00019800163 REPORTES Y/O ANUARIO SAN : : Financiero
ESTADISTICO KbRo  REPORTE Alta o 0.00 31,541.9131,541.91 0.00  0.00 31,541.91  0.00 0.00 31,541.91 0.00  0.00 31,541.91 157,709.55
4007 IMPLEMENTAR UN 150131 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
A0I00019800164 P SAN 108 : SISTEMA 2 : Alt inanci
SISTEMA DE ESTADISTICA SIDRO 2 F‘“aS"/C‘e“’ 000 000 000 000 000 0.0 0.00 52,569.85 0.00  0.00  0.00  0.00 52,569.85
AO 08 ELABORACION DELA 1501315 .. Fisico 1 1 1 0 0 2 0 1 1 0 0 1 8
AO0I00019800165 PROGRAMACION MULTIANUAL ~ SAN : 2:Alta  Financiero
DE INVERSIONES Kipro  DOCUMENTO o 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
AO 09 GESTION DE LA 1501310 oo Fisico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00019800166 COOPERACION TECNICA SAN y 2:Alta  Financiero
NACIONAL E INTERNACIONAL  16IDRo  DECLARACION o 0.00  0.00 52,569.85 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 000 000 000 000 52,569.85
AO 10 IMPLEMENTACION DEL 1501311 .. 12 My Fisico 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13

A0I00019800167 SISTEMA DE CONTROL INTERNO SAN

" EJE DE GESTION DE RIESGOS  I1SpRo  POCUMENTO  Alta F‘"as"/c_‘e"’ 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.82 4,380.93 52,569.95



Centro de Costo: 13.03 - OFICINA DE PRESUPUESTO

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AE1.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

coD. Actividad O_perativa /
Inversiones

AO 01 GESTION DEL PROCESO
A0I00019800129 e ;pyESTARIO

AO 02 GESTION DE LA
PROGRAMACION MULTIANUAL,
FORMULACION ANUAL DEL
PRESUPUESTO Y SU APROBACION

AO 03 APROBACION DE
AO0I00019800132 MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES

AO 04 APROBACION DE
A0I00019800134 CERTIFICACIONES
PRESUPUESTALES

AO 05 FORMALIZACION DE LAS
A0100019800135 MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES

A0I00019800130

AO 06 CONCILIACION DEL MARCO
AOI00019800141 | ¢ o\ pEL PRESUPUESTO

AO 07 SEGUIMIENTO A LA

A0I00019800142 £ 1N PRESUPUESTAL

Centro de Costo:

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

Ubigeo

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

U.M.

036 :
DOCUMENTO

060 :
INFORME

248 :
REPORTE

248 :
REPORTE

060 :
INFORME

599 : ACTA

060 :
INFORME

Prioridad

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

2 : Alta

13.04 - AREA DE ATENCION AL USUARIO, TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO

Meta

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa /
col Inversiones

AO 01 ATENCION Y ORIENTACION
AOI00019800168 'y * e 1101

AO 02 ATENCION Y REGISTRO DE
SOLICITUDES RECIBIDAS POR
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

AO 03 GESTION DE LIBRO DE
A0100019800170 RECLAMACIONES O GESTION DE
RECLAMOS CIUDADANOS

AO 04 GESTION DE
0100019800171 DOCUMENTOS RECIBIDOS EN
MESA DE PARTES

AO 05 GESTION DE LA
CORRESPONDENCIA
INSTITUCIONAL FiSICO Y
VIRTUAL

AO 06 RECElPCION Y
VERIFICACION DE LAS
A0100019800173 TRANSFERENCIAS

DOCUMENTALES

AO 07 ORGANIZACION,
AOI00019800174 DESCRIPCION Y CONSERVACION
DEL ACERVO DOCUMENTARIO

A0I00019800169

A0I100019800172

AO 08 ATENCION DE PRESTAMOS
ADI00019800175 o i ev i e

AO 09 GESTION DE LA
A0I00019800176 ELIMINACION DE DOCUMENTOS
ARCHIVISTICOS

AO 10 FORMULACION Y
A0100019800177 EVALUACION DEL PLAN ANUAL
DE TRABAJO ARCHIVISTICO

A0100019800236 AO 11 CAPACITACION ALOS
SERVIDORES EN GESTION

Ubigeo

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN

U.M.

006 :
ATENCION

006 :
ATENCION

006 :
ATENCION

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

154 : METRO
LINEAL

154 : METRO
LINEAL

006 :
ATENCION

154 : METRO
LINEAL

036 :
DOCUMENTO

227 :
CAPACITACION

Prioridad

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

2:Alta

2: Alta

2 : Alta

2 : Alta

1: Muy
Alta

3: Alta

Meta
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
5 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3
13,114.30 13,114.30 13,114.30 71,809.30 36,602.30 48,932.30 48,932.30 56,932.30 56,932.30 56,932.30 56,932.30 61,538.24
0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1
0.00 0.00 0.00 0.00 42,971.76 42,971.76 8,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 34,971.76
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4,371.47 4,371.47 4371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47
0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
0.00 13,114.41 0.00 13,114.41 0.00 0.00 13,114.41  0.00 0.00 13,114.41  0.00 0.00
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.47 4,371.45
PROGRAMACION
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05 5,259.05
40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54
1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200
5,606.54 5,606.54 5,606.54 5,606.54 5,606.54 24,979.54 8,106.54 5,606.54 5,606.54 5,606.54 5606.54 5,606.54
350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350
15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,984.08 15,986.08
0 2 8 10 0 0 5 0 0 0 5 0
0.00 14,911.39 14,911.39 14,911.39  0.00 0.00 14,911.39  0.00 0.00 0.00 14,911.39  0.00
0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 5
3,333.00 3,333.00 7,114.54 6,439.54 3,333.00 3,333.00 6,439.54 6,439.54 3,333.00 3,333.00 6,439.54 6,443.54
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54 3,106.54
0 0 0 0 0 0 0 0 25 25 0 0
0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,659.81 4,659.81  0.00 0.00
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
4,659.81  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4,659.84
0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0

Total Anual
37
534,886.54

3

128,915.28
12
52,457.64
12
52,457.64
12
52,457.64
4
52,457.64
12

52,457.62

Total Anual
960
63,108.60
480
37,278.48
24
37,278.48
14400
89,151.48

4200
191,810.96
30

74,556.95
30
59,314.24
12
37,278.48
50
9,319.62
2
9,319.65
2



DOCUMENTAL Y ARCHIVO ISIDRO Financiero

o 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
AO 12 CONDUCCION, ) Fisico 0 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 180
COORDINACION Y EJECUCION  150131: o
AO0I00019800237 DEL SISTEMA DE PRODUCCION Y  SAN A N I,
ALMACENAMIENTO DE ISIDRO o 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
MICROFORMAS :
AO 13 REGISTRO ESTANDAR DE 150131 : 248 - Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00019800244 VISITAS EN LINEA Y DE LA SAN weporre 3:Aa Financiero
AGENDA OFICIAL DE LA JNJ 1SIDRO o 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  0.00 0.00
Centro de Costo: 13.05 - OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y GOBIERNO DIGITAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.03 TRANSFORMACION DIGITAL EFECTIVA; INTEROPERABLE Y SEGURA; IMPLEMENTADA EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . . PROGRAMACION
COD. ! Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones s 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 GESTION DE LAS 150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
0100019800207 TECNOLOGIAS DE LA aN 060 : 1My
INFORMACION DE LA ISIDR INFORME Alta  Financiero 55 (o) 5o 35 662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.59 35,662.63 427,951.12
INSTITUCION SIDRO S/.
AO 02 DESARROLLO O 150131 : 108 1: Muy Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
A0I00019800210 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ~ SAN y . inanci
INFORMATICOS ISIDRO SISTEMA Alta Financiero »3 77495 23,774.95 28,774.95 28,774.95 29,774.95 28,774.95 28,774.95 38,512.95 23,774.95 23,774.95 23,774.95 23,774.95 326,037.40
S/.
AO 03 ADMINISTRACION DE LA~ 150131 : 060 : 1+ My Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00019800211 INFRAESTRUCTURA SAN . . Financiero
TECNOLOGICA 1SIDRO INFORME Alta o 187,844.21 23,258.21 23,258.21 75,018.21 75,758.21 23,258.21 23,258.21 23,258.21 23,258.21 23,258.21 23,258.21 23,268.21 547,954.52
A0100019300212 A0 04 OPERACION DE LINEA ; 22‘131 : 051 - rone & Fisico 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2400
CERTIFICADA DE DIGITALIZACION ;¢\ EXPEDIENTE  ©° ‘”aS”/C‘em 9,125.00 9,125.00 18,500.00 18,500.00 15,375.00 15,375.00 6,000.00 12,853.84 17,887.48 17,887.48 17,887.48 17,887.48 176,403.76
AO 05 GESTION DE LA 150131 : 060 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00019800213 SEGURIDAD Y CONFIANZA SAN N 2:Alta  Financiero
DIGITAL isipRo  INFORME S/ 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 11,887.48 142,649.76
AO 06 SOPORTE TECNICO 150131 : 006 - Fisico 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
A0100019800214 INFORMATICO A NIVEL SAN N 2:Alta  Financiero
INSTITUCIONAL [SDRo  ATENCION o 17,831.21 17,831.21 17,831.21 65,299.21 17,831.21 17,831.21 17,831.21 17,831.21 17,831.21 17,831.21 17,831.21 17,831.13 261,442.44
Centro de Costo: 13.06 - OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Actividad Operativa / . . PROGRAMACION
COoD. ; Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones < 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 CONDUCCION, .
EJECUCION Y SUPER\{ISION Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
DE LOS PROCESOS TECNICOS g1
DE LOS SISTEMAS © 060 1: Muy
ADI00019800076 1\ NISTRATIVOS DE ISS’?SRO INFORME ~ Alta . .
RECURSOS HUMANOS, o 28,389.75 28,389.75 37,389.75 37,389.75 37,389.75 37,389.75 146,759.75 34,389.75 37,389.75 37,389.75 37,389.75 37,389.75 537,047.00
CONTABILIDAD, TESORERIA, :
LOGISTICA Y PRESUPUESTO
AO 02 GESTION DE LAS Fisico 13 2 0 2 3 4 4 5 0 0 2 7 42
DECLARACIONES JURADAS DE 150131: o
AOI00019800077 BIENES Y RENTAS DE LA SAN rerorre 2 AR Fianciero
CONTRALORIA GENERAL DE  ISIDRO p 19,308.75 19,308.75 5,500.00 21,308.75 21,308.75 21,308.75 21,308.75 21,308.75 5,500.00 5,500.00 21,308.75 21,308.75 204,278.75
LA REPUBLICA ’
/;{RJE(;-’E ﬁfiggﬁﬁ [L)); LLS\S 03T Fisico 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 6
A0I00019800078 SAN : 2:Ata  Fipanci
EEJADOS FINANCIEROS DE LA 1o o DOCUMENTO F‘“as“f‘e“’ 0.00 0.00 18,970.50 0.00  18,970.50 0.0 0.00 18,970.50 0.00  0.00 18,970.50 18,970.50 94,852.50
AO 04 ATENCION DE LAS 1501311 o Fisico 2 1 3 1 1 3 2 2 1 1 2 2 21
A0I00019800079 SOLICITUDES DE SAN ATEnclon 3 © Media  Financiero
INFORMACION 1SIDRO o 7,904.37  7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 7,904.37 94,852.44
AO 05 GESTION DE LA 150131 (o Fisico 26 35 30 15 30 55 15 20 15 20 20 15 296
AOI00019800080 CONTRATACION DE ACUERDO SAN 00 32 Media  Financiero
CON EL MARCO NORMATIVO  ISIDRO o 3,952.19  3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 3,952.19 47,426.28
AO 06 EJECUCION DEL 150131 e 1: Muy Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00019800230 PROYECTO DE INVERSION CUI SAN : : inanci
2171549 KpRo  REPORTE Alta F‘"asr'/c‘ero 2,524,179.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 2,623,179.00
AO 07 IMPLEMENTACION DE 150131 Fisico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00019800234 NEGOCIACION COLECTIVA  SAN : : Media  Financi
0100019800234 NEGOCIACION COLECTIVA S, Accion 3 :Media  Financiero 0.00 0.00 0.00 19,100.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  19,100.00

DESCENTRALIZADA ISIDRO S/.



150131 : Fisico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

AO PAGO DE PLANILLAS CAS 001 : .
A0I00019800235 SAN 3: Media Financi
Y728 KIDRO ACCION edia F‘“as"/c‘em 0.00 0.00 0.00 253,212.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  253,212.00
OEI.05 IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES
AE1.05.01 INSTRUMENTOS DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION
coD Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M Prioridad Met PROGRAMACION Total Anual
b clivida perativa nversiones 1geo <M. rorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
AO 09 IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE 150131 : , Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
AOI0001980024 . 11 ACCI : M
0100019800245 116N DE RIEGO DE DESASTRES SANIsipRp 001 FACCION  3:Media o ieros/. 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Centro de Costo: 13.07 - Unidad de Integridad
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ
cop Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M Prioridad Met PROGRAMACION Total Anual
b Cctivida perativa nversiones 1ge0 M. riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
0100019800238 A0 01 IMPLEMENTACION Y EVALUACION DEL 150131 : 036 : 3: Alta Fisico 0 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
MODELO DE INTEGRIDAD SAN ISIDRO  DOCUMENTO : Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 000 0.0 0.00 0.00 0.00
Centro de Costo: 13.06.01 - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.04 PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LA JNJ
Actividad Operativa . . PROGRAMACION
COD. ; Ubigeo U.M. Prioridad  Meta Total Anual
/ Inversiones 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 DIRECCION, .
FORMULACION, Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
EJECUCION Y 150131 1Mo
AO0I00019800081 EVALUACION DE {SAN 060 : INFORME A.\ltay o
fég'T‘l/gD'fBES DE ISIDRO F‘"aS"/C‘em 23,846.57 22,846.57 22,846.57 22,846.57 72,846.57 23,846.57 77,601.57 22,846.57 22,846.57 22,846.57 22,846.57 22,846.57 380,913.84
PERSONAL
AO 02 ELABORACION .o Fisico 7 7 7 7 8 7 7 7 7 7 8 7 86
4010001980008 °E PLANILLAS DE oA 036 : T:iMy
g"%"égg'ERAC'ONESY iSipRg  DOCUMENTO  Alta F‘"asn/c‘ero 31,985.05 31,985.05 49,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 31,985.05 401,820.60
AO 03 EJECUCION DE 0 o Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ACTIVIDADES DE 1: Muy
AOI00019800083 {SAN 001 : ACCION inanci
BIENESTAR SOCIALY 0 o Alta FINanciero 15, 310 63 122,310.63 122,310.63 122,310.63 122,310.63 122,310.63 353,565.63 122,310.63 122,310.63 122,310.63 149,290.63 122,318.63 1,725,970.56
SALUD EN EL TRABAJO S/
AO 04 EJECUCION DE 150131 Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
AOI00019800084 LA GESTION DEL {SAN 060 : INFORME 2:Alta Financiero
RENDIMIENTO ISIDRO o 0.00 0.00  36,554.34  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  36,554.34  0.00 0.00  36,554.33 109,663.01
A0 05 ) 150131 Fisico 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
IMPLEMENTACION DEL 227 :
AO0I00019800085 : SAN 2:Alta pio
PLAN ANUAL DE 1SIDRO  CAPACITACION Financiero 33 500.00  0.00 0.00 0.00  13,707.88 13,707.88 13,707.88 13,707.88 13,707.88 13,707.88 13,707.88 13,707.85 139,663.01
CAPACITACIONES s/.
AO 06 GESTIONDE 0 o Fisico 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 8
LOS PROCESOS DE 518 :
AOI00019800086 h : SAN 2:At  Eianci
iELREEﬂSF DE isipRo  CONVOCATORIA F‘"aS"/C‘em 30,000.00 0.00  27,415.75  0.00 0.00 27,415.75  0.00 0.00 27,415.75  0.00 0.00  27,415.76 139,663.01
) 150131 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AO 07 GESTION DEL
A0I00019800087 : SAN 0 : INFORME 2 : Al inanci
0100019800087 - \pira HUMANO |5?DRO 06 0 tta F‘"asn/c‘ero 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.58 9,138.63 109,663.01
150131 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AO 08 PAGO DE ! . . o
AOI00019800088 by oNES I'S?I’;so 060+ INFORME 2 : Alta F‘"asnlc‘em 57,312.17 57,312.17 57,3127 57,3127 57,312.17 57,312.17 57,312.17 57,312.17 57,312.17 57,312.17 57,312.17 60,552.17 690,986.04
AO 09 PAGO DE 150131 Fisico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00019800233 LIQUIDACIONES Y {SAN  001:ACCION 3:Media Financiero
OTROS ISIDRO o 0.00 0.00 0.00  54,286.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  54,286.00
Centro de Costo: 13.06.02 - UNIDAD DE TESORERIA
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION
Actividad Operativa / . - PROGRAMACION
COD. ; Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones g 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
AO 01 COORDINACION, 150131: Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AO0I00019800089 CONTROL Y SUPERVISION DEL  SAN : 2:Alta  Financiero
SISTEMA DE TESORERIA bR INFORME 15,577.81 8,054.85 8,054.85 108,239.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 8,054.85 204,366.16



Centro de Costo:

A0I00019800090

A0100019800091

A0100019800092

A0I00019800093

A0100019800094 DOCUMENTOS FINANCIEROS,

13.06.03 - UNIDAD DE CONTABILIDAD

AO 02 EJECUCION FINANCIERA

DEL INGRESO

AO 03 EJECUCION FINANCIERA

DE LOS GASTOS

AO 04 ANALISIS, REVISION Y
CONCILIACION DE LA

INFORMACION FINANCIERA DE

LOS INGRESOS Y GASTOS

AO 05 GESTION DE RIESGOS
FISCALES

AO 06 GESTION DE

FISICOS Y DIGITALES

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

Centro de Costo:

CoD.

A0100019800095

0100019800096

A0100019800097

A0100019800098

A0I00019800099

0100019800100 CONCILIACION DEL PLE-SIRE PARA

A0I00019800101 DE LA EJECUCION DE GASTO FASE

A0I00019800103

A0100019800104

A0100019800105

A0100019800106

13.06.04 - UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Actividad Operativa /

Inversiones

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

150131 :

SAN
ISIDRO

AO 01 REGISTRO DE LOS HECHOS

ECONOMICOS DE LA JNJ

AO 02 CONCILIACION DE
OPERACIONES SIAF

AO 03 ANALISIS DE CUENTAS

CONTABLES

AO 04 CONCILIACIONES DE SALDOS

CONTABLES

AO 05 ELABORACION DE LOS

ESTADOS FINANCIEROS
AO 06 FORMULACION Y

LA SUNAT

001 :
ACCION

001 :
ACCION

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

051:
EXPEDIENTE

AO 07 REVISION Y CONTROL PREVIO 150131 :

DEVENGADO

AO 08 EFECTUACION DE LA TOMA
0100019800102 DE INVENTARIO FiSICO ALMACEN Y  SAN

ARQUEO DE CAJA

AO 09 ELABORACION DE PLANILLA

DE VIA'\TICOS Y ENCARGOS Y SAN
REVISION DE RENDICION DE CUENTA

DOCUMENTADA

AO 10 IMPRESION, LEGALIZACION Y

EMPASTADO DE LOS LIBROS

PRINCIPALES Y AUXILIARES DE

CONTABILIDAD

AO 11 REGISTRO Y PRESENTACION

DEL MIF (MODULO WEB DE

INFORMACION FINANCIERA)

AO 12 IMPLEMENTACION DE LA NIC-

SP EN LA UNJ

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE.04.02 GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION

CoD.

Actividad Operativa /
Inversiones

A0I00019800110 AO 01 GESTION DE LA
JEFATURAY SGD

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

2: Alta

2: Alta

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
10,068.33 10,068.33 20,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 20,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33

100 100 100 150 150 150 150 150 150 200 200 200

10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,568.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10,068.33 14,068.33 14,068.33 14,068.33 14,068.33 14,068.33 14,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33 10,068.33

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00

150 100 100 100 100 100 200 200 200 250 200 300

6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,041.00 6,040.96

PROGRAMACION
Ubigeo U.M. Prioridad Meta
g 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150131 : 103 - Fisico 25 50 115 135 135 135 135 135 135 135 150 180
?QSRO REGISTRO | * Muy Alta F‘”asnf'em 11,600.72 11,600.72 13,150.72 11,600.72 11,600.72 11,600.72 8,100.72 5,319.72 5,100.72 5,100.72 5,100.72 10,640.76
150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAN 28 2:Alta  Financiero
ISIDRO REPORTE S/ 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46
150131 : 004 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Al : 2:A inanci
ISSII';RO ANALISIS {ta F‘”asnf'ero 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46
150131 Fisico 0 6 3 0 0 5 0 0 5 0 5 0
SAN 599 : ACTA 1:MuyAlta Financi
IDRO Wy Alta Financiero5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92
150131 : Fisico 0 0 4 0 0 4 0 0 4 0 0 4
SAN 060: 4. \yAlta Financi
spRo  INFORME T T MOT? 000 000 1530277 0.00 0.0 7511477 0.00 000 1530277 0.00  0.00 15302.77
150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAN 248 - 2:Alta Financi
Kpro  REPORTE ' ECIETO 255046 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAN 060: 4. pMuyAlta Financi
SIDRO INFORME  ~* MM 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92 5,100.92
150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9:ACTA  2:A inanci
KIDRO 399 AC {ta F‘”asnf'ero 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46 2,550.46
150131 : . Fisico 0 0 0 3 1 5 3 2 2 3 1 0
! 3 : Media 5 ;
ISIDRO PLANILLA F‘”asnf'ero 0.00 0.00 2,186.11 2,186.11 2,186.11 2,186.11 2,186.11 2,186.11 2,186.11 2,186.112,186.11 2,186.11
150131 - Fisico 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0
: 036 : .
SAN DOCUMENTO 3 Media  Financiero
ISIDRO ) 0.00 000 000 874444 000  0.00  0.00 0.00 000 000 000  0.00
150131 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAN 298: 3. Media  Financi
<IDRO REPORTE : ‘”asnf'ero 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70 728.70
150131 Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
SAN 060 : 2: Alta Financiero
KIDRO INFORME ) 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 30,605.74
PROGRAMACION
Ubigeo U.M. Prioridad Meta
2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150131:  001:  3:Media  Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAN ACCION

84
140,819.96
1800
121,319.96
12

144,819.96
12
72,492.00
2000

72,491.96

Total Anual
1465
110,517.68
12
30,605.52
12
30,605.52
24
61,211.04
16
121,023.08
12
30,605.52
12
61,211.04
12
30,605.52

20
21,861.10
12

8,744.44

12
8,744.40
2
30,605.74

Total Anual

12



ISIDRO

AO 02 ELABORACION Y
CONDUCCION DEL PMBSO,
MODIFICACIONES Y

A0I00019800111 EVALUACION DEL CUADRO  SAN
MULTIANUAL DE NECESIDADES ISIDRO
- CMN A NIVEL DE UNIDAD
EJECUTORA

AO 03 ELABORACION,
MODIFICACIONES Y

A0100019800112 EVALUACION DEL PLAN ANUAL SAN
DE CONTRATACIONES - PAC, A ISIDRO
NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA

AO 04 EJECUCION DE

150131 :
PROCEDIMIENTO DE
AOI00019800113 p 1N MAYORES A 8 UIT ?;}SRO
(CP-AS-AM)
AO 05 EJECUCION DE 150131 :
AOI00019800114 PROCEDIMIENTO DE SAN
SELECCION MENORES A 8 UIT  ISIDRO
AO 06 ELABORACION,
MODIFICACIONES Y
EVALUACION DEL PLAN 150131 :
A0I00019800115 OPERATIVO INSTITUCIONAL - SAN
POI, A NIVEL DE UNIDAD DE  ISIDRO

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS
GENERALES

AO 07 SOPORTE EN LA
CATALOGACION DE BIENES Y

150131 :
SERVICIOS DEL SIGA
A0I00019800116 (CREACION DE (TEM, ?;}SRO
ACTIVACION DE {TEM Y
PRECIOS)
AO 08 PROGRAMACION
MENSUAL DE PAGOS PARA
ASIGNACION FINANCIERA Y
ATENCION DE ACTOS 150131 :
AOI00019800117 PREPARATORIOS PARA LA SAN
EJECUCION DEL GASTO ISIDRO

(INFORMES COYUNTURALES),
A NIVEL DE UNIDAD
EJECUTORA

AO 09 REGISTRO DE ORDENES

AOI00019800118 DE COMPRA Y DE SERVICIO AL SAN
SEACE-SIRICC ISIDRO
AO 10 REMISION DE 10131 -
INFORMACION SOBRE LEY DE :
AOI000T9800T19 o ANSPARENCIA (SERVICIOS ISS’TSRO
BASICOS)
. 150131 :
A0100019800120 0 11 APMINISTRACION DE g
ISIDRO
. 150131 :
AO 12 ADMINISTRACION DEL
ADI00019800121 ) 1y Fiyo (PATRIMONIO) AN
ISIDRO
AO 13 ATENCION DE 0131 -
SERVICIOS BASICOS Y :
AQI00019800122 CoNTROL Y SUPERVISION DE o
VIGILANCIA Y LIMPIEZA
AO 14 CONTROL Y 150131 :
AOI00019800123 SUPERVISION DE LAFLOTA  SAN
VEHICULAR DE LA JNJ ISIDRO

AO 15 MANTENIMIENTO DE LA

150131 :
INFRAESTRUCTURA Y
A0I00019800124 £\ 1pos DEL EDIFICIO DE LA AN
£ ISIDRO

150131 :

150131 :

150131 :

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

459 :
PROCESO
CONVOCADO

036 :
DOCUMENTO

060 :
INFORME

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

1

1

1

2

N

: Muy
Alta

: Muy
Alta

: Muy
Alta

: Alta

: Alta

: Media

: Media

N

N

N

N

: Alta

: Alta

: Alta

: Alta

: Media

: Media

: Media

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

10,849.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34

1 0 2 0 1
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 1 2 2 2

19,308.86 19,308.86 19,308.86 19,308.86 19,308.86
25 25 25 25 25

9,654.43  9,654.43 9,654.43 9,654.43 9,654.43

2 1 1 1 1
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21
1 1 1 1 1
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21
2 2 2 2 2
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21
2 1 1 2 1
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21
1 1 1 1 1
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21
3 3 3 3 3

58,359.43 9,722.43 9,722.43 9,722.43
1 1 2 0 1
41,240.82 39,646.82 13,240.82 6,000.00 39,646.82
1 1 1 1 1
64,872.21 64,872.21 74,872.21 64,872.21 64,872.21
1 1 1 1 1
40,844.21 8,440.21 18,440.21 8,440.21 12,031.21
1 1 1 1 1

127,049.21 90,500.21 76,885.21 94,885.21

8,327.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34 8,327.34

19,457.16

2

19,308.86
25

9,654.43

4,827.21

4,827.21

4,827.21

1
4,827.21
1
4,827.21

3

1
13,240.82
1
64,872.21
1
8,440.21

1

0.00

0

0.00

25

9,654.43 9,654.43

4,827.21

4,827.21

4,827.21

2
4,827.21
1
4,827.21

3

0
0.00

1

64,872.21 64,872.21

1
8,440.21

1

0.00

0
0.00

25

4,827.21

4,827.21

4,827.21

1
4,827.21
1
4,827.21

3

9,722.43 134,391.57 9,722.43 9,722.43

0

26,406.00 7,240.82

1

1
8,440.21

1

76,885.21 87,885.21 110,138.21 76,885.21

102,450.08
5 4 5 6 56
161,353.16
2 0 1 1 10
0.00 0.00 0.00 0.00 19,457.16
0 0 0 0 10
0.00 0.00 0.00 0.00 115,853.16
25 25 25 25 300
9,654.43 9,654.43 9,654.43 9,654.43 115,853.16
1 1 1 1 13
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 57,926.52
1 1 1 1 12
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 57,926.52
2 2 2 2 24
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 57,926.52
1 2 1 1 16
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 57,926.52
1 1 1 1 12
4,827.21 4,827.21 4,827.21 4,827.21 57,926.52
3 3 3 3 36
9,722.43 9,722.43 9,790.43 10,269.43 290,590.30
1 1 0 2 10
7,240.82 26,406.00 33,648.82 253,958.56
1 1 1 1 12
64,872.21 64,872.21 67,023.21 64,886.21 790,631.52
1 1 1 1 12
8,421.21 8,421.21 8,421.21 8,646.59 147,426.90
1 1 1 1 12

113,885.21 98,885.21 76,885.21 86,772.13 1,117,541.44

TOTAL FINANCIERO S/. 45,538,076.44



U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico FIRMA



		2025-05-12T09:52:32-0500
	ALVAREZ QUISPE Mario Alejandro FAU 20194484365 soft
	Doy V° B°


		2025-05-12T09:52:40-0500
	ALVAREZ QUISPE Mario Alejandro FAU 20194484365 soft
	Doy V° B°


		2025-05-12T11:49:09-0500
	SIFUENTES DEL MAR Rafael Nicolas FAU 20194484365 soft
	Doy V° B°


		2025-05-12T11:49:40-0500
	SIFUENTES DEL MAR Rafael Nicolas FAU 20194484365 soft
	Doy V° B°


		2025-05-12T15:50:06-0500
	BOLIVIA REVOLLEDO Joel Antero FAU 20194484365 soft
	Soy el autor del documento




