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PEI Indicadores

REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2021 - 2027
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 21 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
Pliego : 21 - JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
—— — Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
A oyt 5 P—: 8 entido ipo de
Cod Del UE Unidad de O Rel - 2021 2022 2023 2024
B0 rominacion IEEICOEEER €Vancia - Esperado Agregacion Ao Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2024 - Semt
Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1
[SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES; EFECTIVA PARA EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO (Prioridad:1)
000198-JUNTANACIONAL DE 3 10 byeeceion be Mu
IND.01.AEL.01.01 Numero de postulantes nombrados como jueces JUSTICIA - DIRECCION DE . A y Ascendente Agregable 2017 145.00 0.00 20.00 210.00 263.00 300.00 353.00 353.00 ND ND ND 63.00 27.00 113.00 7.00 2.66
ADMINISTRACION SELECCION Y NOMBRAMIENTO  relevante
) ) 000198-JUNTANACIONAL DE 3 00 1\ oc 10N pE Muy
IND.02.AEL.01.01  N{mero de postulantes nombrados como fiscales  JUSTICIA - DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO  relovante  Ascendente Agregable 2017 246.00 0.00  30.00 455.00 511.00  600.00  650.00  650.00 ND ND ND 2400  66.00  93.00  37.00 7.24

ADMINISTRACION
[AE1.01.02 SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE JUECES Y FISCALES DE CONTROL; PARA LAS AUTORIDADES NACIONALES DE CONTROL DEL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO (Prioridad:1) | o0.09
000198-JUNTANACIONAL DE 3 09 pyReCCION DE

JUSTICIA - DIRECCION DE
ADMINISTRACION SELECCION Y NOMBRAMIENTO

EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION; OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES (Prioridad:3)

000198-JUNTA NACIONAL DE

IND.01.AEL.01.02 Numero de convocatorias de seleccion cumplidas Ascendente Agregable 2017 ND 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00 0.00

uy
relevante

IND.01.AEL02.01  Nimero de jueces evaluados para ratificacion JUSTICIA - DIRECCION DE A Y RAEICACION el o Ascendente Agregable 2017 115.00 0.00  73.00 175.00 250.00  260.00  260.00  260.00 ND ND ND  73.00  58.00  81.00  89.00 35.60
ADMINISTRACION
) ) I 000198-JUNTA NACIONAL DE 3 10, pIRECCION DE Muy
IND.02.AE1.02.01  Nimero de fiscales evaluados para ratificacion ~ JUSTICIA - DIRECCION DE O O I CACION el . Ascendente  Agregable 2017 22500 0.00 127.00 175.00  250.00  280.00  280.00  280.00 ND ND ND  127.00  118.00  219.00  224.00 89.60

ADMINISTRACION

[AE1.02.02 EVALUACION PARCIAL OPORTUNA DE JUECES Y FISCALES (Prioridad:3)

000198-JUNTA NACIONAL DE

Namero de jueces evaluados de manera parcial de ; 03.10-DIRECCION DE Muy
IND.OLAELO2.02 e e e nente, con informe. igﬁ:ﬁa&ggﬁaor« DE EVALUACION Y RATIEICACION  relovante  Ascendente Agregable 2020 ND 0.00  40.00 100.00  150.00  200.00  255.00  255.00 ND ND ND 0.00 0.00  27.00  72.00 48.00
. ) ) 000198-JUNTA NACIONAL DE ’
Numero de fiscales evaluados de manera parcial de N 03.10-DIRECCION DE ) Muy
IND.0Z.AELO2.02 oo et con informe igﬂ;ma_ REICTS:ElCION DE EVALUACION Y RATIFICACION  relovante  Ascendente Agregable 2020 ND 0.00  41.00 100.00  150.00  200.00  273.00  273.00 ND ND ND 0.00 0.00  27.00  42.00 28.00
[AE1.03.01 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS TRAMITADOS EN PLAZO A JUECES Y FISCALES; EN BENEFICIO DE LA POBLACION (Prioridad:2)
000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.01.AEL.03.01  Namero de procedimi isciplinarios tramitados JUSTICIA - DIRECCION DE gfs‘gr;a':}ig%o“ DEPROCESOS Muy . Ascendente  Agregable 2017 46.00 16400 120.00 12500  75.00  80.00  85.00  85.00 ND ND ND 5700 57.00  111.00  32.00 42.67
ADMINISTRACION
[AE1.03.02  JATENCION OPORTUNA DE LAS DENUNCIAS DE LA CIUDADANIA (Prioridad:2)
. ) e 000198-JUNTA NACIONAL DE A
Porcentaje de denuncias con calificacion de N 03.11-DIRECCION DE PROCESOS Muy
IND.01.AELO3.02 e oo sdmimistrativa il;ﬂ:ﬁlsel_ Rgggﬁaw DE DICIPLINARIO relovante  Ascendente  No Agregable 2017 70.00  78.00  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00 ND ND ND 8800 5400  91.90  88.65 100.00
[AE1.04.01 RECOMENDACIONES DE EVALUACIONES A DOCUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADAS EN LA INSTITUCION (Prioridad:4)
000198-JUNTA NACIONAL DE  03.07-OFICINA DE Mu
IND.01.AEL04.01  Porcentaje de recomendaciones implementadas ~ JUSTICIA - DIRECCION DE PLANIFICACION Y. relovante  Ascendente  No Agregable 2020 ND  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  71.00  42.00  23.00  25.00 25.00
ADMINISTRACION COOPERACION TECNICA
(GESTION POR PROCESOS Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION (Prioridad:4) [ 0.0
000198-JUNTA NACIONAL DE  03.07-OFICINA DE "
IND.01.AEI.04.02 Numero de procesos documentados JUSTICIA - DIRECCION DE PLANIFICACION Y el uaynte Ascendente Agregable 2020 ND 0.00 1.00 7.00 6.00 0.00 0.00 0.00 ND ND ND 3.00 1.00 13.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION COOPERACION TECNICA relev
000198-JUNTA NACIONAL DE  03.07-OFICINA DE Mu
IND.02.AEI.04.02  Nimero de procedimientos simplificados JUSTICIA - DIRECCION DE PLANIFICACION Y. relovante  Ascendente Agregable 2020 ND 0.00 1.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 ND ND ND 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION COOPERACION TECNICA
AE1.04.03 [TRANSFORMACION DIGITAL EFECTIVA; INTEROPERABLE Y SEGURA; IMPLEMENTADA EN LA INSTITUCION (Prioridad:4)
03.02-OFICINA DE
. ) ) st 000198-JUNTA NACIONALDE 22
IND.01.AE104.03  Porcentaje de acciones del Plan de Gobierno Digital j jryc|A . pIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA Muy  pscendente  No Agregable 2020 ND  70.00  80.00  90.00 100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  30.00 3400  37.00 0.00 0.00
cumplidas INFORMACION Y GOBIERNO relevante
ADMINISTRACION DIGAL
PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LA JNJ (Prioridad:4)
. ) . . 000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.01.AE104.04  Porcentaje de puestos implementados del Transito  jiryc|A - DIRECCION DE 03.03.02-UNIDAD DE RECURSOS -~ Muy  scondente  No Agregable 2020 ND 0.00 0.00 000 1000  15.00  17.00  17.00 ND ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00
a la Ley Servir HUMANOS relevante
ADMINISTRACION
. 000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.02.AEI.04.04  Porcentaje del personal evaluado que cumple sus  jrc|A - DIRECCION DE 03.03.02-UNIDAD DERECURSOS MUy jscondente  No Agregable 2020 ND  89.00  85.00  85.00  85.00  85.00  85.00  85.00 ND ND ND  100.00 ND 9430 ND ND
metas de desempeno ADMINISTRACION HUMANOS relevante
. N 000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.03.AEL.04,04  Forcentaje de ejecucion del Plan Anual de JUSTICIA - DIRECCION DE 03.03.02-UNIDAD DE RECURSOS . Muy  — sccondente  No Agregable 2019 100.00 4400  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00 ND ND ND 2100 600  51.00  35.00 43.75
Desarrollo de Personas ADMINISTRACION HUMANOS relevante
. ) o 000198-JUNTA NACIONAL DE A
Porcentaje de acciones de comunicacion y N 02.03-AREA DE COMUNICACION Muy
IND.01.AELO4.05 e e e omentadas [J&gﬁ:ﬁakﬂﬁgﬁaw DE EIvAGEN relovante  Ascendente  No Agregable 2020 ND  100.00  80.00  90.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  79.00  64.00  114.00  360.00 100.00
AE1.04.06 ACCIONES DE ANTICORRUPCION; CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA PUBLICA IMPLEMENTADAS EN LA JNJ (Prioridad:4) T
. . . 000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.01.AEL.04.06 'c':)dr‘rff gieo.:apac‘dad preventiva frente a la JUSTICIA - DIRECCION DE 03.01-DIRECCION GENERAL relg‘;'ayme Ascendente  No Agregable 2020 ND ND  0.6000 07000  0.8000  0.9000  1.0000  1.0000 ND ND ND  0.8800 ND  1.8700 ND ND
P ADMINISTRACION
. . ” 000198-JUNTA NACIONAL DE
IND.02.AEI.04.06 ;glrc;"{:lme madurez en la implementacién del  jcric|A . DIRECCION DE 03.01-DIRECCION GENERAL relg‘;‘a"me Ascendente  No Agregable 2020 8173 98.00  95.00  95.00 9500  95.00  100.00  100.00 ND ND ND  100.00  84.82  96.55 ND ND
ADMINISTRACION
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INSTRUMENTOS DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN LA INSTITUCION (Prioridad:5) [ N
000198-JUNTA NACIONAL DE ]

IND.01.AEI.05.01  Nimero de instrumentos de GRD aprobados JUSTICIA - DIRECCION DE 03.01-DIRECCION GENERAL " Ascendente  Agregable ND ND 0.00 2.00 1.00 ND ND ND ND ND ND ND 2.00 0.00 1.00 1.00 ND
ADMINISTRACION relevante

Avance promedio de AEI:

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Afio: 2024 [0%-75%> [75%-95%> 295% TOTAL

Acciones 9 0 2 2 13

ALERTAS IDENTIFICADAS
Los indicadores IND.02.AEI.04.04 Porcentaje del personal evaluado que cumple sus metas de desempefio, IND.01.AEI.04.06 indice de capacidad preventiva frente a la
corrupcion y IND.02.AEI.04.06 Porcentaje de madurez en la implementacién del SCI en la JNJ, tiene como valor para el primer semestre (ND) No determinado, esto se debe a

que el calculo del indicador se realiza al final del afio, mediante un aplicativo informatico, por tanto, no es posible su calculo a junio del 2024, cabe mencionar que se vienen
realizando actividades para implementar estas AEI.

Ultima actualizacion
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